
5. Tag der Ausbildung an der WWU 

am 15. September 2019

Herzlich Willkommen!!!



Die WWU Münster steht für exzellente Wissenschaft und 
Forschung …
• Viertgrößte Universität Deutschlands 

• > 280 Studiengänge, 15 Fachbereiche, 7 Fakultäten 

• 44.692 Studierende 

• 7.900 Mitarbeiter, davon 

 614 Professuren 

 62 Junior-Professuren

 5.050 wissenschaftliche Mitarbeiter 

 2.150 weitere Mitarbeiter 

• 238 Unigebäude, integriert in die Stadt Münster 

• Haushaltsetat in 2016: 610,2 Mio. EUR
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… aber wir können auch Ausbildung!
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Die Ausbildung an der WWU – Die Berufe

Kaufmännische 
Ausbildungsberufe

Kauffrau/Kaufmann für 
Büromanagement

Zusatzqualifikation 
Europassistent/-in

Informatikkauffrau/ 
Informatikkaufmann

Sport- und Fitnesskauffrau/

Sport- und Fitnesskaufmann

Fachangestellte/r für Medien- und 
Informationsdienste (Bibliothek)

Gewerbl.-Techn. 
Ausbildungsberufe 

Chemielaborant/in

Fachinformatiker/in, FR 
Systemintegration

Fachinformatiker/in, FR 
Anwendungsentwicklung

Glasappatebauer*in

IT-Systemelektroniker

Mediengestalter/in,
FR Bild und Ton

Mediengestalter/in,
Digital und Print

Physiklaborant/in

Technischer Produktdesigner,
Maschinen- und Anlagenbau

Handwerkliche 
Ausbildungsberufe

Elektroniker/in für 
Geräte und Systeme

Systemelektroniker/in

Elektroniker/in für Energie- und 
Gebäudetechnik

Feinwerkmechaniker/in

Gärtner/in, Fachrichtung 
Zierpflanzenbau

Tischler/in
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Die Ausbildung an der WWU – in Zahlen

• Aktuell 142 Auszubildende in 18 aktiven Ausbildungsbereichen

• 97 Auszubildende in den handwerklichen und gewerblich-technischen Berufen

• 45 Auszubildende in den kaufmännischen Berufen
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Fachinformatiker/in
Systemintegration
Feinwerkmechaniker/in

Chemielaborant/in

Elektroniker/in für Geräte und
Systeme/Systemelektroniker/in
IT-Systemelektroniker

weitere handw./gewerbl.-techn.
Berufsbilder
Kauffrau/-mann für
Büromanagement
weitere kaufmännische
Berufsbilder
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Warum die WWU als Ausbildungsbetrieb?

Das zeichnet die WWU in der beruflichen Ausbildung aus:

• Eine Ausbildung nach den Vorgaben der jeweiligen 
Ausbildungsordnung 
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Warum die WWU als Ausbildungsbetrieb?

Das zeichnet die WWU in der beruflichen Ausbildung aus:

• Die Nähe zu aktueller Wissenschaft und Forschung und damit 
vielfältige Ausbildungsinhalte und Arbeitsaufträge
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Warum die WWU als Ausbildungsbetrieb?

Das zeichnet die WWU in der beruflichen Ausbildung aus:

• Ein internationales Arbeitsumfeld, mit Möglichkeiten für 
Auslandspraktika (ggf. Zusatzqualifikation Europaassistent/-in)
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Warum die WWU als Ausbildungsbetrieb?

Das zeichnet die WWU in der beruflichen Ausbildung aus:

• Ausgezeichnete Ausbildungsabschlüsse (in den letzten 3 Jahren - 2 
Bundessieger, 3 Landessieger, zahlreiche Kammersieger)
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... und darüber hinaus noch:

Warum die WWU als Ausbildungsbetrieb?

• interne Schulungen bzw. die Möglichkeit zur Teilnahme am internen 
Weiterbildungsprogramm der WWU
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... und darüber hinaus noch:

Warum die WWU als Ausbildungsbetrieb?

• eine eigene Beratungsstelle bei gesundheitlichen und sozialen 
Belastungen während der Ausbildung
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... und darüber hinaus noch:

Warum die WWU als Ausbildungsbetrieb?

• Hochschulsport und ein AzubiFit Programm zur Gesundheitsförderung 
schon in der Ausbildung
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... und darüber hinaus noch:

Warum die WWU als Ausbildungsbetrieb?

… ganz besonders die individuelle Unterstützung unserer  Azubis - wo 
und wann immer sie notwendig ist!
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Was noch wichtig ist:

Warum die WWU als Ausbildungsbetrieb?

• Die Ausbildungsvergütung, nach dem Tarifvertrag der Länder

im 1. Ausbildungsjahr: 986,82 € monatlich

im 2. Ausbildungsjahr: 1.040,96 € monatlich

im 3. Ausbildungsjahr: 1.090,61 € monatlich

• vermögenswirksamen Leistungen und betriebliche Altersvorsorge

• Jahressonderzahlung in Höhe von 95% des Novemberentgeltes

• Zahlung einer Abschlussprämie bei erfolgreich bestandener 
Ausbildung

• 30 Arbeitstage Jahresurlaub

• Die Arbeitszeit: 39 Stunden und 50 Minuten wöchentlich
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Was uns im Auswahlverfahren wichtig ist:

Kenntnisse über den Ausbildungsbetrieb WWU Münster

gute Noten in den für den jeweiligen Beruf wichtigen Schulfächern

eine nachvollziehbare Berufswahlentscheidung

nachgewiesene Praktika zur Abgrenzung der eigenen Berufswahl 

gesellschaftliches Engagement/ehrenamtliche Tätigkeiten 

Kommunikationsfähigkeit und Spaß an der Arbeit im Team

Neugier und Lernbereitschaft/Motivation 
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Wie können wir Euch /Sie in der Berufsorientierung am Tag 
der Ausbildung unterstützen?

1. Informationsstände der Ausbildungsberufe im Foyer
• Gespräche mit Ausbilderinnen/Ausbildern und Auszubildenden
• Ausprobieren typischer Tätigkeiten in den handwerklichen 

Berufen
• ggf. Werkstatt-/Laborführungen

2. Vorträge des Career Service der WWU im Hörsaal 2
• Berufsorientierung für Schüler/-innen und ihre Eltern – Wie 

entscheide ich mich für einen Beruf?
• Schriftliche Bewerbungsunterlagen
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Wie können wir Euch /Sie in der Berufsorientierung am Tag 
der Ausbildung unterstützen?

3. Eltern-Schüler-Sprechstunde im Foyer
Lasst Euch/Lassen Sie sich beraten, z. B. zu folgenden Themen:

• Berufsorientierung
- aus Elternsicht
- aus Schülersicht

• Ausbildung oder Studium?
• Berufschancen an der WWU
• Voraussetzungen für eine erfolgreiche Bewerbung
• Informationen zu Auswahltests, Vorstellungsgesprächen
• Bewerbungsmappencheck
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Interesse an einer Ausbildung an der WWU?

Interessierte Schülerinnen und Schüler 

bewerben sich für den jeweiligen Ausbildungsjahrgang des Folgejahres 

• bis Ende September 2019 für den Ausbildungsstart am 01.08.2020!

Nähere Informationen zur Ausbildung und alle Ansprechpartner/-innen 
gibt es auf den Internetseiten der WWU unter:

ausbildung.uni-muenster.de
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Vielen Dank 
für Eure/Ihre Aufmerksamkeit!


