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Ordnung der Universitat Miinster fiir das Auswahlverfahren in den Studiengangen Medizin und
Zahnmedizin vom 08.06.2026

Aufgrund des § 2 Absatz 4 des Gesetzes {iber die Hochschulen des Landes Nordrhein-Westfalen
(Hochschulgesetz — HG) in der Fassung des Hochschulzukunftsgesetzes vom 16. September
2014 (GV. NRW. 2014, S. 547), zuletzt geandert durch Artikel 2 des Gesetzes vom 19. Dezember
2024 (GV. NRW. S. 1222), sowie des § 5 Absatz 2 Satz 3 des Gesetzes iiber die Zulassung zum
Hochschulstudium in Nordrhein-Westfalen (Hochschulzulassungsgesetz - HZG) vom
29.10.2019 (GV. NRW. S. 830), zuletzt gedndert durch Artikel 3 des Gesetzes vom 3. November
2021 (GV. NRW. S. 1180), hat die Universitat Miinster die folgende Ordnung erlassen:

§ 1 Allgemeines

Das Verfahren der Vergabe von Studienpldtzen in den Studiengdngen Medizin und Zahnmedizin
der Universitdt Miinster richtet sich nach den Bestimmungen der Verordnung iiber die Vergabe
von Studienpldtzen in Nordrhein-Westfalen (Vergabeverordnung NRW) mit den nachstehenden
MaBgaben.

§ 2 Kriterien

(1) In der Quote nach Artikel 10 Absatz 1 Satz 1 Nr. 2 des Staatsvertrags iber die
Hochschulzulassung (Zusatzliche Eignungsquote - ZEQ) werden die Studienplatze
aufgrund der nachfolgend genannten Kriterien mit nachfolgend genannter Gewichtung
vergeben:

a) Inden Vergabeverfahren zum Wintersemester 2027/2028 und Sommersemester 2028

aa) bis zu 90 Punkte fiir das Ergebnis des Tests fiir Medizinische Studiengdnge (TMS)
oder alternativ flir das Ergebnis des Tests fiir Medizinische Studiengdnge mit
naturwissenschaftlichen Aufgaben (TMSnat); verfiigt ein*e Bewerber*in tber beide
Testergebnisse, wird das bessere Testergebnis beriicksichtigt

bb) 10 Punkte fiir den Nachweis einer abgeschlossenen Berufsausbildung gemaf Anlage
2; je Vergabeverfahren kann nur eine Berufsausbildung beriicksichtigt werden
b) Ab dem Vergabeverfahren zum Wintersemester 2028/2029

aa) bis zu 90 Punkte fiir das Ergebnis des Tests fiir Medizinische Studiengdnge mit
naturwissenschaftlichen Aufgaben (TMSnat)

bb) 10 Punkte fiir den Nachweis einer abgeschlossenen Berufsausbildung gemaf3 Anlage
2; je Vergabeverfahren kann nur eine Berufsausbildung beriicksichtigt werden
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der Quote nach Artikel 10 Absatz 1 Satz 1 Nr. 3 des Staatsvertrags iiber die

Hochschulzulassung (Auswahlverfahren der Hochschulen - AdH) werden die
Studienpldtze aufgrund der nachfolgend genannten Kriterien mit nachfolgend genannter
Gewichtung vergeben:

a)

In den Vergabeverfahren zum Wintersemester 2027/2028 und Sommersemester
2028

aa) bis zu 56 Punkte fiir das Ergebnis der Hochschulzugangsberechtigung

bb) bis zu 40 Punkte fiir das Ergebnis des Tests fiir Medizinische Studiengdnge (TMS)
oder alternativ fiir das Ergebnis des Tests fiir Medizinische Studiengdnge mit
naturwissenschaftlichen Aufgaben (TMSnat); verfiigt ein*e Bewerber*in liber beide
Testergebnisse, wird das besserte Testergebnis beriicksichtigt

cc) 3 Punkte fiir eine anerkannte praktische Tatigkeit (Dienste) gemafs Anlage 3; je
Vergabeverfahren kann nur eine praktische Tatigkeit beriicksichtigt werden

dd) 1 Punkt fiir eine auBerschulische Leistung (Preise) gemaB Anlage 3; je
Vergabeverfahren kann nur eine auerschulische Leistung beriicksichtigt werden

b) Ab dem Vergabeverfahren zum Wintersemester 2028/2029

0)

aa) bis zu 56 Punkte fiir das Ergebnis der Hochschulzugangsberechtigung

bb) bis zu 40 Punkte fiir das Ergebnis des Tests fiir Medizinische Studiengdange mit
naturwissenschaftlichen Aufgaben (TMSnat)

cc) 3 Punkte fiir eine anerkannte praktische Tatigkeit (Dienste) gemafl Anlage 3; je
Vergabeverfahren kann nur eine praktische Tatigkeit beriicksichtigt werden

dd) 1 Punkt fiir eine auBerschulische Leistung (Preise) gemdf Anlage 3; je
Vergabeverfahren kann nur eine auerschulische Leistung beriicksichtigt werden

Die Ergebnisse  des  Tests fiir  Medizinische  Studiengdnge mit
naturwissenschaftlichen Aufgaben (TMSnat) sind jeweils giiltig fiir die Bewerbung
bei der Stiftung fiir Hochschulzulassung fiir die vier auf den jeweiligen
Testdurchfiihrungstermin folgenden Semester, fiir die das Testergebnis im Rahmen
der Fristen des § 6 Absatz 1 der Vergabeverordnung NRW vorgelegt werden kann;
Testergebnisse, die nicht den Anforderungen nach 1. Hs. entsprechen, kénnen nicht
beriicksichtigt werden.

§ 3 Vergabe der Studienpldtze in der ZEQ-Quote und der ADH-Quote

(1) Unterlagen, die in der ZEQ und im AdH beriicksichtigt werden sollen, sind innerhalb der
Fristen des § 6 Absatz 1 der Vergabeverordnung NRW bei der Stiftung fir
Hochschulzulassung einzureichen.
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(2) In der ZEQ und im AdH wird fiir jede*n Bewerber*in eine Gesamtpunktzahl gebildet, die
sich aus der Summe der in den Auswahlkriterien erreichten Punkte errechnet; es sind
insgesamt maximal 100 Punkte zu erreichen, die gemaf Anlage 1 berechnet werden.

§ 4 Inkrafttreten

(1) Diese Ordnung tritt am Tag nach ihrer Veroffentlichung in den Amtlichen
Bekanntmachungen der Universitdt Miinster in Kraft. Sie findet erstmals auf das
Vergabeverfahren zum Wintersemester 2027/2028 Anwendung.

(2) Die Ordnung der Westfadlischen Wilhelms-Universitat fiir das Auswahlverfahren in den
Studiengdngen Medizin und Zahnmedizin vom 07.07.2022 (AB Uni 26/2022) tritt mit
Abschluss des Vergabeverfahrens zum Sommersemester 2027 aufier Kraft.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Fachbereichsrats der Medizinischen Fakultdt der
Universitat Miinster vom 19.05.2026.

Die vorstehende Ordnung wird hiermit verkiindet.

Es wird darauf hingewiesen, dass gemdfy § 12 Abs. 5 des Gesetzes {iber die Hochschulen des
Landes Nordrhein-Westfalen (Hochschulgesetz — HG NRW) eine Verletzung von Verfahrens- oder
Formvorschriften des HG NRW oder des Ordnungs- oder des sonstigen autonomen Rechts der
Hochschule nach Ablauf eines Jahres seit dieser Bekanntmachung nicht mehr geltend gemacht
werden kann, es sei denn

1. die Ordnung ist nicht ordnungsgemaf3 bekannt gemacht worden,

2. das Rektorat hat den Beschluss des die Ordnung beschlieBenden Gremiums vorher
beanstandet,

3. derForm- oder Verfahrensmangel ist gegeniiber der Hochschule vorher geriigt und dabei
die verletzte Rechtsvorschrift und die Tatsache bezeichnet worden, die den Mangel
ergibt, oder

4. bei der offentlichen Bekanntmachung der Ordnung ist auf die Rechtsfolge des
Riigeausschlusses nicht hingewiesen worden.

Minster, den 08.06.2026 Der Rektor

Prof. Dr. JohannesWessels
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Anlage 1: Berechnung der Punktwerte

(1) Fiir Quote nach Artikel 10 Absatz 1 Satz 1 Nr. 2 des Staatsvertrags (ZEQ) ergibt sich die
jeweilige Gesamtpunktzahl einer*eines Bewerberin*Bewerbers B aus der Summe der
Punktzahlen fiir jedes Kriterium:

Punkteg = TMS(nat)Punkteg + AusbildungPunktep

Fiir die Quote nach Artikel 10 Absatz 1 Satz 1 Nr. 3 des Staatsvertrags (AdH) ergibt sich die
jeweilige Gesamtpunktzahl einer*eines Bewerberin*Bewerbers B aus der Summe der
Punktzahlen fiir jedes Kriterium:

Punkteg = HzbPunkteg + TMS(nat)Punkteg + DienstePunkteg + PreisePunkteg

Es sind maximal 100 Punkte zu erreichen. Die Gesamtpunktzahl Punktegp wird auf eine
Dezimalstelle kaufmannisch gerundet.

(2) Die Punktzahl fiir das Ergebnis der Hochschulzugangsberechtigung wird wie folgt berechnet:

HzbPunktep = max (0, min(by2pcewicnt (Prozentrangg), HzbGewicht))

Dabei gilt: HzbGewicht ist das Gewicht des Kriteriums ,,Hzb*, also die maximale Punktzahl, die

in der betreffenden Quote fiir das Kriterium ,,Hochschulzugangsberechtigung® vorgesehen ist.
HzbGewicht HzbGewicht
2 ! 6

) zugrunde gelegt, also eine

und Standardabweichung o = (HZbGeTW"Cht) .

Die Funktion &y,pcewicne 1St die zu dieser Normalverteilung gehorige Verteilungsfunktion und
dritpcewicne inTE INVerse.

Dann wird eine ,,ideale* Normalverteilung N (

Normalverteilung mit Mittelwert u = (M)

(3) Die Punktzahl fir das Ergebnis des TMS bzw. TMSnat wird mit Hilfe einer sog. z-
Transformation fiir Normalverteilungen wie folgt berechnet:

TMS(nat)Punkteg = 0, fir TMS(nat)Standardwertg < 70
TMS(nat)Punkteg = TMS(nat)Gewicht, fur TMS(nat)Standardwertg > 130

TMS (nat)Gewicht N (TMS(nat)Standardwertg — 100) TMS(nat)Gewicht
*
2 10 6

TMS(nat)Punkteg =

Dabei gilt: TMS(nat)Gewicht ist das Gewicht des Kriteriums ,, TMS(nat)“, also die maximale
Punktzahl, die in der jeweiligen Quote fur das Kriterium ,TMS(nat)* vorgesehen ist.
TMS(nat)Standardwertg ist das Ergebnis, das die*der Bewerber*in B beim TMS bzw. TMSnat
erzielt hat.

(4) Fur die Berechnung der Punktzahl fiir die Kriterien Berufsausbildung, anerkannte praktische
Tatigkeit und auBerschulische Leistung gemaf} Anlage 2 und 3, soweit sie nachgewiesen werden,
gilt jeweils:

KriteriumPunkteg = KriteriumGewicht
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Anlage 2: Anerkannte Berufsausbildungen und -tatigkeiten

Berufsausbildungen und Berufstdtigkeiten Medizin
Altenpfleger*in

Andsthesietechnische*r Assistent*in

Arzthelfer*in

Biologielaborant*in

Chemielaborant*in

Didtassistent*in

Ergotherapeut*in

Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger*in
Gesundheits- und Krankenpfleger*in
Hebamme/Entbindungspfleger
Kinderkrankenschwester/-pfleger
Krankenschwester/-pfleger

Logopdde/Logopadin

Medizinische*r Fachangestellte*r
Medizinisch-technische*r Assistent*in — Funktionsdiagnostik
Medizinisch-technische*r Assistent*in (MTA)
Medizinisch-technische*r Laboratoriumsassistent*in
Medizinisch-technische*r Radiologieassistent*in
Medizinlaborant*in

Notfallsanitdater*in

Operationstechnische*r Angestellte*r
Operationstechnische*r Assistent*in

Orthoptist*in

Pflegefachfrau/-mann

Physiotherapeut*in

Radiologisch-technische*r Assistent*in (RTA)
Rettungsassistent*in
Veterindrmedizinisch-technische*r Assistent*in

Berufsausbildungen und Berufstatigkeiten Zahnmedizin
Altenpfleger*in

Andsthesietechnische*r Assistent*in

Arzthelfer*in

Biologielaborant*in

Chemielaborant*in

Didtassistent*in

Ergotherapeut*in

Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger*in

Gesundheits- und Krankenpfleger*in
Hebamme/Entbindungspfleger
Kinderkrankenschwester/-pfleger
Krankenschwester/-pfleger

Logopdde/Logopéadin

Medizinische*r Fachangestellte*r

Medizinisch-technische*r Assistent*in — Funktionsdiagnostik
Medizinisch-technische*r Assistent*in (MTA)
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Medizinisch-technische*r Laboratoriumsassistent*in
Medizinisch-technische*r Radiologieassistent*in
Medizinlaborant*in

Notfallsanitater*in

Operationstechnische*r Angestellte*r
Operationstechnische*r Assistent*in
Orthoptist*in

Pflegefachfrau/-mann

Physiotherapeut*in

Radiologisch-technische*r Assistent*in (RTA)
Rettungsassistent*in

Stomatologische Schwester
Veterindrmedizinisch-technische*r Assistent*in
Zahnarzthelfer*in

Zahnarztliche Helfer*in

Zahnmedizinische*r Fachangestellte*r
Zahntechniker*in
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Anlage 3: Anerkannte praktische Tatigkeiten und auBBerschulische Leistungen und
Qualifikationen

(1) Beriicksichtigt werden nur

Dienste jeweils im einschlagigen Bereich

Dienst/ehrenamtliche Tatigkeit bei den Johannitern (mindestens 2 Jahre)
Dienst/ehrenamtliche Tatigkeit bei den Maltesern (mindestens 2 Jahre)
Dienst/ehrenamtliche Tatigkeit bei der Feuerwehr (mindestens 2 Jahre)
Dienst/ehrenamtliche Tatigkeit bei der DLRG (mindestens 2 Jahre)
Dienst/ehrenamtliche Tatigkeit beim ASB (mindestens 2 Jahre)
Dienst/ehrenamtliche Tatigkeit beim DRK/DKMS (mindestens 2 Jahre)
Dienst/ehrenamtliche Tatigkeit beim THW (mindestens 2 Jahre)

Freiwilliges Soziales Jahr (ab mindestens 11 vollendeten Monaten)

Freiwilliges Okologisches Jahr (ab mindestens 11 vollendeten Monaten)
Internationaler Jugendfreiwilligendient (ab mindestens 11 vollendeten Monaten)
Bundesfreiwilligendienst (ab mindestens 11 vollendeten Monaten)
Entwicklungspolitischer Freiwilligendienst Weltwarts (ab mindestens 11 vollendeten Monaten)
Européischer Freiwilligendienst (ab mindestens 11 vollendeten Monaten)
Anderer Dienst im Ausland (ADIA) (ab mindestens 11 vollendeten Monaten)
Zivildienst (ab mindestens 11 vollendeten Monaten)

Freiwilliger Wehrdienst (ab mindestens 11 vollendeten Monaten)

(2) Preise

Preistrdager im Auswahlwettbewerb zur Internationalen Biologie-Olympiade

Preistrager im Auswahlwettbewerb zur Internationalen Chemie-Olympiade

Preistrager im Auswahlwettbewerb zur Internationalen Physik-Olympiade

Preistrager im Auswahlwettbewerb zur Internationalen Informatikolympiade

Preistrager im Auswahlwettbewerb zur Internationalen Mathematikolympiade

Jugend forscht — Biologie (1.—3. Preis Bundeswettbewerb)

Jugend forscht — Chemie (1.-3. Preis Bundeswettbewerb)

Jugend forscht — Mathematik/Informatik/Physik/Technik (1.-3. Preis Bundeswettbewerb)
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Promotionsordnung fiir den Erwerb der akademischen Grade ,,doctor medicinae (Dr. med.)*
und ,,doctor medicinae dentium (Dr. med. dent.)* des Fachbereichs 5, Medizinische Fakultit,
der Universitdat Miinster vom 29.06.2026

Aufgrund der §§ 2 Abs. 4, 67 Abs. 3 Satz 3 des Gesetzes iiber die Hochschulen des Landes
Nordrhein-Westfalen in der Fassung des Hochschulzukunftsgesetzes vom 16. September 2014
(GV. NRW. S. 547), zuletzt gedndert durch Artikel 2 des Gesetzes vom 19. Dezember 2024 (GV.
NRW. S. 1222), hat die Universitat Miunster die folgende Promotionsordnung als Satzung
erlassen:

Inhaltsiibersicht

LR = Lo 1T (TRl TS T = U [N 1
YAV AT e (<]l 2 (oY1 1701 4 1o ] o NP 2
I I LYol o (=Y 1o YU =SSRt 2
§ 3 Anmeldung des PromotionsSVorNabens ...ttt eeree e rere e esanaans 2
§ 4 Zulassung zur PromotionNSPrUfUNG .ccceuueueeeeeiiieiiiiiieeee s eeeerrreiree e e e eeernreaaeseeeeeeansssssnnsssasaenns 3
§ 5 Entscheidung Uber die ZUIaSSUNG...cuueeeeeee e eeeeeeecee e e eeeeeeeee e e e e e e e ee e e e e e e e e e eeranneeeeaeeenns 4
LI ML EEY=] o = L o] IO 4
§ 7 Begutachtung der DisSertation ..uuu. i ieeuee e ettt eeeteeeeeer e e e eerteeeeereaeseesaaneeasannnns 5
§ B BeWertUNG der DiSSEIAtiON uuiieiiie e et eeeiiee et eeetreeeeett e eeretteeeerestseesssnensesssnnnsesssnnnns 6
§ O UMIAUIVEITANTEN ettt e et e e ettt e e et s s e e raaeseesaaasseessnanssenannnnns 6
§ 10 PrOMOTIONSAUSSCRUSS uutivniiiniieiiiiiieiiiette ettt ereerteereeraerseersnersnersnersnersersesrsesssessnessnessneses 7
§ 11 Die MUNALICHE PrUfUNG.ccvveteieeiiee ettt eet e e e et e eerasneeesrastsessssnensasssnnnsesssnnnns 8
§ 12 Ablauf der mUNAlIChen PrifUng ... e eeeee ettt eeeetee e ettt e eresaee e esaaneseseananns 8
§ 13 Wiederholung der mindlichen PrifUung.......ccevveeeieeeiiiieieiiiieeeeeeeeerereeeeeeeeeeeerneeeeeeeeens 8
§ 14 Gesamturteil der PrOMOtION vvvueiieii i iiieiiieiietiieeieereeierreeteeaneraneraeeraeraeeraessnesraesrnnses 9
§ 15 Veroffentlichung der DisSertation ... eeeeeierieeiiiee e eeeiieeereieeeerereeeeresneeereaneeeesesnanns 9
§ 16 VOllZUZ Aer ProOmMOtiON.ccvueeueeeiieeeeiiiiieeee e e eeeeetteeeeeeeeeeeesraeeeeeeeeserasnnneeeseeesssssnnnnnaeeseees 10
LA = (Ll aT o] (oY e Lo} o] o TR 10
§ 18 Promotionsverfahren im Zusammenwirken mit einer auslandischen Partnerfakultat....... 10
§ 19 Ungiiltigkeit der Promotionsleistungen und Entziehung des Doktorgrades..................... 11
§ 20 SchluSShESTIMMUNGEN eeeeiieeei et eeeeerrree e e e eeeeeee e e e e e eeeressnaaeeeseeeeesssnnnnnaeeeeees 12

§ 1 Akademische Grade
(1) Der Fachbereich 5 der Universitdt Miinster - im Folgenden Medizinische Fakultat genannt -
verleiht die folgenden akademischen Grade:
doctor medicinae (Dr. med.)
doctor medicinae dentium (Dr. med. dent.)
nach den im Folgenden festgelegten Bestimmungen.
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(2) Die Durchfiihrung dieser Promotionsordnung obliegt der Medizinischen Fakultat.

§ 2 Ziel der Promotion
Durch die Promotion soll die/der Doktorand*in ihre/seine tiber das allgemeine Studienziel
hinausgehende Befdahigung zur selbstandigen wissenschaftlichen Arbeit nachweisen. Durch die
Promotionspriifung soll die/der Doktorand*in nachweisen, dass sie/er in der Lage ist,
e Forschungsvorhaben auf medizinisch relevanten Forschungsgebieten selbststandig zu
planen und zu betreiben,
e die gewonnenen Ergebnisse der Offentlichkeit in Schriftform und/oder auf Kongressen
zugdnglich zu machen,
e die gewonnenen Ergebnisse vor einem fachkundigen Publikum vorzutragen und zu
verteidigen.

§ 2a Einschreibung
Alle Doktorand*innen sind nach § 67 Abs. 5 HG verpflichtet, sich fiir die Dauer der Promotion an
der Universitdt einzuschreiben. Die Promotion beginnt mit Abschluss der
Betreuungsvereinbarung und endet mit Ende des Semesters, in dem die letzte Priifungsleistung
erbracht wird. Die Pflicht zur Einschreibung nach Satz 1 besteht auch, wenn die Doktorandin oder
der Doktorand bereits aus einem anderen Grund an der Universitdt eingeschrieben ist.

§ 3 Anmeldung des Promotionsvorhabens
(1) Der/die Doktorand*in meldet das Promotionsvorhaben beim Dekanat an. Mit der Anmeldung
wird eine Betreuungsvereinbarung im Sinne des § 3 Abs. 2 vorgelegt. Die Anmeldung des
Promotionsvorhabens wird dem/der Doktoranden*in vom Dekanat schriftlich bestatigt.

(2) Die Betreuungsvereinbarung ist eine schriftliche Vereinbarung zwischen zwei Betreuer*innen
und der/dem Doktorandin*en tiber die Durchfiihrung eines konkreten Promotionsvorhabens. Der
Fachbereichsrat der Medizinischen Fakultdt kann Empfehlungen zur Betreuungsvereinbarung —
auch in Gestalt eines Musters oder Formulars — beschlieen, die auf den Internetseiten der
Fakultdat veroffentlicht werden. Betreuer*innen konnen nur berufene Professor*innen,
habilitierte Mitglieder, Inhaber*innen eines ERC Starting- oder Consolidator Grants aus der
Universitdat Miinster wahrend der Laufzeit des Grants oder Emmy Noether-Stipendiat*innen der
Medizinischen Fakultdt wahrend der Dauer des Stipendiums sein. Bei externen
Promotionsvorhaben muss der Zweitbetreuer an einer der Einrichtungen der Medizinischen
Fakultdt beschaftigt sein.

(2a) In Sonderféllen kann auch ein/e entsprechend qualifizierte/r externe/r Wissenschaftler/in
eine der beiden betreuenden Personen sein. Uber die Zulassung zur Betreuung entscheidet im
Einzelfall der Promotionsausschuss.

(3) Betreuer*innen kénnen auch Honorarprofessor*innen der Fakultdt sein, wenn sie in einem
einschlagigen Fach promoviert sind und tiber eine gleichwertige wissenschaftliche Qualifikation
verfiigen wie die anderen zur Betreuung zugelassenen Personen. Uber die Zulassung zur
Betreuung im Einzelfall entscheidet auf Antrag der Honorarprofessorin/des Honorarprofessors
der Promotionsausschuss.

(4) Die Betreuer*innen sind verpflichtet, die Doktorand*innen nach bestem Wissen und
Gewissen gemaf der Regeln zur Sicherung guter wissenschaftlicher Praxis und entsprechend der
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Betreuungsvereinbarung betreuen. Dieses beinhaltet die Pflicht zur Unterweisung der
Doktorand*innen in den Regeln zur Sicherung guter wissenschaftlicher Praxis.

§ 4 Zulassung zur Promotionspriifung
(1) Fur die Zulassung zur Promotionspriifung richtet die/der Doktorand*in an die/den Dekan*in
der Medizinischen Fakultdt - im folgenden Dekan*in genannt - ein schriftliches
Promotionsgesuch. Dieses soll friihestens ein Jahr nach Anmeldung des Promotionsverfahrens
eingereicht werden. Dem Promotionsgesuch sind beizufiigen:

1. drei Exemplare der Dissertation und ein Datentrager mit der elektronischen Fassung
sowie eine schriftliche Erklarung des/der Doktoranden/in liber sein/ihr Einverstandnis
mit einem Abgleich der Dissertation mit anderen Texten zwecks Auffindung von
Ubereinstimmungen und mit einer zu diesem Zweck vorzunehmenden Speicherung der
Dissertation in einer Datenbank,

2. ein unterschriebener tabellarischer Lebenslauf mit Angabe des Studienganges,

3. eine Erkldarung zur Dissertation, dass
e sieselbststandig angefertigt wurde,

e die/der Doktorand*in sie nur unter Benutzung der im Literaturverzeichnis
angegebenen Quellen angefertigt hat und sonst kein anderes gedrucktes oder
ungedrucktes Material verwendet wurde,

e keine unerlaubte fremde Hilfe in Anspruch genommen wurde,

e weder in der gegenwadrtigen noch in einer anderen Fassung einer in- oder
ausldndischen Fakultdt die/der Doktorand*in die Arbeit als Dissertation,
Semesterarbeit, Priifungsarbeit, oder zur Erlangung eines akademischen Grades
vorgelegt hat,

4. die Nachweise der erfolgreichen Teilnahme an universitdren Lehrveranstaltungen zu den
Grundsadtzen guter wissenschaftlicher Praxis und zum Verfassen wissenschaftlicher
Arbeiten, wie sie durch Beschluss des Fachbereichsrates der Medizinischen Fakultat, der
auf den Internetseiten der Medizinischen Fakultdt verdffentlicht wird, spezifiziert
werden,

5. eine Erklarung, dass der/dem Doktorandin/en der Inhalt der Promotionsordnung
bekannt ist,

6. eine Erklarung tiber frithere Promotionsversuche (offiziell eingereichte Dissertationen),

7. ein Zeugnis {ber die bestandene drztliche bzw. zahndrztliche Prifung im
Geltungsbereich des Grundgesetzes,

8. bei Bewerber*innen, die eine drztliche bzw. zahndarztliche Priifung an einer international
anerkannten medizinischen Ausbildungsstdatte im Ausland abgelegt haben, der
Nachweis, dass sie die in Deutschland fiir die Zulassung zur arztlichen bzw.
zahndrztlichen Priifung vorgeschriebene Zeit studiert und eine dem Abschlussexamen an
einer wissenschaftlichen Hochschule in Deutschland gleichwertige Abschlusspriifung
abgelegt haben oder in Deutschland eine Genehmigung zur Ausiibung des
arztlichen/zahnarztlichen Berufes besitzen; die Gleichwertigkeit prift der
Promotionsausschuss unter Beriicksichtigung der Bewertungen der Zentralstelle fiir
auslandisches Bildungswesen,

9. der Nachweis eines an der Universitat Miinster absolvierten mindestens
zweisemestrigen Studiums der Medizin bzw. Zahnmedizin. Auf Antrag kann die/der
Dekan/in in begriindeten Fallen Ausnahmen von dieser Regelung zulassen.

(2) Eine Promotion zum Dr. med. oder Dr. med. dent. schlieBt die Promotion zum Dr. rer. medic.
aus.
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§ 5 Entscheidung iiber die Zulassung
(1) Uber den Antrag auf Zulassung zur Promotionspriifung entscheidet anhand der eingereichten
Unterlagen die/der Dekan*in. Die Zulassung wird ablehnt, wenn die nach § 4 erforderlichen
Unterlagen unvollstandig oder die dort genannten Zulassungsvoraussetzungen nicht erfiillt sind.

(2) Auf Antrag wird die Zulassung zur Promotion zum Dr. med. bzw. zum Dr. med. dent. auch dann
ausgesprochen, wenn die Unterlagen gemaf § 4 Abs. 1 Nr. 7 oder Nr. 8 noch nicht vorgelegt
werden konnen und die sonstigen Voraussetzungen gemaf § 4 erfiillt sind. Sie erfolgt dann unter
dem Vorbehalt, dass die fehlenden Unterlagen nachgereicht werden. Die Zulassung wird in
diesem Fall unwirksam, wenn die/der Bewerber*in die gemdf3 § 4 Abs. 1 Nr. 7 oder Nr. 8
nachzuweisende Priifung endgiiltig nicht besteht; bereits erbrachte Leistungen der
Promotionspriifung werden in diesem Fall ungiiltig. Der Vollzug der Promotion gemaf3 § 16 kann
nicht vor der Einreichung der Unterlagen gemaf} § 4 Abs. 1 Nr. 7 oder Nr. 8 erfolgen.

(3) Wird der Antrag auf Zulassung abgelehnt, so ist die Ablehnung schriftlich zu begriinden und
mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen. Im Falle eines Widerspruchs gegen die von
der/dem Dekan*in ausgesprochene Ablehnung entscheidet der Fachbereichsrat mit
Zweidrittelmehrheit seiner promovierten Mitglieder.

§ 6 Dissertation
(1) Die Dissertation ist eine wissenschaftliche Arbeit, aus der die Befdhigung der/des
Doktorandin/en hervorgeht, ein wissenschaftliches Problem zu erfassen, selbstiandig zu
bearbeiten und unter Beriicksichtigung des vorhandenen Schrifttums verstandlich darzustellen.
Die Arbeit muss das drztliche oder zahnarztliche Wissen bereichern.

(2) Die Dissertation

a) wird in deutscher oder englischer Sprache abgefasst. Es ist auf jeden Fall eine
deutschsprachige einseitige Zusammenfassung anzufiigen;

b) hat ein Titelblatt;

¢) enthdlteinen kurzen Lebenslauf, aus dem der Ausbildungsgang der/des Doktorandin*en
hervorgeht;

d) wird als gebundenes oder geheftetes Exemplar mit auf3en aufgedrucktem Titelblatt und
in elektronischer Fassung eingereicht.

(3) Es werden drei Dissertationsexemplare und ein Datentrdger mit der elektronischen Fassung
eingereicht. Die elektronische Fassung ist auf einem gangigen Datentrdger und in einem
gangigen Datenformat einzureichen. Das Dekanat der Medizinischen Fakultdt kann ndhere, auf
den Internetseiten der Fakultadt zu veroffentlichende Regelungen zum Datentrager und -format
treffen.

(4) An die Stelle der Dissertation kann/kénnen auf Antrag eine/mehrere bereits veroffentlichte
Arbeit/en treten, wenn die/der Doktorand/in deren Erstautor/in ist. Diese Option kann nur bei
einer Arbeit/Arbeiten mit nicht mehr als zwei Erstautorinnen/en zur Anwendung kommen.In
jedem Fall muss die Arbeit in einer begutachteten und im Web of Science/PubMed gelisteten
Zeitschrift erschienen sein und die Bedingungen gemdfy Absatz 1 erfiillen. Die als
Dissertationsleistung eingereichte/n Publikation/en wird/werden von einem ca. 10-seitigen Text
der/des Doktorandin*en begleitet, in dem die wesentlichen Befunde der Arbeit/en in den
wissenschaftlichen Kontext gestellt werden. Bei geteilten Erstautorenschaften muss dariiber
hinaus der Eigenanteil an der/den Publikation/en dargestellt werden. Zusdtzlich muss eine
schriftliche Erklarung sowohl der Betreuer*innen wie auch jeder/jedes Koautorin/s vorgelegt
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werden, die den von der/dem Doktorandin*en geleisteten Beitrag zu der/den Arbeit/en
detailliert beschreibt und aus der hervorgeht, dass die/der Doktorand*in einen wesentlichen
Anteil an der/den Arbeit/en geleistet hat. Uber die Annahme dieses Antrags entscheidet vor der
Eroffnung des Verfahrens der Promotionsausschuss.

(5) Eine vor Abschluss der Promotion erfolgte auch auszugsweise Verdffentlichung der Arbeit ist
erwiinscht. Der/die Doktorand*in ist dabei entsprechend seines/ihres Beitrages zu der
Publikation als (Ko-)Autor*in zu beriicksichtigen. Dabei sind die Vorgaben der "Guten
Publikationspraxis - Richtlinien zur Autorenschaft" der Medizinischen Fakultdt zu
beriicksichtigen. Den Promotionsakten ist ein Sonderdruck der Verdffentlichung beizufiigen.

§ 7 Begutachtung der Dissertation

(1) Ist der/die Bewerber*in zur Promotionspriifung zugelassen, leitet der/die Dekan*in
umgehend das Begutachtungsverfahren durch Bestellung der Berichterstatter*innen ein. Die
Dissertation ist durch mindestens zwei Berichterstatter*innen zu begutachten. Als solche
konnen nur berufene Professor*innen, habilitierte Mitglieder, Inhaber*innen eines ERC Starting-
oder Consolidator Grants aus der Universitdt Miinster wahrend der Laufzeit des Grants oder
Emmy-Noether-Stipendiat*innen der Medizinischen Fakultdt wdhrend der Dauer des
Stipendiums bestellt werden. Bei Bedarf konnen auch entsprechend qualifizierte externe
Wissenschaftlersinnen als Berichterstatter*in herangezogen werden. Der/die erste
Berichterstatter*in ist im Allgemeinen ein/eine Betreuer*in der Dissertation. Der/die erste
Berichterstatter*in legt dem Promotionsausschuss eine Liste mit den Namen von moglichen
zweiten Berichterstatter*innen vor. Der Promotionsausschuss wahlt eine/n geeignete/n
Berichterstatter*in aus und unterbreitet diesen Vorschlag dem/der Dekan*in. Der/die zweite
Berichterstatter*in darf nicht derselben wissenschaftlichen Einrichtung angehoren.

(2) Als Berichterstatter*innen kdnnen auch Honorarprofessor*innen der Fakultdt bestellt
werden, wenn sie in einem einschldgigen Fach promoviert sind und {iber eine gleichwertige
wissenschaftliche Qualifikation verfiigen wie die anderen zur Berichterstattung zugelassenen
Personen. Uber die Zulassung zur Berichterstattung im Einzelfall entscheidet auf Antrag der
Honorarprofessorin/des Honorarprofessors der Promotionsausschuss.

(3) Wird von beiden Berichterstatter*innen oder durch den Promotionsausschuss (siehe § 9
Absatz 5) die Benotung ,summa cum laude“ vorgeschlagen, wird ein drittes Gutachten von
einem/r externen Berichterstatter*in eingeholt.

(4) Die Gutachten sind dem/der Dekan*in innerhalb von acht Wochen - gerechnet vom
Zustellungsdatum - zuzusenden. Bei Fristiiberschreitung ist der/die Dekan*in gehalten, die
Zustellung der Gutachten anzumahnen und fiir den Fall, dass diese nicht innerhalb von vier
Wochen nach der Anmahnung bei ihr/ihm eintreffen, neue Berichterstatter*innen zu bestellen.

(5) Bei der Vorlage einer Dissertation, die nicht aus einer Einrichtung der Medizinischen Fakult&t
der Universitdt Minster hervorgegangen ist, erstattet ein habilitiertes Mitglied der
Medizinischen Fakultdt der Universitat Miinster das erste Gutachten. Dessen Bestellung erfolgt
durch den Dekan auf Vorschlag des Promotionsausschusses.

(6) Professor*innen und habilitierte wissenschaftliche Mitarbeiter*innen der Medizinischen
Fakultdat im Ruhestand haben bei der Beurteilung von Dissertationen die gleichen Rechte wie im
Amt befindliche.
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§ 8 Bewertung der Dissertation
(1) Die Berichterstatter*innen beurteilen die Arbeit und empfehlen in eigenen Gutachten die
Annahme oder Ablehnung.

(2) Werden in einer Dissertation schwerwiegende Mangel durch die Berichterstatter*innen
aufgedeckt, so konnen diese dem/derDoktoranden/in eine Revision der Arbeit auferlegen, bevor
das Verfahren fortgefiihrt werden kann. Sind die Berichterstatter*innen unterschiedlicher
Ansicht hinsichtlich der Auferlegung einer Revision, entscheidet der Promotionsausschuss. Die
Entscheidung iiber die Fortfilhrung des Verfahrens nach auferlegter Revision trifft der
Promotionsausschuss.

(3) Beantragen die Berichterstatter*innen die Annahme, so schlagen sie zugleich die Bewertung
der Arbeit vor, und zwar mit den Noten
summa cum laude (0)
magna cum laude (1)
cum laude (2)
rite (3)

Der Fachbereichsrat der Medizinischen Fakultdt kann Empfehlungen fiir die Notengebung
beschlief}en.

§ 9 Umlaufverfahren
(1) Nach der Beurteilung der Dissertation durch die Berichterstatter*innen gibt der/die Dekan*in
den Mitgliedern des Promotionsausschusses (§ 10) durch Umlauf der Arbeit und aller Gutachten
Gelegenheit zur Stellungnahme und ggf. zur Einlegung eines formlichen Widerspruchs innerhalb
von acht Wochen.

(2) Parallel zum Umlaufverfahren nach Absatz 1 werden Arbeit und Gutachten (in Kopie) fiir die
Dauer von vier Wochen im Dekanat der Medizinischen Fakultdt ausgelegt.

Promovierte Mitglieder des Fachbereichsrates sind berechtigt, Einsicht zu nehmen. Innerhalb
einer Frist von weiteren zwei Wochen kdnnen sie gegeniiber der Dekanin/dem Dekan eine
schriftliche Stellungnahme abgeben oder {iber ein promoviertes Mitglied des Fachbereichsrates
Widerspruch im Sinne des Absatzes 4 einlegen. In begriindeten Ausnahmefédllen und nach
Zustimmung des Promotionsausschuss kann der/die Dekan*in die oben genannten Fristen
verkiirzen.

Die Entscheidung tiber die Zustimmung zur Fristverkiirzung trifft der Promotionsausschuss.

(3) Stellungnahmen, die nicht zugleich formliche Widerspriiche im Sinne von Abs. 5 sind, werden
von dem/r Dekan*in dem Promotionsausschuss zugeleitet. Sie werden im Rahmen der nach Abs.
5 bis 7 zu treffenden Entscheidungen beriicksichtigt.

(4) Empfehlen beide Berichterstatter*innen die Annahme der Arbeit sowie die gleiche Benotung
und wird kein Widerspruch erhoben, so stellt die Dekanin/ der Dekan die Annahme der
Dissertation und die Bewertung fest und ldasst die Doktorandin/ den Doktoranden zur
mindlichen Priifung zu. Der Promotionsausschuss priift die Notenvorschldge der
Berichterstatter*innen auf der Grundlage der jeweils giiltigen, durch Fachbereichsratsbeschluss
festgelegten Kriterien fiir die Bewertung medizinischer Dissertationen. Er kann die
Berichterstatter*innen um eine Stellungnahme beziiglich der Beurteilung bitten und ggf. auf der
Grundlage eigener gutachterlicher Wiirdigungen der Dissertation, die sich mit den Gutachten der
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Berichterstatter*innen auseinandersetzen, mit Drei-Viertel-Mehrheit eine abweichende
Benotung festlegen.

(5) Bei unterschiedlicher Beurteilung der Dissertation durch die Berichterstatter*innen,
Benotung der Dissertation durch die Berichterstatter*innen mit ,,summa cum laude®, sowie in
den Féllen, in denen Widerspruch erhoben wurde, entscheidet der Promotionsausschuss. Zur
Vorbereitung dieser Entscheidung kann die Dekan*in zundchst ein weiteres Gutachten einholen.

(6) Werden in einer Dissertation Mangel durch den Promotionsausschuss aufgedeckt, so kann
dieser dem/der Doktoranden*in eine Revision der Arbeit auferlegen, bevor das Verfahren
fortgefiihrt werden kann. Die Entscheidung iiber die Fortfiihrung des Verfahrens trifft der
Promotionsausschuss.

(7) Der Beschluss iiber die endgiiltige Ablehnung der Dissertation ist mit einer
Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

§ 10 Promotionsausschuss
(1) Dem Promotionsausschuss gehdren an:

1. der/die Dekan*in als stimmberechtigte/r Vorsitzende/r oder der/die Prodekan/in fur
Forschung und Wissenschaftlichen Nachwuchs als sein/e bzw. ihr/e Stellvertreter/in,

2. sechs Mitglieder und drei Stellvertreter aus der Gruppe der Hochschullehrer*innen.
Dariiber hinaus gehoren ihm ein promoviertes Mitglied aus der Gruppe der
wissenschaftlichen Mitarbeiter*innen und ein Mitglied aus der Gruppe der Studierenden
an sowie jeweils die gleiche Anzahl an Stellvertreter*innen. Aus der Gruppe der
Hochschullehrer*innen wird der/die Leiter*in des Promotionsausschusses und der/die
Stellvertreter*in gewdhlt.

(2) Dem Promotionsausschuss angehdrige Mitglieder aus der Gruppe der Studierenden sind
nicht stimmberechtigt.

(3) Die Amtszeit der gewdhlten Mitglieder des Promotionsausschusses betragt zwei Jahre.
Wiederwahl ist zuldssig.

(4) Der Promotionsausschuss ist beschlussfahig, wenn mindestens die Hilfte seiner
stimmberechtigten Mitglieder anwesend ist oder im Umlaufverfahren oder elektronischen
Entscheidungsverfahren an einer Abstimmung teilgenommen hat. Der Promotionsausschuss
gibt sich eine Geschdftsordnung. In dieser kdnnen insbesondere Einzelheiten zur Durchfiihrung
von Umlaufverfahren oder elektronischen Entscheidungsverfahren geregelt werden. Weiterhin
kann er in der Geschdftsordnung bestimmte Zustdndigkeiten, die fiir ihn nach dieser
Promotionsordnung oder der Studienordnung fiir den Promotionsstudiengang Medizinische
Wissenschaften bestehen, auf einzelne seiner stimmberechtigten Mitglieder zur alleinigen
Wahrmehmung {bertragen. Dies gilt nicht fiir Zustdandigkeiten, die die Annahme oder die
Benotung einer Leistung betreffen.

(5) Der Promotionsausschuss trifft seine Entscheidungen mit der Mehrheit der abgegebenen
Stimmen. Die Benotung "summa cum laude" eine Notendnderung bei gleichlautender
Notenempfehlung der Berichterstatter*innen und die Ablehnung einer Dissertation kénnen nur
mit 3/4-Mehrheit der stimmberechtigten Mitglieder beschlossen werden. Bei Stimmengleichheit
entscheidet die Stimme des/der Vorsitzenden. Mitglieder des Promotionsausschusses, die
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gleichzeitig Berichterstatter*innen sind, kdnnen an Abstimmungen zu diesen Dissertationen
nicht teilnehmen.

§ 11 Die miindliche Priifung
(1) Die mindliche Priifung findet in Form einer 6ffentlichen Verteidigung (Disputation) statt.
Nach Annahme der Dissertation setzt der/die Dekan*in den Termin der Verteidigung fest, teilt
diesen dem/der Bewerber*in mindestens zehn Tage vorher schriftlich gegen
Empfangshestdtigung mit und veréffentlicht den Termin.

(2) Bei der Promotion zum Dr. med. bzw. Dr. med. dent. sind beide Berichterstatter*innen
Priiferinnen fiir die mundliche Verteidigung; in begriindeten Fdllen kann der/die Dekan*in
Ausnahmen zulassen. Der/die Dekan/in bestimmt einen der Priifer zum Priifungsvorsitzenden.
Dariiber hinaus kann der/die Dekan*in einen dritten Priifer bestellen.

(3) Ist die schriftliche Arbeit mit der Note ,,summa cum laude“ bewertet worden, erfolgt die
Disputation in Anwesenheit des/der Dekans*in oder eines habilitierten Mitglieds des Dekanats
und Mitgliedern des Promotionsausschusses. Auferdem bestimmt der/die Dekan*in eine/n
dritte/n Priifer*in.

§ 12 Ablauf der miindlichen Priifung
(1) Die Disputation ist 6ffentlich.

(2) Die Gesamtdauer der Disputation betragt mindestens 45 und maximal 60 Minuten. Davon
sollen etwa 15 Minuten auf einen Vortrag tber das Thema der Dissertation des/der
Doktoranden*in entfallen. Der/die Doktorand*in wird von den Priifern zum Gegenstand der
Arbeit befragt und soll dabei zeigen, dass sie/er imstande ist, die Thesen und Ergebnisse der
Dissertation im Kontext iibergreifender Fragestellungen zu beurteilen und zu diskutieren.

(3) Die Priifersinnen beurteilen die Disputation gemeinsam und setzen eine Note fest. Die
Priifungsthemen, der Priifungsablauf sowie die festgelegte Note sind mit Datum und den
Namensunterschriften zu protokollieren.

(4) Das Urteil tiber die Disputation lautet:
ausgezeichnet (0)
sehrgut (1)
gut (2)
geniigend (3)
mangelhaft (4)

(5) Die Disputation ist 6ffentlich, die Bekanntgabe des Ergebnisses ist jedoch unter Ausschluss
der Offentlichkeit vorzunehmen.

§ 13 Wiederholung der miindlichen Priifung
(1) Die miindliche Priifung gilt als nicht bestanden, wenn der/die Doktorand*in
a) dem Priifungstermin ohne ausreichende Begriindung fernbleibt oder
b) die Disputation das Urteil ,mangelhaft“ erhalt.

(2) Eine Wiederholung der Disputation kann nur einmal - frilhestens nach zwei Monaten,
spdtestens nach zwolf Monaten - erfolgen. Die Wiederholungspriifung muss im Beisein der
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Dekanin/des Dekans oder eines Mitglieds des Dekanats sowie eines Mitglieds des
Promotionsausschusses erfolgen.

§ 14 Gesamturteil der Promotion
(1) Ist die miindliche Priifung bestanden, so stellt der/die Dekan*in das Gesamturteil tiber die
Promotion fest.

(2) Das Gesamturteil kann lauten:
summa cum laude (0)
magna cum laude (1)
cum laude (2)
rite (3)

Es wird gebildet als Mittelwert aus der Note der Dissertation und der Note der Disputation. Ergibt
sich dabei keine ganze Zahl, so ist fiir die Auf- oder Abrundung die Note der Dissertation
ausschlaggebend. Fiir das Gesamturteil ,summa cum laude“ miissen beide
Bewertungsvorschldge fiir die Dissertation ,,summa cum laude® und das Urteil der Disputation
»,ausgezeichnet" sein.

(3) Der/Die Dekan*in teilt dem/der Doktorand*in das Ergebnis der Priifung mit. Hat der/die
Doktorand*in die Priifung nicht bestanden, erteilt der/die Dekan*in dem/der Bewerber*in
hieriiber einen schriftlichen Bescheid, der auch dariiber Auskunft gibt, ob und innerhalb welcher
Frist die miindliche Priifung wiederholt werden kann.

(4) Der Bescheid uber die nicht bestandene Priifung ist mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu
versehen.

§ 15 Veroffentlichung der Dissertation
(1) Innerhalb eines halben Jahres nach Abschluss der Promotionspriifung und vor Aushdndigung
der Promotionsurkunde stellt der/die Doktorand*in der Medizinischen Fakultdt 4 Exemplare der
Dissertation, die auf alterungsbestandigem holz- und saurefreiem Papier ausgedruckt und
dauerhaft haltbar gebunden sein miissen, unentgeltlich zur Verfiigung und stellt dariiber hinaus
die Verbreitung sicher durch
a) die Ablieferung zweier weiterer Vervielfédltigungen als Buch- oder Fotodruck oder
b) den Nachweis der Veroffentlichung in einer Zeitschrift oder
c¢) den Nachweis einerVerbreitung iberden Buchhandel durch einen gewerblichen Verleger
mit einer Mindestauflage von 150 Exemplaren. Auf der Riickseite des Titelblattes soll die
Veroffentlichung der Dissertation unter Angabe des Dissertationsortes ausgewiesen sein
oder
d) die Ablieferung einer elektronischen Version, deren Datenformat und deren Datentrédger
mit der Universitats- und Landesbibliothek abzustimmen sind.

(2) Zur vorgeschriebenen Verodffentlichung in dem Publikationsorgan ,Dissertationen der
Medizinischen Fakultdt der Universitat zu Minster in Referaten® ist die Abgabe einer
Zusammenfassung der Dissertation erforderlich. Das Dekanat kann auf den Internetseiten der
Fakultadt zu veroffentlichende Formatvorgaben fiir die Zusammenfassung festlegen.

(3) Auf Antrag des/der Doktoranden*in kann nach dem Ermessen der Dekanin/des Dekans die
in Absatz 1 genannte Frist in begriindeten Féllen verlangert werden.
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(4) Versaumt der/die Doktorand*in die ihm/ihr gestellte Frist, so erlischt fiir die Fakultat die
Verpflichtung zur Aushdandigung der Urkunde.

§ 16 Vollzug der Promotion
(1) Nachdem die/der Doktorand*in alle Verpflichtungen dieser Promotionsordnung erfiillt hat,
vollzieht die/der Dekan*in die Promotion durch Aushandigung der mit dem Fakultdtssiegel und
seiner Namensunterschrift versehenen Promotionsurkunde. In Ausnahmefdllen kann die
Promotionsurkunde auf begriindeten Antrag, (ber den die/der Dekan*in, mit
Postzustellungsauftrag itibermittelt werden. Das Recht zur Fiihrung des Doktortitels erhalt
die/der Doktorand*in erst mit Empfang der Urkunde.

(2) Ein Duplikat der Promotionsurkunde bleibt bei den Akten der Medizinischen Fakultét.

§ 17 Ehrenpromotion
(1) Die Medizinische Fakultdt kann auf Beschluss des Fachbereichsrates fiir hervorragende
wissenschaftliche Leistungen oder sonstige ausgezeichnete Verdienste um die Medizin den
Grad des Doktors der Medizin bzw. Zahnmedizin ehrenhalber verleihen.

(2) Personen, die von der Medizinischen Fakultdt der Universitat Miinster promoviert wurden,
sind von dieser Ehrenpromotion ausgeschlossen.

(3) Die Ehrenpromotion erfolgt auf Antrag von zwei Mitgliedern der Medizinischen Fakultat und
bedarf der Zustimmung von vier Fiinfteln der Mitglieder des Fachbereichsrates. Eine schriftliche
Stimmabgabe eines ordentlichen Mitglieds ist dann zuldssig, wenn sie/er selbst oder ihre
Stellvertreterinnen/ seine Stellvertreter an der Sitzung nicht teilnehmen konnen.

(4) Die Ehrenpromotion wird durch den/die Dekan*in mit der feierlichen Uberreichung der hierfiir
ausgefertigten Urkunde, in welcher die Verdienste der/des Promovierten hervorzuheben sind,
vollzogen.

§ 18 Promotionsverfahren im Zusammenwirken mit einer auslédndischen Partnerfakultét
(1) Die Medizinische Fakultdt verleiht die Grade Dr. med. oder Dr. med. dent. auch im
Zusammenwirken mit einer ausldandischen Partnerfakultdt. Sie wirkt auch an der Verleihung
eines entsprechenden akademischen Grades der auslandischen Partnerfakultdt mit.

(2) Der Nachweis der fiir die Promotion erforderlichen wissenschaftlichen Qualifikation ist von
der/dem Bewerber*in durch die Promotionsleistung zu erbringen. Diese bestehen aus einer
wissenschaftlichen Abhandlung (Dissertation) und einer miindlichen Priifung in Form einer
Verteidigung (Disputation).

(3) Die Durchfiihrung des Promotionsverfahrens nach § 19 Abs. 1 setzt ein Abkommen mit einer
auslandischen Partnerfakultdt voraus, in dem sich beide Fakultdten verpflichten, eine
gemeinsame Promotion zu ermdglichen und Einzelheiten des Zusammenwirkens zu regeln.

(4) Fur das Promotionsverfahren nach § 19 Abs. 1 Satz 1 gelten die Regelungen der §§ 2 bis 16,
soweit im Folgenden nichts Abweichendes bestimmt ist. Fiir die Mitwirkung nach § 19 Abs. 1
Satz 2 gelten die im Abkommen nach § 19 Abs. 3 enthaltenen Regeln.
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(5) § 4 Abs. 1 Nummer 8 gilt mit der Maf’gabe, dass die/der Bewerber*in einen zur Promotion
berechtigenden Abschluss an einer Universitdt des Landes nachweisen muss, in dem sich der
Sitz der Partnerfakultat befindet.

(6) § 4 Abs. 1 Satz 2 gilt mit der MaRgabe, dass dem Antrag zusatzlich beizufiigen sind:
1. eine Erklarung der Partnerfakultdt, dass die Zulassung zum Promotionsverfahren
beflirwortet wird;
2. eine Erkldarung eines Mitglieds der Partnerfakultat dariiber, dass sie/er bereit ist, die
Dissertation zu begutachten;
3. der Nachweis tiber das Studium an der Partnerfakultdt gemaf; § 19 Abs. 9.

(7) Die Dissertation ist in deutscher oder einer im Partnerschaftsabkommen genannten Sprache
abzufassen. Es ist eine Zusammenfassung in der jeweils anderen Sprache anzufiigen.

(8) Betreuer*in der Dissertation ist jeweils ein priifungsberechtigtes Mitglied der Medizinischen
Fakultdt und der Partnerfakultadt. Die Erklarungen nach § 19 Abs. 6 Nummer 1 und 2 sollen bei
Beginn des Betreuungsverhdltnisses dem Promotionsausschuss vorgelegt werden.

(9) Wahrend der Bearbeitung muss die/der Bewerber*in mindestens ein Semester als
ordentliche/r Student*in bzw. als Promovend*in an der Partnerfakultat eingeschrieben sein. Von
dieser Voraussetzung kann befreit werden, wer an der Partnerfakultdt bereits ein Studium von
entsprechender Dauer absolviert hat.

(10) Die Dissertation wird von jeweils einem priifungsberechtigten Mitglied der Medizinischen
Fakultat und der Partnerfakultdt begutachtet.

(11) Fur die Sprache der Gutachten gilt § 19 Abs. 7 Satz 1 entsprechend.

(12) Die miindliche Priifung besteht in der Verteidigung (Disputation) der in der Dissertation
vertretenen Thesen. Fiir die Sprache der Verteidigung gilt § 19 Abs. 7 Satz 1 entsprechend.

(13) Im Partnerschaftsabkommen kdnnen fiir die Bestellung von Priifer*innen von § 11 Abs. 2
abweichende Bestimmungen getroffen werden.

(14) Die Priifung ist eine Einzelpriifung. Die Priifungsdauer kann in Partnerschaftsabkommen
nach Mafigabe des fiir die Partneruniversitadt geltenden Rechts angemessen verlangert werden
und weitere Gebiete einbeziehen.

(15) Fur den Abschluss des Promotionsverfahrens gilt § 16 mit der MaBgabe, dass eine
zweisprachige Urkunde verliehen wird. Der/Die Dekan*in unterzeichnet und siegelt den
deutschen Teil. Die Partnerfakultat fertigt ihren Teil der Promotionsurkunde entsprechend den
beiihr geltenden Regularien aus.

§ 19 Ungiiltigkeit der Promotionsleistungen und Entziehung des Doktorgrades
(1) Ergibt sich vor oder nach Aushandigung der Promotionsurkunde, dass sich die/der
Doktorand*in beim Erbringen der Promotionsleistungen einer Tauschung schuldig gemacht hat
oder dass wesentliche Voraussetzungen fiir die Zulassung zur Promotion irrigerweise
angenommen wurden, sind auf Antrag der Dekanin/ des Dekans die Promotionsleistungen fiir
ungiiltig zu erkldren. Die Entscheidung dariiber fallt der Fachbereichsrat mit der Mehrheit seiner
Mitglieder.
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(2) Der von der Medizinischen Fakultdt verliehene Doktorgrad kann wieder entzogen werden,
wenn die/der Promovierte
a) wegen einer vorsatzlichen Straftat zu einer Freiheitsstrafe von mindestens einem Jahr
verurteilt worden ist oder
b) wegen einer vorsdtzlichen Straftat verurteilt worden ist, bei deren Vorbereitung oder
Begehung sie/er den Doktorgrad missbraucht hat. Die Entscheidung tiber die Entziehung
des Doktorgrades trifft der Fachbereichsrat mit Zweidrittelmehrheit seiner Mitglieder.

§ 20 Schlussbestimmungen
(1) Diese Promotionsordnung tritt am Tage nach ihrer Verodffentlichung in den Amtlichen
Bekanntmachungen der Universitat Miinster in Kraft.

(2) Auf zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieser Ordnung bereits begonnene Promotionsvorhaben
findet diese Ordnung ebenfalls Anwendung, es sei denn, die Doktorandin oder der Doktorand
erklart gegeniiber dem Dekanat, dass die Promotionsordnung vom 18.01.2017 in der Fassung
der Anderung vom 15.11.2022 Anwendung finden soll. Die Abgabe der Erkldrung nach Satz 1
Halbsatz 2 kann binnen drei Monaten nach Inkrafttreten dieser Ordnung erfolgen. Das Dekanat
informiert alle Mitglieder der Medizinischen Fakultat, die gemaf} § 3 Absatz 2 Satz 2 iber die
Berechtigung zur Betreuung von Promotionsvorhaben verfiigen, schriftlich lber die Frist
verbunden mit der Aufforderung, ihre Doktoranden*innen hiervon ebenfalls in Kenntnis zu
setzen. Sieht die/der Doktorand*in von der Erklarung nach Satz 1 Halbsatz 2 ab, ist die
Anmeldung nach § 3 unverziiglich nachzuholen, sofern das Vorhaben dem Dekanat nicht bereits
mitgeteilt worden ist.



3560

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Fachbereichsrats der Medizinischen Fakultdt der
Universitdt vom 20.01.2026.

Die vorstehende Ordnung wird hiermit verkiindet.

Es wird darauf hingewiesen, dass gemaf; § 12 Abs. 5 des Gesetzes iiber die Hochschulen des
Landes Nordrhein-Westfalen (Hochschulgesetz — HG NRW) eine Verletzung von Verfahrens- oder
Formvorschriften des Hochschulgesetzes NRW oder des Ordnungs- oder des sonstigen
autonomen Rechts der Hochschule nach Ablauf eines Jahres seit dieser Bekanntmachung nicht
mehr geltend gemacht werden kann, es sei denn

1. die Ordnung ist nicht ordnungsgemaf} bekannt gemacht worden,

2. das Rektorat hat den Beschluss des die Ordnung beschlieBenden Gremiums vorher
beanstandet

3. der Form- oder Verfahrensmangel ist gegeniiber der Hochschule vorher geriigt und

dabei die verletzte Rechtsvorschrift und die Tatsache bezeichnet worden, die den
Mangel ergibt, oder

4, bei der 6ffentlichen Bekanntmachung der Ordnung ist auf die Rechtsfolge des Riige-
ausschlusses nicht hingewiesen worden.

Minster, den 29.06.2026 Der Rektor

Prof. Dr. JohannesWessels
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Promotionsordnung fiir den Erwerb des akademischen Grades
»doctor rerum medicinalium (Dr. rer. medic.)*
des Fachbereichs 5, Medizinische Fakultédt, der Universitidt Miinster
vom 29.06.2026

Aufgrund der §§ 2 Abs. 4, 67 Abs. 3 Satz 3 des Gesetzes iiber die Hochschulen des Landes
Nordrhein-Westfalen in der Fassung des Hochschulzukunftsgesetzes vom 16. September 2014
(GV. NRW. S. 547), zuletzt gedndert durch Artikel 2 des Gesetzes vom 19. Dezember 2024 (GV.
NRW. S. 1222), hat die Universitdt Miunster die folgende Promotionsordnung als Satzung
erlassen:

Inhaltstibersicht
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§ 12 Ablauf der MUNAlIChEN PrifUng ... ettt eretee e et eeeeaaee e eraaneeeseananns 8
§ 13 Wiederholung der mindlichen PrifUung........ceveeeeuieeeiiieiiriiiiiieeeeeeeeerereeee e e eeeeeersneeeeeeeeens 8
§ 14 Gesamturteil der PromMOtioN v et e e e e e ea e e e e e e eaans 8
§ 15 Veroffentlichung der DisSertation ... ieeueieeieeiiiee e eeeticeeereteeeerereeeeresneeeereaneeeessananns 9
§ 16 VOllZUZ Aer PrOmMOtiON.ccuueeeeeieeeeeiiiiieeee e e eeeertieeeeeeeeeeeeartteeeeeeeeresssnnaaeeeessssssnnnnnsesesssnsssen 9
§ 17 Ungiiltigkeit der Promotionsleistungen und Entziehung des Doktorgrades..................... 10
§ 18 SChlUSSDESLIMMUNGEN evvviiieeiiee ittt eett e eeet e e eeetreeeereesesessasasessssnnsessssnneesssnnns 10
§ 1 Akademische Grade

(1) Der Fachbereich 5 der Universitdt Miinster - im Folgenden Medizinische Fakultdt genannt -
verleiht den akademischen Grad: doctor rerum medicinalium (Dr. rer. medic.) nach den im
Folgenden festgelegten Bestimmungen.

(2) Die Durchfiihrung dieser Promotionsordnung obliegt der Medizinischen Fakultat.
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§ 2 Ziel der Promotion
Durch die Promotion soll die/der Doktorand*in ihre/seine liber das allgemeine Studienziel
hinausgehende Befdhigung zur selbstandigen wissenschaftlichen Arbeit nachweisen. Durch die
Promotionspriifung soll die/der Doktorand*in nachweisen, dass sie/erin der Lage ist,
e Forschungsvorhaben auf medizinisch relevanten Forschungsgebieten selbststandig zu
planen und zu betreiben,
e die gewonnenen Ergebnisse der Offentlichkeit in Schriftform und/oder auf Kongressen
zugdnglich zu machen,
o die gewonnenen Ergebnisse vor einem fachkundigen Publikum vorzutragen und zu
verteidigen.

§ 2a Einschreibung
Alle Doktorand*innen sind nach § 67 Abs. 5 HG verpflichtet, sich fiir die Dauer der Promotion an
der Universitdt einzuschreiben. Die  Promotion beginnt mit Abschluss der
Betreuungsvereinbarung und endet mit Ende des Semesters, in dem die letzte Priifungsleistung
erbracht wird. Die Pflicht zur Einschreibung nach Satz 1 besteht auch, wenn die/der
Doktorand*in bereits aus einem anderen Grund an der Universitdt eingeschrieben ist.

§ 2 b Besonderes Promotionsstudium
Die Promotion zum Dr. rer. medic. setzt den vorherigen erfolgreichen Abschluss des
Promotionsstudiengangs Medizinische Wissenschaften nach der Studienordnung fiir den
Promotionsstudiengang Medizinische Wissenschaften voraus.

§ 2 c Betreuung der Promotion durch die Mentor*innen des Dissertationskomitees
Die Betreuung der Doktorand*innen erfolgt durch dieselben Personen, die als Mentor*innen die
Doktorand*innen als Studierende im Promotionsstudiengang Medizinische Wissenschaften
betreut haben (im Folgenden: Betreuer*innen).

§ 3 Anmeldung des Promotionsvorhabens
(1) Der/die Doktorand*in meldet das Promotionsvorhaben beim Dekanat an. Mit der Anmeldung
wird eine Betreuungsvereinbarung im Sinne des § 3 Abs. 2 vorgelegt. Die Anmeldung des
Promotionsvorhabens wird dem/der Doktoranden*in vom Dekanat schriftlich bestatigt.

(2) Die Betreuungsvereinbarung ist eine schriftliche Vereinbarung zwischen den Betreuer*innen
und der/dem Doktorandin*en {iberdie Durchfiihrung eines konkreten Promotionsvorhabens. Der
Fachbereichsrat der Medizinischen Fakultdt kann Empfehlungen zur Betreuungsvereinbarung —
auch in Gestalt eines Musters oder Formulars — beschlielen, die auf den Internetseiten der
Fakultat veroffentlicht werden.

(3) Die Betreuer*innen sind verpflichtet, die Doktoranden*innen nach bestem Wissen und
Gewissen gemaf; den Regeln zur Sicherung guter wissenschaftlicher Praxis und entsprechend
der Betreuungsvereinbarung zu betreuen. Dieses beinhaltet die Pflicht zur Unterweisung der
Doktoranden/innen in den Regeln zur Sicherung guter wissenschaftlicher Praxis.

§ 4 Zulassung zur Promotionspriifung
(1) Fur die Zulassung zur Promotionspriifung richtet die/der Doktorand*in an die/den Dekan*in
der Medizinischen Fakultdt - im folgenden Dekan*in genannt - ein schriftliches
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Promotionsgesuch. Dieses soll friihestens ein Jahr nach Anmeldung des Promotionsverfahrens
eingereicht werden. Dem Promotionsgesuch sind beizufiigen:

1. drei Exemplare der Dissertation und ein Datentrager mit der elektronischen Fassung
sowie eine schriftliche Erkldrung des/der Doktoranden*in tiber sein/ihr Einverstandnis
mit einem Abgleich der Dissertation mit anderen Texten zwecks Auffindung von
Ubereinstimmungen und mit einer zu diesem Zweck vorzunehmenden Speicherung der
Dissertation in einer Datenbank,

2. ein unterschriebener tabellarischer Lebenslauf mit Angabe des Studienganges,

3. eine Erkldarung zur Dissertation, dass
e sjeselbststdandig angefertigt wurde,

e die/der Doktorand*in sie nur unter Benutzung der im Literaturverzeichnis
angegebenen Quellen angefertigt hat und sonst kein anderes gedrucktes oder
ungedrucktes Material verwendet wurde,

e keine unerlaubte fremde Hilfe in Anspruch genommen wurde,

e weder in der gegenwdrtigen noch in einer anderen Fassung einer in- oder
auslandischen Fakultdt die/der Doktorand*in die Arbeit als Dissertation,
Semesterarbeit, Priifungsarbeit, oder zur Erlangung eines akademischen Grades
vorgelegt hat,

4. die Nachweise der erfolgreichen Teilnahme an universitdren Lehrveranstaltungen zu den
Grundsadtzen guter wissenschaftlicher Praxis und zum Verfassen wissenschaftlicher
Arbeiten, wie sie durch Beschluss des Fachbereichsrates der Medizinischen Fakultat, der
auf den Internetseiten der Medizinischen Fakultdt verdffentlicht wird, spezifiziert
werden.

5. eine Erkldrung, dass der/dem Doktorandin*en der Inhalt der Promotionsordnung
bekannt ist,

6. eine Erklarung tiber frithere Promotionsversuche (offiziell eingereichte Dissertationen),

7. Vorlage einer Studienabschlussbescheinigung des Studiums der Medizinischen

Wissenschaften gemafl § 9 der Studienordnung,

8. Erstautorenschaft bzw. zweigeteilte Erstautorenschaft von einer Publikation in einer
wissenschaftlichen Fachzeitschrift mit "peer review"-Verfahren; der Nachweis iiber die
erfolgte Einreichung des Manuskripts ist ausreichend. In begriindeten Ausnahmefallen
kann an die Stelle einer (zweigeteilten) Erstautorenschaft eine Koautorenschaft treten.

(2) Eine Promotion zum Dr. med. oder Dr. med. dent. schliet die Promotion zum Dr. rer. medic.
aus.

§ 5 Entscheidung iiber die Zulassung
(1) Uber den Antrag auf Zulassung zur Promotionspriifung entscheidet anhand der eingereichten
Unterlagen die/der Dekan*in. Die Zulassung wird ablehnt, wenn die nach
§ 4  erforderlichen Unterlagen unvollstiandig  oder die dort genannten
Zulassungsvoraussetzungen nicht erfiillt sind.

(2) Wird der Antrag auf Zulassung abgelehnt, so ist die Ablehnung schriftlich zu begriinden und
mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen. Im Falle eines Widerspruchs gegen die von
der/dem Dekan*in ausgesprochene Ablehnung entscheidet der Fachbereichsrat mit
Zweidrittelmehrheit seiner promovierten Mitglieder.
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§ 6 Dissertation

(1) Die Dissertation ist eine wissenschaftliche Arbeit, aus der die Befdhigung der/des
Doktorandin*en hervorgeht, ein wissenschaftliches Problem zu erfassen, selbstdndig zu
bearbeiten und unter Beriicksichtigung des vorhandenen Schrifttums verstandlich darzustellen.
Die Arbeit muss das drztliche oder zahnarztliche Wissen oder das Wissen mit Medizinbezug in
einem anderen Fach bereichern.

Das Thema der Dissertation muss auf’erdem mit dem vorausgegangenen Studium gemaf3 § 4
Abs. 1 Nummer 7 in Verbindung stehen.

(2) Die Dissertation

a) wird in deutscher oder englischer Sprache abgefasst. Es ist auf jeden Fall eine
deutschsprachige einseitige Zusammenfassung anzufiigen;

b) hat ein Titelblatt;

c) enthélt einen kurzen Lebenslauf, aus dem der Ausbildungsgang der/des Doktorandin*en
hervorgeht;

d) wird als gebundenes oder geheftetes Exemplar mit aufien aufgedrucktem Titelblatt und
in elektronischer Fassung eingereicht.

(3) Es werden drei Dissertationsexemplare und ein Datentrager mit der elektronischen Fassung
eingereicht. Die elektronische Fassung ist auf einem gdngigen Datentrdger und in einem
gangigen Datenformat einzureichen. Das Dekanat der Medizinischen Fakultdt kann nahere, auf
den Internetseiten der Fakultadt zu veroffentlichende Regelungen zum Datentrdager und -format
treffen.

(4) An die Stelle der Dissertation konnen auf Antrag mehrere Publikationen treten, wenn folgende
Voraussetzungen erfiillt sind: eine Publikation in Erstautorenschaft oder zweigeteilter
Erstautorenschaft (eingereicht) sowie mindestens zwei weitere Publikationen (bereits vom
Verlag akzeptiert). In jedem Fall miissen die Arbeiten bei begutachteten und im Web of
Science/PubMed gelisteten Zeitschriften eingereicht bzw. durch solche akzeptiert sein. Die als
Dissertationsleistung eingereichten Publikationen werden von einem ca. 10-seitigen Text
der/des Doktorandin*en begleitet, in dem die wesentlichen Befunde der Arbeiten in den
wissenschaftlichen Kontext gestellt werden. Bei geteilter Erstautorenschaft muss dariiber hinaus
der Eigenanteil an der Publikation dargestellt werden. Zusatzlich muss eine schriftliche
Erklarung sowohl der Betreuer*innen wie auch der/des Ko-autorin*s vorgelegt werden, die den
von der/dem Doktorandin*en geleisteten Beitrag zu der Arbeit detailliert beschreibt und aus der
hervorgeht, dass die/der Doktorand*in einen wesentlichen Anteil an der Arbeit geleistet hat.
Uber die Annahme dieses Antrags entscheidet vor der Erdffnung des Verfahrens der
Promotionsausschuss.

(5) Eine vor Abschluss der Promotion erfolgte auch auszugsweise Verdffentlichung der Arbeit ist
erwiinscht. Der/die Doktorand*in ist dabei entsprechend seines/ihres Beitrages zu der
Publikation als (Ko-)Autor*in zu beriicksichtigen. Dabei sind die Vorgaben der "Guten
Publikationspraxis - Richtlinien zur Autorenschaft" der Medizinischen Fakultdt zu
beriicksichtigen. Den Promotionsakten ist ein Sonderdruck der Verdffentlichung beizufiigen.

§ 7 Begutachtung der Dissertation
(1) Ist der/die Bewerber*in zur Promotionspriifung zugelassen, leitet der/die Dekan*in
umgehend das Begutachtungsverfahren durch Bestellung der Berichterstatter*innen ein. Die
Dissertation ist durch mindestens zwei Berichterstatter*innen zu begutachten. Als solche
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konnen nur berufene Professoren*innen, habilitierte Mitglieder, Inhaber*innen eines ERC
Starting- oder Consolidator Grants aus der Universitdat Miinster wahrend der Laufzeit des Grants
oder Emmy-Noether-Stipendiaten*innen der Medizinischen Fakultdt wahrend der Dauer des
Stipendiums bestellt werden. Bei Bedarf konnen auch entsprechend qualifizierte externe
Wissenschaftler*innen als Berichterstatter*in herangezogen werden. Der/die erste
Berichterstatter*in ist im Allgemeinen ein/eine Betreuer*in der Dissertation. Der/die erste
Berichterstatter*in legt dem Promotionsaus-schuss eine Liste mit den Namen von mdglichen
zweiten Berichterstattern*innen vor. Der Promotionsausschuss wahlt eine/n geeignete/n
Berichterstatter*in aus und unterbreitet diesen Vorschlag dem/der Dekan*in. Der/die zweite
Berichterstatter*in darf nicht derselben wissenschaftlichen Einrichtung angehéren.

(2) Als Berichterstatter*innen kdnnen auch Honorarprofessor*innen der Fakultdt bestellt
werden, wenn sie in einem einschldgigen Fach promoviert sind und {iber eine gleichwertige
wissenschaftliche Qualifikation verfiigen wie die anderen zur Berichterstattung zugelassenen
Personen. Uber die Zulassung zur Berichterstattung im Einzelfall entscheidet auf Antrag der
Honorarprofessorin/des Honorarprofessors der Promotionsausschuss.

(3) Wird von beiden Berichterstattern oder durch den Promotionsausschuss (siehe § 9 Absatz 5)
die Benotung ,,summa cum laude® vorgeschlagen, wird ein drittes Gutachten von einem/r
externen Berichterstatter*in eingeholt.

(4) Die Gutachten sind dem/der Dekan*in innerhalb von acht Wochen - gerechnet vom
Zustellungsdatum - zuzusenden. Bei Fristiiberschreitung ist der/die Dekan*in gehalten, die
Zustellung der Gutachten anzumahnen und fiir den Fall, dass diese nicht innerhalb von vier
Wochen nach der Anmahnung bei ihr/ihm eintreffen, neue Berichterstatter*innen zu bestellen.

(5) Bei der Vorlage einer Dissertation, die nicht aus einer Einrichtung der Medizinischen Fakult&t
der Universitdt Minster hervorgegangen ist, erstattet ein habilitiertes Mitglied der
Medizinischen Fakultat der Universitat Miinster das erste Gutachten. Dessen Bestellung erfolgt
durch den/die Dekan*in auf Vorschlag des Promotionsausschusses.

(6) Professor*innen und habilitierte wissenschaftliche Mitarbeiter*innen der Medizinischen
Fakultdat im Ruhestand haben bei der Beurteilung von Dissertationen die gleichen Rechte wie im
Amt befindliche.

§ 8 Bewertung der Dissertation
(1) Die Berichterstatter*innen beurteilen die Arbeit und empfehlen in eigenen Gutachten die
Annahme oder Ablehnung.

(2) Werden in einer Dissertation schwerwiegende Mangel durch die Berichterstatter*innen
aufgedeckt, so konnen diese dem/der Doktoranden*in eine Revision der Arbeit auferlegen,
bevor das Verfahren fortgefiihrt werden kann. Sind die Berichterstatter*innen unterschiedlicher
Ansicht hinsichtlich der Auferlegung einer Revision, entscheidet der Promotionsausschuss. Die
Entscheidung {iber die Fortfiihrung des Verfahrens nach auferlegter Revision trifft der
Promotionsausschuss.

(3) Beantragen die Berichterstatter*innen die Annahme, so schlagen sie zugleich die Bewertung
der Arbeit vor, und zwar mit den Noten

summa cum laude 0)

magna cum laude (1)
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cum laude @
rite 3)

Der Fachbereichsrat der Medizinischen Fakultdt kann Empfehlungen fiir die Notengebung
beschliefien.

§ 9 Umlaufverfahren
(1) Nach der Beurteilung der Dissertation durch die Berichterstatter/innen gibt der/die Dekan*in
den Mitgliedern des Promotionsausschusses (§ 10) durch Umlauf der Arbeit und aller Gutachten
Gelegenheit zur Stellungnahme und ggf. zur Einlegung eines formlichen Widerspruchs innerhalb
von acht Wochen.

(2) Parallel zum Umlaufverfahren nach Absatz 1 werden Arbeit und Gutachten (in Kopie) fiir die
Dauervon vierWochen im Dekanat der Medizinischen Fakultdt ausgelegt. Promovierte Mitglieder
des Fachbereichsrates sind berechtigt, Einsicht zu nehmen. Innerhalb einer Frist von weiteren
zwei Wochen konnen sie gegeniiber der Dekanin/dem Dekan eine schriftliche Stellungnahme
abgeben oder iiber ein promoviertes Mitglied des Fachbereichsrates Widerspruch im Sinne des
Absatzes 4 einlegen. In begriindeten Ausnahmefédllen und nach Zustimmung des
Promotionsausschuss kann der/die Dekan*in die oben genannten Fristen verkiirzen. Die
Entscheidung liber die Zustimmung zur Fristverkiirzung trifft der Promotionsausschuss. Hierzu
informiert der/die Dekan*in die tibrigen Mitglieder des Promotionsausschuss elektronisch (per
E-Mail) tber den Sachverhalt und bittet elektronisch um Stimmabgabe; die Mitglieder des
Promotionsausschusses erklaren elektronisch, ob sie der Fristverkiirzung zustimmen oder nicht.

(3) Stellungnahmen, die nicht zugleich formliche Widerspriiche im Sinne von Abs. 5 sind, werden
von dem/r Dekan*in dem Promotionsausschuss zugeleitet. Sie werden im Rahmen der nach Abs.
5 bis 7 zu treffenden Entscheidungen beriicksichtigt.

(4) Empfehlen beide Berichterstatter*innen die Annahme der Arbeit sowie die gleiche Benotung
und wird kein Widerspruch erhoben, so stellt die/der Dekan*in die Annahme der Dissertation
und die Bewertung fest und lasst die/den Doktorandin*en zur miindlichen Priifung zu. Der
Promotionsausschuss priift die Notenvorschldage der Berichterstatter*innen auf der Grundlage
der jeweils giiltigen, durch Fachbereichsratsbeschluss festgelegten Kriterien fiir die Bewertung
medizinischer Dissertationen. Er kann die Berichterstatter*innen um eine Stellungnahme
beziiglich der Beurteilung bitten und ggf. auf der Grundlage eigener gutachterlicher Wiirdigungen
der Dissertation, die sich mit den Gutachten der Berichterstatter*innen auseinandersetzen, mit
Drei-Viertel-Mehrheit eine abweichende Benotung festlegen.

(5) Bei unterschiedlicher Beurteilung der Dissertation durch die Berichterstatter*innen,
Benotung der Dissertation durch die Berichterstatter*innen mit ,,summa cum laude®, sowie in
den Féllen, in denen Widerspruch erhoben wurde, entscheidet der Promotionsausschuss. Zur
Vorbereitung dieser Entscheidung kann der/die Dekan*in zundchst ein weiteres Gutachten
einholen.

(6) Werden in einer Dissertation Mangel durch den Promotionsausschuss aufgedeckt, so kann
dieser dem/der Doktoranden*in eine Revision der Arbeit auferlegen, bevor das Verfahren
fortgefiihrt werden kann. Die Entscheidung iiber die Fortfiihrung des Verfahrens trifft der
Promotionsausschuss.
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(7) Der Beschluss iiber die endgiiltige Ablehnung der Dissertation ist mit einer
Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

§ 10 Promotionsausschuss
(1) Dem Promotionsausschuss gehdren an:

1. der/die Dekan*in als stimmberechtigte/r Vorsitzende*r oder der/die Prodekan*in fur
Forschung und Wissenschaftlichen Nachwuchs als sein/e bzw. ihr/e Stellvertreter*in,

2. sechs Mitglieder und drei Stellvertreter*innen aus der Gruppe der
Hochschullehrer*innen. Dariiber hinaus gehoren ihm ein promoviertes Mitglied aus der
Gruppe der wissenschaftlichen Mitarbeiter*innen und ein Mitglied aus der Gruppe der
Studierenden an sowie jeweils die gleiche Anzahl an Stellvertretern*innen. Aus der
Gruppe der Hochschullehrer*innen wird der/die Leiter*in des Promotionsausschusses
und der/die Stellvertreter*in gewahlt.

(2) Dem Promotionsausschuss angehdorige Mitglieder aus der Gruppe der Studierenden sind
nicht stimmberechtigt.

(3) Die Amtszeit der gewdhlten Mitglieder des Promotionsausschusses betragt zwei Jahre.
Wiederwahl ist zuldssig.

(4) Der Promotionsausschuss ist beschlussfahig, wenn mindestens die Hilfte seiner
stimmberechtigten Mitglieder anwesend ist oder im Umlaufverfahren oder elektronischen
Entscheidungsverfahren an einer Abstimmung teilgenommen hat. Der Promotionsausschuss
gibt sich eine Geschdaftsordnung. In dieser konnen insbesondere Einzelheiten zur Durchfithrung
von Umlaufverfahren oder elektronischen Entscheidungsverfahren geregelt werden. Weiterhin
kann er in der Geschédftsordnung bestimmte Zustdndigkeiten, die fiir ihn nach dieser
Promotionsordnung oder der Studienordnung fiir den Promotionsstudiengang Medizinische
Wissenschaften bestehen, auf einzelne seiner stimmberechtigten Mitglieder zur alleinigen
Wahmehmung {ibertragen. Dies gilt nicht fiir Zustandigkeiten, die die Annahme oder die
Benotung einer Leistung betreffen.

(5) Der Promotionsausschuss trifft seine Entscheidungen mit der Mehrheit der abgegebenen
Stimmen. Die Benotung "summa cum laude", eine Notendnderung bei gleichlautender
Notenempfehlung der Berichterstatter*innen und die Ablehnung einer Dissertation kénnen nur
mit 3/4-Mehrheit der stimmberechtigten Mitglieder beschlossen werden. Bei Stimmengleichheit
entscheidet die Stimme des/der Vorsitzenden. Mitglieder des Promotionsausschusses, die
gleichzeitig Berichterstatter*innen sind, kénnen an Abstimmungen zu diesen Dissertationen
nicht teilnehmen.

§ 11 Die miindliche Priifung
(1) Die mundliche Priifung findet in Form einer 6ffentlichen Verteidigung (Disputation) statt.
Priifer*innen sind die drei Mitglieder des Dissertationskomitees (Betreuer*innen). Nach
Annahme der Dissertation setzt der/die Dekan*in den Termin der Verteidigung fest und teilt
diesen dem/der Doktoranden*in mindestens zehn Tage vorher schriftlich gegen
Empfangsbhestdtigung mit und veréffentlicht den Termin.

(2) Ist die schriftliche Arbeit mit der Note ,,summa cum laude“ bewertet worden, erfolgt die
Disputation in Anwesenheit des/der Dekans*in oder eines habilitierten Mitglieds des Dekanats
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und Mitgliedern des Promotionsausschusses. Auerdem bestimmt der/die Dekan/in eine/n
vierte/n Prifer*in.

§ 12 Ablauf der miindlichen Priifung
(1) In der Disputation soll der/die Doktorand*in in einem etwa 30-miniitigen Vortrag iber den
Gegenstand seiner/ihrer Dissertation vortragen. Anschlieend soll der/die Doktorand*in von
den Priifer*innen vornehmlich zum Gegenstand der Arbeit befragt werden. In der Disputation,
die ca. 60 Minuten dauern soll, soll der/die Doktorand*in zeigen, dass er/sie imstande ist, die
Thesen und Ergebnisse der Dissertation im Kontext ibergreifender Fragestellungen zu beurteilen
und zu diskutieren.

(2) Die Priifer*innen beurteilen die Disputation gemeinsam und setzen eine Note fest. Die
Priifungsthemen, der Priifungsablauf sowie die festgelegte Note sind mit Datum und den
Namensunterschriften zu protokollieren.

(3) Das Urteil tiber die Disputation lautet:
Ausgezeichnet(0)
sehr gut (1)
gut (2)
geniigend (3)
mangelhaft (4)

(4) Die Bekanntgabe des Ergebnisses ist unter Ausschluss der Offentlichkeit vorzunehmen.

§ 13 Wiederholung der miindlichen Priifung
(1) Die miindliche Priifung gilt als nicht bestanden, wenn der/die Doktorand*in
a) dem Priifungstermin ohne ausreichende Begriindung fernbleibt oder
b) die Disputation das Urteil ,mangelhaft“ erhalt.

(2) Eine Wiederholung der Disputation kann nur einmal - frilhestens nach zwei Monaten,
spatestens nach zwolf Monaten - erfolgen. Die Wiederholungspriifung muss im Beisein der/des
Dekans*in oder eines Mitglieds des Dekanats sowie eines Mitglieds des
Promotionsausschusses erfolgen.

§ 14 Gesamturteil der Promotion
(1) Ist die miindliche Priifung bestanden, so stellt der/die Dekan/in das Gesamturteil tiber die
Promotion fest.

(2) Das Gesamturteil kann lauten:
summa cum laude (0)
magna cum laude (1)
cum laude (2)
rite (3)

Es wird gebildet als Mittelwert aus der Note der Dissertation und der Note der Disputation. Ergibt
sich dabei keine ganze Zahl, so ist fiir die Auf- oder Abrundung die Note der Dissertation
ausschlaggebend. Fiir das Gesamturteil ,summa cum laude* missen beide
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Bewertungsvorschldge fiir die Dissertation ,,summa cum laude® und das Urteil der Disputation
»,ausgezeichnet” sein.

(3) Der/Die Dekan*in teilt dem/der Doktorand*in das Ergebnis der Priifung mit. Hat der/die
Doktorand*in die Priifung nicht bestanden, erteilt der/die Dekan*in dem/der Bewerber*in
hierliber einen schriftlichen Bescheid, derauch dariiber Auskunft gibt, ob und innerhalb welcher
Frist die miindliche Priifung wiederholt werden kann.

(4) Der Bescheid (iber die nicht bestandene Priifung ist mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu
versehen.

§ 15 Verdffentlichung der Dissertation
(1) Innerhalb eines halben Jahres nach Abschluss der Promotionspriifung und vor Aushdndigung
der Promotionsurkunde stellt der/die Doktorand*in der Medizinischen Fakultdt 4 Exemplare der
Dissertation, die auf alterungsbestdndigem holz- und sdurefreiem Papier ausgedruckt und
dauerhaft haltbar gebunden sein miissen, unentgeltlich zur Verfligung und stellt dariiber hinaus
die Verbreitung sicher durch
a) die Ablieferung zweier weiterer Vervielfdltigungen als Buch- oder Fotodruck oder
b) den Nachweis der Veroffentlichung in einer Zeitschrift oder
c) denNachweis einerVerbreitung tiber den Buchhandel durch einen gewerblichen Verleger
mit einer Mindestauflage von 150 Exemplaren. Auf der Riickseite des Titelblattes soll die
Veroffentlichung der Dissertation unter Angabe des Dissertationsortes ausgewiesen sein
oder
d) die Ablieferung einer elektronischen Version, deren Datenformat und deren Datentrdger
mit der Universitdts- und Landesbibliothek abzustimmen sind.

(2) Zur vorgeschriebenen Verodffentlichung in dem Publikationsorgan ,Dissertationen der
Medizinischen Fakultdt der Universitat zu Minster in Referaten® ist die Abgabe einer
Zusammenfassung der Dissertation erforderlich. Das Dekanat kann auf den Internetseiten der
Fakultdt zu verdffentlichende Formatvorgaben fiir die Zusammenfassung festlegen.

(3) Auf Antrag des/der Doktoranden*in kann nach dem Ermessen der/des Dekans*in die in
Absatz 1 genannte Frist in begriindeten Fallen verldngert werden.

(4) Versaumt der/die Doktorand*in die ihm/ihr gestellte Frist, so erlischt fiir die Fakultdt die
Verpflichtung zur Aushandigung der Urkunde.

§ 16 Vollzug der Promotion
(1) Nachdem die Doktorandin/der Doktorand alle Verpflichtungen dieser Promotionsordnung
erfullt hat, vollzieht die/der Dekan*in die Promotion durch Aushdndigung der mit dem
Fakultdtssiegel und seiner Namensunterschrift versehenen Promotionsurkunde. In
Ausnahmefdllen kann die Promotionsurkunde auf begriindeten Antrag, tber den die/der
Dekan*in entscheidet, mit Postzustellungsauftrag iibermittelt werden. Das Recht zur Fiihrung
des Doktortitels erhdlt die/der Doktorand*in erst mit Empfang der Urkunde.

(2) Ein Duplikat der Promotionsurkunde bleibt bei den Akten der Medizinischen Fakultat.
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§ 17 Ungiiltigkeit der Promotionsleistungen und Entziehung des Doktorgrades
(1) Ergibt sich vor oder nach Aushdndigung der Promotionsurkunde, dass sich die/der
Doktorand*in beim Erbringen der Promotionsleistungen einer Tauschung schuldig gemacht hat
oder dass wesentliche Voraussetzungen fiir die Zulassung zur Promotion irrigerweise
angenommen wurden, sind auf Antrag der Dekanin/ des Dekans die Promotionsleistungen fiir
ungiiltig zu erkldren. Die Entscheidung dariiber fallt der Fachbereichsrat mit der Mehrheit seiner
Mitglieder.

(2) Der von der Medizinischen Fakultdt verliehene Doktorgrad kann wieder entzogen werden,
wenn die/der Promovierte
a) wegen einer vorsdtzlichen Straftat zu einer Freiheitsstrafe von mindestens einem Jahr
verurteilt worden ist oder
b) wegen einer vorsatzlichen Straftat verurteilt worden ist, bei deren Vorbereitung oder
Begehung sie/er den Doktorgrad missbraucht hat.

Die Entscheidung iiber die Entziehung des Doktorgrades trifft der Fachbereichsrat mit
Zweidrittelmehrheit seiner Mitglieder.

§ 18 Schlussbestimmungen

Diese Promotionsordnung tritt am Tage nach ihrer Vertffentlichung in den Amtlichen
Bekanntmachungen der Universitdat Miinster (AB Uni) in Kraft. Sie gilt fiir alle Doktorand*innen,
die nach Inkrafttreten der Ordnung die Promotion zum Dr. rer. medic. beginnen.

Auf Doktorand*innen, die bereits vor Inkrafttreten der Ordnung die Promotion zum Dr. rer. medic.
begonnen haben, findet weiterhin die Promotionsordnung des Fachbereichs 5 Medizinische
Fakultdt vom 18.01.2017 (AB Uni 03/2017, S. 230 ff.) in der Fassung vom 15.11.2022
Anwendung.
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Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Fachbereichsrats der Medizinischen Fakultdt vom
20.01.2026.

Die vorstehende Ordnung wird hiermit verkiindet.

Es wird darauf hingewiesen, dass gemdfy § 12 Abs. 5 des Gesetzes {iber die Hochschulen des
Landes Nordrhein-Westfalen (Hochschulgesetz — HG NRW) eine Verletzung von Verfahrens- oder
Formvorschriften des Hochschulgesetzes NRW oder des Ordnungs- oder des sonstigen
autonomen Rechts der Hochschule nach Ablauf eines Jahres seit dieser Bekanntmachung nicht
mehr geltend gemacht werden kann, es sei denn

1. die Ordnung ist nicht ordnungsgemaf} bekannt gemacht worden,

2. das Rektorat hat den Beschluss des die Ordnung beschlieenden Gremiums vorher
beanstandet

3. der Form- oder Verfahrensmangel ist gegeniiber der Hochschule vorher geriigt und

dabei die verletzte Rechtsvorschrift und die Tatsache bezeichnet worden, die den
Mangel ergibt, oder

4, bei der 6ffentlichen Bekanntmachung der Ordnung ist auf die Rechtsfolge des Riige-
ausschlusses nicht hingewiesen worden.

Minster, den 29.06.2026 Der Rektor

Prof. Dr. JohannesWessels
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Erste Ordnung zur Anderung der

Ausbildungs- und Priifungsordnung fiir die Fachspezifische
Fremdsprachenausbildung fiir Juristinnen und Juristen an der
Westfdlischen Wilhelms-Universitdat Miinster vom 30.04.2015

vom 15.06.2026

Aufgrund der §§ 2 Abs. 4, 64 Abs. 1 des Gesetzes iber die Hochschulen des Landes Nordrhein-
Westfalen (Hochschulgesetz — HG) in der Fassung des Hochschulzukunftsgesetzes vom 16. Sep-
tember 2014 (GV. NRW. S. 547), zuletzt gedndert durch Artikel 2 des Gesetzes vom 19. Dezember
2024 (GV. NRW. S. 1222), hat die Universitat Miinster folgende Ordnung erlassen:

Artikel |

Die Ausbildungs- und Priifungsordnung fiir die Fachspezifische Fremdsprachenausbildung fiir
Juristinnen und Juristen an der Westfalischen Wilhelms-Universitdt Miinster vom 30.04.2015 (AB
Uni 2015/9, S. 545 ff.) wird wie folgt gedndert:

1. Die Bezeichnung ,,Westfilische Wilhelms-Universitdt Miinster“ wird an allen Stellen
durch die Bezeichnung ,,Universitdat Miinster” ersetzt.

2. Die Worte ,, Teilpriifung* und ,,Teilpriifungen*“ werden an allen Stellen durch die Worte
»Priifung* bzw. ,,Priifungen* ersetzt.

3.  §2wird wie folgt gedndert:
a. In Absatz 1 wird Satz 2 wie folgt gefasst:

»3Die Geschiftsstelle des Priifungsausschusses ist das Biiro der International Law
School (ILS) der Rechtswissenschaftlichen Fakultat.“

b. In Absatz 2 wird die Nr. 6 wie folgt gefasst:
,6. sowie die Organisationsleitung der ILS.*
c. Absatz 3 wird wie folgt gefasst:

».Die Mitglieder im Sinne von Abs. 2 Nrn. 1, 3, 4 und 5 sowie jeweils ein Ersatzmit-
glied werden vom Fachbereichsrat der Rechtswissenschaftlichen Fakultat fiir die
Dauervon zwei Jahren gewdhlt, mit Ausnahme des studentischen Mitglieds, das fiir
die Dauer von einem Jahr gewdhlt wird. 2Die Organisationsleitung der ILS und die
Leiterin/der Leiter des Sprachenzentrums kdnnen im Verhinderungsfall jeweils
eine Vertreterin/einen Vertreter benennen.
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d. In Absatz 4 wird Satz 2 wie folgt gefasst:

»2lm Ubrigen ist die Organisationsleitung der ILS befugt, unaufschiebbare Entschei-
dungen an Stelle des Priifungsausschusses allein zu treffen; der Priifungsaus-
schuss ist dartiber in der nachsten Sitzung zu informieren.*

e. In Absatz 7 werden in Satz 1

die Worte ,,§ 12 Abs. 3 HG NW“ durch ,,§ 10 Abs. 3 HG NW* ersetzt.

§ 3 wird wie folgt gefasst:

»(1) Priiferinnen/Priifer ist, wer die Lehrveranstaltung, in der eine Priifung abgelegt wird,
verantwortlich leitet.

(2) Der Priifungsausschuss kann weitere Priiferinnen/Priifer nach § 65 HG NRW bestellen.

(3) Die Priiferin/der Priifer kann durch ihr/ihm zugeordnete akademische Mitarbeiterin-
nen/Mitarbeiter, welche eine gleich- oder hoherwertige Priifung abgelegt haben, durch
Vorkorrektur der schriftlichen Priifungsleitungen unterstiitzt werden.*

§ 4 wird wie folgt gedndert:
a. In Absatz 1 wird in Satz 3

das Wort ,,computergestiitzten“ gestrichen.
b. In Absatz 4 werden in Satz 2

die Worte ,Leiterin/der Leiter des ILS-Biiros* durch ,,Organisationsleitung der ILS“ er-
setzt.

c. Absatz 5 wird wie folgt gefasst:

»Wer das Studium i.S.d. Absatzes 2 an der Universitdat Miinster beendet hat, kann die
miindliche Priifungi.S.d. § 6 Absatzes 4 auch dann absolvieren, wenn sie/er nicht mehr
als ordentlicher Studierender eingeschrieben ist.“

In § 5 Absatz 3 werden folgende Sdtze 4 und 5 angefiigt:

»Auch ein Auslandssemester oder ein Moot Court und andere Verhandlungssimulatio-
nen sind als Auslandspraktikum anerkennbar. Uber die Anerkennung entscheidet die
Organisationsleitung der ILS.*
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§ 6 wird wie folgt gedndert:

a.

Absatz 2 wird wie folgt gefasst:

»Alle Lehrveranstaltungen schlieBen mit einer Priifung ab.*

. Absatz 3 wird wie folgt gefasst:

,Die Lehrveranstaltung des Wahlpflichtbereichs wird auf Antrag vom Priifungsaus-
schuss erlassen, wenn eine Studierende/ein Studierender im Eingangstest eine vom
Priifungsausschuss bestimmte Mindestpunktzahl erreicht hat.“

In Absatz 4 wird in Satz 1

das Wort , Teilpriifung* durch ,,Priifung® ersetzt.

In § 7 wird Satz 2 wie folgt gefasst:

»2Die Regelung des Anmeldeverfahrens, insbesondere der Anmeldefristen, obliegt den Ko-
ordinatorinnen und Koordinatoren am Sprachenzentrum*®

§ 8 wird wie folgt gedndert:

a.

In Absatz 2 werden in Satz 2

die Worte ,,Leiterin/der Leiter des ILS-Biiros* durch ,,Organisationsleitung der ILS“ er-
setzt.

. In Absatz 3 werden die Sédtze 2 bis 7 wie folgt gefasst

»2Termin und Ort fiir die Anfertigung von schriftlichen Priifungen werden spatestens
zwei Wochen vorher in geeigneter Form bekannt gemacht. 3Die Bearbeitungszeit von
schriftlichen Priifungen betrdagt mindestens 60, hochstens 120 Minuten. “Miindliche
Priifungen sollen mindestens 10 Minuten pro Priifling dauern. 5Fiir behinderte Studie-
rende konnen auf Antrag die Priifungszeit und/oder die Priifungsmodalitdaten vom Pri-
fungsausschuss angemessen angepasst werden. ¢Hierfiir sind vom Priifling entspre-
chende Nachweise vorzulegen. 7Die Identitdt eines Priiflings bei einer schriftlichen Prii-
fung wird in geeigneter Form tberprift.“

In § 9 Absatz 3 wird Satz 1 wie folgt gefasst:

»'Uber das Priifungsergebnis von miindlichen Priifungsleistungen sind die Studierenden
spatestens drei Wochen, von schriftlichen Priifungsleistungen spatestens drei Monate
nach Erbringung der Leistung in geeigneter Weise zu informieren.“
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§ 10 wird wie folgt gefasst:

»(1)'Eine Priifung hat versucht, wer sich zu dieser verbindlich angemeldet und nicht
spatestens eine Woche vor dem Priifungstermin hiervon ordnungsgemaf abgemeldet
hat. 2Hat ein Priifling, der zu einer Priifung angemeldet war, keine Priifungsarbeit ab-
gegeben, wird diese Priifung mit ,,ungentigend (0 Punkte)“bewertet.

(2) *Unberiicksichtigt bleibt ein Versuch, wenn der Priifling wegen Krankheit oder aus
einem anderen triftigen Grund eine Priifung, zu der er angemeldet war, nicht ablegen
kann und beim ILS-Biiro unverziiglich einen entsprechenden Antrag stellt. 2Als triftiger
Grund kommen insbesondere die Inanspruchnahme von Schutzzeiten nach den §§ 3,
4, 6 und 8 des Mutterschutzgesetzes und von Fristen des Bundeserziehungsgeldge-
setzes liber die Elternzeit sowie die Pflege von Personen im Sinne von § 48 Abs. 5S. 5
HG NW in Betracht. 3Dem Antrag sind geeignete Nachweise iiber den Grund derVerhin-
derung beizufiigen.

In§ 11 wirdin Satz 1

das Wort ,einmal® durch ,,zweimal“ ersetzt.

In § 12 Absatz 1 wird

a. das Wort , Teilpriifungen* durch ,,Priifungsleistungen*
b. das Wort ,,Teilpriifung* durch ,,Priifungsleistung*

ersetzt.

§ 13 wird wie folgt gefasst:

”§ 1 3
Ordnungsverstof3

»(1) 10rdnungswidrig handelt, wer einen Tauschungsversuch unternimmt, wahrend einer
Priifungsleistung nicht zugelassene Hilfsmittel mit sich fiihrt oder benutzt, sich an einem
solchen Verhalten beteiligt oder die Priifung erheblich stort. 2Deswegen kann ein Verweis
erteilt und

a) die Wiederholung der Priifungsleistung aufgegeben werden,

b) die Priifungsleistung, auf die sich das ordnungswidrige Verhalten bezieht, fiir ,,unge-
ntigend (0 Punkte)“ erklart werden, oder

c) die gesamte FFA-Priifung fiir nicht oder fiir endgiiltig nicht bestanden erkladrt werden,
sofern das Verhalten besonders schwer wiegt oder wiederholt eine Tduschung began-
gen oder daran teilgenommen wurde.



15.

16.

17.

3576

(2) Die Entscheidungen nach den Absadtzen 1 und 2 trifft Prifungsausschuss. 2Sie sind
der/dem Betroffenen schriftlich mitzuteilen. 3Die Griinde fiir die Entscheidung sind akten-
kundig zu machen.

(3) Voreiner Entscheidung ist der/dem Betroffenen Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben.“

§ 14 wird wie folgt gefasst:

»(1) Werden nachtraglich Vorgange im Sinne von § 13 Absatz 1 Satz 1 bekannt, so kénnen
die in Absatz 1 Satz 2 lit. a) — ¢) genannten Folgen nachtrdglich ausgesprochen werden,
jedoch langstens fiinf Jahre nach der Priifungsentscheidung.

(2) "Wird ein in § 13 Absatz 1 Satz 1 genannter Umstand erst nach Ausstellung des Prii-
fungszeugnisses bekannt, ist die Entscheidung tber die Priifung zuriickzunehmen. 2Das
Priifungszeugnis ist zurlickzugeben. 3Betrifft der Verstof3 nur eine Teilpriifung, kann der
Priifungsausschuss erlauben, dass die Teilpriifung im ndachsten Semester nachholt wird.

(3) Lagen die Voraussetzungen fiir die Teilnahme an einer Priifung nicht vor, ohne dass der
Priifling dariiber tauschen wollte, wird der Mangel durch das Bestehen dieser Priifung geheilt.*

In § 15 wird in Absatz 1 und 3

das Wort ,, Teilpriifung* durch ,,Priifungsleistung” ersetzt.

§ 16 wird wie folgt gefasst:

§16
Remonstration

».Gegen das Ergebnis einer Priifung kann der Priifling bei der Priiferin/dem Priifer schrift-
lich remonstrieren. 2Diese/r kann fiir die Annahme der Remonstration eine Frist festsetzen
und sie von der Teilnahme an einer angebotenen Besprechung abhdngig machen. 3Die Re-
monstration und die daraufhin ergangene Entscheidung werden zu den Priifungsakten ge-
nommen.*

Artikel Il

Diese Anderungsordnung tritt am Tage nach ihrer Verdffentlichung in den Amtlichen Bekanntma-
chungen der Universitat Miinster (AB Uni) in Kraft.
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Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Fachbereichsrats der Rechtswissenschaftlichen Fa-
kultdt vom 28.04.2026. Die vorstehende Ordnung wird hiermit verkiindet.

Es wird darauf hingewiesen, dass gemaR § 12 Abs. 5 des Gesetzes iiber die Hochschulen des
Landes Nordrhein-Westfalen (Hochschulgesetz — HG NRW) eine Verletzung von Verfahrens- oder
Formvorschriften des Ordnungs- oder des sonstigen autonomen Rechts der Hochschule nach Ab-
lauf eines Jahres seit dieser Bekanntmachung nicht mehr geltend gemacht werden kann, es sei

denn

1. die Ordnung ist nicht ordnungsgemaf} bekannt gemacht worden,

2. das Rektorat hat den Beschluss des die Ordnung beschlieenden Gremiums vorher be-
anstandet,

3. der Form- oder Verfahrensmangel ist gegeniiber der Hochschule vorher geriigt und dabei
die verletzte Rechtsvorschrift und die Tatsache bezeichnet worden, die den Mangel
ergibt, oder

4, bei der 6ffentlichen Bekanntmachung der Ordnung ist auf die Rechtsfolge des Riigeaus-
schlusses nicht hingewiesen worden.

Minster, den 15.06.2026 Der Rektor

Prof. Dr. JohannesWessels
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