— e Universitat
Miinster

AMTLICHE
BEKANNTMACHUNGEN

Jahrgang 2024 Ausgegeben zu Miinster am 23. Januar 2024 Nr. 03
Inhalt Seite

Ungiiltigkeitserkldarung von Dienstsiegeln 159
Priifungsordnung der Universitat Miinster fiir das weiterbildende Zertifikatsstu- 160
dium ,,Management Skills*“ vom 18. Januar 2024

Zugangs- und Zulassungsordnung fiir den Masterstudiengang Economics an der 176
Universitdat Miinstervom 15.01.2024

Zugangs- und Zulassungsordnung fiir den Masterstudiengang Information Sys- 183

tems an der Universitdt Miinster vom 15.01.2024

Herausgegeben vom
Rektor der Universitat Miinster
Schlossplatz 2, 48149 Miinster
AB Uni 2024/03
http://www.uni-muenster.de/Rektorat/abuni/index.html



http://www.uni-muenster.de/Rektorat/abuni/index.html




159

Ungiiltigkeitserklarung von Dienstsiegeln
Mit Inkrafttreten der
»Richtlinie zur Verwendung des Dienstsiegels der Universitat Miinster“am 01.10.23 trat
die
»Richtlinie zur Verwendung des Dienstsiegels der Westfdlischen Wilhelms-Universitat
Miinster“ vom 25.01.2018 aufBer Kraft.
Die bis zum 30.09.2023 ausgegebenen Dienstsiegel, Siegelnummern 1 bis 499 sowie
moglicher weiterer Angaben (z.B. AStA), mit dem Namen ,Westfilische Wilhelms-
Universitdt Miinster” im duBeren Ring sind damit ungiiltig.

Muster eines ungiiltigen Siegels:
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Priifungsordnung
der Universitdt Miinster
fiir das weiterbildende

Zertifikatsstudium ,,Management Skills*
vom
18. Januar 2024

Aufgrund der §§ 2 Abs. 4, 64 Abs. 1 des Gesetzes {iber die Hochschulen des Landes Nordrhein-
Westfalen (Hochschulgesetz — HG -) in der Fassung des Hochschulzukunftsgesetzes vom 16.
September 2014 (GV. NRW. 2014, S. 547), zuletzt gedndert durch Artikel 1 des Gesetzes vom 30.
Juni 2022 (GV. NRW. S. 780b), hat die Universitat Miinster die folgende Priifungsordnung erlassen:

Inhaltsverzeichnis

§ 1 Geltungsbereich

§ 2 Ziele des Studiums und Zweck der Priifungen
§ 3 Zustandigkeit
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§ 15 Priifer/-innen und Beisitzer/-innen

§ 16 Abschlusszeugnis und Zertifikat

§ 17 Einsicht in die Studienakten

§ 18 Inkrafttreten und Ubergangsbestimmungen
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§1

Geltungsbereich

Diese Priifungsordnung regelt die Priifungen fiir das weiterbildende Zertifikatsstudium

»Management Skills“ an der Universitdat Miinster.

(1)

2

§2
Ziele des Studiums und Zweck der Priifungen
Das Zertifikatsstudium ,Management Skills“ ist ein weiterbildendes Studium. Es dient der
spezifischen wissenschaftlichen Vertiefung und berufsbezogenen Ergdnzung von
Fachkenntnissen und Erfahrungen durch praxisbezogene Lehrangebote und
Studienformen auf dem Gebiet der unternehmerischen Firmensteuerung, speziell in den
Bereichen Personal-, Marketing-, ethisches, markt- und finanzorientiertes Management,
fiir Teilnehmerinnen/Teilnehmer mit den in § 5 Abs. 1 genannten Voraussetzungen. Die
Teilnehmenden sollen in ausgewdhlten Bereichen den aktuellen Erkenntnisstand sowie
vertiefende Kenntnisse der Methoden und neueren Entwicklungen im Themenfeld
Unternehmensmanagement erlernen. Das Studium verfolgt dariiber hinaus das Ziel, den
Teilnehmenden die Fdhigkeit zum Losen komplexer Problemstellungen sowie

Teamfdhigkeit zu vermitteln.

Durch studienbegleitende Priifungen soll festgestellt werden, inwieweit die
Teilnehmenden Wissen, Erfahrungen und Fertigkeiten auf dem Gebiet der
unternehmerischen Firmensteuerung und des Innovationsmanagements erworben haben,
die ihre vorhandenen Kenntnisse und Fahigkeiten erweitern, und inwieweit sie ein
vertieftes Verstdndnis fiir die Zusammenhénge in diesen Themenfeldern besitzen sowie
tiber Handlungskompetenzen verfiigen, entsprechende wissenschaftliche Methoden und

Erkenntnisse sowie die erworbenen Erfahrungen anzuwenden.

§3
Zustandigkeit



(1)
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Fur die Organisation der Zertifikatspriifungen ist der Priifungsausschuss gem. § 14
zustdandig. Die Module des Zertifikatsstudiums werden in Kooperation mit der WWU

Weiterbildung gemeinniitzige GmbH durchgefiihrt.

§4
Zertifikat

Uber den erfolgreichen Abschluss aller in § 9 Abs. 1 aufgefiihrten Priifungen stellt die
Universitat Miinster ein Weiterbildungszertifikat ,,Management Skills“ nach § 62 Abs. 4 HG

aus.

§5
Zugangs- und Zulassungsvoraussetzungen
Auf Antrag kénnen Bewerber/-innen zum weiterbildenden Studium ,,Management Skills*
zugelassen werden, die
a) an einer Hochschule im In- oder im Ausland einen ersten einschlagigen
berufsqualifizierenden Abschluss im Sinne von Abs. 2 erworben haben,
b) lber eine einschldgige, mindestens einjdhrige Berufserfahrung verfiigen, die

wirtschaftswissenschaftliche Kenntnisse voraussetzt.

Die unter a) und b) genannten Voraussetzungen sind schriftlich nachzuweisen.

Fiir Bewerber/-innen, die ihre Hochschulzugangsberechtigung nicht an einer deutschsprachigen

Einrichtung erworben haben, ist weitere Voraussetzung der schriftliche Nachweis von fiir die

aktive Teilnahme an den Lehrveranstaltungen ausreichenden Kenntnissen der deutschen

Sprache. Der Nachweis wird gemaf} den Bestimmungen der DSH-Priifungsordnung der Universitat

Miinster erbracht; erist nicht erforderlich fiir Bewerber/innen, deren Muttersprache Deutsch ist.

2

Als ein erster einschlagiger berufsqualifizierender Hochschulabschluss werden anerkannt:

a) Bachelor in einem Studiengang an einer Hochschule mit mindestens 210 LP (z. B. in
Wirtschaftswissenschaften, Psychologie, Sozialwissenschaften, Naturwissenschaften
etc.)

b) Diplom, Master, Magister, Staatsexamen oder ein gleichwertiger Abschluss eines

Hochschulstudiums mit mindestens 210 LP.

Vergleichbare Abschliisse an einer ausldndischen Hochschule werden ebenfalls anerkannt.
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Uberpriifung der Zugangs- und Zulassungsvoraussetzungen obliegt dem

Priifungsausschuss gemaf § 14 dieser Priifungsordnung. Er kann die Zulassung unter dem

Vorbehalt aussprechen, dass ein giiltiger Studienvertrag mit der WWU Weiterbildung

gemeinniitzige GmbH vorgelegt wird.

In begriindeten Fillen kann der Priifungsausschuss eine Bewerberin/einen Bewerber aufgrund

der Anrechnung besonderer nachgewiesener Qualifikationsleistungen, die von dieser/diesem in

ihrer/seiner vorangehenden beruflichen Praxis erbracht worden sind, auch zulassen, wenn

diese/-r einen ersten berufsqualifizierenden Hochschulabschluss erworben hat, der weniger als

210 LP umfasst. In diesen Fallen konnen bis zu 30 LP angerechnet werden. Die

Qualifikationsleistungen miissen mit den Lernzielen des Studiengangs in Zusammenhang stehen

und sind schriftlich nachzuweisen.

Als Qualifikationsleistungen anrechenbar sind insbesondere:

a)

b)

c)

d)

Theoretisches Fachwissen, nachgewiesen durch absolvierte Fort- und Weiterbildungen
im Bereich desstrategischen Managements, Finanzen und Controlling, Fiihrung,
Personal, Digitalisierung, Business Development, Innovationsmanagement,
Kommunikationsmanagement, Evaluation und Qualitdtsmanagement oder
Internationalisierung. Auflerdem konnen berufsbegleitend absolvierte Priifungen
angerechnet werden.

Praktisches Fachwissen, nachgewiesen durch einschlagige Tatigkeiten mit Bezug zum
Studiengang. Absolvierte Praktika oder Berufsausbildungen kdnnen angerechnet
werden, wenn sie inhaltlichen Bezug zum Studiengang aufweisen.

Berufliche Handlungskompetenzen (z.B. Fihrung von Mitarbeitern,
Managementaufgaben im Team, Ubernahme von Verantwortung, Treffen von
Entscheidungen, selbstdandiges Handeln)

Besondere Kompetenzen (z.B. Losung komplexer Problemstellungen, Einsatz
praktischer Fertigkeiten, Kreativitat und Innovation, Digitalisierung, Kommunizieren von

Ideen, Problemen, Lésungen)

Die Anrechnungsvoraussetzungen sind in jedem Einzelfall individuell festzustellen. Eine

pauschale Anrechnung von Berufserfahrung findet nicht statt.

(4) Die

Entscheidung iiber die Zulassung wird der Bewerberin/dem Bewerber vom

Priifungsausschuss mittels schriftlichen Bescheids bekannt gegeben, der von der

Vorsitzenden/dem Vorsitzenden des Priifungsausschusses oder ihrer/seiner Stellvertretung



(1)
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(1)

)
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unterschrieben wird. Wird eine Bewerberin/ein Bewerber nicht zum Studium zugelassen, ist

dieser Bescheid zu begriinden und mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

§6
Regelstudienzeit und Studienumfang
Die Regelstudienzeit des Zertifikatsstudiums ,,Management Skills“ betrdgt 8 - 10 Monate.
Das Studium kann i. d. R. alle 12 Monate aufgenommen werden. Die konkreten Termine

werden vom Priifungsausschuss festgelegt und rechtzeitig bekannt gegeben.

Mit mindestens ausreichenden (4,0) Priifungsleistungen zu jedem Modul erwerben die
Teilnehmenden Leistungspunkte (LP). Fiir einen erfolgreichen Abschluss des Studiums sind
insgesamt 24 LP zu erwerben. Leistungspunkte sind ein quantitatives Maf fiir die
Gesamtbelastung der/des Studierenden. Sie umfassen sowohl den unmittelbaren
Unterricht als auch die Zeit fiir die Vor- und Nachbereitung des Lehrstoffes (Prasenz— und
Selbststudium), den Priifungsaufwand und die Priifungsvorbereitungen einschlielich
Abschluss- und Studienarbeiten. Fiir den Erwerb eines LP wird ein Arbeitsaufwand von 25
Stunden zugrunde gelegt. Das Gesamtvolumen des Studiums entspricht einem
Arbeitsaufwand von 600 Stunden. Auf Prasenzlehrveranstaltungen entfallen 128 und auf
das Selbststudium 472 Stunden. Ein LP entspricht einem Credit-Point nach dem ECTS
(European Credit Transfer System). Die konkrete Verteilung der Leistungspunkte ldsst sich

der Tabelle in § 7 Abs. 3 entnehmen.

§7
Aufbau des Studiums
Das Lehrprogramm des Weiterbildungsstudiums ist modular aufgebaut. Jedes Modul
besteht aus einer Prdsenzphase und einer Phase des Selbststudiums. Das Studium setzt
sich aus vier Pflichtmodulen gemafy Absatz 3 zusammen. Die Module werden in
Veranstaltungsblocken angeboten. Die Prdasenzveranstaltungen finden i. d. R. in Miinster

statt.

Die Prisenzveranstaltungen werden in Form von praktischen Ubungen, Seminaren oder

vergleichbaren Lehrveranstaltungen angeboten.

Die angebotenen Module sind nach Inhalt und Umfang wie folgt strukturiert:
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Modul 1 (6 LP): Strategie und Personalmanagement
Modulabschlusspriifung: Klausur (60 Minuten)

Modul 2 (6 LP): Marktorientiertes Management und Business Intelligence
Modulabschlusspriifung: Hausarbeit (15 Seiten, 8 Wochen Bearbeitungszeit)

Modul 3 (9 LP): Innovations- und finanzorientiertes Management
Modulabschlusspriifung: Klausur (60 Minuten)

Modul 4 (3 LP): Ethisches Management
Modulabschlusspriifung: Klausur (60 Minuten)

(4)

1)

Die Lehrveranstaltungen der Module zielen darauf ab, in den verschiedenen Fachgebieten
derunternehmerischen Firmensteuerung moéglichst umfassende Kenntnisse zu vermitteln,
einen Einblick in die vielfdltigen Methoden, Fragestellungen und Problemldosungen der
Gebiete zu geben und die Teilnehmenden zu befdhigen, aus den in den Gebieten
verfligbaren vielfadltigen wissenschaftlichen Erkenntnissen diejenigen auszuwahlen, die
flir hochst unterschiedliche Problemstellungen in der Praxis von Bedeutung sind. Einige

der Lehreinheiten sind dem Erwerb persdnlicher Arbeitstechniken gewidmet.

§8
Priifungsleistungen
Die Priifungen zum Erwerb des Zertifikates werden studienbegleitend abgenommen.
Innerhalb des in dieser Priifungsordnung eréffneten Rahmens legt der Priifungsausschuss
i.d.R. mindestens 2 Monate vor einem Priifungstermin die Priifungsform, die
Priifungsmodalitdten und die Bearbeitungszeit beziehungsweise die Dauer der
Priifungsleistungen fiir alle Priiflinge der jeweiligen Priifung einheitlich und verbindlich
fest und gibt sie bekannt. Dabei kann jede Priifungsleistung auch in Form einer
Gruppenarbeit zugelassen werden, wenn der als Priifungsleistung zu bewertende Beitrag
der einzelnen Kandidatin bzw. des einzelnen Kandidaten aufgrund der Angabe von
Abschnitten, Seitenzahlen oder anderer objektiver Kriterien, die eine eindeutige
Abgrenzung ermdoglichen, deutlich unterscheidbar und bewertbar ist. Dariiber hinaus
kdnnen fiir die Module mit nurwenigen Teilnehmenden miindliche Priifungen an die Stelle
von Klausuren treten, deren Dauer je Kandidat/in 30 Minuten betragt. In dem Fall wird die
Entscheidung fiir die miindliche Priifung durch den Priifungsausschuss im Benehmen mit

den Priifenden getroffen, was frithzeitig erfolgen soll und so rechtzeitig bekanntzugeben




)

3)

(4)

(5)

(6)
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ist, dass der/die Kandidat/in von seinem/ihrem Riicktrittsrecht gem. Absatz 3, Satz 2

Gebrauch machen kann.

Die Module 1 — 4 werden jeweils mit einer Modulabschlusspriifung (Klausur, Prasentation
oder Hausarbeit) abgeschlossen. Mit der jeweiligen Priifung soll die/der Teilnehmende
nachweisen, dass sie/er in begrenzter Zeit und mit begrenzten Hilfsmitteln die
einschldgigen Sachverhalte darstellen, Probleme des Faches erkennen sowie addquate
Wege zu einer wissenschaftlich fundierten Losung finden kann. Von dem Priifungstermin
kann sich die/der Teilnehmende bis 4 Wochen vor dem Termin ohne Angabe von Griinden
abmelden, in dem Fall entscheidet der Priifungsausschuss auf Antrag der/des
Teilnehmenden dariiber, zu welchem Folgetermin sie/er angemeldet und zugelassen wird.

Fiir Wiederholungspriifungen und im Falle des endgiiltigen Nichtbestehens gilt § 12.

Alle Priifungsleistungen sind zu bewerten. Dabei sind folgende Noten zu verwenden:

1,0 = sehr gut (eine hervorragende Leistung)

2,0 = gut (eine Leistung, die erheblich tiber den durchschnittlichen Anforderungen liegt)
3,0 = befriedigend (eine Leistung, die durchschnittlichen Anforderungen entspricht)

4,0 = ausreichend (eine Leistung, die trotz ihrer Mangel noch den Anforderungen geniigt)
5,0 = nicht ausreichend (eine Leistung, die den Anforderungen wegen erheblicher Mdngel

nicht genligt)

Zur differenzierten Bewertung der Priifungsleistungen kénnen durch Erniedrigen oder
Erhohen der einzelnen Noten um 0,3 Zwischenwerte gebildet werden; Die Noten ,,0,7

»4,3%, ,,4,7“ und ,,5,3“ sind dabei ausgeschlossen.

Eine Priifungsleistung ist bestanden, wenn ihre Gesamtnote mit mindestens ausreichend

(4,0) bewertet worden ist.

Die Bewertung von miindlichen Priifungsleistungen ist den Teilnehmenden spatestens zwei
Wochen, die Bewertung von schriftlichen Priifungsleistungen spatestens 10 Wochen nach

Erbringung der Leistung mitzuteilen.

Macht eine/ein Teilnehmende/r glaubhaft, dass sie/er wegen einer Behinderung oder einer
chronischen Erkrankung nicht in der Lage ist, Studien- oder Priifungsleistungen ganz oder
teilweise in der vorgesehenen Weise abzulegen, muss die Vorsitzende des
Prifungsausschusses/der Vorsitzende des Priifungsausschusses auf Antrag der/des

Studierenden unter Beriicksichtigung des Grundsatzes der Chancengleichheit



1)

2
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bedarfsgerechte Abweichungen hinsichtlich deren Form und Dauer sowie der Benutzung
von Hilfsmitteln oder Hilfspersonen gestatten. Dasselbe gilt fiir den Fall, dass diese
Priifungsordnung bestimmte Teilnahmevoraussetzungen fiir Module oder darin zu
erbringende Studien-/Priifungsleistungen vorsieht. Bei Entscheidungen nach Satz 1 und 2
ist auf Wunsch der/des Teilnehmenden die/der Behindertenbeauftragte des Fachbereichs
zu beteiligen. Sollte in einem Fachbereich keine Konsultierung der/des
Behindertenbeauftragten moglich sein, so ist die/der Behindertenbeauftragte der
Universitdt anzusprechen. Der Nachteilsausgleich gemdf? Satz 1 und 2 wird
einzelfallbezogen gewdhrt; zur Glaubhaftmachung einer Behinderung oder chronischen
Erkrankung kann die Vorlage geeigneter Nachweise verlangt werden. Hierzu zdhlen
insbesondere drztliche Atteste oder, falls vorhanden, Behindertenausweise. Der
Nachteilsausgleich gemdB Satz 1 und 2 soll sich, soweit nicht mit einer Anderung des
Krankheits- oder Behinderungsbildes zu rechnen ist, auf alle im Verlauf des Studiums
abzuleistenden Studien- und Priifungsleistungen erstrecken. Soweit eine Teilnehmerin auf
Grund der mutterschutzrechtlichen Bestimmungen nicht in der Lage ist, Studien- oder
Priifungsleistungen ganz oder teilweise in der vorgesehenen Weise abzulegen, gelten die

Sdtze 1 bis 6 entsprechend.

§9
Erwerb des Zertifikates, Gesamtnote
Zum Erwerb des Zertifikats ist erforderlich:
a) Das Bestehen der Modulabschlusspriifungen der Module 1 — 4 mit mindestens der
Note 4,0 ,, ausreichend®,

b) der Erwerb von 24 LP

Aus dem mit den jeweiligen Leistungspunkten gewichteten Mittel der Leistungen aus den
Noten der Modulabschlusspriifungen wird die Gesamtnote fiir das Zertifikat gem. § 16
gebildet. Dezimalstellen auBer der ersten werden ohne Rundung gestrichen.

Das nunmehr ermittelte Ergebnis ergibt die Noten

1,0 - 1,5 sehr gut

1,6 — 2,5 gut

2,6 — 3,5 befriedigend

3,6 — 4,0 ausreichend

4,1 - 5,0 nicht ausreichend
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Zusatzlich zur Gesamtnote wird anhand des erreichten Zahlenwerts eine relative Bewertung

nach Mafigabe der ECTS-Bewertungsskala festgesetzt.

§10
Versdaumnis, Ordnungsverstof3
Eine Priifungsleistung gilt als mit ,nicht ausreichend“ (5,0) bewertet, wenn der Priifling zu
einem Priifungstermin ohne wichtigen Grund nicht erscheint oder nach Zulassung zur
Priifung ohne wichtigen Grund von der Priifung zuriicktritt. Dasselbe gilt, wenn eine
schriftliche Priifungsleistung nicht innerhalb der vorgegebenen Bearbeitungszeit erbracht
wird. Riicktritt ist nur aus triftigem Grund moglich. Uber die Anerkennung eines wichtigen
Grundes sowie Uber einen Ersatztermin entscheidet der Priifungsausschuss. Als triftiger
Grund kommen insbesondere krankheitsbedingte Priifungsunfahigkeit und die
Inanspruchnahme von Fristen des Bundeselterngeld- und Elternzeitgesetzes oder die Pflege
oder Versorgung des Ehegatten, der eingetragenen Lebenspartnerin/des eingetragenen
Lebenspartners oder einer/eines in gerader Linie Verwandten oder ersten Grades
Verschwédgerten, wenn diese/dieser pflege- oder versorgungsbediirftig ist, in Betracht.
Sofern die Universitdt Miinster eine Teilnehmende gemdf den Bestimmungen des
Mutterschutzgesetzes nicht im Rahmen ihrer Ausbildung tatig werden lassen darf, ist die

Durchfiihrung von Priifungen unzuldssig.

Die fiir den Riicktritt oder das Versdaumnis nach Absatz 1 geltend gemachten Griinde miissen
dem Priifungsausschuss unverziiglich schriftlich angezeigt und glaubhaft gemacht werden.
Bei Krankheit der/des Teilnehmenden kann die/der Vorsitzende des Priifungsausschusses
ein arztliches Attest verlangen. Erkennt der Priifungsausschuss die Griinde nicht an, wird

der/dem Teilnehmenden dies schriftlich mitgeteilt.

Der/die Vorsitzende des Priifungsausschusses kann fiir den Fall, dass eine
krankheitsbedingte Priifungsunfahigkeit geltend gemacht wird, jedoch zureichende
tatsdchliche Anhaltspunkte vorliegen, die eine Priifungsfahigkeit als wahrscheinlich oder
einen anderen Nachweis als sachgerecht erscheinen lassen, unter den Voraussetzungen
des § 63 Abs. 7 HG ein drztliches Attest von einer Vertrauenséarztin/einem Vertrauensarzt
verlangen. Zureichende tatsdchliche Anhaltspunkte im Sinne des Satzes 1 liegen dabei
insbesondere vor, wenn die/der Teilnehmende mehr als vier Versdaumnisse oder mehr als

zwei Ricktritte gemadB Absatz 1 zu derselben Priifungsleistung mit krankheitsbedingter
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Prifungsunfdahigkeit begriindet hat. Die Entscheidung ist der/dem Teilnehmenden
unverziglich  unter Angabe der Griinde sowie von mindestens drei
Vertrauensadrztinnen/Vertrauensarzten der Universitat Miinster, unter denen sie/er wahlen

kann, mitzuteilen.

Versucht der Priifling das Ergebnis einer Priifungsleistung durch Tauschung oder durch
Benutzung nicht zugelassener Hilfsmittel zu beeinflussen, gilt die betreffende
Priifungsleistung als mit ,,nicht ausreichend* (5,0) bewertet. Die Feststellung der Tatsachen
wird von den jeweils priifenden oder Aufsicht fiihrenden Personen getroffen und
aktenkundig gemacht. In schwerwiegenden Fallen kann der Priifungsausschuss die

gesamte Priifung als fiir nicht bestanden erklaren. Die Griinde sind aktenkundig zu machen.

Wer den ordnungsgemafien Ablauf einer Priifung stort, kann durch die jeweils priifenden
oder Aufsicht fiihrenden Personen - in der Regel nach Abmahnung - von der Fortsetzung der
Priifungsleistung ausgeschlossen werden. Die betreffende Priifungsleistung gilt in diesem
Fall als insgesamt mit ,,nicht ausreichend“ (5,0) bewertet. In schwerwiegenden Fallen kann
der Priifungsausschuss die gesamte Priifung fiir nicht bestanden erkldren. Die Griinde fiir

den Ausschluss sind aktenkundig zu machen.

§11
Ungiiltigkeit der Priifung
Tduscht der Priifling bei einer Priifung und wird dies nach Erhalt des Zertifikats und des
Abschlusszeugnisses bekannt, so kann der Priifungsausschuss nachtraglich die Priifung

ganz oder teilweise fiir nicht bestanden erklaren.

Waren die Voraussetzungen fiir die Zulassung zu einer Priifung nicht erfiillt, ohne dass der
Priifling hieriiber tdauschen wollte, und wird diese Tatsache erst nach Aushdndigung des
Zertifikats und des Abschlusszeugnisses bekannt, wird dieser Mangel durch das Bestehen
der Priifung geheilt. Hat der Priifling die Zulassung vorsdtzlich zu Unrecht erwirkt,
entscheidet der Priiffungsausschuss unter Beachtung des Verwaltungsverfahrensgesetzes

fiir das Land Nordrhein-Westfalen in der jeweils geltenden Fassung tiber die Rechtsfolgen.
Der/Dem Betroffenen ist vor einer Entscheidung Gelegenheit zur AuBerung zu geben.

Das unrichtige Zertifikat und Abschlusszeugnis sind einzuziehen und gegebenenfalls ein

neues zu erteilen. Eine Entscheidung nach Abs. 1 und Abs. 2 Satz 2 ist nach einer Frist von
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fiinf Jahren ab dem Datum des Zertifikats ausgeschlossen.

§12
Wiederholung von Priifungsleistungen
Erstmals nicht bestandene Priifungsleistungen kénnen auf Antrag beim Priifungsausschuss
zweimal im Rahmen des reguldren Veranstaltungsverlaufs wiederholt werden. Im Ausnahmefall
kann der Priifungsausschuss fiir die Wiederholung einer Modulabschlusspriifung, die nicht
bestanden wurde, eine Priifung auch aufierhalb des reguldren Veranstaltungsverlaufs ansetzen.
Wird eine Priifungsleistung im letzten Wiederholungsversuch nicht bestanden, erhdlt die/der
Teilnehmende endgiiltig kein Zertifikat gem. §§ 4, 16 Abs. 1 und darf keine weiteren Priifungen im
weiterbildenden Zertifikatsstudium ,Management Skills“ mehr ablegen (endgiiltiges
Nichtbestehen). Letztmalige Wiederholungspriifungen sind von zwei Priiferinnen/Priifern zu
bewerten. Dabei ist die einzelne Bewertung entsprechend § 8 Abs. 3 vorzunehmen; anschlief’end
wird die Gesamtnote fiir die jeweilige Wiederholungspriifung aus dem arithmetischen Mittel der

Einzelbewertungen entsprechend § 9 Abs. 2 Satz 2 und 3 ermittelt.

§13
Anerkennung von Studien- und Priifungsleistungen
(1)  Studien- und Priifungsleistungen, die in dem gleichen weiterbildenden Studium an anderen
Hochschulen im Geltungsbereich des Grundgesetzes erbracht worden sind, werden auf
Antrag anerkannt, es sei denn, dass hinsichtlich der zu erwerbenden Kompetenzen
wesentliche Unterschiede festgestellt werden; eine Priifung der Gleichwertigkeit findet
nicht statt. Dasselbe gilt fiir Studien- und Priifungsleistungen, die in einem anderen
weiterbildenden Studium beziehungsweise in anderen Studiengdangen der Universitat oder

anderer Hochschulen im Geltungsbereich des Grundgesetzes erbracht worden sind.

(2) Fur die Anerkennung von Studien- und Priifungsleistungen, die in staatlich anerkannten
Fernstudien, in vom Land Nordrhein-Westfalen mit den anderen Ldndern oder dem Bund
entwickelten Fernstudieneinheiten, an staatlichen oder staatlich anerkannten
Berufsakademien, in Studiengdngen an ausldndischen staatlichen oder staatlich
anerkannten Hochschulen oder in einem weiterbildenden Studium geméaf § 62 HG erbracht

worden sind, gilt Absatz 1 entsprechend.
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Maf3stab fiir die Feststellung, ob wesentliche Unterschiede bestehen oder nicht bestehen,
ist ein Vergleich von Inhalt, Umfang und Anforderungen, wie sie fiir die erbrachte Leistung
vorausgesetzt worden sind, mit jenen, die fiir die Leistung gelten, auf die hin anerkannt
werden soll. Dabei ist kein schematischer Vergleich, sondern eine Gesamtbetrachtung und
Gesamtbewertung vorzunehmen. Fiir Studien- und Priifungsleistungen, die an
auslandischen  Hochschulen erbracht worden sind, sind die von der
Kultusministerkonferenz und der Hochschulrektorenkonferenz gebilligten
Aquivalenzvereinbarungen maBgebend. Im Ubrigen kann bei Zweifeln an der

Vergleichbarkeit die Zentralstelle fiir auslandisches Bildungswesen gehdrt werden.

Auf Antrag konnen auf andere Weise erworbene Kenntnisse und Qualifikationen auf der
Grundlage vorgelegter Unterlagen zu einem Umfang von bis zu der Halfte der zu
erbringenden Studien- und Priifungsleistungen anerkannt werden, sofern diese den
Studien- bzw. Priifungsleistungen, die sie ersetzen sollen, nach Inhalt und Niveau

gleichwertig sind.

Werden Leistungen auf Priifungsleistungen anerkannt, sind ggfs. die Noten — soweit die
Notensysteme vergleichbar sind — zu ibernehmen und in die Berechnung der Gesamtnote
einzubeziehen. Bei unvergleichbaren Notensystemen wird der Vermerk ,bestanden®
aufgenommen. Die Anerkennung wird im Zeugnis gekennzeichnet. Fiihrt die Anerkennung
von Leistungen, die unter unvergleichbaren Notensystemen erbracht worden sind, dazu,
dass eine Modulnote nicht gebildet werden kann, so wird dieses Modul nicht in die

Berechnung der Gesamtnote mit einbezogen.

Die fiir die Anerkennung erforderlichen Unterlagen sind von den Teilnehmenden
einzureichen. Die Unterlagen miissen Aussagen zu den Kenntnissen und Qualifikationen
enthalten, die jeweils anerkannt werden sollen. Bei einer Anerkennung von Leistungen aus
Studiengdngen sind in der Regel die entsprechende Priifungsordnung samt
Modulbeschreibungen sowie das individuelle Transcript of Records oder ein vergleichbares

Dokument vorzulegen.

Zustandig fiir Anerkennungsentscheidungen ist der Priifungsausschuss. Vor Feststellungen
tiber die Vergleichbarkeit bzw. das Vorliegen wesentlicher Unterschiede sind die

zustandigen Fachvertreterinnen/Fachvertreter zu horen.
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Die Entscheidung tiber Anerkennungen ist der/dem Teilnehmenden spéatestens vier Wochen
nach Stellung des Antrags und Einreichung aller erforderlichen Unterlagen mitzuteilen. Im

Falle einer Ablehnung erhdlt die/der Teilnehmende einen begriindeten Bescheid.

§14
Priifungsausschuss
Fur die ordnungsgemafie Durchfiihrung und Aufsicht der Priifungen sowie fiir die durch
diese Priifungsordnung zugewiesenen Aufgaben bildet die Wirtschaftswissenschaftliche
Fakultdt einen Priifungsausschuss, der sich aus drei hauptamtlich an der Universitdt

Munster tatigen Hochschullehrerinnen/Hochschullehrern zusammensetzt.

Die drei an der Universitdat Miinster tatigen Mitglieder des Priifungsausschusses werden
vom Fachbereichsrat der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultdt fiir die Dauer von drei
Jahren gewdhlt. Wiederwahl ist zuldssig. Ein vorzeitig ausgeschiedenes Mitglied ist durch
Nachbestellung fiir den noch nicht abgelaufenen Teil der Amtszeit zu ersetzen. Der
Prifungsausschuss wahlt seine/seinen Vorsitzende/Vorsitzenden und die/den

Stellvertreterin/Stellvertreter fiir den gleichen Zeitraum.

Der Priifungsausschuss achtet darauf, dass die Bestimmungen der Priifungsordnung
eingehalten werden. Erberichtet der Fakultdt regelmafig iiber die Entwicklung der Priifungs-
und Studienzeiten sowie iiber die Verteilung der Modul- und Gesamtnoten. Der Bericht ist
in geeigneter Weise offen zu legen. Der Priifungsausschuss entscheidet (iber Widerspriiche.
AuBBerdem gibt der Priifungsausschuss Anregungen zur Reform der Studienpldane und der
Priifungsordnung; Hierzu sollen in oder vor den entsprechenden Sitzungen regelmafig
Stellungnahmen der/des fir das Zertifikatsstudium zustandigen

Studienkoordinatorin/Studienkoordinators eingeholt werden.

Der Prifungsausschuss ist beschlussfahig, wenn mindestens zwei seiner Mitglieder
anwesend sind, darunter die/der Vorsitzende oder ihre/seine Vertretung. Dariiber hinaus
diirfen Beschliisse des Priifungsausschusses auch durch schriftliche oder elektronische
Abstimmung gefasst werden, ohne dass eine Sitzung tatsachlich durchgefiihrt wird, wenn
kein Mitglied widerspricht. Dies gilt nicht fiir Beschliisse zur Anderung der Priifungsordnung
und zur Zuriickweisung von Widerspriichen gegen Priifungsentscheidungen sowie bei
Wahlen. Bei Beschlussfassungen durch schriftliche oder elektronische Abstimmungen ist

den Mitgliedern eine Uberlegungsfrist von einer Woche wihrend der Vorlesungszeit und
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zwei Wochen wahrend der vorlesungsfreien Zeit einzurdumen. Ein Beschluss ist erst dann
gefasst, wenn die Mehrheit ausdriicklich zugestimmt hat. Nach Ablauf der Frist sind die

Mitglieder unverziiglich tiber die so getroffene Entscheidung zu informieren.

Der Priifungsausschuss ist Behdrde im Sinne des Verwaltungsverfahrensgesetzes des
Landes Nordrhein-Westfalen. Er kann seine Aufgaben fiir alle Regelfdlle durch Beschluss

der/dem Vorsitzenden {ibertragen. Dies gilt nicht fiir Entscheidungen {iber Widerspriiche.

Die Sitzungen des Priifungsausschusses sind nicht offentlich. Die Mitglieder des
Priifungsausschusses unterliegen der Amtsverschwiegenheitspflicht. Sofern sie nicht im
offentlichen Dienst stehen, sind sie durch die/den Vorsitzende/-n zur Verschwiegenheit zu

verpflichten.

Geschaftsstelle des Priifungsausschusses ist das Dekanat der

Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultéat.

§15
Priifer/-innen und Beisitzer/-innen
Der Priifungsausschuss bestellt die Priifer/-innen und Beisitzer/-innen. Die Bestellung der
Beisitzerinnen/ Beisitzer kann auf die jeweils zustandigen Priiferinnen/ Priifer delegiert

werden.

Priferin/Prifer kann jede gemaR § 65 Absatz 1 HG priifungsberechtigte Person sein, die,
soweit nicht zwingende Griinde eine Abweichung erfordern, in dem Fach, auf das sich die
Priifungsleistung bezieht, regelméfig einschligige Lehrveranstaltungen abhilt. Uber

Ausnahmen entscheidet der Priiffungsausschuss.

Zur Beisitzerin/Zum Beisitzer kann nur bestellt werden, wer eine einschlédgige Diplom- oder

Masterpriifung oder eine gleich- oder hoherwertige Priifung abgelegt hat.

Die Priiferinnen/Priifer und Beisitzerinnen/Beisitzer sind in ihrer Priifungstatigkeit
unabhangig. Fiir schriftliche Priifungsleistungen kénnen akademische Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter im Auftrag der Priiferin/des Priifers Aufgaben entwerfen und Vorkorrekturen

durchfthren.

Miindliche Priifungen werden vor zwei Priiferinnen/Priifern abgelegt. Die wesentlichen
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Gegenstdande und die Note der Priifung sind in einem Protokoll festzuhalten, das von beiden
Priiferinnen/Priifern zu unterzeichnen ist; fiir die Bewertung gilt § 12, letzter Satz

entsprechend.

Teilnehmenden dieses Zertifikatsstudiums soll bei miindlichen Priifungen, unter der
Voraussetzung, dass sie nicht die inhaltsgleiche Priifung ablegen miissen, die Teilnahme
als Zuhorerinnen und Zuhorer ermoglicht werden, sofern nicht eine Kandidatin oder ein
Kandidat widerspricht. Die Teilnahme erstreckt sich nicht auf die Beratung und

Bekanntgabe des Priifungsergebnisses an die Kandidatinnen und Kandidaten.

Schriftliche Priifungsleistungen im Rahmen von Modulen werden von einer Priiferin/einem
Priifer bewertet. Davon abweichend sind zweite Wiederholungspriifungen gem. § 12, Satze
4 und 5 zu bewerten und schriftliche Priifungsleistungen, mit denen das Studium

abschliet, entsprechend § 12, Sdtze 4 und 5 zu bewerten.

§16
Abschlusszeugnis und Zertifikat
Das nach MaRgabe von § 9 erteilte Zertifikat tragt das Datum des Tages, an dem die letzte

Priifungsleistung erbracht worden ist.

Mit dem Zertifikat wird den Teilnehmenden ein Zeugnis {iber die Gesamtnote sowie {iber die
besuchten Module mit den entsprechend erbrachten Leistungen und Bewertungen

ausgehdndigt.

Das Zertifikat und das Zeugnis werden von der Dekanin/dem Dekan der

Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultdat unterzeichnet und gesiegelt.

§17

Einsicht in die Studienakten

Der/dem Teilnehmenden wird auf Antrag nach Abschluss jeder Priifungsleistung Einsicht in

ihre/seine Arbeiten, die Gutachten der Priiferinnen/Priifer und die entsprechenden Protokolle

gewdhrt. Das Anfertigen einer Kopie oder einer sonstigen originalgetreuen Reproduktion im

Rahmen der Akteneinsicht ist grundsatzlich zuldssig. Der Antrag ist spdtestens innerhalb von 4

Wochen nach Bekanntgabe des Ergebnisses der Priifungsleistung beim Priifungsausschuss zu

stellen; dieser bestimmt Ort und Zeit der Einsichtnahme.
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§18
Inkrafttreten und Ubergangsbestimmungen
(1) Diese Priifungsordnung tritt am Tage nach ihrer Veroffentlichung in den ,,Amtlichen

Bekanntmachungen® der Universitdt Miinster in Kraft.

(2) Sie gilt fiur alle Teilnehmenden, die das Studium nach dem Inkrafttreten dieser

Priifungsordnung aufnehmen.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Fachbereichsrats der Wirtschaftswissenschaftlichen

Fakultdt (Fachbereich 4) vom 19. April 2023. Die vorstehende Ordnung wird hiermit verkiindet.

Es wird darauf hingewiesen, dass gemdfl § 12 Abs. 5 des Gesetzes liber die Hochschulen des

Landes Nordrhein-Westfalen (Hochschulgesetz — HG NRW) eine Verletzung von Verfahrens- oder

Formvorschriften des Ordnungs- oder des sonstigen autonomen Rechts der Hochschule nach

Ablauf eines Jahres seit dieser Bekanntmachung nicht mehr geltend gemacht werden kann, es sei

denn

1. die Ordnung ist nicht ordnungsgemaf} bekannt gemacht worden,

2. das Rektorat hat den Beschluss des die Ordnung beschlieBenden Gremiums vorher
beanstandet

3. derForm- oder Verfahrensmangel ist gegeniiber der Hochschule vorher geriigt und dabei
die verletzte Rechtsvorschrift und die Tatsache bezeichnet worden, die den Mangel ergibt,
oder

4.  beider 6ffentlichen Bekanntmachung der Ordnung ist auf die Rechtsfolge des
Riigeausschlusses nicht hingewiesen worden.

Miinster, den 18. Januar 2024 Der Rektor

Prof. Dr. JohannesWessels
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Zugangs- und Zulassungsordnung
fiir den Masterstudiengang Economics
an der Universitdt Miinster
vom 15.01.2024

Aufgrund der §§ 2 Abs. 4, 49 Abs. 6, 64 Abs. 1 des Gesetzes {iber die Hochschulen des Landes Nordrhein-
Westfalen (Hochschulgesetz — HG) in der Fassung des Hochschulzukunftsgesetzes vom 16. September
2014 (GV. NRW. 2014, S. 547), zuletzt geandert durch Artikel 1 des Gesetzes betreffend den weiteren
Aufbau der Medizinischen Fakultdt in Ostwestfalen-Lippe und durch Anderung weiterer
hochschulgesetzlicher Vorschriften vom 29. August 2023 (GV. NRW. S. 1072), sowie des § 10 Abs. 6 des
Gesetzes tber die Zulassung zum Hochschulstudium in Nordrhein-Westfalen
(Hochschulzulassungsgesetz — HZG) vom 29.10.2019, zuletzt gedndert durch Art. 3 des Gesetzes zum
digitalen Fortschritt im Hochschulbereich angesichts der Erfahrungen aus der Corona-Pandemie sowie
zum Hochschulbetrieb im Falle einer Epidemie oder einer Katastrophe vom 03.11.2021 (GV. NRW. S.
1180), hat die Universitat Miinster die folgende Ordnung erlassen:

Inhaltsiibersicht

§1 Anwendungsbereich

§2  Zugangsvoraussetzungen

§3 Termine, Fristen, Unterlagen

§4 Zulassungskommission

§5  Auswahlkriterien

§6 Beurteilung der Auswahlkriterien
§7 Rangliste

§8  Abschluss des Verfahrens

§9  Tduschung und Ordnungsverstof3
§ 10 Inkrafttreten, Veréffentlichung

§1

Anwendungsbereich
Diese Ordnung regelt den Zugang und die Zulassung zum Masterstudiengang Economics an der

Universitat Minster.

§2

Zugangsvoraussetzungen
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Voraussetzung fiir den Zugang zum Auswahlverfahren und zum Studium des Masterstudiengangs
Economics ist, neben den allgemeinen Voraussetzungen fiir die Einschreibung, die Absolvierung
eines fachlich einschlagigen Studiums mit einer Regelstudienzeit von mindestens sechs
Semestern, das mit einem Bachelor oder einem anderen berufsqualifizierenden Abschluss (Diplom,
Staatsexamen etc.) erfolgreich abgeschlossen worden ist. Fachlich einschlagig im Sinne von Satz 1
ist ein wissenschaftliches Studium an einer deutschen oder auslandischen Hochschule, welches
folgenden Anforderungen geniigt:

a) mindestens 40 Leistungspunkte aus dem Gebiet der Volkswirtschaftslehre und
b) mindestens 10 Leistungspunkte aus den Gebieten Mathematik, Statistik und/oder
Okonometrie.

Von den Leistungspunkten aus dem Gebiet der Volkswirtschaftslehre nach a) konnen maximal 15
Leistungspunkte durch zusatzliche, Uber die Anforderungen von b) hinausgehende
Leistungspunkte aus den Gebieten Mathematik, Statistik und/ oder Okonometrie substituiert
werden.

Ist anhand der gem. § 3 Absatz 1 vorzulegenden Unterlagen nicht zweifelsfrei erkennbar, ob die
Mindestanzahl von Leistungspunkten in einem der Fachgebiete (a) bis (b) erreicht wurde sowie
hinreichend wahrscheinlich, dass die*der Bewerber*in zur Klarung beitragen kann, kann die
Zulassungskommission mit der*dem Bewerber*in ein persénliches Gesprach fiihren.

Fiir den Zugang zum Masterstudiengang Economics ist der Nachweis guter bis sehr guter englischer
Sprachkenntnisse erforderlich. Die Kenntnisse gelten als ausreichend, wenn sie dem Niveau C1 des
»~Gemeinsamen europdischen Referenzrahmens fiir Sprachen“ (CEFR) entsprechen. Der Nachweis
ist nicht erforderlich fiir Bewerber*innen, deren Muttersprache Englisch ist. Der Nachweis iiber
ausreichende englische Sprachkenntnisse kann in Form des deutschen Abiturzeugnisses oder
insbesondere durch Vorlage eines einschlagigen Zertifikats erbracht werden. Einschlagig im Sinne
von Satz 3 sind zum Beispiel TOEFL-, IELTS-, CAE-Tests oder vergleichbare Nachweise. Bestehen
aufgrund der vorgelegten Nachweise Zweifel liber das Vorliegen ausreichender Englischkenntnisse
gemaf Satz 1 oder 2, kann die Zulassungskommission ein personliches Gesprach mit der*dem
Bewerber*in fiihren, um festzustellen, ob die erforderlichen Englischkenntnisse vorhanden sind.

Das Auswahlverfahren wird durchgefiihrt, wenn die Zahl der Bewerber*innen fiir den
Masterstudiengang Economics, die die Zugangskriterien erfiillen, die Zahl der fiir den Studiengang
zur Verfligung stehenden Studienplatze iibersteigt.

§3

Termine, Fristen und Unterlagen

Das Zulassungs- und Auswahlverfahren findet jeweils vor Beginn der Vorlesungszeit des Winter-
bzw. Sommersemesters statt. Der Antrag auf Zulassung ist beim Studierendensekretariat der
Universitat Miinster zu stellen. Die Frist zur Stellung des Antrags richtet sich nach der Verordnung
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tiberdie Vergabe von Studienpldtzen in Nordrhein-Westfalen (VergabeVO NRW) und der Satzung zur

Regelung zulassungsrechtlicher Fragen in der Universitdat Miinster. Die*der Bewerber*in muss

folgende Bewerbungsunterlagen einreichen:

1.

Nachweise liber das Vorliegen eines ersten berufsqualifizierenden Abschlusses gem. § 2 Abs.
1. Liegt zum Zeitpunkt der Bewerbung noch kein Abschlusszeugnis gem. § 2 Abs. 1 vor, so
muss ein vorldufiges Zeugnis eingereicht werden, in das mindestens die Noten entsprechend
140 ECTS-Leistungspunkte eingegangen sind. Darin muss die zum Zeitpunkt der Ausstellung
erreichte Durchschnittsnote nachgewiesen werden. Als vorldufiges Zeugnis gilt auch ein
Nachweis im Sinne von Nr. 2, sofern er den inhaltlichen Anforderungen gemaf Satz 2 und 3
entspricht und von der*dem zustdndigen Dekan*in oder einer von ihr*ihm beauftragten
Person unterschrieben ist. Das Abschlusszeugnis gem. § 2 Abs. 1 ist im Falle der Zulassung
bei der Einschreibung vorzulegen. Bewerber*innen, die ihren ersten berufsqualifizierenden
Abschluss nicht an einer deutsch- oder englischsprachigen Einrichtung erworben haben,
miissen zusitzlich eine deutsche oder englische Ubersetzung der zuvor genannten
Unterlagen vorlegen. Entspricht das Notenschema des von einer*einem Bewerber*in
vorgelegten ersten berufsqualifizierenden Abschlusses nicht dem Notenschema des § 17 der
Priifungsordnung fiir den Masterstudiengang Economics, so muss sie*er aufierdem darlegen,
welchen Noten des zuvor genannten Notenschemas die im Zeugnis nach Satz 1 - 3
ausgewiesenen Noten - Gesamtnote und Noten der einzelnen Priifungsleistungen -
entsprechen. Entspricht das verwendete Credit-Point-System innerhalb des zum ersten
berufsqualifizierenden Abschluss fiihrenden Studiums nicht dem ECTS, muss sie*er ferner
darlegen, welchem Punktwert gemafl ECTS die im Zeugnis nach Satz 1 - 3 ausgewiesenen
Studien- und Priifungsleistungen entsprechen.

Nachweis iiber samtliche erbrachte Studien- und Priifungsleistungen (z.B. Transcript of
Records) innerhalb des Studiums im Sinne von § 2 Abs. 1 Nr. 1 (inkl. der Leistungen der
Orientierungsphase und vergleichbarer Studienabschnitte, unabhdngig davon, ob sie in die
Bachelornote mit einflieBen) mit ausgewiesenen Leistungspunkten und der zum Zeitpunkt
der Bewerbung erreichten Durchschnittsnote.

Nachweise {iber ausreichende Sprachkenntnisse gemaf3 § 2 Abs. 2.

Tabellarischer Lebenslauf

Der Antrag und die einzureichenden Unterlagen sind im Bewerbertool hochzuladen. Die
einzureichenden Nachweise sind als Scans der Originaldokumente oder als origindr digitale
Dokumente dem Antrag beizufiigen.

Die Zulassung kann abgelehnt werden, wenn die*der Bewerber*in die Unterlagen gemaf Abs. 1 S.
4 Nr. 1 bis Nr. 4 nicht vollstdndig oder nicht rechtzeitig oder nicht lesbar einreicht. Nicht vollstandig

oder nicht rechtzeitig eingereichte Unterlagen gemaf Abs. 1 kénnen zudem beim Auswahlverfahren
gemdfl § 6 nicht beriicksichtigt werden und gehen somit zu Lasten der Bewerberin oder des
Bewerbers.

§4

Zulassungskommission
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Zur Koordinierung des Auswahlverfahrens im Masterstudiengang Economics wird eine
Zulassungskommission eingesetzt. Die Mitglieder der Zulassungskommission und ihre
Stellvertreter*innen werden vom Fachbereichsrat gewdhlt.

Die Zulassungskommission besteht aus drei Hochschullehrer*innen und einer*einem Vertreter*in
der Gruppe der akademischen Mitarbeiter*innen der wirtschaftswissenschaftlichen Fakultat. Fiir
alle Mitglieder der Zulassungskommission wird eine*ein Stellvertreter*in bestellt. Der
Fachbereichsrat der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultdt bestellt aus der Mitte der Mitglieder der
Auswahlkommission eine Vorsitzende oder einen Vorsitzenden sowie ihre*seine Stellvertretung.
Die Amtszeit der Mitglieder der Zulassungskommission betrdgt ein Jahr. Eine Wiederwahl ist
zuldssig.

Die Zulassungskommission ist beschlussfahig, wenn mindestens drei Mitglieder, darunter die*der
Vorsitzende oderihre*seine Stellvertretung, anwesend sind. Bei Stimmengleichheit entscheidet die
Stimme der*des Vorsitzenden oder bei ihrer*seiner Abwesenheit die Stimme der*des
Stellvertreter*in.

Die Sitzungen der Zulassungskommission sind nicht offentlich. Die Mitglieder der
Zulassungskommission unterliegen der Amtsverschwiegenheit.

§5

Auswahlkriterien

(1) Im Rahmen des Auswahlverfahrens werden folgenden Kriterien herangezogen und in einen

Punktwert transformiert (maximal 100 Punkte):

1. Note im Zeugnis des Bachelorstudiums bzw. des berufsqualifizierenden Abschlusses gemaf
§ 3 Abs. 1 Nr. 1 (maximal 50 von 100 Punkten),

2. Aus der/den gemdfs § 3 Abs. 1 S. 4 Nr. 2 ausgewiesene(n) Einzelnote(n) im Bereich
Volkswirtschaftslehre  (erfolgreich  besuchte  einschldgige  Veranstaltungen im
Bachelorstudium oder im vergleichbaren Studium) wird eine Durchschnittsnote gebildet und
diese gemafl Absatz 2 mit einem Punktwert zwischen 0 und 30 Punkten versehen.

3. Aus der/den gemdR § 4 Abs. 1 S. 4 Nr. 2 ausgewiesene(n) Einzelnote(n) im Bereich
Mathematik/Statistik/Okonometrie (erfolgreich besuchte einschlédgige Veranstaltungen im
Bachelorstudium) wird eine Durchschnittsnote gebildet und diese gemaf Absatz 2 mit einem
Punktwert zwischen 0 und 20 Punkten versehen.

(2) Beider Ermittlung der Punktzahlen geméas Absatz 1 Nr. 2 und Nr. 3 werden die den einschlagigen

Lehrveranstaltungen zugewiesenen Leistungspunkte beriicksichtigt. Ausgehend von 100
Leistungspunkten im Bereich VWL (Absatz 1 Nr. 2) und 30 Leistungspunkten im Bereich
Mathematik/Statistik/Okonometrie (Absatz 1 Nr. 3) erfolgt eine Abstufung. Die Punktezuteilungen
nach Absatz 1 Nr. 1 bis 3 sind gemaf folgendem Schema vorzunehmen:



180

Bﬁ:’:’]er' Bewertung VWL-Durchschnittsnote Bewertung Mathe-/ Statistik-/ Okonometrie/Durchschnittsnote
Bacheglor—
note »100 LP 90-100 LP 75-90 LP 60-75 LP 45-60 LP 25-45 LP >30LP 25-30 LP 20-25LP 15-20 LP 10-15LP

1,0 50 1,0| 30 1,0| 30 1,0| 28 1,0] 26 1,0 24 1,0 22 1,0 20 1,0 20 1,0 18 1,0 16 1,0 14
1,1 48 1,1 30 1,1 29 1,1 27 1,1 25 1,1 23 1,1 21 1,1 20 1,1 19 1,1 17 1,1 15 1,1 13
1,2 45 1,2| 30 1,2 | 28 1,2 | 26 1,2 | 24 1,2 22 1,2 20 1,2 20 1,2| 18 1,2| 16 1,2 14 1,2 12
1,3 43 1,3 29 1,3 27 1,3 25 1,3 23 1,3 21 1,3 18 1,3 19 1,3 17 1,3 15 1,3 13 1,3 11
1,4 40 1,4 | 28 1,4 | 26 1,4 24 1,4 | 22 1,4 20 1,4 16 1,4 18 1,4 16 1,4 14 1,4 12 1,4 10
1,5 38 1,5| 27 1,5 25 1,5 23 1,5 21 1,5 18 1,5 14 1,5 17 1,5 15 1,5 13 1,5 11 1,5 9
1,6 35 1,6 26 1,6 24 1,6 22 1,6 | 20 1,6 16 1,6 12 1,6 16 1,6 14 1,6 12 1,6 10 1,6 8
1,7 33 1,7| 25 1,7 23 1,7 21 1,7 | 18 1,7 14 1,7 10 1,7 15 1,7 13 1,7 11 1,7 9 1,7 7
1,8 30 1,8 | 24 1,8 22 1,8| 20 1,8| 16 1,8 12 1,8 8 1,8| 14 1,8| 12 1,8 10 1,8 8 1,8 6
1,9 28 1,9 23 1,9 21 1,9 18 1,9 14 1,9 10 1,9 6 1,9 13 1,9 11 1,9 9 1,9 7 1,9 5
2,0 25 2,0 22 2,0 20 2,0 16 2,0 12 2,0 8 2,0 4 2,0 12 2,0 10 2,0 8 2,0 6 2,0 4
2,1 23 2,1 21 2,1 18 2,1 14 2,1 10 2,1 6 2,1 2 2,1 11 2,1 9 2,1 7 2,1 5 2,1 3
2,2 20 2,2 20 2,2| 16 2,2 12 2,2 8 2,2 4 2,2 0 2,2 10 2,2 8 2,2 6 2,2 4 2,2 2
2,3 18 2,3| 18 23| 14 2,3| 10 2,3 6 2,3 2 2,3 0 2,3 9 2,3 7 2,3 5 2,3 3 2,3 1
2,4 15 2,4 16 2,4 12 2,4 8 2,4 4 2,4 0 2,4 0 2,4 8 2,4 6 2,4 4 2,4 2 2,4 0
2,5 13 2,5] 14 2,5 10 2,5 6 2,5 2 2,5 0 2,5 0 2,5 7 2,5 5 2,5 3 2,5 1 2,5 0
2,6 10 2,6 12 2,6 8 2,6 4 2,6 0 2,6 0 2,6 0 2,6 6 2,6 4 2,6 2 2,6 0 2,6 0
2,7 7,5 2,7 10 2,7 6 2,7 2 2,7 0 2,7 0 2,7 0 2,7 5 2,7 3 2,7 1 2,7 0 2,7 0
2,8 5 2,8 8 2,8 4 2,8 0 2,8 0 2,8 0 2,8 0 2,8 4 2,8 2 2,8 0 2,8 0 2,8 0
2,9 2,5 2,9 6 2,9 2 2,9 0 2,9 0 2,9 0 2,9 0 2,9 3 2,9 1 2,9 0 2,9 0 2,9 0
3,0 0 3,0 4 3,0 0 3,0 0 3,0 0 3,0 0 3,0 0 3,0 2 3,0 0 3,0 0 3,0 0 3,0 0
3,1 0 3,1 2 3,1 0 3,1 0 3,1 0 3,1 0 3,1 0 3,1 1 3,1 0 3,1 0 3,1 0 3,1 0
3,2 0 3,2 0 3,2 0 3,2 0 3,2 0 3,2 0 3,2 0 3,2 0 3,2 0 3,2 0 3,2 0 3,2 0
3,3 0 3,3 0 3,3 0 3,3 0 3,3 0 3,3 0 3,3 0 3,3 0 3,3 0 3,3 0 3,3 0 3,3 0
3,4 0 3,4 0 3,4 0 3,4 0 3,4 0 3,4 0 3,4 0 3,4 0 3,4 0 3,4 0 3,4 0 3,4 0
3,5 0 3,5 0 3,5 0 3,5 0 3,5 0 3,5 0 3,5 0 3,5 0 3,5 0 3,5 0 3,5 0 3,5 0
3,6 0 3,6 0 3,6 0 3,6 0 3,6 0 3,6 0 3,6 0 3,6 0 3,6 0 3,6 0 3,6 0 3,6 0
3,7 0 3,7 0 3,7 0 3,7 0 3,7 0 3,7 0 3,7 0 3,7 0 3,7 0 3,7 0 3,7 0 3,7 0
3,8 0 3,8 0 3,8 0 3,8 0 3,8 0 3,8 0 3,8 0 3,8 0 3,8 0 3,8 0 3,8 0 3,8 0
3,9 0 3,9 0 3,9 0 3,9 0 3,9 0 3,9 0 3,9 0 3,9 0 3,9 0 3,9 0 3,9 0 3,9 0
4,0 0 4,0 0 4,0 0 4,0 0 4,0 0 4,0 0 4,0 0 4,0 0 4,0 0 4,0 0 4,0 0 4,0 0
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§6

Beurteilung der Auswahlkriterien

Die Beurteilung der Auswahlkriterien gemdB § 5 Absatz 1 Nr. 1 bis 3 erfolgt durch die
Zulassungskommission.

§7
Rangliste

Die Punktzahlen gemaf § 5 Absatz 1 und 2 werden addiert. Aufgrund der so ermittelten Punktzahlen wird
eine Rangliste erstellt. Die vorhandenen Studienpldtze werden an die Bewerber*innen beginnend mit der
Hoéchstpunktzahl vergeben. Bei Punktgleichheit entscheidet das Los iiber die Platzierung auf der
Rangliste.

§8

Abschluss des Verfahrens

(1) Wird der*dem Bewerber*in aufgrund ihrer*seiner Platzierung auf der Rangliste ein Studienplatz
zuerkannt, so erhélt sie*er unverziiglich nach Beendigung des Verfahrens einen Bescheid, der die
Zuweisung des Studienplatzes fiir den Masterstudiengang Economics an der Universitat Miinster
ausspricht. Den Bescheid erstellt die*der Rektor*in. Im Falle des § 3 Abs. 1 Nr. 1 Satz 2 erhilt
die*der Bewerber*in einen Bescheid, der die Zulassung unter dem Vorbehalt ausspricht, dass das
Zeugnis gemaf} § 2 Abs. 1 im Zeitpunkt der Einschreibung vorgelegt wird.

(2) Im Bescheid gemdB Abs. 1 Satz 1 setzt die*der Rektor*in der*dem Bewerber*in eine Frist fiir die
Abgabe der Erkldarung, ob die*der Bewerber*in den Studienplatz annimmt. Lehnt die*der
Bewerber*in den angebotenen Studienplatz ab, wird dieser der*dem auf der Rangliste
Ndchstplatzierten zugewiesen. Versaumt die*der Bewerber*in innerhalb der Annahmefrist die
Erkldarung gemaf Satz 1 abzugeben, gilt dies als Ablehnung.

(3) Wird eine Studienbewerberin oder ein Studienbewerber nicht zum Studium zugelassen, so erteilt
die*der Rektor*in hieriiber einen Bescheid. Der Bescheid ist zu begriinden und mit einer
Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

(4) Eine Einschreibung an der Universitat Miinster kann nur erfolgen, wenn der Bescheid gemaf} Abs. 1
dem Studierendensekretariat gemeinsam mit dem Antrag auf Einschreibung fristgemaf3 vorgelegt
wird. Im Ubrigen findet die Einschreibeordnung der Universitdt Miinster in der jeweils geltenden
Fassung Anwendung.

§9

Tauschung und Ordnungsverstof
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(1) Hateine Bewerberin oder ein Bewerber in dem Auswahlverfahren nach § 5 getduscht oder falsche
oder gefdlschte Unterlagen nach § 2 und § 3 eingereicht und wird diese Tatsache erst nach der
Zulassung nach § 8 bekannt, wird die Zuweisung des Studienplatzes widerrufen. Ein Widerruf ist
nur innerhalb von zwei Jahren nach Aushdndigung der Bestatigung moglich.

(2) Belastende Entscheidungen sind der*dem Bewerber*in unverziglich schriftlich mitzuteilen und zu
begriinden. Vor der Entscheidung ist der*dem Bewerber*in Gelegenheit zu geben, gehdrt zu
werden.

§10
Inkrafttreten, Veréffentlichung

Diese Ordnung tritt am Tage nach ihrer Verkiindung in den Amtlichen Bekanntmachungen der Universitéat
Minster in Kraft. Gleichzeitig tritt die Zugangs- und Zulassungsordnung fiir den Masterstudiengang
Volkswirtschaftslehre/Economics an der Westfdlischen Wilhelms-Universitdat Miinster vom 13.11.2017
(AB Uni 2017/30, S. 2759 ff.) auBer Kraft. Diese Ordnung gilt erstmals fiir Zugang und Zulassung zum
Wintersemester 2024/25.

Ausgefertigt auf Grund des Beschlusses des Fachbereichsrats der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultat
vom 22.11.2023. Die vorstehende Ordnung wird hiermit verkiindet.

Es wird darauf hingewiesen, dass gemaB § 12 Abs. 5 des Gesetzes {iber die Hochschulen des Landes
Nordrhein-Westfalen (Hochschulgesetz — HG NRW) eine Verletzung von Verfahrens- oder Formvorschriften
des Ordnungs- oder des sonstigen autonomen Rechts der Hochschule nach Ablauf eines Jahres seit dieser
Bekanntmachung nicht mehr geltend gemacht werden kann, es sei denn

1. die Ordnung ist nicht ordnungsgemaf} bekannt gemacht worden,

2. das Rektorat hat den Beschluss des die Ordnung beschlieBenden Gremiums vorher beanstandet,

3. der Form- oder Verfahrensmangel ist gegeniiber der Hochschule vorher geriigt und dabei die
verletzte Rechtsvorschrift und die Tatsache bezeichnet worden, die den Mangel ergibt, oder

4. beider dffentlichen Bekanntmachung der Ordnung ist auf die Rechtsfolge des Riigeausschlusses
nicht hingewiesen worden.

Miinster, den 15.01.2024 Der Rektor

Prof. Dr. JohannesWessels
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Zugangs- und Zulassungsordnung
fiir den Masterstudiengang Information Systems
an der Universitdt Miinster

vom 15.01.2024

Aufgrund der §§ 2 Abs. 4, 49 Abs. 6, 64 Abs. 1 des Gesetzes liber die Hochschulen des Landes Nordrhein-Westfalen
(Hochschulgesetz — HG) in der Fassung des Hochschulzukunftsgesetzes vom 16. September 2014 (GV. NRW. 2014,
S. 547), zuletzt gedndert durch Artikel 1 des Gesetzes betreffend den weiteren Aufbau der Medizinischen Fakultat
in Ostwestfalen-Lippe und durch Anderung weiterer hochschulgesetzlicher Vorschriften vom 29. August 2023 (GV.
NRW. S. 1072), sowie des § 10 Abs. 6 des Gesetzes (iber die Zulassung zum Hochschulstudium in Nordrhein-
Westfalen (Hochschulzulassungsgesetz — HZG) vom 29.10.2019, zuletzt gedndert durch Art. 3 des Gesetzes zum
digitalen Fortschritt im Hochschulbereich angesichts der Erfahrungen aus der Corona-Pandemie sowie zum
Hochschulbetrieb im Falle einer Epidemie oder einer Katastrophe vom 03.11.2021 (GV. NRW. S. 1180), hat die

Universitdt Miinster die folgende Ordnung erlassen:

Inhaltsiibersicht

§1 Anwendungsbereich

§2 Zugangsvoraussetzungen

§3 Termine, Fristen und Unterlagen

§4 Auswahlkommission

§5 Auswahlkriterien

§6 Beurteilung der Auswahlkriterien gemaf} § 5 Nr. 2 bis 3
§7 Rangliste

§8 Abschluss des Verfahrens

§9 Tauschung und Ordnungsverstof

§10 Inkrafttreten, Verdffentlichung

Anlage 1
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§1

Anwendungsbereich

Diese Ordnung regelt den Zugang und die Zulassung zum Masterstudiengang Information Systems an der
Universitat Miinster. Bewerbung und Zulassung erfolgen fiir einen Schwerpunkt (Major) i. S.v. § 7 Abs. 1

der Masterpriifungsordnung fiir den Studiengang Information Systems an der Universitdt Miinster.

§2

Zugangsvoraussetzungen

Voraussetzung fiir den Zugang zum Auswahlverfahren und zum Studium des Masterstudiengangs
Information Systems ist neben den allgemeinen Voraussetzungen fiir die Einschreibung die Absolvierung
eines fachlich einschldgigen Studiums mit einer Regelstudienzeit von mindestens sechs Semestern, das
mit einem Bachelor oder einem anderen berufsqualifizierenden Abschluss (Diplom, Staatsexamen etc.) mit
einer Note von mindestens 2,9 abgeschlossen worden ist. Fachlich einschldagig im Sinne von Satz 1 ist ein
wissenschaftliches Studium an einer deutschen oder ausldandischen Hochschule, welches folgenden

Anforderungen geniigt:

a) mindestens 72 Leistungspunkte aus den Fachgebieten Quantitative Methoden, Computer Science,
Information Systems und Business Administration,

b) davon mindestens 24 Leistungspunkte aus dem Gebiet des gewdhlten Schwerpunktes (Major).

Die Zuordnung der Leistungspunkte zu den Fachgebieten erfolgt nicht durch schematischen Abgleich der
Module, sondern auf Basis von Kompetenzen. Sie orientiert sich an den elementaren Fachgebieten und

Inhalten des Bachelorstudienganges Wirtschaftsinformatik der Universitat Miinster.

Ist anhand der gem. § 3 Absatz 1 vorzulegenden Unterlagen nicht zweifelsfrei erkennbar, ob die
Mindestanzahl von Leistungspunkten in einem der Fachgebiete oder in dem gewdhlten Schwerpunkt
(Major) erreicht wurde sowie hinreichend wahrscheinlich, dass die*der Bewerber*in zur Klarung beitragen

kann, kann die Auswahlkommission mit der*dem Bewerber*in ein personliches Gesprach fiihren.
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Fur den Zugang zum Masterstudiengang Infor1n81gtion Systems ist der Nachweis guter bis sehr guter

englischer Sprachkenntnisse erforderlich. Die Kenntnisse gelten als ausreichend, wenn sie dem Niveau C1

des ,Gemeinsamen europdischen Referenzrahmens fiir Sprachen” (CEFR) entsprechen. Der Nachweis ist

nicht erforderlich fiir Bewerber*innen, deren Muttersprache Englisch ist. Der Nachweis {iber ausreichende
englische Sprachkenntnisse kann erbracht werden insbesondere durch Vorlage eines einschldgigen
Zertifikats. Einschldgig im Sinne von Satz 4 sind zum Beispiel TOEFL-, IELTS-, CAE-Tests oder vergleichbare
Nachweise. Es werden nur Nachweise anerkannt, die im Rahmen eines Tests erworben wurden, dessen
letzter Priifungstermin nicht mehr als 2 Jahre vor dem Fristende fiir Bewerbungen liegt. Bestehen aufgrund
der vorgelegten Nachweise Zweifel liber das Vorliegen von Englischkenntnissen gemaf} Satz 1 und 2, kann
die Auswahlkommission ein Gesprdch mit der*dem Bewerber*in fiihren, um festzustellen, ob die

erforderlichen Englischkenntnisse vorhanden sind.

Das Auswahlverfahren wird durchgefiihrt, wenn die Zahl der Bewerber*innen fiir den Masterstudiengang
Information Systems, die die Zugangskriterien erfiillen, die Zahl der fiir den Studiengang zur Verfligung

stehenden Studienpldtze libersteigt.

§3

Termine, Fristen und Unterlagen

Das Zulassungs- und Auswahlverfahren findet jeweils vor Beginn der Vorlesungszeit des Winter- bzw.
Sommersemesters statt. Der Antrag auf Zulassung ist beim Studierendensekretariat der Universitat
Minster zu stellen. Die Frist zur Stellung des Antrags richtet sich nach der Verordnung iiber die Vergabe
von Studienpldtzen in Nordrhein-Westfalen (VergabeVO NRW) und der Satzung zur Regelung
zulassungsrechtlicher Fragen in der Universitdit Minster. Die*der Bewerber*in muss folgende

Bewerbungsunterlagen einreichen:

1. Nachweise iiberdas Vorliegen eines ersten berufsqualifizierenden Abschlusses gemaf} § 2 Abs. 1. Liegt
zum Zeitpunkt der Bewerbung noch kein Abschlusszeugnis gemadfs § 2 Abs. 1 vor, so muss ein
vorlaufiges Zeugnis eingereicht werden, in das mindestens die Noten entsprechend 80% des jeweiligen
Studienumfangs (in Leistungspunkten) eingegangen sind. Darin muss die zum Zeitpunkt der
Bewerbung erreichte Durchschnittsnote nachgewiesen werden. Als vorldufiges Zeugnis gilt auch ein
Nachweis im Sinne von Nr. 2, sofern er den inhaltlichen Anforderungen gemaf} Satz 2 und 3 entspricht
und von der*dem zustdndigen Dekan*in oder einer von ihr*ihm beauftragten Person unterschrieben
ist. Das Abschlusszeugnis gemdR § 2 Abs. 1 ist im Falle der Zulassung bei der Einschreibung
vorzulegen. Bewerber*innen, die ihren ersten berufsqualifizierenden Abschluss nicht an einer

deutschsprachigen Einrichtung erworben haben, miissen zusatzlich eine deutsche oder englische



@)

Ubersetzung der zuvor genannten Unterlla8g7en vorlegen. Entspricht das Notenschema des von
einer*einem Bewerber*in vorgelegten ersten berufsqualifizierenden Abschlusses nicht dem
Notenschema des § 17 der Priifungsordnung fiir den Masterstudiengang Information Systems, so muss
sie*er auferdem darlegen, welchen Noten des zuvor genannten Notenschemas die im Zeugnis nach
Satz 1 - 3 ausgewiesenen Noten - Gesamtnote und Noten der einzelnen Priifungsleistungen -
entsprechen. Entspricht das verwendete Credit Point-System innerhalb des zum ersten
berufsqualifizierenden Abschluss fiihrenden Studiums nicht dem ECTS, muss sie*er ferner darlegen,
welchem Punktwert gemafs ECTS die im Zeugnis nach Satz 1 - 3 ausgewiesenen Studien- und
Priifungsleistungen entsprechen.

2. Nachweis iiber samtliche erbrachte Studien- und Priifungsleistungen (z.B. Transcript of Records)
innerhalb des Studiums im Sinne von § 2 Abs. 1 Nr. 1 (inkl. der Leistungen der Orientierungsphasen
und vergleichbarer Studienabschnitte, unabhdngig davon, ob sie in die Bachelornote mit einflieen)
mit ausgewiesenen Leistungspunkten und der zum Zeitpunkt der Bewerbung erreichten
Durchschnittsnote.

3. Angabe des fiir den Masterstudiengang Information Systems gewdhlten Schwerpunktes (Major) i.S.v. §
7 Abs. 1 der Masterpriifungsordnung.

4. Nachweise {iber ausreichende Sprachkenntnisse gemaf3 § 2 Abs. 2.

5. Tabellarischer Lebenslauf mit Angaben zu den Qualifikationen im Sinne von § 5 Nr. 3.

6. Nachweis der in § 2 Absatz 1 (a) — (b) genannten Fachkenntnisse bzw. der in § 5 Nr. 2 genannten
allgemeinen fachlichen Kompetenzen in Form von Dokumenten, aus denen sich, zuséatzlich zu den
gemafl Nr. 2 einzureichenden Unterlagen, zureichende Inhaltsbeschreibungen der erfolgreich
abgeschlossenen  einschldgigen  Studieninhalte ergeben (z.B. Prifungsordnung des
berufsqualifizierenden Studiengangs und/oder Modulbeschreibungen und/oder Diploma Supplement
gemafB den von der Hochschulrektorenkonferenz herausgegebenen Empfehlungen). Dieser Nachweis
kann entfallen, falls der Abschluss gemaf} § 2 Abs. 1 an der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultat
der Universitdt Miinster erworben wurde.

7. Aufschliisselung und Zuordnung der erfolgreich abgeschlossenen einschlagigen Lehrveranstaltungen
nach den in § 2 Abs. 1 genannten Fachgebieten und Angabe der jeweiligen Leistungspunkte gemaf
ECTS anhand eines von der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultdat der Universitdt Minster
bereitgestellten Formulars.

8. Ggf. weitere Unterlagen zu den Qualifikationen im Sinne von § 5 Nr. 3.

Der Antrag und die einzureichenden Unterlagen sind als Scans der Originale oder als originar digitale
Dokumente im Bewerbertool hochzuladen.
Die Zulassung kann abgelehnt werden, wenn die*der Bewerber*in die Unterlagen gemaf Abs. 1 S. 4 Nr. 1

bis Nr. 8 nicht vollstdandig oder nicht rechtzeitig oder nicht lesbar einreicht. Nicht vollstandig oder nicht
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rechtzeitig eingereichte Unterlagen gemaf} Abs. 1 konnen zudem beim Auswahlverfahren gemaf} § 6 nicht

berilicksichtigt werden und gehen somit zu Lasten der Bewerberin oder des Bewerbers.

§4

Auswahlkommission

Zur Koordinierung des Auswahlverfahrens im Masterstudiengang Information Systems wird eine
Auswahlkommission eingesetzt. Die Mitglieder der Auswahlkommission und ihre Stellvertreter*innen

werden vom Fachbereichsrat gewahlt.

Die Auswahlkommission koordiniert das Auswahlverfahren und dessen Durchfiihrung durch die

Beurteilergruppen.

Die Auswahlkommission besteht aus einer*einem Vorsitzenden, deren*dessen Stellvertreter*in, die der
Gruppe der Hochschullehrer*innen angehdren missen, zwei weiteren Vertreter*innen der Gruppe der
Hochschullehrer*innen und einer*einem Vertreter*in der Gruppe der akademischen Mitarbeiter*innen. Fiir
alle Mitglieder der Auswahlkommission wird eine*ein Stellvertreter*in bestellt. Die Amtszeit der Mitglieder

betrdgt ein Jahr. Eine Wiederwahl ist zuldssig.

Die Auswahlkommission ist beschlussfahig, wenn mindestens drei Mitglieder, darunter die*der
Vorsitzende oder ihre*seine Stellvertretung, anwesend sind. Bei Stimmengleichheit entscheidet die

Stimme der*des Vorsitzenden oder bei ihrer*seiner Abwesenheit die Stimme der*des Stellvertreter*in.

Die Sitzungen der Auswahlkommission sind nichtoffentlich. Die Mitglieder der Auswahlkommission

unterliegen der Amtsverschwiegenheit.

§5

Auswabhlkriterien

Im Rahmen des Auswahlverfahrens werden folgende Kriterien herangezogen und in einen Punktwert transformiert

(maximal 100 Punkte, vgl. Anlage 1):

1.

Note im Zeugnis des Bachelorstudiums bzw. des berufsqualifizierenden Abschlusses gemaf § 3 Abs. 1 Nr.

1 (maximal 45 von 100 Punkten),
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. Allgemeine fachliche Kompetenzen (maximal 11?8 von 100 Punkten): einschldgige Vorkenntnisse und

Erfahrungen fiir den im Masterstudiengang gewdhlten Schwerpunkt (z.B. Auslandsaufenthalte,
Praxiserfahrung), die ab Beginn des Bachelorstudiums erlangt worden sind,

Personliche Kompetenzen (maximal 15 von 100 Punkten): Kenntnisse aus anderen abgeschlossenen

Studiengdngen an einer Hochschule sowie aus Zertifikaten, die sich einem der Fachgebiete gemaf § 2 Abs.

1 zuordnen lassen (maximal 5 Punkte), akademische Arbeiten und Auszeichnungen (maximal 5 Punkte)
und Kenntnisse durch relevante Praxis- und Berufserfahrung (im Umfang von mehrals 6 Monaten) (maximal

5 Punkte).

§6

Beurteilung der Auswahlkriterien gemaf} § 5 Nr. 2 bis 3

Fir die Beurteilung der Auswahlkriterien gemafR § 5 Nr. 2 bis 3 setzt die Auswahlkommission

Beurteilergruppen ein. Fiir jeden der wahlbaren Schwerpunkte wird mindestens eine Beurteilergruppe
eingesetzt. Mitglied einer Beurteilergruppe kann jedes einem Fach der Wirtschaftsinformatik angehorende
Mitglied der Gruppen der Hochschullehrer*innen und der akademischen Mitarbeiter*innen der

Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultat sein.

Jede Beurteilergruppe besteht aus einem Mitglied der Gruppe der Hochschullehrer*innen und zwei
Mitgliedern der Gruppe der akademischen Mitarbeiter*innen der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultat.
Das Mitglied der Gruppe der Hochschullehrer*innen und eines der Mitglieder der Gruppe der akademischen
Mitarbeiter*innen miissen jeweils der gleichen einer der am Institut fiir Wirtschaftsinformatik ansdssigen

Gruppen angehoren.

Die Auswahlkommission weist den Beurteilergruppen die von ihnen zu beurteilenden Bewerbungen zu.
Jede Bewerbung muss einer Beurteilergruppe zugewiesen werden, deren Mitglieder gemaf Abs. 2 Satz 2
der fur den gewdhlten Schwerpunkt fachlich zustdndigen Gruppe angehdren. Sind mehrere
Beurteilergruppen fiir die auf einen Schwerpunkt entfallenden Bewerbungen eingesetzt, erfolgt die
Zuteilung nach Mafigabe der Anfangsbuchstaben des Nachnamens; das Nadhere hierzu bestimmt die

Auswahlkommission.

Die Beurteilergruppen als Ganzes bewerten die Bewerbungen nach folgenden Kriterien (vgl. Anlage 1):

1. Allgemeine fachliche Kompetenzen gemaf} § 5 Nr. 2 mit einem Punktwert von 0 bis 40,



2. Weitere Kompetenzen gemaf § 5 Nr. 3 mit ezlllggm Punktwert von 0 bis 15.

In Bezug auf die Kriterien gemaf3 Satz 1 Nr. 1 und 2 weist die Beurteilergruppe als Ganzes einzelnen fiir das
jeweilige Kriterium einschldagigen Merkmalen nach MaBgabe ihrer Einschldgigkeit und ihrer quantitativen
und qualitativen Ausprdgung einen Punktwert zu. Mehr als 12,5 Punkte kdnnen fiir ein einzelnes Merkmal

nichtvergeben werden. Bewertbare Merkmale sind insbesondere die in der Anlage 1 zu den Kriterien gemaf

§ 5 Nr. 2 bis 3 beispielhaft genannten, dariiber hinaus jedoch auch andere Merkmale, die sich aus den

Angaben der Bewerber*innen und den von ihnen eingereichten Unterlagen ergeben. Negativpunktwerte
werden nicht vergeben. Die fiir die einzelnen Merkmale zugewiesenen Punktwerte werden bis zu den in

Satz 1 Nr. 1 und 2 genannten Obergrenzen aufaddiert. Bestehen aufgrund der vorgelegten Nachweise gem.

§ 5 Nr. 2 und 3 Zweifel lGber das Vorliegen von fachlichen oder personlichen Kompetenzen, kann die

Auswahlkommission ein Gesprach mit dem*der Bewerber*in fiihren, um festzustellen, ob die

erforderlichen Kompetenzen vorhanden sind.

§7

Rangliste

Die nach Mafigabe der zu den einzelnen Kriterien gemaf} § 5 erreichten Punktwerte werden addiert. Aufgrund der

so ermittelten Punktzahlen wird eine Rangliste erstellt. Die vorhandenen Studienpldtze werden an die
Bewerber*innen beginnend mit der Hochstpunktzahl vergeben. Bei Punktgleichheit entscheidet das Los {iber die

Platzierung auf der Rangliste.

§8

Abschluss des Verfahrens

D Wird der*dem Bewerber*in aufgrund ihrer*seiner Platzierung auf der Rangliste ein Studienplatz zuerkannt,
so erhdlt sie*er unverziiglich nach Beendigung des Verfahrens einen Bescheid, der die Zuweisung des

Studienplatzes fiirden Masterstudiengang Information Systems an der Universitat Miinster ausspricht. Den

Bescheid erstellt die*der Rektor*in. Im Falle des § 3 Abs. 1 Nr. 1 Satz 2 erhalt die*der Bewerber*in einen

Bescheid, der die Zulassung unter dem Vorbehalt ausspricht, dass das Zeugnis gemaB § 2 Abs. 1 zum

Zeitpunkt der Einschreibung vorgelegt wird.

@) Im Bescheid gemaf} Abs. 1 Satz 1 setzt die*der Rektor*in der*dem Bewerber*in eine Frist fiir die Abgabe

der Erklarung, ob die*der Bewerber*in den Studienplatz annimmt. Lehnt die*der Bewerber*in den
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angebotenen Studienplatz ab, wird dieser delr%em auf der Rangliste Ndchstplatzierten zugewiesen.
Versdaumt die*der Bewerber*in innerhalb der Annahmefrist die Erklarung gemaf Satz 1 abzugeben, gilt dies

als Ablehnung.

Wird eine*ein Studienbewerber*in nicht zum Studium zugelassen, so erteilt die*der Rektor*in hieriiber

einen Bescheid. Der Bescheid ist zu begriinden und mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

Eine Einschreibung an der Universitat Miinster kann nur erfolgen, wenn der Bescheid gemaf; Abs. 1 dem
Studierendensekretariat gemeinsam mit dem Antrag auf Einschreibung fristgemafs vorgelegt wird. Im
Ubrigen findet die Einschreibeordnung der Universitdt Miinster in der jeweils geltenden Fassung

Anwendung.

§9

Tauschung und Ordnungsverstof

Hat eine*ein Bewerber*in in dem Auswahlverfahren nach § 5 getduscht oder falsche oder gefalschte
Unterlagen nach § 2 und § 3 eingereicht und wird diese Tatsache erst nach der Zulassung nach § 8 bekannt,
wird die Zuweisung des Studienplatzes widerrufen. Ein Widerruf ist nur innerhalb von zwei Jahren nach

Aushdndigung der Bestadtigung moglich.

Belastende Entscheidungen sind der*dem Bewerber*in unverziiglich schriftlich mitzuteilen und zu

begriinden. Vor der Entscheidung ist der*dem Bewerber*in Gelegenheit zu geben, gehort zu werden.

§10

Inkrafttreten, Verdffentlichung

Diese Ordnung tritt am Tage nach ihrer Veroffentlichung in den Amtlichen Bekanntmachungen der Universitat

Miinster in Kraft. Gleichzeitig tritt die Zugangs- und Zulassungsordnung fiir den Masterstudiengang Information

Systems an der Universitat Miinster vom 26. Juni 2018 (AB Uni 2018/13) auf3er Kraft. Diese Ordnung gilt erstmals

fur Zugang und Zulassung zum Wintersemester 2024/25.
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Anlage 1 zur Zugangs- und Zulassungsordnung fiir den Masterstudiengang Information Systems an der Universitat Miinster

I Punkte
Kriterium
(max.)
Bachelornote gemaf} § 5 Nr. 1
1,0 45 Punkte | 7yischen den Grenzen stiickweise lineare 45
Bachelornote | lati
ab 2,9 0 Punkte | Interpolation
Allgemeine fachliche Kompetenzen gemaf} § 5 Nr. 2
Umfang und Qualitdat der Ausbildungim gewdhlten Schwerpunkt, im Lebenslauf dargestellte und nachgewiesene einschlagige Praxiserfahrung, 40
Auslandsaufenthalte (Studium, Semester, Praktika) etc.
Personliche Kompetenzen gemaf3 § 5 Nr. 3
Im Lebenslauf dargestellte und durch Unterlagen nachgewiesene Auszeichnungen, Preise, Stipendien sowie besonderes Engagement
innerhalb und auf3erhalb des Studiums.
1. Kenntnisse aus anderen abgeschlossenen Studiengdngen an einer Hochschule sowie aus Zertifikaten, die sich einem der 15

Fachgebiete gemaf §2 Abs. 1 zuordnen lassen. (maximal 5 Punkte)

2. Akademische Arbeiten und Auszeichnungen (maximal 5 Punkte)

3. Kenntnisse durch relevante Praxis- und Berufserfahrung (im Umfang von mehr als 6 Monaten) (maximal 5 Punkte)
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Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Fachbereichsrats der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultat

der Universitat Miinster vom 22.11.2023. Die vorstehende Ordnung wird hiermit verkiindet.

Es wird darauf hingewiesen, dass gemdafd § 12 Abs. 5 des Gesetzes iiber die Hochschulen des Landes

Nordrhein-Westfalen (Hochschulgesetz — HG NRW) eine Verletzung von Verfahrens- oder Formvorschriften

des Ordnungs- oder des sonstigen autonomen Rechts der Hochschule nach Ablauf eines Jahres seit dieser

Bekanntmachung nicht mehr geltend gemacht werden kann, es sei denn

1. die Ordnungist nicht ordnungsgemaf bekannt gemacht worden,
2. das Rektorat hat den Beschluss des die Ordnung beschlieBenden Gremiums vorher beanstandet,
3. der Form- oder Verfahrensmangel ist gegeniiber der Hochschule vorher geriigt und dabei die
verletzte Rechtsvorschrift und die Tatsache bezeichnet worden, die den Mangel ergibt, oder
4. bei der 6ffentlichen Bekanntmachung der Ordnung ist auf die Rechtsfolge des Riigeausschlusses
nicht hingewiesen worden.
Miinster, den 15.01.2024 Der Rektor

Prof. Dr. JohannesWessels
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