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Studiengang B.Sc. Human Movement in Sports and Exercise
Modul Themenbezogenes Praktikum
Modulnummer 7

1 Basisdaten

Fachsemester der 5 Semester
Studierenden )
Leistungspunkte (LP) 5

Workload (h) insgesamt 150

Dauer des Moduls 1 Semester
Status des Moduls (P/WP) P

2 Profil

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum

Das Einflihrungsseminar dient der allgemeinen Vorbereitung des Praktikums, indem auf Besonderheiten
und Anforderung eines Praktikums eingegangen wird.

Lehrinhalte

Das Einfiihrungsseminar dient der allgemeinen Vorbereitung des Praktikums, indem auf Besonderheiten und
Anforderung eines Praktikums eingegangen wird. Zudem werden formale Fragen, insbesondere zur Anfertigung
des abschlieBenden Praktikumsberichts, geklart. Nach Beendigung des Praktikums werden die gewonnenen
Erfahrungen gemeinsam mit den Studierenden reflektiert. Das Praktikum wird vom Studierenden eigenverant-
wortlich durchgefiihrt, wobei den Regeln der Praktikumsstelle Folge geleistet werden soll. Die / der Modulbe-
auftragte steht jedoch unterstiitzend zur Seite und ist bei Bedarf auch bei der der Suche eines Praktikumsplat-
zes behilflich. Die Anwesenheitspflicht betrdgt 90 Stunden. Das Praktikum kann sowohl im Semester, als auch
in den Semesterferien durchgefiihrt werden. Die Vorbereitung sowie die Reflexion des Praktikums kann durch E-
Learning Elemente des Career Service begleitet / unterstiitzt werden.

Lernergebnisse

Das Praktikum soll Studierende befdhigen, Belastungen und Beanspruchungen des Berufslebens zu erfahren
und zu reflektieren. Die Studierenden sollen theoretische Kenntnisse im Berufsalltag anwenden bzw. umsetzen
konnen, und sie erwerben neue praktische Kompetenzen, die wiederum in ihre weiterfiihrenden Studien inte-
griert werden konnen. Das Praktikum dient weiterhin als Mdglichkeit zur Themenfindung hinsichtlich der Ba-
chelorarbeit und eroffnet mogliche Kontakte zu potentiellen Arbeitgebern.
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3 Aufbau
Komponenten des Moduls
LV- LV- Status ” Wor.kload (h)
Nr. Kategorie Form Lehrveranstaltung (P/WP) Prasenzzeit Selbst-
J (h)/sws | studium (h)
1 S Preparation and Retrospection P 15 (1 SWS) 45
2 P Work Experience P 0 90
Wahlmaoglichkeiten Keine
innerhalb des Moduls
4 Priifungskonzeption
Priifungsleistung(en)
Nr MAP/ Ao Dauer/ ggf. Anbindung | Gewichtung
| MTP Umfang an LV Nr. Modulnote
1 MAP | Praktikumsbericht 15 Seiten 100%
Gewichtung der Modulnote fiir die Gesamtnote 2%
Studienleistung(en)
Dauer/ ggf. Anbindung
Nr. Art Umfang an LV Nr.
Keine
5 Voraussetzungen
Modulbezogene Keine

Teilnahmevoraussetzungen

Vergabe von
Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fiir das Modul werden vergeben, wenn das Modul insge-
samt erfolgreich abgeschlossen wurde, d.h. durch das Bestehen aller Priifungs-
leistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul
zugeordneten Lernergebnisse erworben wurden.

Regelungen zur
Anwesenheit

Die Anwesenheit wird durch die Praktikumsstelle vorgegeben.

6 LP-Zuordnung

Teilnahme (= Présenzzeit) LV Nr. 1 0,5 LP
Priifungsleistung/en Nr. 1 4,5LP
Summe LP 5LP

7 Angebot des Moduls

Turnus/Taktung

Jedes Semester

Modulbeauftragte/r

Dr. Christiane Bohn

Anbietender Fachbereich

FBO7
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8 Mobilitdt/Anerkennung

Verwendbarkeit Keine

in anderen Studiengangen

Modultitel englisch Internship in Sport and Exercise Organizations
Englische Ubersetzung der

Modulkomponenten aus Sind in Englisch

Feld 3

9 Sonstiges






