
Studentische Hilfskraft SHK/SHB 

für die Dauer von 1 Jahr mit Option der Verlängerung und mit einer wöchentlichen Arbeitszeit 
von 8 Stunden zu besetzen. 

 

Ihre Aufgaben: 

Unterstützung bei der Forschung: 
• Unterstützung bei der Auswertung und Aufbereitung von (quantitativen und qualitativen) 

Forschungsdaten 
• Ggf. Unterstützung bei der Erhebung von Forschungsdaten 
• Unterstützung bei Literaturrecherchen zu aktuellen Forschungsthemen 

 
Unterstützung bei der Lehre: 

• Aufbereitung und Gestaltung von Präsentationsmaterialien für Lehrveranstaltungen 
• Hochladen von Materialien ins Learnweb 
• Eintrag von Noten 
• Klausurkorrekturassistenz 

 
Unterstützung bei am Institut für Soziologie anfallenden allgemeinen Aufgaben:  

• Post  
• Klausuraufsicht  
• Unterstützung bei Institutsveranstaltungen (Ersti-Begrüßung, Sommer-Debatte, etc.) 
• Pflege & Aufsicht des Sopo-Pools  

 

Unsere Erwartungen: 

• Studium der Soziologie (im Bachelorstudium oder in frühen Phasen des 
Masterstudiums) 

• Grundkenntnisse in quantitativer Datenauswertung (R oder SPSS) 
• Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift  
• Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit sowie eine strukturierte und selbstständige Arbeitsweise 
• Sicherer Umgang mit gängigen Office-Anwendungen und Bereitschaft, sich in weitere 

Software einzuarbeiten 
 

Ihr Gewinn: 

• Mitarbeit in einem engagierten Team 
• Einblicke in wissenschaftliche Forschungsprojekte 
• Flexible Arbeitszeiten mit der Möglichkeit zur Arbeit im Homeoffice 

 

  



Die Universität Münster setzt sich für Chancengerechtigkeit und Vielfalt ein. Wir begrüßen alle 
Bewerbungen unabhängig von Geschlecht, Nationalität, ethnischer oder sozialer Herkunft, der 
Religion oder Weltanschauung, Beeinträchtigung, Alter sowie sexueller Orientierung oder 
Identität. Eine familiengerechte Gestaltung der Arbeitsbedingungen ist uns ein 
selbstverständliches Anliegen.  
 
Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht. Frauen werden bei gleicher Eignung, 
Befähigung, und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt, sofern nicht in der Person eines 
Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung bis zum 25.04.2026 
an die  

Universität Münster 
Institut für Soziologie 
Prof. Nihad El-Kayed, Prof. Ines Michalowski 
soziologie@uni-muenster.de 

https://www.uni-muenster.de/profil/diversity/policy/mission-statement.html

