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Institut fiir Sinologie und Ostasienkunde
Universitat Mlnster 18. Ausgabe, November 2024

Liebe Leserinnen und Leser,

vor lhnen liegt die 18. Ausgabe unseres Newsletters des Instituts fir Sinologie und Ostasien-
kunde. Wie immer hoffen wir, dass er lhnen nicht nur einen Einblick in, sondern auch einen
Zugang zu unserem Institut bietet. Aus personlicher Erfahrung kann ich mit Stolz sagen, dass
hier ein Ort ist, an dem leidenschaftliche und wissbegierige Studierende zusammenkommen
und wo eine Vielzahl anregender wissenschaftlicher Ideen und Diskussionen stattfindet. In
der Bibliothek begegnet man immer wieder den eifrigen, in die Blicherwelt vertieften Ge-
stalten, und in der Teekiiche sieht man die herzlichen Szenen lebendiger Gesprache. Im Au-
gust haben wir herzlich den beiden Studierenden gratuliert, die als erste erfolgreich das
Greater China-Zertifikat erhalten haben. Wir haben uns gewiinscht, dass immer mehr Stu-
dierende die Gelegenheit nutzen, sich intensiv mit Greater China auseinanderzusetzen. Im
November werden wir die XXXV. DVCS-Jahrestagung 2024 mit dem Thema , Krieg und Frie-

den B FELFIF“ feierlich ausrichten. Vom 15. bis 17. November bieten wir eine Plattform

fir tiefgehende und umfassende Gesprache mit Experten und Wissenschaftlern. Dies ist das
erste Mal seit zehn Jahren, dass die DVCS-Jahrestagung wieder an der Universitat Miinster
und in unserem Institut stattfindet.

Dieses Jahr markiert das 12. Jahr der Herausgabe dieses Newsletters. In der chinesischen
Sprache und Kultur steht eine Periode von 12 Jahre fiir einen Zyklus und einen Neubeginn.
Im vereinfachten chinesischen Schriftzeichen bestehen , Jf-4f“ (Beginn) aus 12 Strichen, , &
K“ (Zukunft) auch aus 12 Strichen, ,FA11“ (wir), ,JH&“ (Freunde) und ,HRK“ (Freude)
ebenfalls aus 12 Strichen. Ob Sie nun ein langjahriger Freund unseres Instituts sind oder

bald Ihr Studium hier beginnen werden, lassen Sie uns gemeinsam die Zukunft gestalten
und Freude erleben!

Ihre Gao Yue (26.08.2024)
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Der Newsletter der Sinologie Miinster richtet sich an die Angehdrigen und Ehemaligen des
Instituts fir Sinologie und Ostasienkunde sowie an alle Studieninteressierten. Die Leser-
schaft ist herzlich eingeladen, Vorschlage, wie z.B. Veranstaltungshinweise oder Litera-
turtipps, fur zuklnftige Ausgaben an sino@uni-muenster.de zu senden.
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Ankundigungen

08.11.2024
Kalligraphie-Workshop zu chinesischer und arabischer Kalligraphie

Am Freitag, den 08. November 2024, von 15:00 bis 19:00 Uhr bietet
das Asienzentrum einen spannenden Kalligraphie-Workshop an, der sich
speziell an Studierende richtet. Der Workshop wird von Dr. Yu Hong und
lyad Shraim M.A. geleitet und bietet eine einzigartige Gelegenheit, sowohl
in die chinesische als auch die arabische Kalligraphie einzutauchen.
Nach einer theoretischen Einfiihrung durch beide Dozenten erhalten die
Teilnehmenden einen faszinierenden Einblick in die jeweiligen Stilrichtun-
gen der Kalligraphie. Im praktischen Teil des Workshops kdnnen sie dann
ihre ersten eigenen Schriftkunstwerke in einem der beiden Stile erstellen.
Der Workshop ist eine tolle Moglichkeit, die Kunst der Kalligraphie naher
kennenzulernen und selbst kreativ tatig zu werden.
Anmeldung bitte per E-Mail an: asienzentrum@uni-muenster.de.

Wann: 15:00 Uhr

Wo: Seminarraum RS 23, Institut flr Sinologie und Ostasienkunde, Schlaun-
stralRe 2, 48143 Miinster

22.01.2025
Neujahrsfest

Das Asienzentrum ladt Studierende und Lehrende ein, das Neujahrsfest ge-
meinsam zu feiern. Freuen Sie sich auf ein buntes Programm, gute Gespra-
che und den Austausch in einer entspannten Atmosphare. Starten wir das
neue Jahr mit einem starken Gemeinschaftsgefiihl! Beginn ist um 18:00 Uhr.

Wann: 18:00 Uhr

Wo: Baracke, Scharnhorststr. 106, 48151 Mnster
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Unsere Fachschaft stellt sich vor

Uber Vorhaben, Hilfsangebote und Feten

Die Fachschaft der Sinologie Miinster ist ein engagiertes Team von Studierenden, das sich
fir die Interessen der Sinologie-Studierenden einsetzt. Wir organisieren regelmaRig Veran-
staltungen wie kulturelle Events, Stammtische oder kleine Feten, die das studentische Le-
ben bereichern und den Austausch untereinander férdern. Bei Fragen rund ums Studium
oder Problemen stehen wir jederzeit als Ansprechpartner zur Verfiigung. Ob Hilfe bei der
Kurswahl, Tipps zum Auslandssemester oder allgemeine Anliegen — schreibt uns gerne je-
derzeit unter fssino@uni-muenster.de. Schaut vorbei und lernt uns kennen, wir freuen uns
auf euch!

(yk)
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Start des Asienzentrums

Feierliche Eréffnung im Mai 2024.

Am 13. Mai 2024 fand im Heereman'schen Hof die Eroffnungsfeier des Asienzentrums
statt. Sprecherin Prof. Dr. Kerstin Storm stellte das neue Logo vor und erklarte die Aufga-
ben und Ziele des Asienzentrums. Ziel des Asienzentrums ist es, Kompetenzen und Interes-
sen, die sich auf Asien beziehen, sichtbar zu machen und asieninteressierte Wissenschaft-
ler*innen und Studierende miteinander zu vernetzen. Das Asienzentrum ist zum jetzigen
Zeitpunkt ein virtuelles, informelles Zentrum ohne Satzung und eigene Raumlichkeiten,
aber mit einem umfangreichen Veranstaltungs- und Serviceangebot.

Ein Hohepunkt war die Prasentation der
drei Zertifikate, welche seit dem Som-
mersemester dieses Jahres nun von Stu-
dierenden aller Fachrichtungen erwor-
ben werden kdénnen: das Zertifikat Isla-
mische Kulturen, das Study India Certifi-
cate und das Greater China-Zertifikat.
Genauere Informationen sind auf der
Homepage des Asienzentrums zu finden.

Seit Juli gibt es eine telefonische Bera-
tungssprechstunde, in der alle Fragen
mit Asienbezug an der Uni Miinster ge-
stellt werden kénnen. Insbesondere Stu-
dierende sind herzlich dazu eingeladen,

das Angebot zu nutzen.

Alle Studierenden, die sich fir Kooperationen mit Universitaten in Asien interessieren,
oder die sich mit asiatischen Studierenden und Studierenden anderer Fachbereiche ver-
netzen wollen und mehr tber Forschung mit Asienbezug an der Uni Miinster wissen wol-
len, kénnen sich an das Asienzentrum wenden. In Miinster neu angekommenen Studie-
renden aus dem Ausland kann auBerdem Orientierungshilfe geboten werden. Fiir Studie-
rende ist das Asienzentrum eine Beratungsstelle und soll eine lebendige Austausch-
plattform werden.



Studierende und Mitarbeiter*innen der Universitat Mlnster und alle dariiber hinaus inte-
ressierten Personen sind herzlich eingeladen, Mitglieder des Asienzentrums zu werden. Da-
zu steht auf der Internetseite das entsprechende Anmeldeformular zur Verfligung. Die Mit-
gliedschaft ist kostenlos. Mitglieder werden Gber den Mail-Verteiler tber alle Neuigkeiten
des Zentrums informiert und haben dariiber hinaus die Moglichkeit, an den Mitglieder-
Versammlungen teilzunehmen. Am 10. Juli 2024 fand als Auftaktveranstaltung des zukunfti-
gen Programms am Asienzentrum der Vortrag , Wissenschaftlich kooperieren mit China“

statt.
Der Einladung von Jun.-Prof. Dr. Anne

Schmiedl folgend, referierten die beiden
Gaste Dr. des. Sabine Weber von der
Friedrich-Alexander-Universitat Erlangen
-Nurnberg (Verbundprojekt KoWinChi —
Kompetent wissenschaftlich interagieren
mit China) und Dr. Daniel Sprick von der
Universitat zu KéIn (Lehrstuhl fur chinesi-
sche Rechtskultur). Thema war der Um-
gang mit wissenschaftlichen Kooperatio-
nen angesichts der aktuellen politischen
Situationen der EU und Chinas und die
Frage nach der Rolle der Sinologie bei
der Klarung solcher Fragen.

Fir das kommende Wintersemester sind folgende Veranstaltungen geplant: Am Freitag,
den 8. November wird im Institut von 15-19 Uhr ein Kalligraphie-Workshop zu chinesi-
scher und arabischer Kalligraphie stattfinden. Weitere Informationen sind auf der Website
des Asienzentrums im Veranstaltungskalender zu finden. Am 22. Januar 2025 ist das Neu-
jahrsfest des Asienzentrums in der Baracke geplant.

(cs)

. . ‘ ‘ . Website: www.uni-muenster.de/Asienzentrum/

'Y X X YolJISIA Vo asienzentrum@uni-muenster.de
Servicetelefon: 0251-83 29836

‘ . ‘ zentrum (Donnerstags 15:00 - 16:00)
[ X



https://www.uni-muenster.de/Asienzentrum/
mailto:asienzentrum@uni-muenster.de

Ein kleiner Guide zu Sprachkursen an der NTNU in Taiwan

Eine Master-Studentin gibt interessierten Studierenden einen wichtigen Einblick in die Chi-

nesisch-Kurse an der National Taiwan Normal University.

Liebe Studis,

ich hatte das Gliick, sowohl im Bachelor als auch im Master einige Zeit an der National Tai-
wan Normal University (NTNU) in Taipeh verbringen zu diirfen. Wahrend dieser zwei Aus-
landsaufenthalte konnte ich die wichtigsten Bereiche der Universitdt kennenlernen und
mich mit den angebotenen Chinesisch-Kursen vertraut machen. Allen voran sind dabei die
Angebote des Mandarin Training Center (MTC) und des Institutes fiir Chinesisch als Zweit-

sprache (FEZEZE%) nennen. Um zukiinftigen Studierenden die Wahl zwischen diesen

beiden Institutionen etwas zu erleichtern, méchte ich sie im Folgenden kurz vorstellen.

Das Mandarin Training Center (MTC)

Allgemeines und Kursangebot

Das 1956 gegriindete Mandarin Training Center, kurz MTC, ist mit rund 1.000 Studierenden
pro Jahr eines der groRten Zentren zum Erlernen der chinesischen Sprache weltweit. Es
befindet sich auf dem Campus der NTNU, direkt gegeniiber der Bibliothek. Studierenden
werden Kurse auf sechs verschiedenen Sprachleveln angeboten, deren Schwierigkeitsgrade
von Anfangern ohne Vorkenntnisse bis zu weit Fortgeschrittenen reichen. Neben den allge-
meinen Sprachkursen gibt es auch Kurse zu chinesischer und taiwanischer Kultur, Kalligra-
phie oder themenspezifische Sprachkurse, etwa Chinesisch in den Nachrichten und Medien.
Besonders bekannt ist das MTC fiir seine dreimonatigen Intensivsprachkurse (Uber die ich
jedoch nichts sagen kann, weil ich die nicht besucht habe :D).

Unabhangig davon, welches Host-Department ihr fiir euren Austausch an der NTNU waéhlt,
steht Austauschstudierenden unseres Instituts ein kostenloser Sprachkurs am MTC zu. In-
tensivkurse, Sommerprogramme und andere Angebote miissen selbst bezahlt werden, wo-
bei Austauschstudierende auf Anfrage Rabatt erhalten. Achtung: Die NTNU selbst unter-
scheidet zwischen Exchange Students und Visiting Students. Als Visiting Student seid ihr kei
ne offiziellen Austauschstudierenden eurer Universitat und bekommt daher auch keinen
kostenlosen Kurs am MTC. Dafiir habt ihr die freie Wahl, was euer Gastinstitut angeht und
seid auch ansonsten bei Leistungs- und Kurswahl relativ ungebunden. Fir Exchange Stu-
dents der Sinologie Miinster stehen in der Regel zwei Gastinstitute zur Auswabhl, auf die ihr
euch, im Rahmen der Ausschreibung, bewerben kénnt.



Die kostenlosen Kurse sind meist nachmittags und konnen erganzend zu euren NTNU-
Kursen gemacht werden. In meinem Fall fand der Kurs zwei Mal pro Woche fir jeweils drei
Stunden statt. Zwar konnte man eine Praferenz angeben, ob die Kurse montags und don-
nerstags oder dienstags und freitags stattfinden sollten; ob dies jedoch wirklich umgesetzt
werden kann, hangt von der Menge der Kursteilnehmer ab. Bei mir ware ein Freitagskurs
beispielsweise nicht zustande gekommen.

Einstufungstest und Registrierung

Zu Beginn des Semesters miisst ihr online einen Einstufungstest abschlieBen, der Hor-, Lese-
und Schreibverstandnis auf ein entsprechendes Buchniveau einordnet. Bei der Registrierung
vor Ort findet dann auch noch ein kurzes miindliches Gesprach mit einer MTC-Lehrkraft
statt. Auch hier gilt allerdings zu beachten: Ob ein Kurs zustande kommt, hangt letztlich von
der Menge der méglichen Teilnehmerlnnen ab.

Die Kursmaterialien missen selbst gekauft werden; in der Regel handelt es sich dabei um
die hauseigene Buchreihe A Course in Contemporary Chinese, die neben Grammatik, Voka-
beln und Lektionstexten auch Audios fiir Horverstandnis beinhaltet. Vor allem in den héhe-
ren Leveln sind die Biicher zudem auf Diskussionen mit der Klasse ausgelegt und bieten die
Moglichkeit zur Sprachpraxis. Wie genau der Unterricht ablduft, hangt jedoch, ihr ahnt es,
von den Lehrkraften und der KursgroRe ab. Kleinere Kurse haben in der Regel deutlich mehr
Gestaltungsfreiraum.

Fiir wen ist das MTC geeignet?

Das MTC bietet euch Freiheit bei der Kurswahl an der NTNU und regelmaRige Sprachpraxis.
Wer das volle Angebot der Universitdt nutzen und viele Kurse aus verschiedenen Fachberei-
chen wahlen, aber trotzdem auch in klassischen Sprachkursen die eigenen Chinesisch-
Kenntnisse verbessern will, kann die kostenlosen Kurse am MTC dazu gut nutzen. Wenn ge-
nigend Kursteilnehmerlnnen da sind, kann trotz Einstufungstest in der Regel auch in ein ho-
heres oder niedrigeres Sprachlevel gewechselt werden, was vielleicht fiir diejenigen interes-
sant ist, die sich gerne selbst herausfordern oder entlasten méchten. Meist gibt es wochent-
liche Vokabeltests, Hausaufgaben sowie Midterms und Finals. Gerade in den hdheren
Kursleveln sind die Gruppen jedoch oft kleiner und bieten groRere Freiheit bei der Kursge-
staltung. Wer sich vollstandig auf das Chinesischlernen konzentrieren mochte, sollte, vor
allem als Anfanger, einen Intensivkurs in Erwagung ziehen, um das volle Potential des MTC
zu nutzen. Die aktuellen Preise (ohne Rabatt) finden sich auf dessen Website.



Zuletzt sollten Studierende jedoch auch vorgewarnt sein: Die Organisation am MTC verlauft
nicht immer reibungslos. Ich musste beispielsweise die mindliche Prifung zwei Mal ma-
chen und mich neu registrieren, weil man meine alten Registrierungsunterlagen verloren
hatte. Leider gab es auch bei einigen anderen Kommilitonlnnen solche Schwierigkeiten. Ge-
rade in der Anfangszeit kann einen das in einem fremden Land etwas einschiichtern. In der
Regel lasst sich aber alles mit etwas Geduld und Nachfrage vor Ort |6sen. Lest euch den-
noch vorher die Informationen auf der Website und die E-Mails vom MTC gut durch und
fotografiert zur Sicherheit eure Testergebnisse und eure Unterlagen ab.

Das Institut fiir Chinesisch als Zweitsprache (#E:E#2: R)

Fokus und Geschichte

Das Institut fir Chinesisch als Zweitsprache gehort zur NTNU und wurde 1995 als Master-
Programm gegriindet. Seit 2007 gibt es auch ein Bachelor-Programm. Beide Programme
waren die ersten ihrer Art in Taiwan und genieRen deswegen noch heute einen hervorra-
genden Ruf. Der Master ist darauf ausgelegt, Studierenden beizubringen, wie man Chine-
sisch als Zweitsprache unterrichtet und bildet zukiinftige Lehrkrafte aus. Unsere Gastlehr-
krafte aus Taiwan sind beispielsweise Studierende dieses Studiengangs. Das Bachelor-
Programm richtet sich hingegen hauptsachlich an internationale Studierende der NTNU, die
sich sprachlich auf ein weiteres Studium an der Universitat oder auf das Leben und Arbei-
ten in Taiwan vorbereiten moéchten. Das Institut hat sich das Ziel gesetzt, die chinesische
Sprache und chinesische sowie taiwanische Kultur zu vermitteln, und legt besonderen Wert
auf kulturellen Austausch in einem offenen, bunten Bildungsumfeld. Auch Austauschstudie-
rende sind daher herzlich am Institut willkommen. Die Lehrkrafte, welche das Institut teil-
weise bereits seit 30 Jahren begleiten und teilweise auch die MTC-Blicher gestalten, orien-
tieren sich an den neuesten padagogischen Entwicklungen zum Erlernen der chinesischen
Sprache. Lehrplane und Kursinhalte werden daher stetig weiterentwickelt.

Einstufungstest und Kursangebot

Bachelor-Studierende miissen einen Einstufungstest ablegen, gefolgt von einem kurzen Ge-
sprach mit einer Lehrkraft. Danach werden sie in eine von vier Klassen eingeordnet (A-D;
dabei sind D Anfanger ohne Vorkenntnisse und dann immer aufwarts). Master-Studierende
missen keinen Test ablegen, sondern sollen ihre Fahigkeiten selbst einschatzen und Kurse
besuchen. Allerdings kénnen hier die Lehrkrafte ein Veto einlegen, da beispielsweise einige
Kurse auf ein Jahr ausgelegt sind und es somit Probleme beim Einstieg in die Materie geben
konnte, wenn ihr zum Sommersemester kommt, etc. Zudem benotigt ihr fir die Kursein-



schreibung einen Code von der entsprechenden Lehrkraft.

Das Kursangebot des Institutes ist von Level zu Level unterschiedlich. Ebenso unterscheiden
sich die Materialien (diese missen auch selbst gekauft werden, sind aber in der Regel deut-
lich glinstiger als die des MTC). Grundsatzlich gibt es allgemeine Chinesischkurse, Kurse
zum Lese- und Schreibverstandnis, Diskussionskurse, in denen beispielsweise gelibt wird,
wie man eine Prasentation halt und verschiedene Themen debattiert, sowie Kurse zur Ver-
besserung des Horverstandnisses. Neben diesen Sprachkursen gibt es auch ein umfangrei-
ches Angebot von Kursen, die sich mit kulturellen und politischen Themen auseinanderset-
zen. Die Kurssprache ist dabei immer Mandarin. Wahrend in den kostenlosen Kursen des
MTC ausschlieBlich Austauschstudierende zu finden sind, bestehen die Klassen im Institut
fir Chinesisch als Zweitsprache vorwiegend aus auslandischen Vollzeitstudierenden der
NTNU. Wie auch am MTC, missen Studierende mit Hausaufgaben, wochentlichen Vokabel-
tests, Midterms und Finals rechnen.

Fiir wen ist das Institut geeignet?

Die meisten Kurse sind zwei Mal wochentlich und zu unterschiedlichen Zeiten. Es kann da-
her sein, dass sich die Kurse mit einigen anderen kreuzen, die ihr wahlen mochtet. Ich habe
am Institut fur Chinesisch als Zweitsprache ausschlieflich gute Erfahrungen gemacht und
kann es warmstens jedem empfehlen, der einen Auslandsaufenthalt an der NTNU machen
mochte. Gerade die Kurse fiir Lese- und Schreibverstandnis sowie der allgemeine Kurs sind
allerdings sehr arbeitsintensiv. Auch wenn das Angebot sehr umfangreich ist, solltet ihr da-
her aufpassen, dass ihr euch nicht ibernehmt.

(mk)




Ein Interview mit Jun.-Prof. Dr. Anne Schmied|

Auch der Newsletter freut sich, Jun.-Prof. Dr. Anne Schmied| zu begriifien! Sie konnte uns
nicht entkommen und hat sich Zeit fiir ein Interview genommen.

NS: Der Weg zur Juniorprofessur fiihrte (iber einen langen Bewerbungsprozess. Wie gestal-
tete sich der Prozess und wie war das fiir Sie?

AS: Ein Berufungsverfahren kann manchmal Jahre dauern. Im ersten Schritt schickt man Be-
werbungsunterlagen ein, darunter Lebenslauf, Publikations- und Vortragsverzeichnis sowie
ein Abriss iber zukilnftige Plane in Forschung und Lehre. Im zweiten Schritt sendet man sei-
ne Dissertation und Aufsatze ein. Die Auswahlkommission ladt dann im dritten Schritt die
besten Bewerber:innen zu Berufungsvortragen ein. Bei diesem Termin stellen die Bewer-
ber:innen ihre Forschung in einem Vortrag vor, beantworten die Fragen der Auswahlkom-
mission und flhren ein Gesprach mit den Studierenden des Instituts. Danach werden die
Unterlagen der besten Bewerber:innen zuséatzlich von externen Expert:innen gepriift und so
ergibt sich am Ende ein Urteil, wer der oder die beste Kandidat:in fiir die Stelle ist. Wenn
dann noch Senat und Rektor der Universitat diesem Urteil zustimmen, ist das Verfahren mit
dem sogenannten ,,Ruf”, also der Berufung auf die Stelle, beendet. Meine Erfahrung mit
dem Bewerbungsprozess war insgesamt sehr positiv — da es meine erste Bewerbung auf
eine Professur war, war alles neu fiir mich und ich habe viel gelernt. Die Berufungsgespra-
che hier in Miinster waren von einer positiven Atmosphare gekennzeichnet, so dass ich
gleich begeistert von der Universitat und dem Institut war und mich dann wirklich sehr tGber
den Ruf nach Miinster gefreut habe.

NS: Was genau ist denn eigentlich eine Juniorprofessur und wie kommt man dazu?

AS: Eine Juniorprofessur ist eine Stelle, auf der man sich fiir eine Lebenszeitprofessur quali-
fizieren kann. Eine Juniorprofessur dauert meist sechs Jahre, mit einer Zwischenevaluation
nach drei und einer Abschlussevaluation nach sechs Jahren. Manche Juniorprofessuren sind
befristet und enden nach sechs Jahren. Im Fall einer Juniorprofessur mit Tenure Track wird
die Stelle bei positiver Evaluation nach sechs Jahren in eine Lebenszeitprofessur umgewan-
delt. Meine Juniorprofessur hier am Institut fiir Sinologie und Ostasienkunde hat Tenure
Track, das heit, dass ich in sechs Jahren hier hoffentlich als reguldre Professorin tatig sein
werde.



NS: Sie wohnen ja noch nicht allzu lange in Miinster. Wie gefillt Ihnen denn die Stadt und
ihre Umgebung bisher? Konnten Sie schon etwas erleben?

AS: Die Stadt und die Universitat gefallen mir bisher sehr gut, auch wenn ich natirlich noch
nicht alles hier vor Ort kennenlernen konnte. Besonders das Institut flr Sinologie und Ost-
asienkunde ist wirklich etwas Besonderes; die Bibliothek ist traumhaft, die Kolleg:innen und
Studierenden sehr nett. Aber auch Giber meinen Arbeitsplatz hinaus bin ich gerne in Miins-
ter. Ich genieRe sehr, mit dem Fahrrad unterwegs zu sein, und verbringe meine Freizeit ger-
ne in den vielen sympathischen Cafés der Stadt. Am Wochenende habe ich auRerdem
schon bei Ausfliigen die ndhere und entferntere Umgebung der Stadt erkundet. Ich freue
mich auch darauf, noch einiges mehr zu entdecken!

NS: Ihrer Vita habe ich entnommen, dass Sie neben Taiwan und China ebenfalls Forschungs-
und Studienaufenthalte in Korea und Japan hatten. Salopp gefragt: Welches Land hat lhnen
denn am meisten zugesagt?

AS: Ehrlich gesagt: Alle! Jedes Land, in dem ich bisher langere Zeit verbracht habe, hat mir
spannende neue Erfahrungen ermdéglicht und mein Wissen erweitert. Ich mochte keinen
dieser Aufenthalte missen und will in Zukunft unbedingt weitere unbekannte Orte fiir For-
schungsaufenthalte besuchen, aber auch an die Orte meiner bisherigen Forschungs- und
Studienaufenthalte zuriickkehren.

NS: Und welche Forschungseinrichtung?

AS: Alle Forschungseinrichtungen hatten ihre Starken und ich habe lange Stunden in tollen
Bibliotheken verbracht und viel bei Vortragen und Workshops gelernt. Noch lieber als an
die Institute selbst erinnere ich mich an die Freundschaften, die ich dort geschlossen habe:
an gemeinsames Taijiquan mit Professor:innen an der Shandong Universitat, an Tee mit
Kolleg:innen der Universitat Tokyo, an Feldforschung in Taibei, an Kendo in Yamaguchi, an
Karaoke mit den Gastgeber:innen der Yonsei Universitat...



NS: Welchen Eindruck konnten Sie bisher vom Institut fiir Sinologie und Ostasienkunde er-
langen?

AS: Bisher gefallt es mir am Institut fur Sinologie und Ostasienkunde sehr gut. Die Bibliothek
ist gut ausgestattet, die Raumlichkeiten des Instituts sind wunderschon, die Kolleg:innen
sind sehr freundlich und die Studierenden fleilSig und interessiert. Alle wissenschaftlichen
Mitarbeiter:innen des Instituts zeichnen sich durch exzellente Forschungs- und Lehrexper-
tise aus, sind darliber hinaus aber auch mit Herzblut an der Gestaltung einer positiven At-
mosphare am Institut beteiligt. Mit Prof. Kerstin Storm hat das Institut die fahigste Direkto-
rin, die man sich vorstellen kann. Anne Sapich ist eine wirklich herausragende Bibliotheka-
rin wie Sekretarin und Alexander Brosch ein Uber alle MaRRen engagierter Studienberater.
Dass all diese begabten Personen und positiven Faktoren an einem Institut zusammenkom-
men, ist ausgesprochen selten — ich schatze mich sehr gliicklich, hier zu arbeiten.

NS: Sie tibernehmen zwei Kurse im Wintersemester 2024/25. Was fiir Erwartungen haben
Sie an die Kurse?

AS: Vor allem freue ich mich darauf, weitere Studierende des Instituts kennenzulernen. Im
letzten Semester konnte ich schon die Studierenden im zweiten BA-Semester (Kurs
»Neuzeitliche Grundlagen®) sowie Studierende, die an ihren BA- und MA-Arbeiten schrei-
ben (,,Colloquium®), kennenlernen. Beide Kurse haben mir viel Spall gemacht; die Studie-
renden haben fleiig mitgearbeitet und mitdiskutiert. Im Wintersemester werde ich Kurse
im dritten MA-Semester unterrichten. Ich bin sehr gespannt, welches Wissen und welche
Forschungsinteressen diese Studierenden mitbringen und hoffe auf weitere spannende Dis-
kussionen.

NS: Kénnen Sie uns ein wenig zu lhrem Forschungsschwerpunkt erzéihlen und wie Sie dazu
gekommen sind?

AS: In meiner Dissertation habe ich mich mit der chinesischen Technik der Schriftzeichen-
manipulation beschaftigt (chinesisch: cezi JI|== oder chaizi #75). Die Schriftzeichenmani-
pulation wurde von chinesischen Gelehrten der Kaiserzeit einerseits als rhetorisches Spiel
verwendet, um in Texten ihre gute Kenntnis der chinesischen Schrift zu beweisen. Anderer-
seits wurde die Technik auch als popularreligiose Praktik angewendet, um den Kosmos zu
verstehen und die Zukunft vorherzusagen.



Die Schriftzeichenmanipulation ist linguistisch sehr interessant, da Schriftzeichen erst ein-
mal auf ungewdhnliche bzw. wenig intuitiv erscheinende Weise behandelt werden —so
werden zum Beispiel die Striche und Punkte der Schriftzeichen verandert, so dass sich neue
Zeichen ergeben, oder andere, homophone Schriftzeichen werden zum Vergleich herange-
zogen. Auch die historische Entwicklung der Technik ist spannend, da sie ihre Vorldaufer be-
reits in der Zhou-Dynastie hat, sich dann bis zur Song-Dynastie zu einer fertigen Wahrsage-
praktik entwickelte und bis heute in China und Taiwan Anwendung findet. Lassen Sie mich
Ihnen als einfaches Beispiel eine kurze (wahrscheinlich erfundene) Anekdote aus der Song-

Dynastie geben, niedergeschrieben im Yujian & f&: Angeblich sandte der Kaiser Song
Huizong AR ##5% (1082-1135) jemanden zum beriihmten Wahrsager Xie Shi #{41 (Daten

unbekannt). Der Gesandte bat Xie Shi um eine Wahrsagung mit dem Schriftzeichen chao ¥,
ohne ihm mitzuteilen, dass er vom Kaiser geschickt worden war. Xie Shi erkannte angeblich
sofort, dass der Mann vom Kaiser beauftragt worden war. Er zerlegte das Schriftzeichen
chao #f in seine Bestandteile shi yue shi ri -+ H, was so viel wie , der zehnte Tag des
zehnten Monats“ bedeutet. Da der 10.10. der Geburtstag des Kaisers war, folgerte Xie Shi,
dass der Auftraggeber der Kaiser sein musste.

NS: Woran forschen Sie denn aktuell? Und gibt es da schon Neuigkeiten zu verzeichnen?

AS: In meinem neuen Projekt beschaftige ich mich mit mythischen literarischen Figuren. Ich
analysiere mythische Figuren in Texten der spaten Kaiserzeit und erforsche, wie diese Figu-
ren sich im Lauf ihrer Entwicklung bis ins kontemporare China und bei ihrer Transmission
nach Japan verandern. Besonderen Fokus lege ich dabei auf Frauenfiguren. Aktuell schreibe
ich im Rahmen dieses Forschungsgebiets an einem Aufsatz zur Geschichte und Entwicklung
des Begriffs , Mythos“ (shenhua #f5) in China. Diesen Begriff gibt es erst seit dem Beginn
des 20. Jahrhunderts in dieser Form in China. Der Begriff wurde urspriinglich aus dem Wes-
ten importiert und zunachst ins Japanische libersetzt (shinwa f#5%). Als chinesische Wis-
senschaftler gegen Ende des 19. Jahrhunderts begannen, die Theorien der europdischen
Mythenforscher zu rezipieren, kam der Begriff so tGiber Japan nach China. Die Ergebnisse
dieses Aufsatzes werde ich im Dezember auf einer internationalen Konferenz zur Begriffs-
geschichte vorstellen.



Daneben widme ich mich in letzter Zeit auch ausfihrlich einem weiteren Forschungsinte-
resse, den Animal Studies. Mit zwei weiteren Wissenschaftlerinnen griinde ich gerade das
Chinese Animal Studies Network (CASN), ein Verbund fiir Sinolog:innen, die sich mit Animal
Studies beschaftigen. In diesem Zusammenhang ist auch eine Tagung geplant, die im Mai in
Minster stattfinden wird.

NS: Haben Sie schon konkrete Pléne fiir die nahe Zukunft?

AS: Abgesehen von meinen aktuellen Forschungsprojekten und den Tagungen im Mai und
Dezember organisiere ich mit den Kolleg:innen am Institut gerade auch die Jahrestagung
der Deutschen Vereinigung fiir Chinastudien (DVCS), der groRten deutschsprachigen Verei-
nigung fir Sinolog:innen. Die Jahrestagung wird dieses Jahr vom 15. bis zum 17. November
unter dem Thema ,Krieg und Frieden” stattfinden und wir freuen uns schon auf viele Besu-
cher:innen und spannende Vortrage am Institut. Studierende bis zum Abschluss des MA
dirfen nach Anmeldung kostenlos die Tagung besuchen, Sie sind also alle herzlich eingela-
den, die Vortrage anzuhoren. Dariber hinaus plane ich im Oktober zudem einen kurzen
Aufenthalt an der Universitat L'Orientale in Neapel, um mit den Verantwortlichen vor Ort
Uber eine Kooperation zu sprechen. In Zukunft werden dann Studierende und Dozierende
des Instituts fiir Sinologie und Ostasienkunde an der L’Orientale Gber Erasmus einen Stu-
dien- oder Lehraufenthalt durchfiihren kénnen und genauso werden Studierende und Do-
zierende aus Neapel nach Miinster kommen kénnen, um hier zu studieren und zu lehren.

Das Team vom Newsletter bedankt sich sehr herzlich fiir das Interview mit Jun.-Prof. Anne
Schmied! und wiinscht ihr weiterhin eine tolle Zeit am Institut fiir Sinologie und Ostasienkun-
de!

(asc & ns)




Buddhas, Wein und Burgruinen

Bericht einer Exkursion zum Buddha-Museum in Traben-Trarbach.

Traben-Trarbach ist ein kleiner Ort an der Mosel sidlich von Koblenz. Die zwei Ortsteile
Traben und Trarbach sind von der Mosel geteilt. Nicht nur gibt es hier eine wunderschone
Altstadt, den typischen Moselwein und eine alte Burgruine. In Traben-Trarbach versteckt
sich auch die einzigartige Sammlung des Buddha-Museums. Die alte Jugendstil-
Weinkellerei, vom Architekten Bruno Mohring entworfen, verfiigt Gber eine Ausstellungs-
fliche von 4000 m?2. Dort verteilen sich unzahlige Darstellungen der Buddhas und Bodhi-
sattvas aus aller Welt. Dies war unser Ziel im Rahmen der zweitdgigen Exkursion, geleitet
von Dr. Annette Kieser und Alexander Brosch, aber nicht der einzige Programmpunkt.

Nach der (fast) problemlosen Bahnfahrt und einem deftigen Mittagessen ging es auch
schon zum ersten Mal ins Museum. Nach einer kurzen Einfihrung zum Aufbau des Muse-
ums konnten wir die riesige Ausstellungsflache allein erkunden. Die einzelnen Ausstellungs-
stiicke waren unvollstandig beschriftet, es lagen lediglich dicke Ordner vollgestopft mit In-
formationen vereinzelt in den Raumen verteilt. Der erste Ausstellungsraum prasentierte
Buddhas unter anderem aus Burma, Kambodscha und Indien. Zu Beginn gab es direkt die
dlteste Statue der Sammlung zu sehen. Ein Buddha aus Afghanistan, der fast 2000 Jahre alt
war. Fast daneben befand sich der kleinste Buddha. Dieser halt sogar den Rekord im Guin-
ness-Buch der Rekorde und ist gerade mal so grof? wie der Kopf eines Streichholzes. AuRer-
dem gab es Buddhas in den unterschiedlichsten Positionen, einige lagen auf der Seite, sa-
Ren auf Schlangen oder ritten auf Pferden. Weiter ging es mit den markanten Buddhas aus
Thailand, die durch die Flamme auf dem Kopf gut zu erkennen sind. Danach folgten in einer
grolRen Glashalle beeindruckend grof3e Statuen aus Thailand und China. Diese Buddhas und
Bodhisattvas waren mehrere Meter hoch. Schliellich ging es in den alten Weinkeller. Die
kiihle Luft und sparliche Beleuchtung verliehen diesem Teil der Ausstellung eine besondere
Atmosphare. Hier wurde auch ein Kurzfilm tber die verschiedenen Traditionen und Kultu-
ren, aus denen die Buddhas kommen, gezeigt. Weiter ging es im ersten Stock mit Buddhas
aus Nepal und Tibet. Es gab nicht nur Buddhas zu bewundern, sondern auch Statuen von
unterschiedlichen Gottheiten. Bunt bemalte Buddhas und Bodhisattvas aus Ostasien beein-
druckten hier mit ihren prachtigen Farben. Im Innenhof gab es dann noch etliche Figuren
aus u.a. Holz, die zum Verkauf standen. Den Abschluss bildete der Dachgarten mit einer
wunderschdnen Aussicht liber Traben-Trarbach.



Als zweiter Programmpunkt am ersten Tag ging es in einen Weinkeller in der Altstadt, um
das EM-Spiel Deutschland gegen Spanien zu schauen. Dazu gab es dann den lokalen Wein,
bevor es zum Abendessen und Ausklang des Tages ins alte Lokal ging. Eine kleine Gruppe
hatte nach dem Abendessen aber noch nicht genug. In der Dunkelheit ging es hinauf zur

alten Burgruine, die Uber der Moselschleife thront.

Der zweite Tag hielt einen weiteren Besuch des Buddha-Museums bereit. Nachdem am ers-
ten Tag selbststandig erkundet werden konnte, wurde dieser Besuch von einer Flihrung ge-
leitet. Diese ging kaum auf die einzelnen Ausstellungsstiicke ein, vielmehr lag der Fokus auf
den regionalen Besonderheiten und Erkennungsmerkmalen der Buddhas. Die Informatio-
nen schienen teils eher oberflachlich. Eine chinesische Inschrift in Kurzzeichen auf einer Ste-
le angeblich aus der Tang-Zeit lieR an der Authentizitat einiger Ausstellungsstiicke zweifeln.
Insgesamt bot die Fiihrung jedoch einen guten ersten Uberblick iber die Sammlung, die
regionalen Unterschiede und unterschiedlichen Darstellungsformen. Besonders fiir fach-
fremde Besucher prasentierte das Museum einen hervorragenden Einblick in die fremden
Kulturen und machte Lust auf mehr. Den Souvenirshop zierte eine Marienstatue und etliche
Blcher luden unter anderem zur weiteren Erkundung der Moselstadt und ihrer (Wein-)

Kultur ein.

Nach dem Museumsbesuch ging es nochmal fir alle hoch zur Burgruine, um dort die wun-
derschone Aussicht zu genieRen. Zuriick ging es durch die Weinfelder. Abgerundet wurde
die zweitagige Exkursion mit dem Mittagessen beim Vietnamesen, bevor es mit der Bahn

wieder zurlick nach Miinster ging.

(Ir)




Graffiti schmuickt das Institut

Klassisch geht auch mit Graffiti! Ein neues Kunstwerk schmiickt unser Institut und zieht den
ein oder anderen Blick auf sich.

Wahrscheinlich ist den meisten das neue Kunstwerk in unserem Institut schon aufgefallen,
ein bis zur Decke reichendes Graffiti, das seit dem 23. Mai 2024 unseren Flur schmiickt. Das
Graffiti entstand in Zusammenarbeit mit den Miinsteraner Lackaffen. Diese haben bereits
das Treppenhaus in der ULB verschonert und sind ab jetzt also auch in unserem Institut ver-
treten. Durch das Graffiti soll auch von den Tiren des neuen Stromverteilerkastens auf
kiinstlerische Weise abgelenkt werden.

Das Projekt startete bereits Anfang Februar mit der Anfrage an die Lackaffen, woraufhin der
Entwurf fiir das Graffiti erstmals am 12. Marz besprochen und anschlieRend mehrfach tber-
arbeitet wurde, um die bestmdégliche Erganzung zu dem bereits vorhandenen Druck , Two
Swallows” darzustellen. Als Vorlage fiir das Graffiti diente das Werk ,Village” aus dem Jahr
1987 von dem chinesischen Maler WU Guanzhong 57+ (1919-2010), der fiir seine Land-
schaftsdarstellungen bekannt war. Bei ,Village” zeigt das Motiv einen Baum vor einem tra-
ditionellen Haus. Die Farbgebung ist vorwiegend in Schwarz und Grautonen gehalten, ledig-
lich der Baum beinhaltet Braun im geschwungenen Stamm, sowie Blau und Gelb zur Dar-
stellung der Blatter und Bliten.

Ahnlich sieht nun auch unser Graffiti aus. Der Fokus
liegt hierbei klar auf dem Baum. Auch dieser zeigt et-
was Farbe im Stamm und in den Blattern und Bliten.
Die Aste scheinen teilweise aus den Begrenzungen des
grauen Hintergrundes auszubrechen, was das Graffiti
insgesamt ausschnitthaft wirken lasst und es seitlich zu
erweitern scheint. Der Hintergrund, der auf den ersten
Blick recht einheitlich erscheint, ist ebenfalls ndher zu
betrachten. Von oben nach unten betrachtet erstreckt
sich der Himmel in einem hellen Grau, dass durch eine
Art Wolkenschleier, einem etwas dunkleren Grau,
schlieBlich zu einer gelblichen Lichtquelle fiihrt, die ei-
nem Sonnenaufgang gleicht. Wer mdéchte, kann dies
auch als einen taglichen Neuanfang sehen. Dieser
»Sonnenaufgang” lenkt die Aufmerksamkeit auBerdem
auf das traditionelle Haus mit dem geschwungenen
Dach, welches sich in der Ferne befindet.

(me)




Auslandsstudium in Hangzhou

Leander berichtet (iber seine zehnmonatige Auslandserfahrung in Hangzhou.

Vom September 2023 bis Juli 2024 war ich an der Zhejiang-Universitat #7171 K%, um dort
Sprachkurse zu belegen. Mein Aufenthalt wurde durch ein Stipendium des CSC (Chinese
Scholarship Council) gefordert. Die Bewerbung fiir das Stipendium war mit weniger Auf-
wand verbunden, als ich zunachst erwartet hatte. Das Stipendium Gbernimmt die Studien-
gebihren sowie die Kosten fiir das Wohnheim und die Auslandsversicherung. Dariiber hin-
aus erhalt man monatlich etwa 400 Euro fiir die Lebenshaltungskosten. Da das Essen in
China sehr gilinstig ist, kommt man mit diesem Geld gut aus. Ein Kritikpunkt an dem Stipen-
dium ist, dass wir zwei Monate warten mussten, bis wir die Mittel endlich erhalten haben.

Mit der Universitat bin ich sehr zufrieden. Das Leben an der Zhejiang-Universitat war aus-
gesprochen komfortabel. Ich habe auf einem riesigen Campus gelebt, auf dem es neben
sechs Mensen (die wirklich hervorragend waren) auch Cafés, Einkaufsladen, Fruchtladen,
Friseure und viele weitere Einrichtungen gab. Der Campus liegt am Rand der Stadt, in der
Nahe des Westsees und diverser Parks und Teefelder, sodass man schnell die Natur errei-
chen konnte. Dariliber hinaus gibt es von Hangzhou eine schnelle und glinstige Anbindung
an Shanghai, Suzhou und Nanjing.

Unser Wohnheim war ein neues Gebaude und dementsprechend verhaltnismaRig modern
und sauber. Wir wohnten zu zweit in den Zimmern, man konnte jedoch auf ein Einzelzim-
mer upgraden, wenn man bereit war, einen Aufpreis zu zahlen. Positiv hervorzuheben war,
dass wir im Wohnheim keine Ausgangssperre hatten, was nicht an allen Universitaten der
Fall ist.

Ich habe gemischte Geflihle zu den Sprachkursen der Universitdt. Wir hatten jeden Tag et-
wa drei bis vier Stunden Unterricht, auf die zusatzlich 1-2 Stunden Hausaufgaben kamen.
Mein Problem mit den Kursen ist, dass sie starker auf geschriebenes Chinesisch als auf ge-
sprochenes ausgelegt sind.



Man konnte das Sprechen natiirlich in der Freizeit Gben, allerdings hatte ich mir auch im
Unterricht etwas weniger Theorie und dafiir mehr Praxis gewiinscht. Nichtsdestotrotz sind
die Kurse gut, und ich konnte mein Chinesisch deutlich verbessern.

Was die Auslandserfahrung jedoch wirklich gepragt hat, sind die vielen Erlebnisse, die ich
hatte. Sehr oft stoRt man als Auslander in China auf Neugierde und Begeisterung. Dadurch
ergeben sich immer wieder aulRergewdhnliche Situationen. Einmal wurde ich von meiner
Lehrerin angesprochen, dass fiir ein Event noch ein Austauschstudent gesucht wird und ob
ich daran teilnehmen mochte. Letzten Endes stellte sich heraus, dass es sich dabei um eine
kurze Theaterauffiihrung bei einem Event des Obersten Gerichtshofs handelte. Da ich neu-
gierig war und die Atmosphare mit den Richtern sehr angenehm war, habe ich zugesagt. So
kam es dazu, dass ich am Ende mit Richtern und Richterinnen aus der ganzen Provinz auf
der Bihne aufgetreten bin. Bei den Proben und der Auffiihrung habe ich tolle Kontakte ge-
knlpft. Fiir Erlebnisse wie diese bin ich wirklich dankbar.

(Ir)




Ein Praktikumsbericht der anderen Art

Ein kleiner Bericht liber eher bescheidene Erfahrungen wéhrend eines Praktikums.

Im Laufe der Studienzeit fragt man sich doch irgendwann mal ,Was genau mochte ich ei-
gentlich nach meinem Studium machen?“, so auch ich. Um dies herauszufinden, entschied
ich mich im Rahmen meines Studiums fiir ein sechsmonatiges Praktikum im Ausland mit
dem Schwerpunkt Projektmanagement. Dies absolvierte ich bei einer Ubersetzungsfirma,
deren Namen ich aus datenschutztechnischen Griinden nicht nennen werde.

Das Vorhaben war klar: zuerst das Praktikum ergattern und dann ein bisschen wertvolle Ar-
beitserfahrung bekommen. Bewusst hielt ich meine Erwartungen gering, da es ja immer die
Moglichkeit gibt, enttduscht zu werden, oder die Arbeit anders ist, als man es sich vorstellt.
Was mir jedoch vor Ort geboten wurde, lberstieg jegliche Vorstellungskraft meinerseits.
Bereits an meinem zweiten Tag im Job gab es ein Teammeeting, in welchem folgende Punk-
te innerhalb von zwei Tagen in Kraft treten wirden: Gehaltskiirzungen fiir alle Angestellten,
keine Lohnfortzahlung im Krankheitsfall mit oder ohne arztliche Attestierung, die Entlas-
sung zweier Angestellter, die Mahnung an die Hauslibersetzer, eine gewisse Anzahl an Wor-
ten pro Tag zu Ubersetzen, um deren Gehalt wieder einzuspielen. Letzteres klingt natiirlich
im ersten Moment sinnvoll, nur leider gab es nicht genligend Auftrdge, die dies unterstitzt
hatten.

Und damit kommen wir zu dem gréRten Problem, fiir das die Firma wenig kann. Wie mir
mitgeteilt wurde, geht es der gesamten Ubersetzungsindustrie aufgrund der sich weiterent-
wickelnden Kiinstlichen Intelligenz zunehmend schlechter. Jobs bleiben aus, da die Kunden
lieber Programme wie Deepl oder GoogleTranslate nutzen, um ihre Webseiten oder ahnli-
ches Uibersetzen zu lassen. Ein Blick auf solche Ubersetzungen zeigt zu allem Uberfluss auch
noch, wie gut diese trotz bestehender (grammatischer) Fehler bereits sind, und man kann
verstehen, dass lieber ein solcher kostenloser Dienst in Anspruch genommen wird, anstatt
tausende Euro fiir die Ubersetzung der Texte einer Webseite zu zahlen. An diesem Punkt
fragt man sich natirlich, wieso dann eine Firma, der es nicht gut geht, noch eine Praktikan-
tin einstellt. Dieses Ratsel konnten weder ich noch meine Kolleginnen und Kollegen l6sen
und so saB ich besonders zu Beginn des Praktikums sehr haufig ohne Aufgabe da und dreh-
te imaginare Daumchen. Diese anfanglichen Dirreperioden konnte ich mit dem Lesen von
Lektlire fir meine Masterarbeit fiillen, jedoch war dies natiirlich eigentlich nicht der Sinn
eines Auslandsaufenthaltes, fiir den ich im Ubrigen im Vorfeld sehr viel Geld zahlen musste;
dies entstand allem voran aus hohen Visumskosten des Landes.



Wie bereits erwahnt, gab es flir mich leider wenig Arbeit in puncto Projektmanagement,
jedoch wurde sich Mihe gegeben, mir kleine Aufgaben zuzuteilen, die den anderen Pro-
jektmanagern dann halfen. Zu meinem groRen Gliick kam die Marketingmanagerin gegen
Ende des ersten Monats aus dem Urlaub zurtlick, sodass mir die Moglichkeit gegeben wur-
de, mich im Ramen einer Marketingkampagne nitzlich zu machen. Wir verbesserten die
SEO (Search Engine Optimization) der Website der Firma, erstellten Posts fiir Soziale Medi-
en, entwarfen Handblicher, Flyer und Handouts fiir Kunden und sogar einen Podcast konn-
te ich konvertieren und schneiden. Bei alldem war es ein Gliicksfall, dass ich bereits hinrei-
chend Kenntnisse in der Bildbearbeitung hatte und so wandelte sich der Inhalt des Prakti-
kums von Projektmanagement zu Marketing. Natirlich bekam ich weiterhin Aufgaben rund
ums Projektmanagement, zunehmend jedoch fiirs Marketing, da es dort schlicht und er-
greifend mehr zu tun gab.

Insgesamt war es fiir mich sehr schade, in eine Situation hineingeworfen zu werden, die so
anders war, als es mir in der Praktikumsausschreibung und dem Einstellungsgesprach ge-
sagt wurde. Ich wiinschte mir auBerdem, dass man mir gegeniber ein wenig transparenter
mit dem grofRen Problem umgegangen ware. Nach all diesen recht negativen Berichten
mochte ich jedoch eines betonen: meine Arbeitskolleginnen und -kollegen waren ein
Traum. Hilfsbereit, geduldig, kompetent, unglaublich freundlich und immer einen lustigen
Spruch auf den Lippen. Sie hatten auf jeden Fall einen groRen Anteil daran, dass sich die
abgesessene Zeit weitaus ertraglicher anfiihlte. Auch habe ich insbesondere im Bereich
Marketing trotz allem wertvolle Erfahrungen mitgenommen.

Zu guter Letzt mochte ich an alle zukiinftigen Praktikantinnen und Praktikanten appellieren,
die wo auch immer ihr Praktikum absolvieren mochten: Habt keine Angst Dinge anzuspre-
chen, besonders dann nicht, wenn ihr euch in einer dhnlichen Situation befindet, wie ich sie
geschildert habe, und bleibt bei euch. Nichts ist in Stein gemeiRelt und es gibt fir alles eine
Lésung.

(ns)



In eigener Sache

Dir hat dieser Newsletter gefallen? Du hast Kritik, I[deen oder weiteres Feedback?

Oder hast Du vielleicht Lust, selber Artikel zu schreiben, Korrektur zu lesen oder beim De-
sign zu helfen?

Dann schreib uns gerne an sino@uni-muenster.de!

Wir sind immer auf der Suche nach neuen Autorlnnen, Korrekturleserlnnen und Menschen,
die bei der grafischen Umsetzung des Newsletters helfen mochten.

Des Weiteren mochten wir betonen, dass weder das Institut fir Sinologie und Ostasienkun-
de noch die einzelnen Autorlnnen ein wirtschaftliches Interesse an den in den Artikeln be-
schriebenen Inhalten verfolgen.

Social Media

Wir mochten die Leserinnen und Leser des Newsletters auRerdem herzlich dazu einladen,
uns auf unseren Social Media-Kanalen zu besuchen.



mailto:sino@uni-muenster.de
https://www.instagram.com/sinologie.ms/
https://www.youtube.com/@SinologieUniMS/
https://www.facebook.com/SinologieMuenster/

Institut fiir Sinologie und
Ostasienkunde

www.uni-muenster.de/Sinologie

Schlaunstr. 2

48143 Miinster

Tel.: +49 251 83-24574
Fax: +49 251 83-29827

sino@uni-muenster.de

Zwei-Fach-Bachelor Chinastudien

uni.ms/chinastudien

Master Sinologie

uni.ms/masinologie
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