
                                      
 

In der Arbeitseinheit für Diagnostik und individuelle Förderung in der inklusiven Schule 
(AE Prof. Kerner auch Körner) am Institut für Psychologie in Bildung und Erziehung sind 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt zwei  

Stellen als Studentische Hilfskraft (4-8 Stunden/Woche) 
zu besetzen. In unserer Forschung beschäftigen wir uns mit Themen im Bereich 
Selbstregulation und ADHS und führen dazu Studien vorwiegend mit Vorschul- und 
Schulkindern sowie mit Lehrkräften durch. Aufgrund der Aufgaben richtet sich die 
Ausschreibung vorrangig an Studierende im Hauptfach Psychologie (B.Sc. und M.Sc.). 
Eine längerfristige Beschäftigung wird angestrebt. 
Ihre Aufgaben:  

• Aufsetzen und Auswerten von Online-Umfragen (SoSci Survey, formr) 
• Dateneingabe und Datenaufbereitung, später auch Datenauswertung (SPSS, R) 
• Mitarbeit bei der Auswertung von Videoaufnahmen mit der Software INTERACT 
• Literaturrecherche  

Unsere Erwartungen:  
• Interesse an psychologischer Forschung und an unseren Themen 
• Sorgfältige und zuverlässige Arbeitsweise 
• Eigeninitiative und die Fähigkeit, Ihre Arbeit selbstständig zu organisieren: Sie 

fragen nach, wenn etwas unklar ist, und bringen eigene Ideen ein 
• Lust, Neues zu lernen, und die Bereitschaft, sich in unterschiedliche 

Untersuchungen einzuarbeiten 
• Erfahrung mit Online-Umfragen, SPSS, R oder INTERACT ist hilfreich, aber keine 

Voraussetzung 
Ihr Gewinn:  

• Gründliche Einarbeitung und enge Betreuung, auch ohne Vorerfahrung 
• Praxisnahe Einblicke in aktuelle Forschungsprojekte sowie die Chance, 

Methodenkompetenzen aufzubauen, die Ihnen auch in Abschlussarbeiten nützen 
• Raum für Verantwortung: Mit wachsender Erfahrung übernehmen Sie eigene 

Aufgaben und gestalten Abläufe mit 
• Abwechslungsreiche Tätigkeit in einem angenehmen Arbeitsklima mit flexiblen 

Arbeitszeiten 
Die Universität Münster setzt sich für Chancengerechtigkeit und Vielfalt ein. Wir 
begrüßen alle Bewerbungen unabhängig von Geschlecht, Nationalität, ethnischer oder 
sozialer Herkunft, der Religion oder Weltanschauung, Beeinträchtigung, Alter sowie 
sexueller Orientierung oder Identität. Eine familiengerechte Gestaltung der 
Arbeitsbedingungen ist uns ein selbstverständliches Anliegen. Bewerbungen von Frauen 
sind ausdrücklich erwünscht; Frauen werden bei gleicher Eignung, Befähigung und 
fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt, sofern nicht in der Person eines 
Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen.  
Bei Interesse senden Sie Ihre Bewerbung (Lebenslauf und Anschreiben, in einer PDF-
Datei) bitte bis zum 14.10.2026 per E-Mail mit dem Betrec „Bewerbung Hilfskraft 
Forschung“ an: Julia Kerner auch Körner (j.kernerauchkoerner@uni-muenster.de). 

https://www.uni-muenster.de/PsyIPBE/ae_kernerauchkoerner/forschung/index.html

