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Tutor*in für Veranstaltungen im Bachelor- und Master gesucht 
 

In der Arbeitseinheit Pädagogische Psychologie am Fachbereich Psychologie und Sportwissenschaft 

der WWU Münster sind zum 1. Oktober 2023 zwei Stellen als Studentische Hilfskraft mit einer 

wöchentlichen Arbeitszeit von vier Stunden zu besetzen. Die Stelle umfasst die tutorielle 

Unterstützung von Psychologieseminaren im Bachelor sowie im Masterschwerpunkts Lernen – 

Entwicklung – Beratung. In den Lehrveranstaltungen werde praktische Beratungstätigkeiten, die 

Entwicklung von Trainings sowie deren Evaluation im Mittelpunkt stehen. Inhaltlich geht es dabei vor 

allem um die Vermittlung von Wissen und Kompetenzen zum Umgang mit Stress sowie um Ziel- und 

Zeitmanagement.  

Ihre Aufgaben: 

• Einarbeitung in die Themen eines Seminars (u.a. Kompetenzen als Trainer*in, Gestaltung von 

Lernen und Lehren, Trainingsmotivation, Transfer, Evaluation, Stress, Ressourcen, Erholung) 

• Mithilfe bei Neuentwicklung tutorieller Konzepte durch eigene Ideen und aktive Mitsprache 

bei der Ausgestaltung einzelner Maßnahmen (z.B. individuelle Förderung von 

Trainingskompetenzen, Feedbackgespräche, Videoanalysen) 

• Persönliche Unterstützung einzelner Seminarsitzungen z.B. durch die eigenständige 

Anleitung von Übungen 

Anforderungsprofil: 

• Interesse an den Themen der Pädagogischen Psychologie und des Seminars sowie Motivation 

sich weiter in diese einzuarbeiten 

• Offenheit, Motivation und Wertschätzung für die Interaktion mit Studierenden 

• selbständiges und eigenverantwortliches Arbeiten 

• Organisations-, Kommunikations- und Teamfähigkeiten 

Wir bieten: 

• abwechslungsreiche Aufgaben mit der Möglichkeit der persönlichen und fachlichen 

Weiterbildung 

• Einblicke in unsere Lehrtätigkeiten und Möglichkeit, selbst einen aktiven Anteil in der Lehre 

zu übernehmen 

• flexible Arbeitszeiten und Austausch auf Augenhöhe in einem netten Team 

Die WWU tritt für die Geschlechtergerechtigkeit ein und strebt eine Erhöhung des Anteils von Frauen 

in Forschung und Lehre an. Bewerbungen von Frauen sind daher ausdrücklich erwünscht; Frauen 

werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt, sofern nicht 

in der Person eines Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen. Die WWU hat sich zum Ziel gesetzt, 

mehr Menschen mit Beeinträchtigung zu beschäftigen. Bei gleicher Qualifikation werden 

Bewerber*innen mit anerkannter Schwerbehinderung bevorzugt eingestellt. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung. Senden Sie dazu eine 

PDF-Datei mit Lebenslauf, einer aktuellen Studienleistungsübersicht und einem kurzen 

Motivationsschreiben per E-Mail an lucas.wloch@uni-muenster.de. Die Auswertung der Bewerbungen 

beginnt ab sofort und wird fortgeführt bis die Stelle besetzt ist. Für weitere Informationen und 

Rückfragen kontaktieren Sie uns gerne. Die Bewerbungsfrist endet am 21. Juli 2023. 


