
Der*Die Doktorand*in verpflichtet sich, ... 
-dem Betreuungspanel regelmäßig über den Stand der Arbeit zu berichten und nach Ablauf des zweiten
Studiensemesters eine 50-seitige Arbeitsprobe vorzulegen.
-ein individuelles Studienprogramm zu absolvieren, das den Vorgaben der Graduate School entspricht.

Die Betreuer*innen verpflichten sich, ...
-das Dissertationsprojekt beratend zu begleiten.
-eingereichte Texte i.d.R. innerhalb von 14 Tagen zu lesen und dann zu besprechen.

Dieser Erklärung ist beizufügen: 
-ein Arbeits- und Zeitplan, der die geplante und geleistete Arbeit an der Dissertation dokumentiert.
-ggf. eine vom Betreuungspanel erstellte Aufstellung weiterer zu erwerbender Qualifizierungen nach § 6
Abs. 7.
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Betreuungsvereinbarung 

Für das Promotionsvorhaben im Rahmen der Graduate School Practices of Literature vereinbaren
nachfolgende Personen ein Betreuungsverhältnis (nach § 6 der Ordnung der Graduate School Practices of
Literature des Fachbereichs 09 Philologie an der Westfälischen Wilhelms-Universität Münster vom
24.01.2019): 

(Doktorand*in) 

(Promotionsfach) 

(Zweitbetreuer*in) 

(Arbeitstitel der Dissertation) 

(Ort, Datum | Unterschrift Doktorand*in) 

(Ort, Datum | Unterschrift Zweitbetreuer*in) 

(Ort, Datum, Unterschrift Koordinator*in der GSPoL)

(Erstbetreuer*in) 

(Drittbetreuer*in)

(Ort, Datum | Unterschrift Erstbetreuer*in) 

(Ort, Datum | Unterschrift Drittbetreuer*in) 
...................................................................... 

Vorstandsbeschluss über etwaige Ausnahmegenehmigung:

................................................................................... 

Diese Betreuungsvereinbarung gilt bis zum Abschluss der Dissertation. 

Das Betreuungsverhältnis wird hiermit bestätigt: 

...................................................................... .......................................................................

....................................................................... 
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