' BrohnenkiiiddeniEinsatzMesse=Neu

9 2022

FEUERWEHR

RETTEN - LOSCHEN - BERGEN

FEUERWEHR

WISSE

Geratekunde
Schaum-_ (Teil 4
ldschgerate

INTERSCHUTZ |

E-Mobili

09
1l

006008

Bewohner lange vermisst Internat. CTIF-Meisterschaften Feuerwehren in Oyten (NI)
Explosion mit Folgebrand Erfolgreiche deutsche Gemeinde mit vielen
in einem Bungalow s.¢ Teilnahme s. 14 Fahrzeugen s s

196307

4



http://www.feuerwehr-ub.de

FEUERWEHR

RETTEN : LOSCHEN - BERGEN

Liebe Leserinnen und Leser,

nur etwa sieben Wochen nach den
Deutschen Meisterschaften in Thirin-
gen fand im slowenischen Celje die

17. internationale CTIF-Feuerwehr-
olympiade statt. Bei sengender Hitze
leisteten die international angereisten
Sportlerinnen und Sportler Beeindru-
ckendes, darunter auch den einen oder
anderen neuen deutschen Rekord.
Unser Autor Rainer Sadowski war vor
Ort und berichtet tber die spannenden
Wettbewerbe ab Seite 14.

Zukunftsweisende Technik

In unserem Schwerpunkt stellen wir
aktuelle Einsatzfahrzeuge vor, viele
mit alternativen Antrieben. Zahlreiche
internationale Anbieter prasentierten
Konzeptstudien, Prototypen und
marktreife E-Mobilitat fur Feuerwehren
auf der Interschutz. Auch bei den
Rettungsdienstfahrzeugen gibt es in
dieser Richtung zahlreiche Neuheiten.
Mehr dazu von Hans-Jirgen Stiehl

ab Seite 28.

Die Unbemannten Luftfahrzeuge
(UAV), auch Drohnen genannt, finden
bei den Feuerwehren, beim THW
und den Hilfsorganisationen immer
haufiger Verwendung. Den neuesten
Stand der Drohnen-Technik zeigt
Marcus Heinz ab Seite 42 auf.
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Internationale Impulse

I DIREKT AUF IHR HANDY

E-Mail-Newsletter — so geht’s:
Tragen Sie sich kostenlos mit Ihrer
E-Mail-Adresse auf der Anmeldeseite
unserer Homepage ein:
www.feuerwehr-ub.de/newsletter

Sonderheft Lithium-lonen-Akkus
Unsere Abonnentinnen und Abonnen-
ten erhalten mit dieser Ausgabe unser
informatives Sonderheft zum Thema
,Lithium-lonen-Akkus — eine moderne
Brandgefahr, das wir gemeinsam mit
unserer Schwesterzeitschrift ,Der
Brandschutzbeauftragte" zusammen-
stellten. Auf 40 Seiten geht es um den
vorbeugenden und abwehrenden
Brandschutz. Ein Highlight ist ein lan-
gerer Beitrag mit vielen Tipps und Hin-
weisen zur Brandbekampfung von
E-Fahrzeugen. Allen, die im September
ein Jahres-Abo abschlieBen, schicken
wir dieses Heft gerne noch zu. Viel-
leicht eine gute Gelegenheit, mal Gber
ein Abonnement nachzudenken.

Beim Lesen der Beitrage in dieser
Ausgabe der FEUERWEHR wiinscht
lhnen die Redaktion viele neue
Erkenntnisse. Weitere Einsatzberichte,
aktuelle Meldungen aus dem Bereich
Fahrzeuge und Technik sowie zusatz-
liche Informationen fir den Feuerwehr-
alltag finden Sie auf unserer Webseite
www.feuerwehr-ub.de

oder in unseren Social-Media-Kanalen.
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Sie finden uns vom
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13. bis 15, Oktober

in der Halle 2
Stand A18
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Stefan Wagner
Chefredakteur der Zeitschrift
FEUERWEHR

Lithium-lonen-Akkus

Eine moderne Brandgefahr

Sonderheft
Lithium-lonen-Akkus:
Kostenlos fiir unsere Abonnenten

Einsatzberichte, Techniknews und Fahrzeuginfos

FEUERWEHR bei Facebook:
www.facebook.com/
feuerwehr-ub

FEUERWEHR bei Instagram:
www.instagram.com/
feuerwehr_zeitschrift

Foto: Kerstin Sabotke
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Rettu ngsdlenstfahrzeuge
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Neue Leitung nach drei Jahren Vakanz
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22 Neuer CEO:
Wechsel beim Rosenbauer-Konzern

23 FW Ronneburg: Spende fiir krebskranke Kinder

23 Christopher Street Day 2022:
Zwei Feuerwehren zeigen Flagge fur Toleranz

23 FF Werne: Lichtplatz fiir die Feuerwehr-Sonnenuhr
24 Private Sammlung: Miinchner Geschichte(n)

26 Termine

Schwerpunkt: Fahrzeuge

28 Interschutz 2022: Fahrzeuge mit alternativen Antrieben

34 Trends in Fulda: Neue Rettungsdienstfahrzeuge
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39 Baugleich: 18 HLF 20 fiir die Feuerwehr KéIn
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40 FF Wiesmoor:
UTV fir Mooreinsétze und Vegetationsbréande

40 Miinchner FLF: Letzte Dienstfahrt ins Museum Zum Titelbild
. . . FE“EHWEHH Auch wenn leider nicht alle Hersteller ver-
40 Opel Rocks-e: Klein, wendig, elektrisch ¢ TTETJ LOSCHEN - BERGEN treten waren, gab es auf der Interschutz

zahlreiche Fahrzeuge zu sehen. In einem
ersten Teil berichten wir Uber die vielen
Fahrzeuge mit alternativen Antrieben.

Eine Premiere erlebte die erste vollelek-
trische Drehleiter: die L32A-XS 3.2 von
Rosenbauer auf einem Volvo-FE-Electric-
Fahrgestell. ab Seite 28

41 Spezialfahrzeug: Bagger fiir Waldbrandeinsétze
42 Interschutz 2022: Neuheiten bei den Drohnen
44 Neues Rettungsboot:

Leichtere Rettung mit beweglicher Bordwand

Titelfoto: Hans-Jiirgen Stiehl
Kleine Fotos: FF Ottobrunn, rasa, Oliver Hermann Boas

44 Unterstiitzung: Einsatzkleidung fiir Waldbrandregion
44 Selbstléschend: Neue Klebebénder
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Verbesserung der Ausbildung: Sie zahlt sich im Einsatz
aus und soll durch Fire Feedback erleichtert werden.

Zum Nutzen aller

Fire Feedback nutzen

Mit der Befragungsplattform Fire Feedback schufen das IdF NRW und die Universitat Minster
einen direkten Draht zu den Feuerwehren vor Ort. Auf dieser Plattform kdnnen sich alle
Einsatzkrafte von Feuerwehr, THW und Rettungsdienst registrieren, die Forschungsprojekte
unterstitzen méchten und ihre Meinung einbringen wollen.

ereits seit 2015 kooperiert das Institut

der Feuerwehr Nordrhein-Westfalen
(IdF NRW) mit der Universitat Minster, mit
dem Ziel, die Fihrungskréfteausbildung am
IdF NRW zu evaluieren. Evaluation ist ein
wichtiger Bestandteil der Qualitatssiche-
rung. Dabei entstand eine Toolbox mit unter-
schiedlichen Evaluationsfragebogen fir alle
Ebenen der feuerwehrtechnischen Aus-
bildung, der unter gowwu.de/fire-eval frei
verfugbar ist. Teilnehmende konnen damit
direkt im Anschluss an Ausbildungsveran-
staltungen Feedback geben.

Dies ist jedoch nur die halbe Miete. Denn
wie gut eine Ausbildung war, zeigt sich erstin
der Praxis. Fur die Fihrungsausbildung heift
das: Erst wenn die frisch ausgebildete Fih-

rungskraft tatséchlich einige Einsatze selbst
geleitet hat, zeigt sich, was die Ausbildung
gebracht hat — oder was moglicherweise
fehlt. Auch andere Punkte werden erst mit
einem gewissen zeitlichen Abstand deutlich:
Gibt es hinderliche Faktoren, die eine Um-
setzung des Gelernten erschweren, z.B. ein
Klima der Resignation oder Ablehnung von
Neuerungen?

Um all diese Punkte untersuchen zu kdn-
nen und in die Gestaltung der Ausbildung
einflieBen zu lassen, entstand die Befra-
gungsplattform Fire Feedback. Fihrungs-
krafte werden bei ihrer Registrierung gebe-
ten, den Zeitpunkt ihrer Fihrungsausbil-
dung anzugeben. Ein, zwei oder auch flnf
Jahre nach ihrer Ausbildung kann sie die

IdF NRW gerzielt fragen: Wie lauft es? Was
war richtig gut in deiner Ausbildung? Was
hattest du dir aus heutiger Sicht noch
gewlnscht? Auf Grundlage dieser Riick-
meldungen kann die Flhrungsausbildung
weiterentwickelt werden.

Fachliche Riickkopplung

Doch das ist nicht das Einzige, was Fire
Feedback kann. Ein Beispiel: Die Sommer
2018, 2019 und 2020 waren von extremer
Trockenheit und Dirre gepragt. Vielerorts
kam es zu Wald- oder Flachenbréanden. An-
gesichts des fortschreitenden Klimawandels
ist es wahrscheinlich, dass solche Ereignisse
in den kommenden Jahren zunehmen und

Ausriistung bei Vegetationsbranden »Wie sehr haben Sie gemeinsame Treffen vermisst?“
N=331 N =602
60,7 % 5959% 86 %
M waldbrand M ... bei Ubungsabenden
64 %
356% Fléchenbrand ... auBerhalb von Ubungsabenden (z.B. Feste, Feiern)
326% .
29.2%
54 % 12,8 %
129 21% 2,7 % o
_ — 0% 13% 12% 0% .
Schutzstufe Schutzstufe geringere Schutzstufe als Weilt nicht —
HuPF 1 und 4 HuPF 2 und 3 HuPF 2 und 3 Gar nicht Eher nicht Ein wenig Sehr

Umgang mit Fldchenbridnden: Die Auswertung der Umfrage zeigt, dass
oft unnétige Ausriistung zum Einsatzort mitgenommen wird.
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Auswirkungen der Pandemie: Hier wird deutlich, dass auch die persén-
lichen Treffen auBerhalb der Ubungsabende fiir Feuerwehren wichtig sind.
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N =471
18,7 %
B Trifft voll zu
348%
Trifft eher zu
Teils/teils 301 %
14.0 %

Trifft ehar nicht zu

23%
W Tiifft gar nicht zu

Informationsaustausch
hat gut funktioniert

Bewertung digitaler Ubungsabende

Kameradschaftspflege

Ausriickzeit
(n = 603)
0.8 %
6.4 %
18,3 % Kenntnisstand bzgl.
Beladung der Fahrzeuge
(n = 603)
48,4 %

Kenntnisstand bzgl.
Ablidufe im Einsatz
(n=597)

Auswirkungen auf Leistungsfahigkeit
+Wie haben sich die folgenden Aspekte im Vergleich zur Zeit vor Corona verdndert?*

Deutlich
verschiechtert

Deutlich
verbessert

Keine
Verdanderung

hat gut funktioniert

Digitale Ubungsabende: Hierunter litt und leidet vor allem die Kamerad-

schaftspflege.

die Feuerwehren zusehends vor Herausfor-
derungen stellen werden. Das I|dF NRW
fragte sich, wie die Feuerwehren eigentlich
damit umgehen. Deshalb erstellte es eine
Umfrage und lud die Mitglieder von Fire
Feedback zum Mitmachen ein. Bereits die
ersten Zahlen (berraschten: Von 331 Teil-
nehmenden hatten 53,5% bereits einen
Waldbrand und ganze 91,2 % einen Flachen-
brand bekampft. Bei der genutzten Ausris-
tung ergab sich folgendes Bild: Sehr viele
Feuerwehren waren dabei mit sehr viel Aus-
ristung unterwegs. Das ist jedoch gar nicht
immer nétig. Beispielsweise ist die fir den
Innenangriff eingesetzte Bekleidung bei der
Bekampfung von Vegetationsbranden im
Regelfall nicht erforderlich. Oft reicht eine
leichte Schutzbekleidung aus, die keine iso-
lierende Wirkung hat, sondern durch ihre At-
mungsaktivitat einem Warmestau vorbeugt.
So werden die Einsatzkrafte nicht noch zu-
séatzlich durch ihre Kleidung belastet. Selbst-
verstandlich kann man hier keine pauscha-
len Aussagen treffen, da verschiedene Arten
von Vegetationsbranden unterschiedlich be-
kampft werden missen. Weitere Informatio-
nen zum Thema Vegetationsbrande finden
sich im Lernkompass (www.lernkompass.idf.
nrw.de), weitere folgen in Kirze.

Themen, die bewegen

Neben fachlichen Fragen lassen sich Uber
Fire Feedback auch andere aktuelle Themen
untersuchen, die die Feuerwehren mindes-
tens genauso betreffen. Zum Beispiel: Wie
hat sich die Corona-Pandemie auf die Ehren-
amtlichen in den Freiwilligen Feuerwehren
ausgewirkt? Insgesamt 603 Personen
haben an einer Umfrage teilgenommen, in
der dieser Frage nachgegangen wurde. Fast
alle haben gemeinsame Ubungsabende
schmerzlich vermisst, mehr noch als die ge-
meinsamen Treffen auBerhalb davon. Der
Grund ist offensichtlich: Wéhrend der Aus-
tausch von Informationen digital recht gut
funktionierte, litt die Kameradschaftspflege
stark. Fast 80% aller Befragten gaben an,
dass wéhrend des Kontaktverbots aufgrund
der Covid-19-Pandemie Ubungsabende in
digitalem Format durchgefiihrt wurden.

Und auch auf fachlicher Ebene haben die
Einschréankungen durch die Pandemie Spu-
ren hinterlassen. Wahrend die Ausrlckzeit
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geschétzt.

gleich blieb, gaben die Teilnehmenden an,
dass sich ihre Kenntnisse beziglich der
Beladung der Fahrzeuge und der Ablaufe im
Einsatz verschlechtert haben. In &hnlichem
AusmaB ist auch die Motivation der Feuer-
wehrleute gesunken. Die Umfrageergebnis-
se verdeutlichen, dass nicht nur die fehlende
Kameradschaftspflege und der Wegfall von
Ubungsabenden zum Sinken der Motivation
beigetragen haben. Auch schlechte Kommu-
nikation durch die Flihrung oder ineffiziente
Ablaufe innerhalb der Wehr trugen dazu bei.
Manche Feuerwehrleute gaben an, sich ab-
gehéngt zu fihlen und den Eindruck zu
haben, kaum noch mitgestalten zu kénnen.
Alles in allem kann man von einer starken
Zasur fur die Freiwilligen Feuerwehren durch
die Corona-Pandemie sprechen.

Auswertung der Umfrage
Die genannten Punkte werfen die Frage auf,
ob die Corona-Lage die alleinige Ursache fir
auftretende Probleme war oder ob sie teil-
weise nur offengelegt hat, was auch vorher
schon im Argen lag. Aber wird alles gut,
wenn wieder Ubungsabende stattfinden?
Immerhin gab jeder/jede Achte in der Umfra-
ge an, durch neue Hobbys mittlerweile weni-
ger Zeit fur die Feuerwehr zu haben. Wie
viele werden ihr friiher oder spater den RU-
cken zukehren? Und welche Auswirkungen
hat es auf die Kameradschaft, wenn einigen
die Feuerwehr nicht mehr so wichtig ist?
Erfreulicherweise denken 91,5% der Be-
fragten nicht dariiber nach, in der nachsten
Zeit aus der Freiwilligen Feuerwehr auszu-
treten. Die Umfrageergebnisse zeigen je-
doch, dass im Kontext Feuerwehr an vielen
Stellen ein tieferes Verstandnis (zwischen-)
menschlicher Prozesse notwendig ist. Wel-
che Empfehlungen lassen sich vor diesem
Hintergrund Fihrungskraften geben, die vor
Ort die Einsatzbereitschaft ihrer Feuerwehr
sicherstellen missen?

Forschung

Fire Feedback kommt auch als Instrument
der Forschung zum Einsatz. Die Organisa-
tions- und Wirtschaftspsychologinnen und
-psychologen der Universitat Miinster haben
bereits vor Jahren das PsyWeb, ein eigenes
Online-Panel, aufgebaut. Dort kdnnen sich
Interessierte anmelden und erhalten darauf-

Verschlechterung: Der Kenntnisstand zur Beladung der Fahrzeuge und
zu den Einsatzablaufen wurde schlechter als vor Pandemiebeginn ein-

hin Einladungen zu wissenschaftlichen Stu-
dien. Fire Feedback baut auf dieser Platt-
form auf, teilt die hohen Datenschutz-
standards und richtet sich dabei speziell an
Mitglieder von Feuerwehren, THW und Hilfs-
organisationen. Die Psychologinnen und
Psychologen nutzen Fire Feedback, um zu
Teamarbeit und Flihrung in Hochrisiko-Kon-
texten zu forschen. Bei der Entwicklung von
Forschungsfragen steht die enge Abstim-
mung mit dem IdF NRW im Mittelpunkt —
denn was nutzt die beste Forschung, wenn
sie in der Praxis niemanden interessiert?

Studie: Flihrung in der Feuerwehr

Hier ein Beispiel fir eine aktuelle Studie: Be-
reits seit Langerem lauft eine Studienreihe
zu den langfristigen Auswirkungen von Fih-
rung in der Feuerwehr. Nach der Hochwas-
serkatastrophe im Sommer 2021 hat sich
das IdF NRW entschieden, den Fokus auszu-
weiten und auch das THW in den Blick zu
nehmen, mit dem die Feuerwehr eng zusam-
menarbeitet. Auf der einen Seite werden nun
Gemeinsamkeiten und Unterschiede zwi-
schen Flhrung in Feuerwehr und THW un-
tersucht. Diese Erkenntnisse kénnen als
Grundlage fur gemeinsame Ubungen und
Ausbildungsveranstaltungen genutzt wer-
den. Auf der anderen Seite bietet die beson-
ders breite Datenbasis wertvolle Einblicke in
die Auswirkungen von Fihrung auf die Ge-
sundheit und die Motivation der Einsatzkraf-
te. Diese Erkenntnisse kdnnen wiederum
genutzt werden, um fundierte Antworten auf
die oben aufgeworfene Frage zu geben, wie
Fuhrungskréfte die Einsatzbereitschaft ihrer
Feuerwehr sicherstellen kénnen. Man darf
auf die Ergebnisse gespannt sein!

Fazit

Von Fire Feedback profitieren alle! Ange-
hende Flhrungskrafte werden besser auf
den Ernst des Feuerwehrlebens vorbereitet,
Erfahrungswissen der Feuerwehren vor Ort
wird geblindelt. Aktuelle Themen, die Feuer-
wehren bewegen, kommen auf den Tisch.
Und Forschung bringt Licht ins Dunkle. Das
Motto von Fire Feedback lautet ,Ihre Mei-
nung zahlt* — deshalb wirden wir uns sehr
uber Ilhre Anmeldung freuen!
Stefan Réseler, Sarah Weber,
Meinald T. Thielsch
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