
 

 
 

 

Stellenausschreibung 
 

45.000 Studierende, 8.000 Beschäftigte in Lehre, Forschung und Verwaltung, die gemeinsam Zukunftsper-
spektiven gestalten – das ist die Universität Münster. Eingebettet in die Atmosphäre der Stadt Münster 
mit ihrer hohen Lebensqualität zieht sie mit ihrem vielfältigen Forschungsprofil und attraktiven Lehrange-
boten Studierende und Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler aus dem In- und Ausland an. 
 
Am Institut für Kommunikationswissenschaft (IfK), im Fachbereich 06 der Universität Münster ist zum 01. 
Oktober 2026 oder nach Vereinbarung eine Stelle als 
 

Studentische Hilfskraft 
 
mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von 6 bis 8 Stunden zu besetzen. Die Stelle ist am Lehr- und For-
schungsschwerpunkt „Formen und Prozesse öffentlicher Kommunikation“ (Prof. Dr. Julia Metag) und im 
von der Volkswagen-Stiftung geförderten Projekt „Hot SciComm Lab - Erforschung von Wissenschaftskom-
munikation in multimodalen Kontroversen“ am Institut für Kommunikationswissenschaft angesiedelt. An 
einer längerfristigen Zusammenarbeit besteht Interesse. 
 
Ihre Aufgaben: 

- Unterstützung der Arbeit des Projektteams 
- Mitarbeit an empirischen Studien und deren Auswertungen 
- Unterstützung bei Recherchen und Literaturanalysen 
- Vorbereitung von Präsentationen 
- Unterstützung bei der Vorbereitung von Workshops und Veranstaltungen 
- organisatorische Tätigkeiten 

 
Voraussetzungen: 

- Einschreibung in einem Studium der Kommunikationswissenschaft oder einer verwandten Sozial-
wissenschaft 

- Interesse an empirischer Kommunikationsforschung und Methoden der empirischen Sozialfor-
schung, Erfahrungen mit Inhaltsanalysen und/ oder standardisierten Befragungen oder Experi-
menten sind von Vorteil. 

- Kenntnisse von Literaturverwaltungsprogrammen (z.B. Citavi oder Zotero) oder Bereitschaft, 
diese zu erlernen 

- Verbindliche und strukturierte Arbeitsweise 
- Gute Englischkenntnisse 

 
Die Universität Münster setzt sich für Chancengerechtigkeit und Vielfalt ein. Wir begrüßen alle Bewerbun-
gen unabhängig von Geschlecht, Nationalität, ethnischer oder sozialer Herkunft, der Religion oder Welt-
anschauung, Beeinträchtigung, Alter sowie sexueller Orientierung oder Identität. Eine familiengerechte 
Gestaltung der Arbeitsbedingungen ist uns ein selbstverständliches Anliegen.  
 
Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht; Frauen werden bei gleicher Eignung, Befähigung 
und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende 
Gründe überwiegen. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung (Anschreiben, CV, aktuelles 
Transcript of Records) bis zum 15. Juni 2026 an 
 
 



Universität Münster 
Institut für Kommunikationswissenschaft 
Prof. Dr. Julia Metag 
julia.metag@uni-muenster.de 
 
Ihre Bewerbung kann nur als einzelne PDF-Datei berücksichtigt werden. Bitte beachten Sie, dass wir an-
dere Dateiformate nicht berücksichtigen können. 
 


