
Über 200 Studenten aus den unterschied-
lichsten Teilen der Welt in Münster zusam-
menzubringen klingt interessant? Eine rea-
listische Simulation der Vereinten Nationen 
spannend? Was hinter den Kulissen abläuft 
noch mehr?

Vor wenigen Tagen ging die 5. Münster 
University International Model United Na-
tions Konferenz zu Ende und damit eine 
erfolgreiche Woche als Ergebnis monate-
langer Organisation durch drei Dutzend 
Studenten. Doch nach der Konferenz ist 
vor der Konferenz! Deshalb suchen wir für 
die 6. MUIMUN Woche 2012 frische Köpfe 
für unser MUIMUN Organisationsteam!

Dazu gibt es unterschiedliche Teams für 

unterschiedliche Interessen und Stärken, 
die alle unter dem MUIMUN-Spirit zusam-
menfinden. Doch was alles muss für diese 
Konferenz getan werden?

Zunächst ist eine monetäre Grundlage wohl 
nicht wegzudenken. Als Kommunikations-
talent verstehst Du es spielend Firmen und 
Stiftungen um den Finger zu wickeln und 
für das finanzielle Fundament der Konfe-
renz zu sorgen? Dann wirst Du dich bei 
FUNDRAISUNG wohlfühlen.

Ohne einen wachenden Blick über Ein- 
und Ausgaben wäre die Konferenz nichts 
weiter als eine Luftblase. Ein Buchhalter ist 
für Dich kein Billy Regal und Zahlen jong-
lierst Du geschickt an die richtige (Komma-
)Stelle? Ein Platz bei FINANCE blüht dir.

Doch wozu wird das Pekuniäre verwendet? 
Bei SCHOLARSHIP kannst Du hochmo-
tivierten jedoch sozial benachteiligten Stu-
denten aus den verschiedensten Regionen 
der Erde vom Visum, über Flug bis zur Un-
terkunft die Teilnahme an der Konferenz 
ermöglichen.

Wie bekommt man denn diese Menge an 
interessierten Delegierten zusammen? Das 
ist das Steckenpferd von PUBLIC RELA-
TIONS, den kreativen Schreibern, klugen 
Marketingstrategen und investigativen 
Konferenz-Journalisten.

Idealerweise haben sich nun nicht geringe 
Zahlen an Interessenten gefunden, was 
nun? Das DELEGATES-Team hat es sich 
riesengroß auf  die Fahne geschrieben für 
das seelische und leibliche Wohl der Dele-
gierten vor und während der Konferenz zu 
sorgen, von der Registrierung, der Beant-
wortung von mehr oder weniger frequently 
asked questions, der Aufgabe Dächer über 
den Köpfen der Delegierten zu arrangieren 
bis hin zu hilfsbereiten Wegweisern.

Fragt sich nur wie Örtlichkeiten überhaupt 
für MUIMUN beschafft und genutzt, wie 
Licht, Sound und Action überhaupt reali-
siert werden, wie Gut XY von A nach B 
oder doch lieber über D nach C zu Zeit-
punkt P oder Q gelangt, und wie helfende 
Hände wie Zahnräder ineinandergreifen 
und die MUIMUN-Machine zum laufen 
bringen? Hier ist klar logi(sti)sches Talent 
verlangt, das LOGISTICS-Team.

Ready for
KICK-OFF ?

Wie kann die Organisation hinter den Ku-
lissen reibungslos ablaufen, kreative Ideen 
umgesetzt und Innovationen vorangetrie-
ben werden? Als Teil des IT-Teams bist 
Du prädestiniert neue effektivere Lösungen 
für Software, Datenbanken und Internet-
auftritte zu finden.

Doch abseits der anspruchsvollen poli-
tischen Debatten sollte das Vergnügen nicht 
zu kurz kommen. Und du bist zufälliger-
weise als legendärer Partyveranstalter be-
rüchtigt und könntest Dir nicht vorstellen 
über 200 Menschen keinen unterhaltsamen 
Abend zu bescheren? Dann wärst Du ein 
elementarer Teil des EVENTS-Team.

Du fühlst Dich angesprochen? Dann 
komm am 4. Mai um 19.30 Uhr in die 
Arbeitsstelle Forschungstransfer in der 
Robert-Koch-Straße 40 zum MUIMUN 
KICK-OFF MEETING!


