— — Universitat
Miinster

Universitat Miinster Mentoring-Programm fiir Wissenschaftlerinnen
Erstklassig!

Kohorte 9 (2026-2027)

Checkliste zur Priifung der Vollstandigkeit der Bewerbungsunterlagen

O Motivationsschreiben (ca. eine Seite)

O Empfehlungsschreiben der vorgesetzten Person, aus dem u.a.
hervorgeht, dass die Bewerberin fiir die Teilnahme an allen
Programmbausteinen freigestellt wird
Lebenslauf
Promotionsurkunde
Publikationsverzeichnis
Dokumentation der bisherigen Forschungserfahrung

Aussagekraftige Zeugnisse

OO0 0 0 0

Kurzbeschreibung des Habilitationsvorhabens bzw. des aktuellen
wissenschaftlichen Projektes

O Nachweis liber ein gefiihrtes Informationsgesprach iiber das Mentoring-
Programm mit Hanna Nolting (Abteilung fiir Personalentwicklung) oder

Kaja Kohnle (Biiro fiir Gleichstellung)

Projektverantwortliche:

Die Gleichstellungsbeauftragte der Universitdt Miinster und die Abteilung fiir
Personalentwicklung
http://www.uni-muenster.de/Gleichstellung/mentoring.html
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