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Miinster Gleichstellung

Mitarbeitende in Technik und Verwaltung 2024
Auswertung nach Geschlecht, Entgeltstufe und Beschaftigungsvolumen

Geschlechteranteile nach Entgeltgruppe

E02-E15 40

E13-E15 36

E09-E12 46
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Tabelle 1: Geschlechterverteilung in Entgeltgruppen, Angaben in Prozent, 2024

Der Frauenanteil bei den Mitarbeitenden in Technik und Verwaltung! tiber die Entgeltstufen EO2 bis
E15 liegt bei 60 %. Dabei sind 84 % der Frauen in einem Teilzeitpensum bis zu 50 % eingestellt.

Geschlechterverteilung in E02-E15 nach
Beschaftigungsvolumen (Angaben in Prozent)
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Tabelle 2: Verteilung des Beschaftigungsvolumens nach Geschlecht in E02 bis E15, 2024

Betrachten wir die Geschlechterverteilung im Beschéaftigungsvolumen genauer, wird deutlich, dass
von den 40 % Mannern (siehe Tabelle 1, E02-E15) 84 % in Vollzeit arbeiten, von den 60 % Frauen
48 % in Vollzeit arbeiten.

! Daten beziehen sich auf nichtwissenschaftliche Tarifbeschiftigte, ausgeschlossen sind nichtwissenschaftliche
Beamte und Auszubildende. Stichtag 31.12.2024
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Geschlechterverteilung in E02-
EO8 nach Beschaftigungsvolumen
(Angaben in Prozent)
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Tabelle 3: Verteilung des Beschéftigungsvolumens nach
Geschlecht in E02 bis E08, 2024

Von den Beschaftigten in TVL-EO2 bis EO8 sind
65 % (n = 607)? Frauen. Davon arbeiten 44 %
(n =268) in Vollzeit.

87 % (n = 292)? der 35 % (n = 334) Ménner in
E02-E08 arbeiten in Vollzeit.

2 Zahlen aus Tabelle 1

Geschlechterverteilung in EQ9-
E12 nach Beschaftigungsvolumen
(Angaben in Prozent)
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Tabelle 4: Verteilung des Beschaftigungsvolumens nach
Geschlecht in EQ9 bis E12, 2024

Von den Beschaftigten in TVL-EQ9 bis E12 sind
54 % (n = 442)? Frauen. Davon arbeiten 53 %
(n =235) in Vollzeit.

84 % (n =322)% der 46 % (n = 384) Ménner in
E09-E12 arbeiten in Vollzeit.

Geschlechterverteilung in E13-
E15 nach Beschaftigungvolumen
(Angaben in Prozent)
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Tabelle 5: Verteilung des Beschéftigungsvolumens nach
Geschlecht in E13 bis E15, 2024

Von den Beschéftigten in TVL-E13 bis E15 sind
64 % (n = 161)? Frauen. Davon arbeiten 45%

(n =73) in Vollzeit.

74 % (n = 68)? der 36 % (n = 92) Manner in E13-
E15 arbeiten in Vollzeit.
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