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Stellenausschreibung
An der Zentrale des Deutschen Archaologischen Instituts (DAI) ist zum 01.03.2026 die Stelle des

Generalsekretirs (m/w/d)
(Kennziffer 42/2025)

Zu besetzen.

Seit 1833 befindet sich die Zentrale des Deutschen Archaologischen Instituts in Berlin. Hier sind die
Wissenschaftliche Abteilung der Zentrale, die Zentralen Wissenschaftlichen Dienste und die Zentrale
Hauptverwaltung angesiedelt. Die Zentrale des DAl nimmt unterschiedliche Querschnittsaufgaben fur
das Institut wahr. Diese liegen im Bereich der Forschungsinfrastrukturen, der Verwaltung und der
Forschung selbst. Die Zentrale verfligt zudem Uber grundlegende Forschungsinfrastrukturen wie ein
wissenschaftliches Kolleg (Lepsius-Kolleg), eine Bibliothek, Archive und eine Fotothek. Die
Wissenschaftliche Abteilung der Zentrale verantwortet aktuell zentrale Projekte im Bereich der
Nationalen Forschungsdateninfrastruktur (NFDI4objects) und des Kulturerhaltes (KulturGutRetter).

Gemeinsam mit der neu geschaffenen Position des Administrativen Direktors (m/w/d) tragen Sie die
Verantwortung fur die Zentrale des Deutschen Archdologischen Instituts in Berlin, die mit ihren
wissenschaftlichen und administrativen Querschnittsaufgaben die weltweiten Forschungsaktivitaten des
DAl unterstiitzt. Sie gestalten die Strategie und Entwicklung der Querschnittsaufgaben der Zentrale fiir
das weltweit arbeitende DAl und entwickeln zukunftsorientierte Formate im Bereich der
Transferaufgaben des DAl und der vernetzten Forschung am DAI. Sie setzen eigene wissenschaftliche
Akzente durch Forschungsprojekte in Vernetzung mit den Arbeitsbereichen der Zentrale. Sie leiten die
Wissenschaftliche Abteilung der Zentrale (ZWA) mit Ihrer Expertise im Bereich Naturwissenschaften und
Bauforschung sowie der Durchfiihrung zentraler Projekte im Bereich des Kulturerhaltes und gestalten
die Entwicklung digitaler Forschungs- und Informationsinfrastrukturen an der Schnittstelle von
iDAlL.world zur Nationalen Forschungsdateninfrastruktur. Sie vertreten die Prasidentin insbesondere bei
wissenschaftsorganisatorischen und wissenschaftspolitischen Aufgaben sowie im Austausch mit
Ministerien, Wissenschaftsorganisationen und Verbanden.

Voraussetzung fiir die Bewerbung sind die Promotion in einer archdologischen Disziplin oder einer durch
die Arbeitsbereiche der Wissenschaftlichen Abteilung der Zentrale vertretenen Wissenschaftsdisziplin
sowie die Habilitation bzw. vergleichbare wissenschaftliche Leistungen. Sie weisen durch Publikationen
die Durchfiihrung eigenstandiger Feldforschungsprojekte (wie z.B. Ausgrabung, Survey, Bauaufnahme)
in einem Kerngebiet der Arbeit des Deutschen Archdologischen Institutes sowie exzellente
wissenschaftliche Leistungen nach. Sie bringen Leitungserfahrung in einer international tatigen
Forschungseinrichtung wie einer auBeruniversitdaren Forschungseinrichtung, einem Forschungsmuseum
oder einer Universitat mit und verfiigen Gber Erfahrungen im Bereich wissenschaftsbasierter
Transferaufgaben. Vorausgesetzt wird dariiber hinaus die Vorlage eines (iberzeugenden Konzeptes zur
Wahrnehmung der Aufgabe.

Dariber hinaus bringen Sie Erfahrungen im Bereich der Konzeption und Durchfiihrung komplexer, digital
gestltzter Projekte im internationalen Kontext und im Bereich der Herausgabe wissenschaftlicher



Publikationen, der Digitalisierung, der Forschungsinfrastrukturen sowie der vernetzten Forschung mit.
Sie sind aufgrund ihrer beruflichen Erfahrung mit internationaler Zusammenarbeit vertraut und
zeichnen sich durch hohe interkulturelle Kompetenz sowie die Fahigkeit zu kooperativem Handeln in
einem weltweiten Forschungsnetzwerk aus. Ein wertschatzender und motivierender Umgang mit
Mitarbeitenden ist fiir Sie selbstverstandlich. Ausgezeichnetes Kommunikationsvermdégen, sicheres
Auftreten, Teamfahigkeit, strategisches Gestaltungsvermogen sowie Integrations- und
Durchsetzungsfahigkeit runden Ihr Profil ab. Des Weiteren wird die sichere Beherrschung der deutschen
und englischen Sprache in Wort und Schrift vorausgesetzt.

Frauen und Bewerbende (m/w/d) mit Schwerbehinderung oder diesen gleichgestellte Personen werden
bei gleicher Eignung entsprechend den gesetzlichen Grundlagen bevorzugt berticksichtigt. Vielfalt ist
einer unserer zentralen Organisationswerte. Deshalb begriRen wir Bewerbungen, unabhangig von
Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion und Weltanschauung, Alter sowie sexueller
Orientierung und ldentitat.

Das DAl unterstitzt die Vereinbarkeit von Beruf und Familie, indem flexible wie mobile Arbeitszeiten
gelebt und Teilzeitmodelle im Rahmen der dienstlichen Moéglichkeiten realisiert werden.

Gemal § 3 Abs. 5 der Satzung des Deutschen Archadologischen Instituts, wird die Generalsekretarin/ der
Generalsekretdr (m/w/d) auf der Grundlage des von einer Berufungskommission erarbeiteten
Berufungsvorschlags von der Zentraldirektion gewahlt.

Der Dienstposten ist nach Besoldungsgruppe B3 bewertet. Die Ubernahme ins Beamtenverhéltnis ist —
bei Vorliegen der laufbahnrechtlichen Voraussetzungen — vorgesehen. Bei Nichtvorliegen der
beamtenrechtlichen Voraussetzungen ist eine Einstellung in ein aulertarifliches
Beschaftigungsverhaltnis in Anlehnung an die Besoldungsgruppe B 3 fiir die Dauer von zwei Jahren
beabsichtigt. Bei entsprechender Bewéhrung erfolgt die dauerhafte Ubertragung des Amtes bzw. der
Funktion. Eine Teilzeitbeschaftigung ist grundsatzlich moéglich, wenn der Aufgabenzuschnitt und die
Arbeitsorganisation der Stelle dies zulassen. Der Dienstort ist Berlin.

Die Stelle soll zum 1. Marz 2026 besetzt werden. Die tatsachliche Besetzung steht unter dem Vorbehalt
der Verfligbarkeit der entsprechenden Planstelle.

Ilhre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen (tabellarischer Lebenslauf, Nachweise der Abiturprifung,
des Studienabschlusses, der Promotion und ggf. der Habilitation, Zeugnisse und Dienstliche
Beurteilungen), einer Publikationsliste, dem Konzept fiir die Wahrnehmung der Aufgabe sowie einer
kurzen Darstellung der bisherigen Forschungsprojekte richten Sie bitte bis zum

02.12.2025

in digitaler Form, zusammengefligt zu einem PDF-Dokument, unter der Kennziffer 42/2025 an die
Prasidentin des Deutschen Archaologischen Instituts unter praesidentin@dainst.de

Wir bitten Sie zudem, Ihrer Bewerbung den auf der Homepage des DAI eingestellten , Bewerbungsbogen
Wissenschaft” (https://www.dainst.org/karriere/bewerben-am-dai) ausgefullt beizufigen.



Des Weiteren reichen Sie mit lhrer Bewerbung funf Schriften lhrer Wahl in elektronischer Form (zur
Erstellung der Lesegutachten) ein.

Im Zusammenhang mit lhrer Bewerbung behandeln wir Ihre personenbezogenen Daten mit groRter
Sorgfalt und Diskretion. Unsere Datenschutzinformation finden Sie auf unserer Webseite unter
www.dainst.org/datenschutz. Diese informiert Sie gemaR Art. 13 DSGVO Uber den Umfang und die Art
und Weise der Verarbeitung sowie liber lhre diesbeziiglichen Rechte.

Fiir etwaige Riickfragen steht Ihnen gern zur Verflgung:
Frau Jana Littmann, Personalreferat, Tel.: (030) 187711-280 bzw. E-Mail: bewerbung@dainst.de



