
  

 

 
 

Wissen schaffen. Sinnvolles tun. Zukunft mitgestalten. Dafür steht die Universität Münster – eine der 

forschungsstärksten Hochschulen Deutschlands und eine der größten Arbeitgeberinnen der Region. 

Über 7.000 Beschäftigte engagieren sich täglich für internationale Spitzenforschung und exzellente 

Lehre. Was uns verbindet ist mehr als ein Arbeitsplatz: Es ist der Anspruch, gemeinsam etwas zu 

bewirken – regional und international. Vielfalt, Offenheit und Freiraum für eigene Ideen prägen 

unseren Alltag. Werden Sie Teil unseres Teams in Wissenschaft, Technik, Handwerk oder Verwaltung.  

Im Historischen Seminar, im Fachbereich 8 der Universität Münster, ist zum 01.04.2027 eine Stelle als 

Studentische Hilfskraft  
 
 

mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von 4 Stunden zu besetzen.   

Ihre Aufgaben: 

- Mitarbeit im DFG-geförderten Drittmittelprojekt „Mestize als transimperiale Kategorisierung 

in der frühneuzeitlichen Karibik und dem zirkumkaribischen Raum sowie in Mexiko-Stadt“ (für 

weitere Informationen vgl. https://www.uni-

muenster.de/imperia/md/content/geschichte/aussereuropaeische_geschichte/projektbeschr

eibungmestizenfurhomepage.pdf) 

- Unterstützung des Projektpersonals bei Literaturrecherche, Bibliografieren und Scan-Arbeiten 

(inklusive der Nutzung der Software Citavi) 

- Mithilfe bei der Organisation und Durchführung einer Konferenz sowie eines Workshops 

- Unterstützung beim Aufbau und der Pflege einer Projekt-Homepage inklusive einer digitalen 

Karte 

 

Unsere Erwartungen: 

- Eine Einschreibung im Studienfach Geschichte mindestens im 2. Fachsemester ist erforderlich. 

- Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift werden vorausgesetzt. 

- Erste Kenntnisse im Umgang mit einer Literaturverwaltungssoftware sowie eines Content-

Management-Systems sind wünschenswert. 

- Zuverlässigkeit und selbstständige Arbeitsweise setzen wir voraus, ebenso wie die Bereitschaft 

zur Arbeit in einem multikulturellen Team sowie ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit. 

 
Ihr Gewinn:  

- Wertschätzung, Verbindlichkeit, Offenheit und Respekt – das sind Werte, die uns wichtig sind. 

- Mit einer großen Anzahl an unterschiedlichsten Arbeitszeitmodellen ermöglichen wir Ihnen 

flexibles Arbeiten – auch von Zuhause aus. 

 



  

 

 

 
 

- Ob Pflege oder Kinderbetreuung - unser Servicebüro Familie bietet Ihnen konkrete 

Unterstützungsangebote, damit Sie Privates und Berufliches unter einen Hut bekommen. 

- Ihre individuelle, passgenaue Fort- und Weiterbildung ist uns als Bildungseinrichtung nicht nur 

wichtig, sondern eine Herzensangelegenheit. 

- Von Aikido bis Zumba – unsere Sport- und Gesundheitsangebote von A - Z sorgen für Ihre 

Work-Life-Balance. 

 

Die Universität Münster setzt sich für Chancengerechtigkeit und Vielfalt ein. Wir begrüßen alle 

Bewerbungen unabhängig von Geschlecht, Nationalität, ethnischer oder sozialer Herkunft, der Religion 

oder Weltanschauung, Beeinträchtigung, Alter sowie sexueller Orientierung oder Identität. Eine 

familiengerechte Gestaltung der Arbeitsbedingungen ist uns ein selbstverständliches Anliegen.  

Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht; Frauen werden bei gleicher Eignung, 

Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt, sofern nicht in der Person eines 

Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen. 

Bei Fragen vorab kontaktieren Sie gerne Frau Prof. Dr. Sarah Albiez-Wieck (sarah.albiez-wieck@uni-

muenster.de).   

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung bis zum 15.12.2026 an die 

Universität Münster 
Historisches Seminar 
Professur für Geschichte Lateinamerikas 
Prof. Dr. Sarah Albiez-Wieck 
Domplatz 20-22 
48143 Münster 
 
Bitte senden Sie Ihre Bewerbung als eine pdf-Datei an maren.thoelking@uni-muenster.de. Bitte 

beachten Sie, dass wir andere Dateiformate nicht berücksichtigen können. Ihre Bewerbung sollte 

neben einem Anschreiben Ihren Lebenslauf sowie Ihren Transcript of Records beinhalten. 
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