
 

 
 
 

 

Stellenausschreibung  
42.500 Studierende, 7.750 Beschäftigte in Lehre, Forschung und Verwaltung, die gemeinsam Zukunftsperspektiven 
gestalten – das ist die Universität Münster. Eingebettet in die Atmosphäre der Stadt Münster mit ihrer hohen 
Lebensqualität zieht sie mit ihrem vielfältigen Forschungsprofil und attraktiven Lehrangeboten Studierende und 
Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler aus dem In- und Ausland an. 

Im Germanistischen Institut im Fachbereich Philologie der Universität Münster ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
eine Stelle als 

Studentische Hilfskraft  
 

in der Arbeitsgruppe von Prof. Antje Dammel befristet für ein Jahr mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von 6 Stunden 
zu besetzen.   

Ihre Aufgaben im Bereich gegenwartsbezogener und historischer Sprachwissenschaft des Deutschen 

- Unterstützung von Lehrveranstaltungen, Tagungen, Arbeitstreffen, Exkursionen, etc. 
- Unterstützung in der Forschung (z.B. in der Aufbereitung von Korpora und der Kodierung von Daten)  
- Unterstützung bei Publikationen (z.B. redaktionelle Arbeiten wie Formatierung, Literaturcheck)  
- Literatur- und Quellenrecherche 

Unsere Erwartungen 

- Einschreibung im Studienfach Germanistik, Deutsch oder Empirische und angewandte Sprachwissenschaft  
- Abschluss mindestens des Grundlagenmoduls Sprache mit sehr guten Leistungen  

- Erste Kenntnisse im Arbeiten mit Korpora sind wünschenswert. 
- Sichere Englischkenntnisse in Wort und Schrift sind von Vorteil. 
- Begrüßt werden sichere Anwendungskenntnisse in Word und Excel.  
- Wünschenswert ist die Bereitschaft zur Einarbeitung in Tools zur linguistischen Analyse. 
- Wichtig sind für uns darüber hinaus Teamfähigkeit, Kommunikationsfähigkeit, Organisationsfähigkeit und eine 

eigenständige Arbeitsweise. 

Ihr Gewinn 

- Sie erhalten Einblicke in die universitäre Lehre und Forschung über die studentische Perspektive hinaus.  
- Sie erwerben Fähigkeiten der Analyse sprachlicher Strukturen und lernen Forschungsmethoden kennen, die 

Ihnen auch für ihr Studium von Nutzen sind.  
- Sie werden Mitglied in einem Team, dem Wertschätzung, Verbindlichkeit, Offenheit und Respekt wichtig sind. 
- Wir ermöglichen Ihnen flexibles Arbeiten – sowohl am Schreibtisch im Institut als auch von zuhause aus. 

Die Universität Münster setzt sich für Chancengerechtigkeit und Vielfalt ein. Wir begrüßen alle Bewerbungen 
unabhängig von Geschlecht, Nationalität, ethnischer oder sozialer Herkunft, der Religion oder Weltanschauung, 
Beeinträchtigung, Alter sowie sexueller Orientierung oder Identität. Eine familiengerechte Gestaltung der 
Arbeitsbedingungen ist uns ein selbstverständliches Anliegen.  

Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht; Frauen werden bei gleicher Eignung, Befähigung und 
fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Gründe 
überwiegen. 

Bei Fragen vorab kontaktieren Sie gerne Prof. Antje Dammel (dammel@uni-muenster.de) 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung im pdf-Format 
mit einem Anschreiben, aus dem Ihre Motivation zur Bewerbung hervorgeht, einem 
tabellarischem Lebenslauf und Ihrer Leistungsübersicht) bis zum 26.02.2026.  
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