
 

 

 

Stellenausschreibung  
im Teilprojekt „Videobasierte Lehrmodule als Mittel der Theorie-Praxis-Integration“ der 

Qualitätsoffensive Lehrerbildung an der WWU ist eine Stelle zu besetzen als 

Studentische Hilfskraft 
(5-10 Stunden/Woche) 

vom 01.08.2019 bis 31.01.2020 (Verlängerung möglich) 
 

Im Rahmen des Projekts werden authentische Videoaufnahmen aus dem Schulunterricht in 
verschiedenen Fächern und Schulstufen produziert, aufbereitet und im Videoportal ProVision für 
die Lehrerbildung bereitgestellt. 

Aufgabenschwerpunkt ist die Betreuung der Nutzerinnen und Nutzer der Videoportale ViU: Early 
Science und ProVision. Diese beinhaltet insbesondere die Bearbeitung von Nutzeranfragen und 
Registrierungsanträgen mithilfe von Microsoft Outlook bzw. Access. 

Weitere Aufgaben sind die Mitarbeit bei der Videobearbeitung sowie der Korrektur didaktischer 
Materialien für die Videoportale.  

Angesprochen sind Studierende, die ein Interesse an der Lehrerbildung sowie an der laufenden 
Betreuung eines videobasierten Lehrangebots für angehende Lehrkräfte haben. Entscheidend 
für die Tätigkeit sind eine sorgfältige Arbeitsweise sowie die Fähigkeit und Bereitschaft zur 
Kundenkommunikation (Nutzer*innen unserer Videoportale) per E-Mail.  

Für die Einstellung werden solide Kenntnisse von Anwendungssoftware im Bereich der Text- und 
Bildbearbeitung erwartet. Die Bewerbung ist nicht auf bestimmte Studienfächer begrenzt.    

Wir bieten: 
• 5-10 Stunden/Woche, 
• festen Arbeitsplatz in der Fliednerstraße, 
• freie Einteilung der Arbeitszeiten, 
• Blick „hinter die Kulissen“ zweier Online-Videoportale, 
• Einarbeitung in Adobe Premiere Pro, 
• gute Stimmung und ein sinnvolles Projekt. 

Die WWU Münster tritt für die Geschlechtergerechtigkeit ein und strebt eine Erhöhung des Anteils 
von Frauen in Forschung und Lehre an. Bewerbungen von Frauen sind daher ausdrücklich 
erwünscht; Frauen werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt 
berücksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen. 

Schwerbehinderte werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt eingestellt. 

Bei Interesse senden Sie bitte die üblichen Bewerbungsunterlagen bis zum 09.06.2019 an 

Dr. Till Rauterberg, till.rauterberg@wwu.de, Tel. 83-39474 
und Sabrina Konjer, sabrina.konjer@wwu.de, Tel. 83-34316 
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