Offentliche Stellenausschreibung

42.500 Studierende, 7.750 Beschaftigte in Lehre, Forschung und Verwaltung, die gemeinsam
Zukunftsperspektiven gestalten — das ist die Universitdt Minster. Eingebettet in die Atmosphare der
Stadt Minster mit ihrer hohen Lebensqualitdt zieht sie mit ihrem vielfaltigen Forschungsprofil und
attraktiven Lehrangeboten Studierende und Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler aus dem In- und
Ausland an.

Am Institut fur Erziehungswissenschaft des Fachbereichs 06 , Erziehungswissenschaft und
Sozialwissenschaften” der Universitat Munster ist in der Arbeitsgruppe Didaktik der Padagogik/
Fachdidaktik Padagogik zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine Stelle als

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in
(E13-TV-L)

zu besetzen. Angeboten wird zum Zweck der Vertretung eine bis 30.06.2028 befristete Teilzeitstelle
im Umfang von 75% der regelmafigen Arbeitszeit. Die Lehrverpflichtung betragt 6 SWS.

lhre Aufgaben

- Lehre in lehramtsbezogenen und in fachwissenschaftlichen Studiengangen des Instituts mit
dem Schwerpunkt Fachdidaktik Padagogik innerhalb der auf das Schulfach Padagogik bzw.
das Unterrichtsfach Padagogik ausgerichteten Studiengange, u.a. auch zur Vorbereitung
und Begleitung praxisbezogener Studienanteile,

- Abnahme von Studien- und Prifungsleistungen sowie Beratung Studierender im Rahmen
der Lehre,

- Mitwirkung in der akademischen Selbstverwaltung, insb. Durchfiihrung von
Fachstudienberatung,

- Mitwirkung an Forschungs- und Entwicklungsaktivitaiten der Arbeitsgruppe Didaktik der
Padagogik/ Fachdidaktik Padagogik.

Unsere Erwartungen
Erforderlich sind:

- ein mindestens guter Abschluss eines Studiengangs fiur das Lehramt Gymnasien/
Gesamtschulen mit dem Unterrichtsfach Padagogik oder fiir das Lehramt an Berufskollegs
mit dem Unterrichtsfach Padagogik (Master of Education oder 1. Staatsexamen) oder ein
mindestens guter Abschluss eines erziehungswissenschaftlichen Master- oder Diplom-
Studiengangs an einer Universitat,

- gute Kenntnisse Uber die Institutionalisierung, Aufgaben, zentralen Ziele und Inhalte sowie
Methoden des Schulfaches Padagogik (Sekundarstufe) und gute Kenntnisse Uber die
zentralen Ziele und die Struktur der Ausbildung von Lehrkraften fir das Schulfach
Padagogik,

- sehr gute kommunikative Fahigkeiten (mindlich und schriftlich), Organisationstalent,
Zuverlassigkeit, Kooperationsfahigkeit sowie Selbstandigkeit in der Aufgabenbearbeitung,



- Interesse an didaktischer Forschung, Entwicklung und Lehre zum P&adagogikunterricht
(Sekundarstufe Il und I).

Von Vorteil sind:

- Erfahrungen aus eigenen Tatigkeiten aus einem oder aus mehreren der folgenden Bereiche:
Unterricht, akademische Lehre, Forschung und Entwicklung, Verwaltung, Beratung,
Organisation, Qualitdtsmanagement (z.B. aus der Tatigkeit als Tutor*in, als Studentische
Mitarbeiter*in),

- gute Kenntnisse zu aktuellen Diskursen in der Didaktik der Padagogik/ Fachdidaktik
Padagogik.

lhr Gewinn:

- Wertschatzung, Verbindlichkeit, Offenheit und Respekt — das sind Werte, die uns wichtig sind.

- Mit einer groRen Anzahl an unterschiedlichsten Arbeitszeitmodellen ermdglichen wir lhnen
flexibles Arbeiten — auch von Zuhause aus.

- Ob Pflege oder Kinderbetreuung - unser Servicebliro Familie bietet Ihnen konkrete
Unterstltzungsangebote, damit Sie Privates und Berufliches unter einen Hut bekommen.

- lhre individuelle, passgenaue Fort- und Weiterbildung ist uns als Bildungseinrichtung nicht nur
wichtig, sondern eine Herzensangelegenheit.

- Von Aikido bis Zumba — unsere Sport- und Gesundheitsangebote von A - Z sorgen fir Ihre Work-
Life-Balance.

- Sie profitieren von zahlreichen Benefits des offentlichen Dienstes wie z. B. einer attraktiven
betrieblichen Altersvorsorge (VBL), einer Jahressonderzahlung und einem Arbeitsplatz, der
kaum von wirtschaftlichen Schwankungen abhéangig ist.

Die Universitdt Munster setzt sich fir Chancengerechtigkeit und Vielfalt ein. Wir begriikRen alle
Bewerbungen unabhangig von Geschlecht, Nationalitdt, ethnischer oder sozialer Herkunft, der Religion
oder Weltanschauung, Beeintrachtigung, Alter sowie sexueller Orientierung oder Identitdt. Eine
familiengerechte Gestaltung der Arbeitsbedingungen ist uns ein selbstverstandliches Anliegen.

Bewerbungen von Frauen sind ausdriicklich erwiinscht; Frauen werden bei gleicher Eignung, Befahigung
und fachlicher Leistung bevorzugt beriicksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende
Grinde Uberwiegen.

Bei Fragen vorab kontaktieren Sie gerne Prof. Dr. Jorn Schitzenmeister (+49 251 83 242 35).

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns tber lhre Bewerbung bis zum 20.03.2026 als pdf-
Datei an Kathrin Marburger (kathrin.marburger@uni-muenster.de) und in CC an Lisa Remke
(lisa.remke@uni-muenster.de). Bitte beachten Sie, dass wir andere Dateiformate nicht
bericksichtigen konnen.
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