
BEGRÜSSUNG
Prof. Dr. Ingeborg Schramm-Wölk, Präsidentin 
der Fachhochschule Bielefeld

KEYNOTE
Das betriebliche Bildungspersonal als Schlüssel-
faktor für erfolgreiche berufliche Bildung
Dr. Marisa Kaufhold, Fachhochschule Bielefeld  
Prof. Dr. Ulrike Weyland, Westfälische 
Wilhelms-Universität Münster

PAUSE 

AUSTAUSCH UND DISKUSSION 
IN ZWEI PARALLELEN FOREN

UMGANG MIT VIELFALT ALS HERAUS-
FORDERUNG IN DER BERUFLICHEN BILDUNG
Inklusion in den Gesundheitsberufen. Heraus-
forderungen für das Bildungspersonal 
Prof. Dr. Ursula Bylinski, Fachhochschule 
Münster
 
Diversität als Herausforderung für berufliches 
Bildungspersonal 
Katrin Kunze, Fachhochschule Bielefeld
Prof. Dr. Andrea Kaimann, Fachhochschule 
Bielefeld

Ansätze zum Umgang mit Vielfalt in der 
beruflichen Bildungspraxis
N.N.

Moderation:
Prof. Dr. Beate Klemme, Fachhochschule 
Bielefeld

QUALIFIZIERUNG UND PROFESSIONALISIE-
RUNG BETRIEBLICHEN BILDUNGSPERSONALS 
Qualifizierung betrieblichen Bildungspersonals 
zwischen Microlearning und Weiterbildungs-
studiengängen – Konzepte und Erfahrungen 
Prof. Dr. Andreas Diettrich, Universität Rostock

Anforderungen an betriebliches Bildungsper-
sonal im Gesundheitsbereich – Eine Perspektive 
aus der Praxis
Jürgen Grosser, St. Johannisstift Paderborn 

Professionalisierung betrieblichen Bildungsperso-
nals durch berufsbegleitende Studienangebote –
Erfahrungen aus HumanTec
Eva-Luzia Stratmann, Fachhochschule Bielefeld 
Jan Harms, Fachhochschule Bielefeld

Moderation:
Prof. Dr. Uwe Faßhauer, Pädagogische 
Hochschule Schwäbisch Gmünd

PAUSE

KEYNOTE
Mut zu Veränderungen – Berufliche Bildung 
zukunftsorientiert gestalten
Prof. Dr. Friedrich Hubert Esser, Präsident des 
Bundesinstituts für Berufsbildung (BIBB) 

AUSBLICK
Prof. Dr. Ulrike Weyland, Westfälische 
Wilhelms-Universität Münster 
Dr. Marisa Kaufhold, Fachhochschule Bielefeld 

MITTAGSIMBISS UND AUSKLANG

9.00 Uhr

9.15 Uhr

10.00 – 10.15 Uhr
 

10.15 – 11.45 Uhr

FORUM 4 

FORUM 5

11.45 – 12.00 Uhr

12.00 – 12.45 Uhr

12.45 Uhr

13.00 Uhr

  Berufliche Bildung in Bewegung – 
        Herausforderungen und Perspektiven 
für berufliches Bildungspersonal

12./13.10.2017

Fachhochschule Bielefeld
Interaktion 1 
33619 Bielefeld

FACHTAGUNG

PROGRAMM

Die Tagung findet im Rahmen des Forschungsprojektes 
„HumanTec – Berufsbegleitende Studienangebote zur 
Professionalisierung beruflichen Bildungspersonals im 
Humandienstleistungs- und Technikbereich“ statt und wird 
im Rahmen des Bund-Länder-Wettbewerbs „Aufstieg durch 
Bildung: offene Hochschulen“ aus Mitteln des Bundesminis-
teriums für Bildung und Forschung (BMBF) gefördert. 
Die Teilnahme ist kostenfrei.

Anmeldung
Die verbindliche Anmeldung ist bis 
zum 04.10.2017 online unter 
www.fh-bielefeld.de/humantec/fachtagung
möglich. Dort finden Sie auch aktuelle 
Informationen zur Tagung und zum Programm.

  Freitag, 13. Oktober 2017 



BEGRÜSSUNG
Prof. Dr. Uwe Rössler, Dekan des Fachbereichs 
Wirtschaft und Gesundheit 
Prof. Dr. Lothar Budde, Dekan des Fachbereichs 
Ingenieurwissenschaften und Mathematik

KEYNOTE
Herausforderungen an die berufliche Bildung 
und deren Bildungspersonal 
Prof. Dr. Manfred Eckert, Universität Erfurt

DISKUSSIONSRUNDE
Bewegung in der beruflichen Bildung – 
Akzente aus der Berufspädagogik, Berufs-
bildungspolitik und Berufsbildungspraxis

Teilnehmende:
Prof. Dr. Uwe Faßhauer, Pädagogische Hoch-
schule Schwäbisch Gmünd
Dietmar Mann, Industrie- und Handelskammer 
Ostwestfalen zu Bielefeld
Dr. Eberhard Niggemann, Weidmüller Akademie 
Andreas Pust, Verbund für Ausbildung und 
Studium in den Therapieberufen (VAST) 
Andreas Winter, Zentrale Akademie für Berufe 
im Gesundheitswesen (ZAB) 
Maria Zöller, Bundesinstitut für Berufsbildung 
(BIBB)

Moderation:
Dr. Marisa Kaufhold, Fachhochschule Bielefeld

PAUSE

AUSTAUSCH UND DISKUSSION 
IN DREI PARALLELEN FOREN

VERÄNDERUNGEN VON BERUF UND 
ARBEIT INFOLGE TECHNOLOGISCHER 
ENTWICKLUNGEN
Einsatz neuer Technologien im Gesundheits-
wesen – Chancen und Herausforderungen aus 
Perspektive der Pflegewissenschaft
Sabine Erbschwendtner, Philosophisch-
Theologische Hochschule Vallendar

Einsatz neuer Technologien in Pflege- und 
Gesundheitseinrichtungen – Ein Erfahrungs-
bericht 
Ulrich Johnigk, v. Bodelschwinghsche 
Stiftungen Bethel 

Schnittstellen zwischen Gesundheitswesen 
und Technik – Veränderte Anforderungen an 
betriebliches Bildungspersonal
Joscha Heinze, Fachhochschule Bielefeld

Moderation:
Dr. Karoline Malchus, Fachhochschule Bielefeld

RESÜMEE UND IMPULSE
Prof. Dr. Uwe Faßhauer, Pädagogische 
Hochschule Schwäbisch Gmünd

GET-TOGETHER

13.00 Uhr

13.15 – 14.00 Uhr

14.00 – 15.00 Uhr

15.00 – 15.30 Uhr
 

15.30 – 17.15 Uhr

FORUM 1 

FORUM 2

FORUM 3

17.25 Uhr

ab 17.45 Uhr

Die Diskussion um Strukturen, Prozesse und Akteure beruflicher 
Bildung ist in jüngster Zeit in vielerlei Hinsicht in Bewegung geraten. 
Entwicklungen, wie beispielsweise die Digitalisierung der Arbeits-
welt oder sich wandelnde Zielstellungen beruflicher Bildung, stellen  
berufliches Bildungspersonal vor vielfältige Herausforderungen, die  
innovative Lösungsansätze erfordern.

Diese Thematik ist Gegenstand einer gemeinsamen, von der Fach-
hochschule Bielefeld und der Arbeitsgruppe Berufspädagogik der 
Westfälischen Wilhelms-Universität Münster organisierten Tagung. 
Diese richtet sich an Vertreterinnen und Vertreter aus Wissenschaft, 
Berufsbildungspraxis und Bildungspolitik, die sich mit Fragen der 
beruflichen Bildung auseinandersetzen bzw. in ihrem Arbeitsalltag 
mit diesen konfrontiert sind.

Nach einem Einführungsvortrag startet die Tagung mit einer Dis-
kussionsrunde, die sich mit den Herausforderungen in der beruf-
lichen Bildung aus den Perspektiven der Berufspädagogik, der 
Berufsbildungspolitik und der Berufsbildungspraxis befasst. 
Den Kern der Tagung bilden fünf Foren, in denen aktuelle Heraus-
forderungen thematisiert und diskutiert werden.

Wir freuen uns auf interessante Beiträge und einen 
anregenden Austausch!

Dr. Marisa Kaufhold 
Fachhochschule Bielefeld
Projektleitung HumanTec

Prof. Dr. Ulrike Weyland
Westfälische Wilhelms-Universität Münster 
Arbeitsgruppe Berufspädagogik am IfE 
Wissenschaftlicher Kooperationspartner 
HumanTec

  Berufliche Bildung in Bewegung – 
        Herausforderungen und Perspektiven 
für berufliches Bildungspersonal

PROGRAMM

  Donnerstag, 12. Oktober 2017 

DIGITALISIERUNG IN DER BERUFLICHEN 
BILDUNG
Chancen und Risiken der Digitalisierung in der 
beruflichen Bildung 
Prof. Dr. Thorsten Jungmann, Fachhochschule 
Bielefeld
 
Anforderungen an betriebliches Bildungs-
personal infolge der Digitalisierung
Moritz Brünger, Fachhochschule Bielefeld  
Wilhelm Koschel, Westfälische Wilhelms-
Universität Münster

Die Kompetenzwerkstatt, ein digitales Berufs-
bildungskonzept
Dr. Henning Klaffke, Technische Universität 
Hamburg

Moderation:
Wilhelm Koschel, Westfälische Wilhelms-
Universität Münster

GESTALTUNG BERUFLICHER BILDUNG IM 
KONTEXT VON KOMPETENZORIENTIERUNG
Kompetenzentwicklung als Leitlinie – Wie lässt 
sich Kompetenzentwicklung im Rahmen beruf-
licher Bildungsprozesse gestalten?
Prof. Dr. Julia Gillen, Leibniz Universität 
Hannover 

Kompetenzorientierung und digitale Transforma-
tion – Was kommt auf die berufliche Bildung zu?
Prof. Dr. Hugo Kremer, Universität Paderborn

Kompetenzfeststellung und Anerkennung im 
Betrieb – Anknüpfungspunkte für die bildungs-
politische Diskussion
Carolin Böse, Bundesinstitut für Berufsbildung 
(BIBB)
 
Moderation:
Prof. Dr. Karin Reiber, Hochschule Esslingen


