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Das Seminar ist fuir die Schwerpunktbereiche 1 a, b, c und 5 a gedffnet.

Es findet als Blockveranstaltung voraussichtlich im Juni 2026 statt.

Die Anmeldung erfolgt iiber WiLMa. Zusdtzlich miissen WiLMa-Ausdruck und das auf unserer Homepage
eingestellte Anmeldeformular per Mail unter afreund@uni-muenster.de eingereicht werden. Der Termin
der Vorbesprechung im Januar 2026 wird gesondert angekiindigt.

Themen:

1.

Rechtsformen fiir Familienunternehmen | — Personengesellschaften
— Abwdgung spezifischer Herausforderungen der Vertragsgestaltung bei OHG und KG,
insbesondere in Bezug auf Geschidftsfiihrung, Kontrolle und Nachfolge —
Bestandssicherung in Familienunternehmen
— Zuldssigkeit und Grenzen von Entnahme-, Abfindungs-, Austritts- und Kiindigungsbeschridnkungen —
Rechtsformen fiir Familienunternehmen Il — Kapitalgesellschaften
— Abwdgung spezifischer Herausforderungen der Vertragsgestaltung bei GmbH, AG/SE
insbesondere in Bezug auf Geschidftsfiihrung, Kontrolle und Nachfolge —
Borsennotierte Familiengesellschaften
— Going Public und Besonderheiten bérsennotierter Familiengesellschaften —
Rechtsformen fiir Familienunternehmen Il — Typenmischungen
— Abwdgung spezifischer Herausforderungen der Vertragsgestaltung
bei KGaA und Kapitalgesellschaft & Co. KGaA insb. in Bezug auf Geschdftsfiihrung, Kontrolle u. Nachfolge —
Rechtsformalternativen fiir Familienunternehmen IV — Stiftung
— Strukturierung bei Beteiligung von Familienstiftungen und Unternehmensnachfolge —
Stimmrechtsvereinbarungen bei Familienunternehmen
— Interessenbiindelung mittels Stimmbindungs- und Poolvertrdgen —
Beschlussméngelrecht der ,,Familien-GmbH*
— Vertragsgestaltung unter Beriicksichtigung des neuen Rechts fiir Personenhandelsgesellschaften —
Fakultative Beirdte und andere Aufsichtsorgane in Familienunternehmen
— Struktur, Besetzung, Funktion und Befugnisse —
Holding-Strukturen bei Familienunternehmen
— Konzernrecht der Familiengesellschaften; Instrument zur Konfliktbewdltigung und Nachfolgeregelung —
Mitbestimmung in Familienunternehmen
— Bedeutung im Mittelstand und MafSnahmen zur Beschrdnkung bzw. Vermeidung —
Beteiligung Minderjahriger an Familienunternehmen
— insb. Ubertragung von Anteilen und Besonderheiten bei der Beschlussfassung —

Gesellschaftsvertragliche und familienrechtliche Giiterstandsklauseln bei Familienunternehmen

Instrumente zur Konfliktbewaltigung in Familienunternehmen
—insb. Inhalt und Wirkung von Schiedsvereinbarungen —

Nachfolgeplanungen in Familienunternehmen - gesellschafts- und erbrechtlicher Gestaltungsspielraum —

. Vinkulierungsklauseln bei Familienunternehmen — MaBnahmen des Uberfremdungsschutzes -
. Vorsorgevollmacht- und Testamentsvollstreckung in Familienunternehmen

Exit: Strukturierung des Verkaufs von Familienunternehmen
Private Equity und Managementbeteiligung bei Familienunternehmen

Risikomanagement in Familienunternehmen - Familiengesellschaften in Krise, Sanierung und Insolvenz —




