e Universitat
Miinster

Seminar Wintersemester 2026/2027

Fiir Schwerpunktbereich 2 — Arbeit und Soziales
»Kooperativ, flexibel, digital -
Braucht das Betriebsverfassungsgesetz (und andere Bereiche

des Arbeitsrechts) ein Update?*

Veranstalterin: Prof. Dr. Friederike Malorny

Institut fUr Arbeits-, Sozial- und Wirtschaftsrecht

DAS WICHTIGSTE KURZ VORWEG

Was? Seminar: ,,Braucht das Betriebsverfassungsrecht (und andere Bereiche des Arbeits-
rechts) ein Update?“

Wer? Vorrangig Studierende des Schwerpunktbereichs ,,Arbeit und Soziales* (SP 2), max.
20 Teilnehmer:innen

Wie? Sie haben die Méglichkeit, das Seminar in drei unterschiedlichen Formen zu absol-
vieren und kénnen dabei zwischen folgenden Varianten auswahlen:

1. schriftliche Ausarbeitung einer Seminararbeit und eines Thesenpapiers sowie
Vortrag der Arbeit vor den Teilnehmerinnen und Teilnehmern des Seminars mit
anschlieBender Diskussion (hdusliche Arbeit und miindliche Priifung i.S.v. § 25
Abs. 1 S. 2 Nr. 1 lit. a und b Priifungsordnung; gilt fiir alle Schwerpunktbereiche
auBer6 und 9)

2. Anfertigung einer hduslichen Arbeiti.S.v. § 25 Abs. 1 S. 2 Nr. 2 lit. a Priifungsord-
nung (Vortrag im Seminar und anschlieBende Diskussion werden erwartet, gehen
aber nicht in die Note ein)

3. Absolvieren eines miindlichen Kolloquiums i.S.v. § 25 Abs. 1 S. 2 Nr. 2 lit. b Prii-
fungsordnung, hier verstanden als miindlicher Vortrag der eigenen Ergebnisse
und anschlieBende Diskussion (die Vorlage einer kurzen schriftlichen Ausarbei-
tung wird vorausgesetzt, geht aber nicht in die Note ein)

Wann? Wintersemester als Blockseminar

Anmeldung? S. detaillierte Informationen unten

VORBESPRECHUNG
Die einzelnen Themen werden im Rahmen der Vorbesprechung erldutert und besprochen. Die Vorbe-

sprechung findet in Prdsenz statt am:

Termin: 14. Juli 2026
Uhrzeit: 10:00 Uhr c.t.



Ort: AUB 33, Alte Uni-Bibliothek, Bispinghof 24/25, 48143 Miinster
Hier erfahren Sie auBerdem Einzelheiten zum Umfang und Aufbau der Arbeit sowie zu den Modalita-
ten der Abgabe schriftlicher Arbeiten.
ABGABETERMIN/SEMINARTERMIN

Abgabetermin: 15. September 2026, bis 12.00 Uhr am Institut flir Arbeits-, Sozial- und Wirtschafts-
recht,

Raum 1.06 (Sekretariat), Wilmergasse 2-4, 48143 Miinster sowie per Mail als Word-Datei an:
asw.malorny@uni-muenster.de

Seminartermin: 9. und 12. Oktober 2026

Ort: AUB 33, Alte Uni-Bibliothek, Bispinghof 24/25, 48143 Miinster

THEMEN MIT FOKUS AUF DIE BETRIEBSVERFASSUNG (nicht abschlie3end):

1. Mitbestimmungsrecht des Betriebsrats bei Einfiihrung und Ausgestaltung mobiler Arbeit
Arbeitnehmende im Ausland und Mitwirkung in der Betriebsverfassung
Grundsatz der Betriebsvereinbarungsoffenheit von Arbeitsvertragen

Digitales Zugangsrecht von Gewerkschaften im Betrieb
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Ist § 87 Abs. 1 Nr. 6 BetrVG im Lichte fortschreitender Digitalisierung nach dem Stand der Dog-

matik noch zeitgemaf3?

6. Betriebsbegriff des BetrVG vs. digitale Realitat

7. Gestaltungsmoglichkeiten nach § 3 BetrVG in der digitalisierten Arbeitswelt

8. Virtueller Betriebsratsbeschluss — Zwischen Effizienz und Manipulationsgefahr: Eine Evaluation
der §§ 30 ff. BetrVG im digitalen Zeitalter

9. Beteiligung des Betriebsrats bei der Bewerber:innnauswahl unter Einsatz von Kl

10. Agile Arbeitsmethoden und Betriebsverfassungsrecht — Wenn Hierarchien verschwinden: Was

bedeutet das fiir betriebliche Mitbestimmung?
THEMEN MIT FOKUS AUF ANDERE FRAGEN DER DIGITALISIERUNG (nicht abschlieBend):

11. Kl-gestiitzten Stressprdavention am Arbeitsplatz — Datenschutzrechtliche Grenzen der Fiirsorge-
pflicht

12. Das Recht auf Nichterreichbarkeit — Status Quo und unionsrechtliche Perspektive

13. Psychische Gefahrdungsbeurteilung 4.0 — wie miissen die herkdmmlichen Instrumente zur Ge-
fahrdungsbeurteilung (§ 5 ArbSchG) mit Blick auf agile Arbeitsformen und digitalem Stress (Tech-
nostress) ,nachgeriistet“ werden?

14. Kl und Weisungsrecht



ANMELDUNG

Fiir Schwerpunkt-Teilnehmer:

Eine einseitig verbindliche Anmeldung zu dem Seminar erfolgt in WILMA Ill bis zum 06. 07.2026
sowie unter Einreichung eines Leistungsnachweises per Mail bei der Professur fiir Biirgerliches
Recht, Arbeitsrecht und Sozialrecht einzureichen (asw.malorny@uni-muenster.de). Die Bestati-
gung der Teilnahme erfolgt nach Ablauf der Anmeldefrist durch Wilma 11l

Bei der Anmeldung konnen Themenwiinsche angegeben werden. Die Bestadtigung des Themas
erfolgt in der Vorbesprechung.

Seminarteilnehmer aus anderen Studiengéngen (z. B. Bachelor-, Erasmus-, Nebenfach- und Ma-
gisterstudierende):

Melden sich bis zum 06.07.2026 {iber die fiir sie vorgesehenen Anmeldesysteme und persénlich
im Priifungsamt der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultdt und unter Einreichung eines Leis-
tungsnachweises nebst dem dafiir vorgesehenen Deckblatt per Mail einzureichen

(asw.malorny@uni-muenster.de) an. Die Bestadtigung der Teilnahme erfolgt durch das Priifungs-
amt.

Bei der Anmeldung kénnen Themenwiinsche angegeben werden. Die Bestatigung des Themas
erfolgt in der Vorbesprechung.



Seminar Wintersemester 2025/2026
Schwerpunktbereich 2 — Arbeit und Soziales

Braucht das Betriebsverfassungsgesetz (und andere Bereiche

des Arbeitsrechts) ein Update?*
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ANMELDEBOGEN
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Universitdts-E-Mail (Zwingend angeDEN): coveeeereeiiirreieeeeeeeeeerrriieeeeeeeeterrsaeeeeeeeeerssnsnsenns

[ Schwerpunktbereich 2: Arbeit und Soziales
[] Schwerpunktbereich 3: Digitalisierung, KI und Recht

Themenwunsch: 1. Wahl: ....oueuunees, 2. Wahl: ..uunneenn, 3. Wahl: ...

O WiLMa Il O Studienortwechsler O WiLMa | (Bachelor Nebenfach, ERASMUS, zur Ubung)

In welcher Form mochten sie das Seminar absolvieren?
L1 Seminar mit beiden Teilpriifungen

1 Kolloguium

I Nur hdusliche Arbeit

[1 Separat benotet

O WiLMa 1l
1. Dasist mein..............Fachsemester Jura

Leistungsnachweis vorgelegt:
Lja
O nein,
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SON SIS ittt ettt e cteete e ee et et et stesaesas et et en ete steete st ans es s stente sueasannan

Berufliche Qualifikation (AUSDIIAUNE 0. 8.): vueieiveiecererieeee e seererter e eresessbeses e sbessssesess e srestensssesssese sressssessennes







