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Stellenausschreibung 

45.000 Studierende, 8.000 Beschäftigte in Lehre, Forschung und Verwaltung, die gemeinsam 

Zukunftsperspektiven gestalten – das ist die Universität Münster. Eingebettet in die Atmosphäre 

der Stadt Münster mit ihrer hohen Lebensqualität zieht sie mit ihrem vielfältigen Forschungspro-

fil und attraktiven Lehrangeboten Studierende und Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler 

aus dem In- und Ausland an.  

Im Fachbereich Rechtswissenschaften, Institut für Unternehmens- und Kapitalmarktrecht II, der 

Universität Münster ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle 

 

einer studentischen Hilfskraft  

 

im Umfang von fünf Stunden pro Woche zu besetzen. Die Stelle ist zum nächst möglichen Zeit-

punkt zu besetzen und ist bis zum 30.09.2027 befristet. 

Der Aufgabenbereich umfasst die Unterstützung in Forschung und Lehre (z.B. Hilfe bei der Erstel-

lung von Vorlesungsmaterialien, Recherchearbeiten und Korrektur von Druckfahnen) sowie die 

Erledigung von Aufgaben im organisatorischen Bereich (z.B. Kopierarbeiten, Betreuung der Post, 

Hilfe bei der Organisation von Klausuren). 

Die Ausschreibung richtet sich an Studierende der Rechtswissenschaften, die sich im dritten 

oder in einem höheren Semester befinden und das Examen noch nicht absolviert haben. Er-

wünscht ist ein besonderes Interesse am Bürgerlichen Recht und am Gesellschaftsrecht oder am 

Zwangsvollstreckungsrecht.  

Die Universität Münster setzt sich für Chancengerechtigkeit und Vielfalt ein. Wir begrüßen alle 

Bewerbungen unabhängig von Geschlecht, Nationalität, ethnischer oder sozialer Herkunft, der 

Religion oder Weltanschauung, Beeinträchtigung, Alter sowie sexueller Orientierung oder Iden-

tität. Eine familiengerechte Gestaltung der Arbeitsbedingungen ist uns ein selbstverständliches 

Anliegen.  

 

Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht; Frauen werden bei gleicher Eignung, Be-

fähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mit-

bewerbers liegende Gründe überwiegen. 
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Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung mit den üblichen 

Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse bzw. aktuelle Notenübersicht) bis zum 26.06.2026 als pdf-

Datei an jkindl@uni-muenster.de.  
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