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M U NSTER Universitats- und

Landesbibliothek Miinster

LinkedIn Learning Videotrainings — Shibboleth Zugriff

Hinweis: Zu keinem Zeitpunkt ist eine Erstellung oder die Verkniipfung eines Nutzerkontos bei dem
Netzwerk LinkedIn erforderlich. Aufforderungen dieser Art kénnen mit ,Weiter“, ,,Vielleicht spater* o.4.
weggeklickt werden.

Auf der Seit von LinkedIn Learning zundchst ,,Einloggen®.
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Lernen Sie, um beruflich E [1‘
voranzukommen. d r;

,
Die richtigen Kurse fir jeden Karriereschritt. Trainer mit
umfassender Praxiserfahrung.

’

Dort im Eingabefeld ,,uni-muenster.de“ eingeben (ohne Umlaut!) und Weiter klicken.
Die Angabe der E-Mail-Adresse ist nicht erforderlich!

Einloggen

Loggen Sie sich mit der E-Mail-Adresse ein, die Sie auch fir
LinkedIn.com verwenden, oder alternativ mit lhrer geschaftlichen
E-Mail-Adresse,

| |
E-Mail
uni—muenster.de-|

Meu bei LinkedIn? Mitglied werden

http://www.ulb.uni-muenster.de



https://www.linkedin.com/learning/

Per SSO einloggen klicken.

&

lhr Unternehmen verlangt eine
Anmeldung per SSO (Single Sign-On).

Per SSO einloggen

Sie sind nicht mehr dort beschaftigt?

Das ist das falsche Unternehmen? Neu beginnen

Dann erscheint das zentrale Shibboleth-Single-Sign-On Fenster, in dem Sie sich mit lhrer WWU-Kennung
und lhrem Passwort anmelden und automatisch auf die Seite von LinkedIn Learning zuriickgeleitet
werden.

—— WWu
— M UNSTER
W &P ASSWORTVERGESSEN? ®

& LOST YOUR PASSWORD? [EN] ®

Zentrales Shibboleth-Single-Sign-On der
Westfilischen Wilhelms-Universitit Miinster

Sie méchten auf folgendes WWw-Angebot zugreifen:

Anmelden bei Linkedin InLearning v WWU
Beschreibung des Dienstes: ) (I
LinkedIn InLearning
Anbieter: Westfélische Wilhelms-Universitdt Miinster

Bitte identifizieren Sie sich mit der von der IT der Universitdt Miinster

Nutzerkennung.

Zentrale Nutzerkennung:

Zentrales Passwort:

D Anmeldung nicht speichern

D Die zu iibermittelnden Informationen anzeigen, so dass ich die Weitergabe noch ablehnen
kann.

LOGIN

Es kann vorkommen, dass Sie sich bei der ersten Anmeldung durch eine Willkommens-Routine klicken
missen.



Klicken Sie auf ,,OK*.

linkedin.com/lez

B LearninG
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Willkommen bei LinkedIn Learning

Erzéhlen Sie uns etwas tber sich, damit wir lhnen passende
Lerninhalte vorstellen kénnen

Klicken Sie auf ,,Alle anzeigen®.

B Kategorie auswahlen
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Kategorie auswahlen

Sie kénnen weiterhin Optionen aus allen Kategorien sehen.

Kreativitat Technik

Alle anzeigen

v inPo e 8 ¢ =




In diesem Schritt miissen Sie min. ein Thema anklicken, um mit ,,Weiter“ fortzufahren.
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Welche Themen interessieren Sie?

Wir zeigen Ihnen Kurse basierend auf den von Ihnen ausgewhlten

Kenntnissen. ’ »
Alle Business Kreativitat Technik J

Management A Agile Projektverwaltung P"’je";r;‘;rv‘;gr:"‘e""
Geschiftsfiihrung Personli klung Unterneh ly Data Science
Unternehmertum Kundendienst DevOps Systemadministration

Softwareentwicklung Personalwesen Finanzwesen Cloud-Computing
Datenbanken Vertrieb Marketing Web-Entwicklung
Grafikdesign Tra.ining und ‘ Rechnungswesen Karriereplanung

Im letzten Schritt geniigt ein Klick auf ,,Vielleicht spater*.

wwlinkedin.com/learning/onboarding/start/time-commitment?des

earning%2
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Wéchentliches Ziel festlegen

Wir verfolgen lhre Fortschritte und erinnern Sie dranzubleiben.

15 30 60 120

mins mins mins mins

Bleiben Sie dran - ohne
RECOMMENDED
Zwang

Schon eine halbe Stunde genugt.

Vielleicht
spater

Lernziel

festlegen




