
13.–14.04.2026

WELCOME DAYS

Offizielle Semestereröffnung des Kollegs. Die
neuen Fellows stellen in kurzen Vorträgen ihre
Forschungsprojekte vor.
Official semester opening of the Kolleg. Our new
fellows present their research projects in short
lectures.

 Unsere neuen Fellows | Our new fellows

Kushagr Bakshi (New Orleans), Nina Dethloff 
(Bonn), Eva Kocher (Frankfurt (Oder)), Dominik 
Krell (Oxford), Agnes Meroka-Mutua (Nairobi), 
Borbála Zsuzsanna Török (Vienna),  
Uri Yiftach (Tel Aviv), Olaf Zenker (Halle (Saale))

07.–08.05.2026 
WORKSHOP  

FORUM SHOPPING:
WAS IT CRUCIAL IN THE LEGAL
SUPPORT OF EARLY MODERN 
LONG-DISTANCE TRADE?

 Organisation

Ana Belem Fernández Castro (Naples)

Plural laws, hard choices. Which forums did 
merchants choose, why, and with what effects on 
trade and business relations? Join us to explore 
how merchants used different jurisdictional 
options to resolve disputes across early modern 
Europe, and to examine when forum shopping was 
a useful tool supporting long-distance trade or, 
conversely, an obstacle to economic development.

11.05.2026 
18.00
F24 | Frauenstraße 24 | 48143 Münster

DAS AKADEMISCHE GERICHT 
IN MÜNSTER: WISSENSCHAFT 
TRIFFT IMPROTHEATER

 zusammen mit

Peng! Improtheater

Ruhestörung, Trunkenheit, nächtliches 
Laternenlöschen oder verbotene Duelle: Solche 
studentischen Vergehen landeten im Münster 
des 19. Jahrhunderts vor dem akademischen 
Gericht. Mit Karzer, Universitätsrichter und eigener 
Disziplinargerichtsbarkeit regelte die Universität 
das studentische Leben selbst. Gemeinsam mit 
Peng! Improtheater und dem Publikum werden 
an diesem Abend historische Fälle dieser 
besonderen Gerichtsbarkeit lebendig inszeniert 
und eingeordnet.

19.06.2026
09.00–14.00
WORKSHOP

ACCOMMODATING THE OTHER OF 
EMPLOYMENT

 Organisation

Eva Kocher (Frankfurt (Oder))

Labour law acknowledges workers’ private care 
work in various ways, such as granting them 
the right to take time off, or adapt their working 
arrangements. Nevertheless, private care 
work is still legally constituted as the Other of 
employment. Against the backdrop of feminist 
critiques of subjective rights, this workshop will 
discuss the potential of individual accommodation 
rights to promote structural and sustainable 
changes in the workplace.

MITTWOCHS WEDNESDAYS 14.30

TEA TIME

Die wöchentliche Tea Time des Kollegs findet
(außer im August) mittwochs um 14.30 Uhr in
der Lounge des Kollegs (7. OG) statt. Wenn Sie
Interesse an unserer Forschung haben, sind Sie
herzlich eingeladen, eine Tasse Tee oder Kaffee
mit unseren Fellows zu trinken.
The weekly Tea Time of the Kolleg takes place
(except in August) on Wednesdays at 14.30
in the lounge of the Kolleg (7th floor). If you are
interested in our research, you are welcome to
have a cup of tea or coffee with our fellows.

READING SESSIONS

In den Reading Sessions stellen unsere Fellows 
im Wechsel Quellen und konzeptionelle Texte 
zur Lektüre und Diskussion vor. Ziel ist das 
Aufzeigen epochen- und kulturübergreifender 
Pluralisierungs- und Vereinheitlichtungsprozesse 
aus verschiedenen methodischen Blickwinkeln 
anhand diverser Beispiele. Die Reading Sessions 
finden um 14.30 Uhr statt, Anmeldung unter  
info.evir@uni-muenster.de.  
The Reading Sessions are the place for the joint 
reading and discussion of sources and conceptual 
texts, which the fellows present in rotation. The 
aim is to exemplify processes of pluralisation and 
unification across epochs and cultures through 
diverse methodological lenses/perspectives. 
The reading sessions take place at 14.30, please 
register at info.evir@uni-muenster.de. 

22.04.2026	 Gunnar Seelentag
29.04.2026	 Uri Yiftach
13.05.2026	 Constanţa Vintilă 
03.06.2026	 Agnes Meroka-Mutua
16.06.2026	 Borbála Zsuzsanna Török

21.05.2026
KONZEPTFORUM CONCEPTUAL FORUM

‚KARTELLBILDUNG‘ – EIN MODELL 
SOZIOPOLITISCHER ORGANISATION 
IM SPANNUNGSFELD VON  
KONKURRENZ UND  
INSTITUTIONALISIERUNG

Organisation

Gunnar Seelentag (Hannover)

In diesem Konzeptforum werden Respondenten 
verschiedener Fachkulturen das Modell der 
‚Kartellbildung‘ diskutieren. Dieses beschreibt 
ein Handlungsmuster von Gruppenbildung, bei 
welchem Konkurrenten bewusst auf den Austrag 
bestimmter Konkurrenzpraktiken verzichten, 
um in ausgewählten soziopolitischen Räumen 
zu kooperieren, und diese Kooperation durch 
Institutionalisierung zu sichern suchen.

02.06.2026
KONZEPTFORUM CONCEPTUAL FORUM

UNITY AND PLURALISM OF LEGAL 
PERSONHOOD. HISTORICAL AND 
CONTEMPORARY PERSPECTIVES

Organisation

Fernando Liendo-Tagle (Lima)

The Forum will address legal personhood – and 
related concepts such as legal capacity, status, 
and legal subjectivity – from historical and 
contemporary perspectives. Across different times 
and regions, experts from various disciplines will 
examine legal personhood, its theoretical and 
practical foundations, the interests underlying its 
configuration, and how the law has approached 
the issues of unity and pluralism regarding legal 
personhood.  

08.–09.06.2026
WORKSHOP ZUM JAHRESTHEMA WORKSHOP ON 
THE ANNUAL THEME

RECHTSBILDUNG OHNE 
MACHTMONOPOL LEGAL 
DEVELOPMENT WITHOUT A 
MONOPOLY ON POWER

Organisation

Ulrike Ludwig (Münster), Nora Markard (Münster)

Historisch gesehen fand Rechtsbildung 
lange ohne ausgeprägtes herrschaftliches 
Machtmonopol statt. Zwar fehlte es nicht an 
Machtbeziehungen, doch waren diese nicht so 
organisiert, dass Standardisierungen im Kontext 
von Rechtssetzung und -durchsetzung leicht 
möglich gewesen wären. Gleichwohl lassen 
sich Vereinheitlichungstendenzen erkennen. 
Hier setzen wir an und fragen, ob sich in den 
unterschiedlichen Rechtsordnungen spezifische, 
machtferne Formen der Vereinheitlichung finden 
lassen. 
Historically, legal developments took place for a 
long time in the absence of a defined monopoly 
of power. While there was no dearth of power 
relations, these were not structured in such a 
manner that standardisations in the context of 
legislation and enforcement could have been 
organised without more. Nonetheless, tendencies 
of unification can be observed. Here we begin to 
ask whether specific, non-dominating forms of 
unification can be observed.

Vorträge von | Presentations by

Jan-Hendryk de Boer (Essen), 
Fernando Liendo-Tagle (Lima), Ulrike Ludwig 
(Münster), Nora Markard (Münster), Benjamin 
Seebröker (Münster)
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KONTAKT
CONTACT

Käte Hamburger Kolleg
Einheit und Vielfalt im Recht
Legal Unity und Pluralism
Universität Münster 
Servatiiplatz 9
48143 Münster

Tel.: +49 251 83-25085
E-Mail: info.evir@uni-muenster.de

DAS KOLLEG
THE KOLLEG

Das Käte Hamburger Kolleg „Einheit und Vielfalt im Recht“ 
(EViR) an der Universität Münster ist ein Ort der Begegnung 
für Fellows aus aller Welt. Hier erforschen sie das dynamische 
Spannungsverhältnis zwischen Einheit und Vielfalt im Recht von der 
Antike bis zur Gegenwart. Damit wird erstmals eine systematische 
Untersuchung des Phänomens in seiner gesamten historischen 
Tiefe und über Fächergrenzen hinweg angestrebt. Das Kolleg wird 
seit 2021 vom Bundesministerium für Forschung, Technologie und 
Raumfahrt (BMFTR) gefördert.

The Käte Hamburger Kolleg ‘Legal Unity and Pluralism’ (EViR) at the 
University of Münster is a meeting place for fellows from all over 
the world. Here they examine the dynamic tension between legal 
unity and pluralism from antiquity to the present day. This is the first 
attempt to systematically investigate the phenomenon in its entire 
historical depth and across disciplinary boundaries. The Kolleg has 
been funded by the Federal Ministry of Research, Technology and 
Space (BMFTR) since 2021.

EINHEIT UND VIELFALT IM RECHT
LEGAL UNITY AND PLURALISM

VERANSTALTUNGEN DES KOLLEGS
EVENTS OF THE KOLLEG

Das Kolleg untersucht Phänomene der ungelösten Gleichzeitigkeit von 
Einheit und Vielfalt im Recht. Rechtsvielfalt, so die These, ist nicht als 
Zeichen defizitären Rechts oder dysfunktionaler Rechtspraxis früherer 
Epochen oder gar außereuropäischer Gesellschaften zu begreifen. Vielmehr 
handelt es sich um ein überzeitliches und überregionales Strukturmerkmal 
des Rechts schlechthin. Zugleich lassen sich in allen Kulturen und zu allen 
Zeiten verschiedene Tendenzen zur Vereinheitlichung von Recht finden. Diese 
spannungsreiche Dynamik von Einheit und Vielfalt gilt es wissenschaftlich 
neu zu vermessen. Das Kolleg eröffnet damit ungewohnte Einsichten für das 
grundlegende Verständnis von Recht und Gesellschaft im Allgemeinen und von 
(rechtlichen) Umgangsweisen mit Formen kultureller Diversität im Besonderen.

The Kolleg examines phenomena of an unresolved simultaneity of legal 
unity and pluralism. Our hypothesis is that legal pluralism should not be 
regarded as a deficiency or dysfunctionality typical only of earlier historical 
periods or of non-European societies; rather, it is a feature of law per se, 
across time and regions. In view of the seemingly universal tendency to 
standardise and unify law, this dynamic tension between unity and pluralism 
requires new scholarly assessment. The Kolleg therefore opens up unusual 
perspectives on the understanding of law and society in general and the 
(legal) ways of dealing with forms of cultural diversity in particular.

Soweit nicht anders angegeben, finden die Veranstaltungen im Käte Hamburger 
Kolleg (Raum 7011, 7. OG, Servatiiplatz 9, 48143 Münster) statt. Bei den Work-
shops bitten wir um vorherige Online-Anmeldung. Schauen Sie auch auf unsere 
Website, um sich über kurzfristige Programmänderungen zu informieren. 

Unless otherwise stated, the events take place at the Käte Hamburger Kolleg 
(Room 7011, 7th floor, Servatiiplatz 9, 48143 Münster). Please register online 

for the workshops. Please also check our website for informa-
tion on changes to the programme at short notice.

Napoleon schreibt den Code Civil | Napoleon writes the Code Civil  
(Jean-Baptiste Mauzaisse 1833)
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