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Stellenausschreibung
Studentische Hilfskraft (SHB)
zur Unterstiitzung des QVK-gefdérderten

Projektes ,,CERes Learnweb Hub: Good
Research Practice®

42.500 Studierende, 7.750 Beschaftigte in Lehre, Forschung und Verwaltung, die

gemeinsam Zukunftsperspektiven gestalten — das ist die Universitdt Miinster. Ein-

gebettet in die Atmosphare der Stadt Miinster mit ihrer hohen Lebensqualitat
zieht sie mit ihrem vielfdltigen Forschungsprofil und attraktiven Lehrangeboten

Studierende und Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler aus dem In- und Aus-

land an.

Das Miinster Centre for Emerging Researchers (CERes) ist als zentrale wissen-
schaftliche Einrichtung eine wichtige Anlaufstelle fiir Forschende in der Promo-
tions- und Postdoc-Phase an der Universitat Miinster. Neben einem umfassenden
Beratungsangebot werden im Stil einer internen Akademie Kurse und Workshops

organisiert, die der Weiterentwicklung und -qualifizierung dieser Zielgruppen die-

nen.

Am CERes ist zum 01.05.2026 fiir das Projekt ,,CERes Learnweb Hub: Good Rese-
arch Practice* eine Stelle als

Studentische Hilfskraft mit Bachelor-Abschluss
(SHB)

bis zum 30.04.2027 (12 Monate) mit einer wiochentlichen Arbeitszeit bis zu 16
Std. zu besetzen.

lhre Aufgaben:

- Eigenstandige Recherchen zu aktuellen wissenschaftlichen Studien und Best
Practices zur Guten Wissenschaftlichen Praxis

- Mitwirkung an der Konzeption, Gestaltung und Uberarbeitung digitaler Lehr-
und Lerninhalte fiir das Learnweb

- Technische Umsetzung der Learnweb-Materialien und -Aktivitdten

- Unterstiitzung bei der Projektkoordination vor Ort in Miinster

Miinster Centre for
Emerging Researchers
(CERes)

Universitdt Miinster
Schlossplatz 6
48149 Miinster

Ansprechperson:

Dr. Iva Ognjanovic

Tel. +49 251 83-23117
iva.ognjanovic
@uni-muenster.de

Datum:
12.02.2026



Unsere Erwartungen:

- Ein Abgeschlossenes Bachelorstudium wird vorausgesetzt.

- Immatrikulation im Masterstudium an der Universitdt Miinster ist erforderlich
(vorzugsweise im Bereich Erziehungs-, Bildungs-, Kommunikations- oder Sozi-
alwissenschaften).

- Sehr gute EDV-Kenntnisse (insbesondere MS-Office) sowie sehr gute Deutsch-
und Englischkenntnisse in Wort und Schrift sind erforderlich.

- Ein ausgeprdgtes Interesse an digitalen Lernformaten und wissenschaflicher
Forschung ist von Vorteil.

- Freude am eigenstdndigen konzeptuellen Arbeiten sowie an der Zusammenar-
beit mit (internationalen) Projektbeteiligten wird begriifit.

- Kenntnisse im Learnweb sind von Vorteil (Schulungen sind moglich).

- Eine sorgféltige, zuverldssige und strukturierte Arbeitsweise wird erwartet.

lhr Gewinn:

- Eininternationales und inspirierendes universitdres Umfeld mit vielfdltigen
Aufgaben.

- Wertvolle Einblicke in universitdre Strukturen, Karrierewege und Netzwerke.

- Ein offenes und kollegiales Team.

- Eigenverantwortliches Arbeiten mit Gestaltungsspielraum.

Die Universitat Miinster setzt sich fiir Chancengerechtigkeit und Vielfalt ein. Wir
begrii’en alle Bewerbungen unabhangig von Geschlecht, Nationalitét, ethnischer
oder sozialer Herkunft, der Religion oder Weltanschauung, Beeintrachtigung, Alter
sowie sexueller Orientierung oder Identitdt. Eine familiengerechte Gestaltung der
Arbeitsbedingungen ist uns ein selbstverstdandliches Anliegen.

Bewerbungen von Frauen sind ausdriicklich erwiinscht; Frauen werden bei glei-
cher Eignung, Befdhigung und fachlicher Leistung bevorzugt beriicksichtigt, so-
fern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Griinde liberwiegen.

Haben wir hr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns tiber Ihre Bewerbung als
eine einzige pdf-Datei (Motivationsschreiben bis 400 Worter und Lebenslauf) bis

zum 12.03.2026 um 12 Uhr an jva.ognjanovic@uni-muenster.de.

Die Vorstellungsgesprache finden voraussichtlich im Zeitraum vom 17.-
20.03.2026 statt.

Bitte beachten Sie, dass Ihre Bewerbung nur als pdf-Datei beriicksichtigt werden
kann.
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