
Stellenausschreibung  

42.500 Studierende, 7.750 Beschäftigte in Lehre, Forschung und Verwaltung, die gemeinsam 
Zukunftsperspektiven gestalten – das ist die Universität Münster. Eingebettet in die Atmosphäre der Stadt 
Münster mit ihrer hohen Lebensqualität zieht sie mit ihrem vielfältigen Forschungsprofil und attraktiven 
Lehrangeboten Studierende und Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler aus dem In- und Ausland an. 

Im Center for Data Science and Complexity (CDSC) der Universität Münster ist zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt eine Stelle als 

 

Studentische Hilfskraft mit Bachelor-Abschluss 
 
 

mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von 5 Std. für zwölf Monate zu besetzen.  

Ihre Aufgaben: 

- Unterstützung bei der Bewerbung, Vorbereitung und Betreuung von Workshops, Vortragsreihen 
und anderen Veranstaltungen  

- technische Betreuung und Umsetzung von Hybridvorträgen (inkl. Aufbau, Einrichtung und ggf. 
Nachbereitung) 

- Unterstützung bei der Gestaltung und Pflege der Homepage des CDSC 
 

Unsere Erwartungen: 

- ein abgeschlossenes Bachelor-Studium und eine Einschreibung in einem Studienfach der Universität 
Münster; Bewerbungen aus allen Fachrichtungen sind willkommen 

- Interesse an wissenschaftlichen Fragestellungen aus den Bereichen KI, Data Science und 
Komplexität sowie an interdisziplinären Themen wird erwartet 

- Zuverlässigkeit, Sorgfalt und Engagement werden erwartet 
- Imperia-Kenntnisse (oder die Bereitschaft, sich solche anzueignen) werden erwartet 
- gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift sowie ein sicheres Sprachgefühl werden 

erwartet 
- Erfahrungen mit der Erstellung von Videoaufzeichnungen (über Zoom) sowie deren 

Nachbearbeitung sind von Vorteil 
- erste Erfahrungen oder Interesse an der Gestaltung von Plakaten und Flyern sind wünschenswert 
- erste Erfahrungen mit LaTeX sind von Vorteil 

 

Ihr Gewinn:  

- Sie erhalten Einblicke in die Arbeitsprozesse einer zentralen wissenschaftlichen Einrichtung und 
gewinnen einen interdisziplinären Blick auf aktuelle Forschungsthemen. 

- Wertschätzung, Verbindlichkeit, Offenheit und Respekt – das sind Werte, die uns wichtig sind. 
- Wir ermöglichen flexibles Arbeiten – nach Möglichkeit auch von Zuhause aus. 

 

Die Universität Münster setzt sich für Chancengerechtigkeit und Vielfalt ein. Wir begrüßen alle 
Bewerbungen unabhängig von Geschlecht, Nationalität, ethnischer oder sozialer Herkunft, der Religion 



oder Weltanschauung, Beeinträchtigung, Alter sowie sexueller Orientierung oder Identität. Eine 
familiengerechte Gestaltung der Arbeitsbedingungen ist uns ein selbstverständliches Anliegen.  

Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht; Frauen werden bei gleicher Eignung, Befähigung 
und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende 
Gründe überwiegen. 

Bei Fragen vorab kontaktieren Sie gerne Frau Dr. Katrin Schmietendorf unter katrin.schmietendorf@uni-
muenster.de. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung als pdf-Datei 
(Motivationsschreiben (max. eine Seite), Lebenslauf, Bachelorzeugnis) bis zum 31.01.2026 an 
katrin.schmietendorf@uni-muenster.de. 

mailto:katrin.schmietendorf@uni-muenster.de
mailto:katrin.schmietendorf@uni-muenster.de
mailto:katrin.schmietendorf@uni-muenster.de

