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Das Auswahl-Event der Zurich Gruppe Deutschland

24. Juni 2010, Bonn

Wir suchen
Hochschulabsolventen fiir unser internationales
Global Associate Program (GAP)

Sind Sie bereit, Verantwortung zu tragen und lieben

Sie Herausforderungen? Dann starten Sie Ihre Karriere
bei der Zurich und entdecken Sie mit uns die Welt der
Finanzdienstleistungen - Auslandsaufenthalte garantiert.

Als Global Associate bei der Zurich Gruppe

» machen Sie Karriere bei einem globalen Leader
der Versicherungsbranche.

» werden Sie Teil unseres internationalen
Netzwerks.

» profitieren Sie von kontinuierlicher Weiter-
bildung.

» lernen Sie unsere unterschiedlichen Abteilungen
kennen und spezialisieren sich in lhrem bevor-
zugten Fachbereich. Zur Auswahl stehen die
Bereiche Claims, Direct Business, Life Insurance,
Marketing und Strategic Business Development.

GAP beinhaltet sowohl das Lernen im Team als auch ein
personliches Mentorenprogramm. Wir stellen Ihnen
unsere erfahrensten Mitarbeiter und Fihrungskrafte zur
Seite, die Ihr Talent individuell fordern. Der Kontakt zu
den anderen Associates und mehrere Auslandsaufenthalte
wahrend des 48-wdchigen Programms bieten Ihnen den
Einstieg in ein internationales Umfeld.

GAP startet im September 2010.

Und das bringen Sie mit:

» Einen guten Hochschulabschluss in Wirtschafts-
wissenschaften, VWL, BWL, Mathematik,
Versicherungswesen, Finanzwesen, Controlling,
Wirtschaftsingenieurwesen oder Rechtswissen-
schaften (Abschluss bis spatestens August 2010)

» Idealerweise erste praktische Erfahrungen,
vorzugsweise im Versicherungswesen bzw.

im Banken-/Finanzbereich

» Auslandserfahrung (Praktika oder Studium)

» FlieBende, praxiserprobte Englischkenntnisse
in Wort und Schrift

» Kunden- und Teamorientierung

Das Auswahl-Event:

Sind Sie bereit fur Ihren internationalen Karrierestart?
Dann kommen Sie am 24. Juni nach Bonn zum
exklusiven Auswahl-Event der Zurich Gruppe Deutsch-
land und Uberzeugen Sie uns in Gruppenibungen und
im Einzelinterview fachlich und personlich.

Bewerbung und Informationen
Bewerben Sie sich Uber unseren Recruiting-Dienstleister
Staufenbiel unter www.zurich.staufenbiel.de

Bewerbungsschluss ist der 16. Mai 2010.
Kontakt: Tel. +49 (69) 255 37-172
E-Mail: zurich@staufenbiel.de
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