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Stellenangebot

INTERAMT Angebots-ID 1027520

Kennung fir Bewerbungen 44/7/23

Anzahl Stellen 1

Stellenbezeichnung Informatiker*in - zentrale Dienstleistungen fiir die
Mess- und Labor-IT - Integration von Clients und
Diensten

Behoérde Umweltbundesamt

Einsatzort PLZ / Ort 06844 Dessau-RoBlau

Dienstverhaltnis Arbeitnehmer

Besoldung / Entgelt TV6D-Bund E 9¢ - TV6D-Bund E 11

Befristung (Monate) unbefristet

Teilzeit/Vollzeit beides moglich

Wochenarbeitszeit 39.0

Bewerbungsfrist 06.11.2023

Besetzung zum so bald wie mdglich

Ansprechpartner Frau Pamela Frankenstein
Umweltbundesamt

Telefonnummer +49 340 2103-2543

Weiterer Ansprechpartner Steffi Blankenburg
Umweltbundesamt

Telefonnummer +49 340 2103-5535

Flr unser Referat Z 2.2 ,IT-Strategie, -Steuerung und -Service" suchen wir flr
den Arbeitsort Dessau-RoBlau oder Berlin fur ein unbefristetes
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Arbeitsverhaltnis eine*n

Informatiker*in

Zentrale Dienstleistungen flr die Mess- und Labor-IT
— Integration von Clients und Diensten

Bewerbungen von Beamten*Beamtinnen werden im Einzelfall gepruft.

Das erwartet Sie:

Das Referat IT-Strategie, -Steuerung und-Service (Z 2.2) ist als zentraler IT-
Dienstleister des Umweltbundesamtes flr die Bereitstellung und den Betrieb
u.a. der Liegenschaftsanbindungen, Standardarbeitsplatze, SINA,
Serverbetrieb, Storage, mobile Endgerate, IP-Telefonie, Videokonferenzen und
Multifunktionsgerate zustandig. Wir sind der zentrale Ansprechpartner fir
dezentrale Fachbetreuer*innen in den Fachbereichen und die IT-Konsolidierung
des Bundes.

Ihre Aufgaben:

1. Konzeption und Realisierung des IT-Einsatzes (Fachverfahren)

e Koordination, Steuerung und Planung von Implementierungsprojekten im
Mess- und Laborbereich

e Beobachtung und Bertcksichtigung technologischer Entwicklungen,
Erarbeitung von Hausstandards fir den sicheren Betrieb von Mess- und
Labor-IT

e Beobachtung und Bertcksichtigung der Vorgaben der IT-Sicherheit, IT-
Konsolidierung Bund und des Datenschutzes

2. Beratung der Fachseite
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e Schnittstelle zwischen den Laboren und Messstellen, dem zentralen IT-
Referat und den IT-Dienstleistern

e Priifen und Ubertragen der fachlichen Anforderungen auf IT-
Anforderungen

e systemtechnische Unterstlitzung bei der Integration von Labor- und Mess-
IT

3. Konzeption und Realisierung von SicherheitsmaBnahmen

e Erarbeitung von Sicherheitsanforderungen der Mess- und Labor-IT
e Planung und EinfUhrung von SicherheitsmaBnahmen nach BSI IT-
Grundschutz

Ihr Profil:

e abgeschlossenem Hochschulstudium der Informatik (Bachelor, Diplom
(FH)) oder vergleichbarem Studium mit IT-bezogener Ausrichtung,
alternativ Mathematik, Physik, Elektrotechnik, Nachrichtentechnik oder
abgeschlossener Berufausbildung als Fachinformatiker*in mit mdglichst
einschlagiger Berufserfahrung

Wiinschenswert sind:

e praktische Erfahrung in der Administration von verschiedenen Linux
Distributionen und Microsoft Windows-Umgebungen

e praktische Erfahrungen in der Planung und Administration von Microsoft
ActiveDirectory

e operative Berufserfahrung in der Administration von Serverlandschaften

e Erfahrung bei der Losungsorientierung in der Installation, Konfiguration
und Problemlésung gangiger Server-Hardware und Betriebssystemen

e Erfahrung im Anwender-Support und idealerweise mit Begleitung von IT-
Projekten

Weiterhin verfiigen Sie Uber folgende Eigenschaften:

¢ Kommunikations- und Prasentationsfahigkeit
e Teamfahigkeit
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analytisches Denken und planerische Fahigkeiten
Eigenstandigkeit

Problemlésekompetenz

gute englische Sprachkenntnisse wiinschenswert
Bereitschaft zur Sicherheitsiiberpriifung SU II nach SUG

Wir ermutigen Berufseinsteiger*innen ausdricklich zur Bewerbung.

Freuen Sie sich bereits jetzt auf:

e die Flexibilitat eines modernen Arbeitsplatzes — Mdglichkeit der mobilen
Arbeit, Gleitzeit, Teilzeitmdglichkeiten, Vereinbarkeit von Beruf und
Privatleben

e die Sicherheit des 6ffentlichen Dienstes —tarifvertraglich geregeltes
Entgelt inkl. Leistungsentgelt/ Altersvorsorge/ Jahressonderzahlung

e ein gesundheitsférderndes Arbeitsumfeld - in einer offenen,
kommunikativen und diversitatsgepragten Arbeitskultur

e personliches Wachstum - vielfaltige persénliche und fachliche
Fortbildungsoptionen

e Mdglichkeit zum Erwerb eines Jobtickets

e bei Tatigkeiten in den Fachaufgaben: Gestaltungsspielraum und
gesellschaftsrelevante Verantwortung - interdisziplindre Zusammenarbeit
in zukunftsorientierten Aufgabenbereichen im Umfeld der sozial-
dkonomischen Transformation und Nachhaltigkeit, Klimaschutz und
Digitalisierung

Nahere Informationen dazu finden Sie unter dem Link:
www.umweltbundesamt.de/das-uba/das-uba-als-arbeitgeber/warum-uba.

Ihr persdnliches Entgelt kann abhangig von Ihrer beruflichen Vorerfahrung
Uber dem Eingangsentgelt der Entgeltgruppe liegen. In Abhangigkeit von der
Bewerbungssituation kénnen eine Ubertarifliche Vorweggewahrung von Stufen
sowie eine zusatzliche befristete Fachkraftezulage in Betracht kommen.
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