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Willkommen an der Hochschule Osnabrück, der größten Fachhochschule Niedersachsens! An drei Stand- 
orten bieten wir rund 100 Studiengänge mit Praxisbezug, eine beeindruckende Lehr- und Forschungsstärke 
sowie individuelle Entfaltungsmöglichkeiten. Unsere Studierenden profitieren von der wissenschaftlichen 
und beruflichen Expertise der Lehrenden, unserer internationalen Vernetzung und einem modernen Hoch-
schulmanagement. Zur Unterstützung suchen wir Menschen, die innovativ handeln und ein Leben lang neu-
gierig bleiben wollen. 
 

Die Hochschule Osnabrück, Fakultät Management, Kultur und Technik, am Standort Lingen/Ems, sucht – vor-
behaltlich einer endgültigen Mittelfreigabe – im Rahmen des Forschungsprojekts „Ick bün all dor – Chancen 
der Digitalisierung für intelligente Mobilitätskonzepte im ländlichen Raum nutzen“ zum nächstmöglichen Zeit-
punkt eine/n 
 

WISSENSCHAFTL. MITARBEITER/IN  
 
Aufgabengebiet: 

 Unterstützung bei der Bearbeitung von Projekten in der anwendungsnahen Forschung im Bereich Mo-
bilität, Logistik, Mensch-Technik-Interaktion und Service Engineering/hybride Produkte 

 enge Zusammenarbeit innerhalb eines Forschungsprojektes mit renommierten Praxis- und For-
schungspartnern 

 Mitarbeit bei der Publikation der wissenschaftlichen Ergebnisse  

 Mitwirkung bei der Bearbeitung von Forschungsanträgen 
 
Einstellungsvoraussetzungen:  

 abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor, Master, Diplom, Magister) im Bereich Betriebswirt-
schaftslehre, Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen oder einer vergleichbaren Studien-
richtung mit geeigneter Vertiefung  

 Interesse an und methodische Qualifikation in gestaltungsorientierter Forschung  

 Teamfähigkeit, Belastbarkeit, Kreativität, Eigenständigkeit und Offenheit für die Arbeit in einem inter-
disziplinären Projekt sowie Spaß an der Entwicklung eigener Ideen  

 sehr gute Englischkenntnisse  
 
Die Beschäftigung erfolgt mit der Hälfte der regelmäßigen Arbeitszeit und ist projektbezogen befristet für eine 
Laufzeit von 36 Monaten. Die Vergütung erfolgt nach Entgeltgruppe 11 des TV-L. Die Stelle eignet sich für ein 
paralleles Masterstudium. 
 
Wir freuen uns auf eine motivierte Persönlichkeit, die uns bei der kontinuierlichen Weiterentwicklung unserer 
Hochschule unterstützen möchte. Spannende Aufgaben, aktive Studierende und engagierte Kolleginnen und 
Kollegen warten auf Sie! 
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Auch das dürfte Sie interessieren:  
 
Die Hochschule Osnabrück fördert Frauen im Rahmen der gesetzlichen Möglichkeiten und tritt für Geschlech-
tergerechtigkeit und personelle Vielfalt ein. Unsere Hochschule fördert die Vereinbarkeit von Familie und Beruf 
unter anderem durch sehr flexible Arbeitszeitmodelle. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden 
bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Für etwaige Rückfragen wenden Sie sich gerne an Herrn Prof. Dr. Ickerott und Frau Süßmuth unter:  
m.suessmuth@hs-osnabrueck.de. 
 
Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen – (bei Übersendung per Mail nur als eine Datei im PDF-Format) – 
werden bis zum 15.09.2018 unter Angabe der Kennziffer MKT 75 erbeten an:  
 
Präsident der Hochschule Osnabrück 
Postfach 1940, 49009 Osnabrück 
personalmanagement@hs-osnabrueck.de 
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