
 

Junior Consultants SAP (m/w) 
Ihre Spezialisierungschance in der Versicherungswirtschaft 
 
 
 
Ihr neuer Arbeitgeber: 
Unser Auftraggeber steht für ganzheitliche SAP Beratung mit einem Schwerpunkt in der 
Einführung und Optimierung von Prozessen und Systemen für Kunden aus der Assekuranz. 
Als spezialisierter Anbieter von SAP Insurance Beratung und branchenübergreifender 
Einführung von Provisionsmanagementsystemen gewährleistet er kurze Informations- und 
Entscheidungswege sowie ein Höchstmaß an Effizienz. Um dem nachhaltigen Wachstum 
Folge zu tragen, sucht unser Auftraggeber Absolventen als Junior Consultants SAP (m/w). 
 
 
Ihr neues Aufgabengebiet: 
Als Junior Consultant SAP (m/w) lernen Sie on-the-job von erfahrenen Kollegen und 
Kolleginnen und werden zügig in Projekte bei Kunden mit einbezogen. Nach entsprechender 
Einarbeitung entwerfen und implementieren Sie eigenverantwortlich SAP Konzepte bei Ihren 
Kunden aus der Versicherungsbranche, z. B. in den Bereichen Provisionsmanagement, 
Bestandsverwaltung, Schadenmanagement oder Inkasso-/Exkasso. Sie agieren als tägliche/r 
Ansprechpartner/in gegenüber dem Kunden und begleiten Workshops und Meetings. Als 
SAP Entwicklungspartner/in wirken Sie an der Konzeption und Umsetzung 
versicherungsspezifischer Module und des Provisionsmanagementsystems mit. 
 
 
Ihr Know-how: 

• Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Fachrichtung Betriebswirtschaft, 
Wirtschaftsinformatik, Informatik oder vergleichbare Qualifikation 

• Kenntnisse der Programmierung bspw. Java oder ABAP 

• Erfahrung in der Versicherungsbranche durch Berufsausbildung oder Praktika 

• Analytisches Denkvermögen, zielorientierte Arbeitsweise sowie ausgeprägte Team- und 
Kommunikationsfähigkeit 

• Gute Englischkenntnisse 

• Mobilität und Reisebereitschaft 
 
 
Interessiert? Fragen? Wir freuen uns auf Ihren Anruf oder Ihre Unterlagen unter Angabe der 
Referenznummer 3178AH: 
access AG 

Frau Joana Pelster • Schanzenstr. 23 • 51063 Köln 

Telefon: (02 21) 95 64 90-456 • Telefax: (02 21) 95 64 90-920 

E-Mail: select@access.de • Internet: www.access.de 


