ALL@ONET

RECRUITING

member of ALL@NET Group

Finden Sie mit der All@Net Recruiting lhren Traum-Job.

Durch unseren einzigartigen Kontakt zu GroR- und mittelstdndischen Unternehmen erweitern wir lhre
Karrieremdglichkeiten. Unsere Kunden zahlen zu den Top-Arbeitgebern Deutschlands und bieten
herausfordernde  Tatigkeiten mit angenehmem  Arbeitsumfeld, flexiblen Arbeitszeiten, kurzen
Kommunikationswegen und langfristigen, interessanten Perspektiven.

Diese Dienstleistung ist fur Sie vollig unverbindlich und kostenfrei.

Software Testingenieur (m/w) im Bereich Problem-Management
Referenz: HW 13800605

Einsatzort: Siiddeutschland

Ilhr Tatigkeitsbereich:

Sicherstellung der Qualitat des Designs von Infotainmentsystemen
Qualifikationsergebnisse analysieren

Mitarbeit im Fehlerbearbeitungsprozess

Prifplanerstellung

Vorbereiten von Software-, Hardware- und Systemtests

Verantwortlich fur die Identifikation von Fehlern sowie die Dokumentation
Enger Kontakt zu OEMs

lhre Qualifikation:
e Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Elektrotechnik, Nachrichtentechnik, Informatik
oder &hnlichem Studiengang
Kenntnisse im Bereich Bluetooth
Erste Erfahrung in der Softwareentwicklung und im Testen von Softwaresystemen
Idealerweise Erfahrung im Embedded-Bereich
Kenntnisse in Bussystemen, wie CAN bzw. MOST
Gute Englischkenntnisse
Organisations- und Kommunikationsfahigkeit
Teamorientierung, Flexibilitéat und Verantwortungsbewusstsein
Selbststandige, zielgerichtete Arbeitsweise

Fluhlen Sie sich angesprochen! Dann laden Sie lhre Bewerbungsunterlagen mit lhrem ausfiihrlichen Lebenslauf,
Ihren Gehaltsvorstellungen, lhrem frilhestmdéglichen Einstellungstermin, lhrem gewiinschten Einsatzort und der
oben genannten Referenz unter www.e-experts.de hoch. Fir weitere Fragen stehen wir lhnen natirlich gerne
zur Verfligung unter Tel: + 49 (0) 751 - 56 84 97 30, Email: bewerbung@e-experts.de.




