
 

Wir alle wissen, dass sich Menschen gerade in diesem Augenblick im Internet über Marken unterhalten. Die wichtigen 
Gespräche aus der unendlichen Fülle an Informationen herauszufiltern, erscheint allerdings oft unmöglich. Unser Kunde ist 
dafür gemacht, das zu ändern. Die übergreifende und leistungsstarke Plattform unseres Kunden ist darauf spezialisiert, 
genau die Kommunikation, die für die Unternehmen wichtig ist, in den sozialen Medien zu finden und zu organisieren. 
Schneller als jedes andere Tool liefert sie konkrete und handlungsrelevante Erkenntnisse. Unser Kunde ist einer der Vorreiter 
auf dem Markt des Social Media Monitorings. Seine Kunden sind sowohl FTSE-100-Unternehmen als auch kleinere und 
mittlere Unternehmen.  
Für unseren Kunden suchen wir in Stuttgart, Brighton und Berlin: 

 

JavaScript Entwickler / Webdesigner / 
Webentwickler (m/w) 

Ihre Aufgaben: 
In der Position des JavaScript Entwicklers tragen Sie zur noch schnelleren Weiterentwicklung der Firmen-WebApp bei. In 
enger Zusammenarbeit mit dem UX-Team werden Sie eine aktive Rolle spielen: Von der Konzeption über die 
Implementierung bis hin zum Release. Dank der flachen Hierarchien können Sie selbständig arbeiten und Ihre Vorschläge 
einbringen. 
 
Ihr Profil: 

• Expertise in JavaScript-Programmierung (OOP, MVC) 
• Kenntnisse in HTML5, CSS3 und Web-Standards 
• IT-bezogener Studiengang 
• Spaß am Erstellen von benutzerfreundlichen Web-Apps 
• Sehr gute Englischkenntnisse 
• Von Vorteil sind Berufserfahrung; Erfahrung mit jQuery; backbone.js/Node.js; Vertrautheit mit BDD (oder 

TDD) Prozessen und Frameworks; Erfahrung mit Git/Subversion; Linux-Kenntnisse 

Unser Kunde bietet: 
• Mitgestaltung eines innovativen, zukunftsfähigen und brillanten Produktes  
• Funky Friday: jeden 2. Freitag einem Projekt eigener Wahl widmen  
• Arbeiten in einem jungen, dynamischen und internationalen Team  
• Angemessene Vergütung und ein firmeneigenes Bonussystem (monatlich und jährlich)  
• Arbeitsplatz mitten in Stuttgart 
• Jede Menge Spaß und ab und zu ein Trip ins sonnige Brighton an Englands Südküste 
 

 
Interessiert? Dann freue ich mich auf Ihre Bewerbung, in Form eines vollständig und aussagekräftig ausgefüllten 
ONLINE-PROFILS, das auch Ihre Zeugnisse und ein Bewerbungsfoto enthält. 

Es genügt dann eine formlose Email als Anschreiben, in dem Sie uns über Ihr Interesse an der Stelle, sowie Ihren 
Gehaltswunsch und Ihren frühestmöglichen Starttermin informieren. 

Für Fragen stehe ich Ihnen gerne zur Verfügung und wünsche Ihnen für Ihre Bewerbung viel Erfolg. 

Annika Hirth 
 

 
annika.hirth@c2n.de 
Tel. +49 (0) 711 / 66 46 36 -292 

 

www.c2n.de 


