Ralph Neuberth

Konkurrenz oder Erganzung?

| Die Vorziiglichkeit der Jugendverbénde im Plural der
Jugendpastoral

ugendpastoral geschieht heute im Plural. Es gibt und es braucht eine

Vielfalt von Angeboten, Formen und Tragern von Jugendpastoral.
Inmitten dieser Pluralitdt kommt der Arbeit der Jugendverbande eine
SVorzlglichkeit” zu. Dieser von Martin Lechner gepragte Begriff impliziert
weder eine AusschlieRlichkeit noch einen Universalanspruch. Es geht viel-
mehr darum, die Vorziige jugendverbandlicher Arbeit wahr- und ernst zu
nehmen — auch im Vergleich mit anderen Tragern der Jugendpastoral.

Diese ,Vorziiglichkeit* der Jugendverbande will ich vor dem Hintergrund
meiner eigenen Erfahrungen und Uberzeugungen in fiinf Thesen zur
Diskussion stellen:

1. Der diakonische Ansatzpunkt: Meilensteine der Synode

Die gegenwaértige pastorale Arbeit der Jugendverbande ist durch und
durch gepragt vom Il. Vatikanischen Konzil und der Synode der Deutschen
Bistimer in Wirzburg 1971-1975 (Wurzburger Synode). Diese epocha-
len Ereignisse der Kirchengeschichte der jlingsten Vergangenheit haben
eine Wende in der Jugendpastoral markiert, die fur die Jugendverbande
zu einem Markenzeichen wurden: Jugendarbeit wird nicht mehr priméar
als Glaubensvermittlung und -weitergabe verstanden, sondern als ,Dienst
der Kirche an der Jugend®.' Damit kehren sich die Verhaltnisse um. Die
Arbeit mit und fur Jugendliche I&sst sich nicht mehr trennen in die sl
genannte ,Vorfeldarbeit®, die dazu dient, die Jugendlichen quasi in der
Welt aufzusuchen und abzuholen, um sie von dort aus zum ,Eigentlichen®
zu fuhren — was in der Regel als Glaubensverkindigung (Martyria) und
Gottesdienst (Liturgia) verstanden wurde. Das Konzept von Jugendarbeit,
das die Wirzburger Synode entwirft, macht Ernst mit den zentralen
Weichenstellungen des Konzils: ,Freude und Hoffnung, Trauer und Angst

1 Die zentralen Aussagen der Wiirzburger Synode in ihrem Beschluss ,Ziele und
Aufgaben kirchlicher Jugendarbeit” sowie eine Auseinandersetzung mit ihrer blei-
benden Bedeutung 30 Jahre danach sind dokumentiert in: Meilensteine in die
Zukunft. 30 Jahre Synodenbeschluss ,Ziele und Aufgaben kirchlicher Jugendarbeit®.
DVD mit dem Synodenbeschluss und dem Beschluss der Konferenz fiir Katholische
Jugendarbeit in Bayern ,Meilensteine in die Zukunft* sowie Interviews und Fotos, er-
haltlich an der Landesstelle fiir Katholische Jugendarbeit in Bayern, Landwehrstr. 68,
80336 Munchen (Tel. 089/532931-0).
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der Menschen von heute, besonders der Armen und Bedrangten aller Art,
sind auch Freude und Hoffnung, Trauer und Angst der Jiinger Christi®
(Gaudium et Spes 1). Die Kirche lebt und wirkt ihrem Wesen nach mitten
in der Welt. Darin liegt die Grundlage fur das diakonische Verstandnis von
Jugendarbeit, das die Arbeit der Jugendverb&nde konstitutiv prégt. Diese
fundamentale Bedeutung der Diakonie hat Papst Benedikt XVI. in seiner
ersten Enzyklika ,Deus caritas est” in den Mittelpunkt der Aufmerksamkeit
gerickt.

Die sich daraus ergebenden Meilensteine, die die Wiirzburger Synode fiir
eine Neuorientierung der Jugendpastoral gesetzt hat, waren zuletzt im
Jahr 2005 anlasslich des 30. Jahrestages Gegenstand intensiver Debatten
von Praktikern und Theoretikern. Als Ergebnis liel® sich damals festhalten,
dass die zentralen Meilensteine der Wiirzburger Synode nach wie hohe
Bedeutung fiir die Gestaltung und Gestalt der Jugendpastoral haben: so-
wohl der theologisch-ekklesiologische Ansatzpunkt, Jugendarbeit von der
Diakonie her zu verstehen und einzuordnen; als auch die theologisch-
anthropologisch Konzeption einer Lebensorientierung aus dem Glauben;
aber auch die formulierten padagogischen Ziele, Miundigkeit in Freiheit
und solidarischem Engagement zu férdern; und schlielich der metho-
dische Ansatzpunkt beim personalen Angebot — nicht nur von Einzelnen,
sondern ganz besonders auch in der Gruppe.?

Die Jugendverbdnde und ihr pastorales Konzept sind von dieser an-
thropologisch-diakonischen Wende, die durch das das Konzil und die
Wiirzburger Synode eingeleitet wurde, gepragt wie kaum eine andere
Form von Jugendpastoral.

2. Umfassendes pastorales Konzept:
Diakonie als Vorzeichen

In welchem anderen Bereich von Jugendpastoral werden alle vier Felder
der Pastoral (Diakonia, Martyria, Liturgia, Koinonia) vergleichbar inten-
siv ,beackert“? Jugendverbinde beschrénken sich nicht auf den diako-
nischen Ansatzpunkt. Sie verstehen die Diakonie, die Perspektive des
Dienstes an und fiir und mit Jugendlichen, vielmehr als Vorzeichen flr
ihr gesamtes pastorales Tun. Das trifft auf das Feld der Koinonia zu, eine
traditionelle Stérke der Jugendverbénde: das Angebot von Zugehorigkeit
und Beheimatung und das Erleben von Gemeinschaft ist und bleibt ein
zentrales Markenzeichen ihrer Arbeit und eine ganz wichtige ,Attraktion*
und Motivation fir ihre Mitglieder. Die Liturgia, die Feier des Glaubens
vor und mit unserem Gott, ist ein integraler Bestandteil jugendverband-
lichen Tuns. Und zwar ganz selbstverstandlich eingebettet in das alltag-
liche Leben und Wirken (Gottesdienste beim Zeltlager, bei einer Leiter/in-

2 Vgl. dazu die unter Anm. 1 genannte Dokumentation.
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nen-Schulung oder auf einer Verbandskonferenz), nicht isoliert und nicht
als einzige Aktivitat. Diese Selbstverstandlichkeit der Liturgie war in den
Jahren nach der Wurzburger Synode vielleicht eine Weile zurtickgedrangt
worden. Vergessen war sie nie. Und in den letzten Jahren hat sie wieder
an Bedeutung gewonnen. Eine Problematik soll dabei nicht verschwiegen
werden: der Zugang bzw. Ubergang von der lebensweltorientierten und
auf Partizipation ausgerichteten Liturgie der Jugendverb&nde hin zur got-
tesdienstlichen Praxis in manchen Pfarrgemeinden fuhrt immer wieder zu
Frustrationen und Verwerfungen.

SchlieBlich ist in den letzten Jahren auch ein enormer Zuwachs an
Aktivitaten der Jugendverbande im Bereich der Martyria festzustellen.
Angebote zur Auseinandersetzung mit dem eigenen Glauben und den
Glaubensinhalten der Kirche werden in grofer Zahl und Vielfalt gemacht
und stolRen auf reges Interesse der Mitglieder. Als Beispiel sei hier nur
auf das Projekt ,K gewinnt — GlaubensFragen wagen“ der KLJB Bayern
verwiesen.®

Zusammengefasst: Bei allen Unterschiedlichkeiten im Profil einzelner
Verbande, bei allen Starken und Schwéachen und Akzentverschiebungen
im Laufe der Zeit bleibt aus meiner Sicht der Vorzug verbandlicher
Jugendarbeit festzuhalten, dass sie in allen Feldern der Pastoral aktiv
und lebendig ist und sich nicht auf eines oder wenige Felder beschrénkt.

3. Das politische Plus

Jugendverbande verwirklichen die Weichenstellung des Konzils, als
Kirche mitten in der Welt politisch tatig und aktiv zu werden, in vorztiglicher
Weise. Es ist ein selbstversténdlicher Teil jugendverbandlicher Arbeit sich
politisch zu verstehen und politisch zu wirken. Die Themenfelder, die zum
Teil mit groBem Erfolg bearbeitet und vertreten werden, sind vielfaltig: von
der Okologie tiber den Fairen Handel und die Fragen der Gerechtigkeit
in der Einen Welt bis hin zur Lobbyarbeit fir Kinder und Jugendliche.
Jugendverbande vertreten dabei in den demokratischen Strukturen der
Gesellschaft, z.B. auch in den Jugendringen, die Interessen der gesam-
ten kirchlichen Jugendarbeit, setzen sich fur ihren Stellenwert in der
Gesellschaft und ihre finanzielle Ausstattung durch den Staat ein. Fir die
Engagierten bietet sich darin ein exzellentes Lernfeld demokratischen
Denkens und Handelns. Immer wieder fuhrt das Verantwortliche aus der
Jugendverbandsarbeit selbst auf den Weg, politische Verantwortung zu
Ubernehmen — in den letzten Jahren allerdings stérker auf kommunaler
und regionaler Ebene als in Landtagen und Bundestag. Wenngleich die
Zahl der Mandatstrager/innen in den letztgenannten Gremien, die durch
die kirchliche Jugendarbeit gepragt wurden, nach wie betrachtlich ist.

3 Informationen dazu unter www.k-gewinnt.de.
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Im politischen Profil und Engagement liegt ein Vorzug der verbandlichen
Jugendarbeit, der von bestimmten Formen von Jugendpastoral (z.B.
offenen oder primar von Hauptberuflichen getragenen Formen) per se
nicht geleistet werden kann, weil er selbstorganisierte und demokratische
Strukturen voraussetzt. Es gibt aber auch Trager von Jugendpastoral,
die jedwede Form politischer Arbeit bewusst ausklammern, um sich ganz
auf das religiése Arbeiten zu konzentrieren. Bei aller Legitimitat und
Notwendigkeit unterschiedlicher Schwerpunktsetzungen bleibt hier die
kritische Frage zu stellen, ob es im Sinne des Konzils eine religiose Arbeit
jenseits der konkreten Gesellschaft und Politik Gberhaupt geben kann.

4. Das ekklesiologische Plus:
Kritische Mitgestaltung im Volk Gottes

Ein weiteres Markenzeichen der Jugendverbédnde ist ihr (Selbst-)
Verstandnis von Kirche im Sinne des Konzils. Sie verstehen sich als Teil
der Kirche, als Teil des Volkes Gottes und verwirklichen in ihren Strukturen
die Impulse des Konzils: Grundlage der verbandlichen Gemeinschaft bil-
det die Zugehdorigkeit zum Volke Gottes und das gemeinsame Priestertum.
Daraus versteht sich auch eine strukturelle Gleichberechtigung, die sich in
der Einbindung von Priestern oder anderen theologischen Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern der Kirche in Gremien und Vorstanden ausdrickt, die-
se aber nicht mit besonderen formalen Rechten (etwa einem Vetorecht)
ausstattet. Jugendverbande haben auf diese Weise eine ganz eigene
Form demokratischer Verfassung in der Kirche geschaffen, die sich z. B.
in der Bestimmung der Geistlichen Leitungen ausdriickt: diese werden
von den Gremien der Verbidnde demokratisch gewahlt und brauchen
zugleich die Zustimmung von der jeweiligen kirchlichen Leitung. Dieses
Grundverstandnis und das eigene Demokratiemodell verhindern auch
eine Priester- bzw. Hauptamtlichenzentrierung. '

Auch das neue Verstandnis des Konzils von der Kirche als ,ecclesia sem-
per reformanda“ wurde fir die Jugendverbande zu einem Grundaxiom
ihres Tuns. Kritisch an der Zukunft der Kirche mitzuwirken verstehen
sie als Auftrag, um Tradition und Innovation in Balance zu bringen. Das
kritische Mitwirken ist dabei durchaus als Zeichen der Identifikation und
Zugehéorigkeit zu interpretieren. Wer wirde vermuten, dass z.B. allein
in den Pfarrgemeinderaten des Erzbistums Minchen und Freising der-
zeit Gber 100 Jugendliche bzw. junge Erwachsene aus der Katholischen
Landjugendbewegung (KLJB) mitarbeiten?

Dennoch bleibt eine kritische Beobachtung in den Raum zu stellen: Es
gab Zeiten, da wurde das kritische Mitwirken von Jugendverbéanden,
von Jugendlichen Uberhaupt, von Bischéfen und Bistumsleitungen ge-
schatzt, bisweilen sogar gefordert. Heute hat sich leider — auch in den
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Jugendverbanden - viel Angst verbreitet, Angst vor Sanktionen und
Bestrafungen, Angst, die das kreative und innovative Potential im Hinblick
auf die Kirche und ihre Zukunft zunehmend ausdorrt.

5. Strukturelle Pluspunkte:
Ehrenamt, Demokratie und Selbstorganisation

Vorzige jugendverbandlicher Arbeit liegen auch in ihrer Struktur, die sie
von anderen Formen erkennbar unterscheidet.

Die verbindliche Mitgliedschaft wurde schon oft in Frage gestellt und als
nicht mehr zeitgema0 interpretiert. Bei allem auf und ab hat sich dieses
Modell m.E. bewahrt und setzt gerade heute einen wichtigen Akzent auf
Zugehdrigkeit und Verbindlichkeit. In den letzten Jahren konnten viele
Verbande stabile, manchmal sogar leicht steigende Mitgliedszahlen ver-
zeichnen. Zugleich gibt es —nach wie vor oder verstarkt — offene Angebote
in verbandlicher Tragerschaft, erste Kooperationen mit Schulen und eine
nicht unerhebliche Zahl von Kindern und Jugendlichen, die punktuell
mit einzelnen Aktionen und Projekten erreicht werden. Bei aller Kritik
an verbindlichen Strukturen werden regelmaRig die Vorziige Uberse-
hen, Vorzlige, die fiir das Gesamt der pastoralen Arbeit relevant sind:
Verlasslichkeit, Kontinuitdt und eine gewisse Unabhangigkeit von der per-
sonellen Ausstattung mit Hauptamtlichen — Aspekte, die in der sich an-
bahnenden kinftigen Gestalt von Kirche (Stichwort: Seelsorgeeinheiten)
von erheblicher Bedeutung sein durften.

Die Selbstorganisation in einem demokratisch aufgebauten Verband ist
nach wie vor ein Alleinstellungsmerkmal der Jugendverbande im Feld der
Jugendpastoral. Dazu gehért auch die strukturelle Gleichberechtigung
von Méanner und Frauen durch die paritatische Gestaltung von Amtern
und Aufgaben.

Das Ehrenamt ist die tragende S&ule der Arbeit, die von den
Hauptberuflichen und Hauptamtlichen unterstiitzt und mitgetragen wird.
Rechnet man im Durchschnitt mit 3-4 Leitern bzw. Leiterinnen in den etwa
1.000 Ortsgruppen der KLJB in Bayern, die sich je 4-5 Stunden pro Woche
engagieren, so ergibt sich allein fur die KLJB in Bayern ein Einsatz von
20.000 ehrenamtlichen Stunden pro Woche und gut 1.000.000 Stunden
pro Jahr!

Die Ehrenamtlichkeit bietet weit mehr als eine finanziell giinstige Option.
Sie préagt eine Vielzahl der Engagierten fir ihr ganzes Leben. Die
Schlusselqualifikationen, die in diesem Kontext erworben werden, sind
das Eine. Die Wertorientierung und Lebenshaltung, die dadurch wéchst,
das Andere.
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6. Resiimee: Pluralitat hat Voraussetzungen

Jugendpastoral geschieht heute im Plural — und das ist gut so.

Die Pluralitat schliet es nicht aus, sondern geradezu ein, um das Profil
einzelner Trager bzw. Formen zu wissen und es ggf. zu schérfen. In diesem
Sinne sind meine Thesen zur Vorziiglichkeit verbandlicher Jugendarbeit
zu verstehen. Der Vergleich mit anderen Formen oder Tragern der
Jugendpastoral muss im Diskurs geschehen und setzt ein Mindestmal}
an konzeptioneller Selbstvergewisserung und Theoriebildung voraus.
Letzteres erschwert beispielsweise die kritische Auseinandersetzung mit
den ,neuen Gemeinschaften®, die in den letzten Jahren meist von Dritten
als ,Gegenpol® der jugendverbandlichen Arbeit stilisiert werden. Faktisch
steckt hinter dieser Sammelbezeichnung ,neue Gemeinschaften® eine
Vielfalt von Gruppen und Bewegungen, deren Gemeinsames noch zu
entdecken ware — sowohl in der pastoralen Praxis als auch in der pa-
storalen Theorie. Erst dann kann ein produktive Auseinandersetzung in
reflektierter Weise stattfinden.

Jugendpastoral geschieht im Plural — und das geht nicht ohne
Voraussetzungen.

Wer Jugendpastoral im Plural verstehen und leben will, darf und muss
von allen Beteiligten Respekt und Toleranz einfordern. Grundhaltungen,
die ohne ein Mindestmall an Pluralitatsfahigkeit unmdglich sind. Damit
ist eine klare Grenze markiert: Wer seinen eigenen Weg zum einzig legi-
timen oder einzig katholischen erklart, setzt Absolutheitsanspriiche, die
mit der Pluralitat nicht vereinbar sind, oder ist gar auf dem Weg in den
Fundamentalismus.

Und ein zweites Kriterium sollte man von allen Beteiligten voraussetzen
durfen: Die Anerkennung des Konzils und der Wiirzburger Synode und ihre
Weichenstellungen flr ein neues Verstandnis von Jugendpastoral. Dieses
lasst sich trefflich in der Definition von Evangelisierung zusammenfassen,
die Papst Paul VI. in seiner Enzyklika Evangelii nuntiandi formuliert hat:
Evangelisierung ist nicht (mehr) zu verstehen als Einbahnkommunikation
nach dem Motto: ,Wir sagen unseren Jugendlichen, wo's lang geht, was
das Evangelium von ihnen verlangt‘. Evangelisierung setzt vielmehr
die Bereitschaft zur Selbstevangelisierung voraus, die Bereitschaft, das
Evangelium und seine Bedeutung mit Jugendlichen gemeinsam mitten in
ihnrem Leben zu entdecken — und dabei auch selbst neu zu entdecken. So
viel anthropologisch-diakonische Wende muss sein.
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