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1. Inleiding

Van den Bosch (2010: 13) verklaart dat ”de belangstelling voor het Nederlands
in het buitenland groeit”. Een voorbeeld voor deze groei is in de status van
het Nederlands als schoolvak in Noordrijn-Westfalen te zien. Tussen 1995 en
2010 is, grosso modo, een verdubbeling te zien van het aantal scholen die Ne-
derlands aanbieden, en nog een iets grotere stijging van het aantal scholieren
dat lessen Nederlands volgt (Wiesmann 2011). Actuelere cijfers documenteren
ook in recente jaren nog een tragere maar gestage stijging tot 191 scholen en
29.024 scholieren, verdeeld over alle schoolvormen (Wenzel 2019). Hoewel con-
crete cijfers vaak moeilijk te interpreteren zijn door sterke verschuivingen in
de schoolvormen die in Duitsland worden aangeboden, toont de aanhoudende
groei in het aantal gymnasia met schoolvak Nederlands dat dit potentieel ook
leidt tot stijgingen van universiteitsstudenten met voorkennis Nederlands: van
43 in het schooljaar 2008/2009 (vgl. Ministerium für Schule und Weiterbildung
NRW 2009: 62) tot 47 ongeveer tien jaar later, in het schooljaar 2018/2019 (Mi-
nisterium für Schule und Weiterbildung NRW 2019: 98, 100). Met het oog op
deze cijfers rijst de vraag wat het Nederlands aantrekkelijk maakt als school-
vak, maar ook later als studievak. Speelt de nabijheid van het Nederlandse
taalgebied een rol? Zijn het vooral instrumentele, beroepsmatige doelen die de
studenten aandrijven? Of gaat het er in de eerste plaats om meer te weten
te komen over de Nederlandstalige landen en culturen? En, specifiek voor de
Nederlands-Duitse grensregio, in hoeverre speelt de status van Nederlands als
schoolvak in het secundair onderwijs een rol in de instroom aan de universi-
teit? Om deze vragen na te gaan wordt ten eerste de theoretische achtergrond
rond het thema motivatie voor het leren van een vreemde taal en het lera-
renberoep kort geschetst. Ten tweede wordt een enquête gepresenteerd die in
het wintersemester 2018/2019 bij de eerstejaarsstudenten neerlandistiek aan
de universiteit Münster werd doorgevoerd. Daarna wordt ingegaan op de mate
waarin de Münsterse resultaten representatief zijn voor de Duitse neerlandistiek
in het algemeen.
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2. Theoretische achtergrond: studiemotivatie

2.1 Motivatie voor het leren en bestuderen van een vreemde taal

In de wetenschappelijke discussie is er geen uniforme definitie met betrekking
tot het begrip motivatie te vinden. Aan de ene kant wordt motivatie als ”jegli-
che Form von Handlungsveranlassung im weitesten Sinne” (Hartinger/Fölling-
Albers 2002: 17) beschreven. Aan de andere kant leggen psychologische de-
finities de klemtoon eerder op het bereiken van een doel: motivatie als ”die
aktivierende Ausrichtung des momentanen Lebensvollzugs auf einen positiv
bewerteten Zielzustand” (Rheinberg 2000: 16). Bovendien wordt motivatie niet
als een reële entiteit begrepen, maar als een ”hypothetisches Konstrukt zur
Erklärung beobachtbaren Verhaltens” (Lukowski 1976: 18). Voor deze studie
wordt motivatie in aansluiting aan Hartinger en Fölling-Albers (2002) als een
handelingsaanleiding gezien, specifiek als de aanleiding – de beweegredenen –
om neerlandistiek te studeren.

Specifiek voor het thema motivatie en het leren van vreemde talen was de
sociaalpsychologische benadering van de Canadese onderzoeker Gardner van
bijzonder belang. Gardner (1969 & 2010) onderscheidt instrumentele en in-
tegratieve motivatie. Instrumentele motivatie betekent dat de studenten de
vreemde taal leren met beroepsmatige of andere utilitaire perspectieven voor
ogen. Gardner en collega’s hebben hun focus vooral op de integratieve moti-
vatie gelegd, waarbij de leerder een taal leert omdat hij geïnteresseerd is in
de cultuur van een land of taalgemeenschap en omdat hij wil participeren in
een andere cultuurgemeenschap (vgl. Gardner/Lambert 1969 & Gardner 2010).
Hoewel Gardners model tot vandaag invloedrijk blijft (vgl. Riemer 2016), heeft
het sinds de jaren 1990 veel kritiek losgemaakt (vgl. Biel 2007): terwijl de inte-
gratieve motivatie bij het leren van een tweede taal vaak sterk is, speelt ze bij
het leren van vreemde talen vaak een ondergeschikte rol.

In navolging van de kritiek op Gardners theorie treedt in de jaren 1990 een
cognitieve wending in het wetenschappelijke onderzoek naar motivatiefactoren
op. In dit kader ontwikkelen Deci en Ryan (2017) hun zelfbeschikkingstheorie,
waarvan in het bijzonder de dichotomie extrinsieke-intrinsieke motivatie bekend
werd. Als een taalleerder intrinsiek gemotiveerd is, leert hij vrijwillig en met
plezier. Het leren ”stellt eine selbst gewählte und gewollte Herausforderung an
die eigenen Fähigkeiten dar” (Riemer 2003: 74). Intrinsiek gemotiveerde stu-
denten leren talen ter wille van henzelf. Daarentegen zijn studenten extrinsiek
gemotiveerd als ze de taal leren vanwege aansporingen uit de omgeving. Dat
kunnen beloningen, goede cijfers of reizen in andere landen zijn (vgl. Riemer
2003).

De Hongaarse wetenschapper Dörnyei (2009: 3) ontwikkelde de term ”L2
Motivational Self System”, waarbij de leerder ”die L2 als Teil eines angestreb-
ten (Ideal L2 Self) oder sozial erwünschten Selbstkonzepts (Ought-to L2-Self)
beherrschen [will]” (Riemer/Wild 2016: 5). De leerinspanning resulteert daar-
bij uit een discrepantie tussen het momentele en het nagestreefde Ideal L2 Self
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(vgl. Dörnyei 2009). In het kader van deze theorie leren mensen talen om deel
van een groep te worden die over de betreffende taal als communicatiemid-
del beschikt of omdat het beheersen van meerdere talen tot hun concept van
een beschaafde persoon behoort (vgl. Dörnyei 2009). Deze theorie sluit aan bij
de Europese talenpolitiek die de individuele meertaligheid als doelconstructie
beschrijft (vgl. European Comission 2012).

Volgens een schatting van Riemer/Wild (2016) houdt 73% van de studies
naar motivatie om een vreemde taal te leren zich bezig met het Engels. Voor
Nederlands als vreemde taal is er geen grootschalig onderzoek, maar Arntz en
Wilmots (2005: 5) noemen toch een aantal redenen waarom het nuttig zou
zijn Nederlands te leren. Daarbij hoort bijvoorbeeld de ”dynamische Industrie
und [...] hochmoderne Infrastruktur” van Nederland en België. Ze benadrukken
verder dat het sociale systeem van Nederland en de talige verwantschap tussen
het Duits en het Nederlands redenen zijn om voor een studie neerlandistiek te
kiezen.

De slotsom is dat in het verloop van het wetenschappelijke onderzoek rond
motivatie voor het leren van vreemde talen een heel motievenpakket is samenge-
steld. Biel (2007: 81) onderscheidt de volgende: „Wissens- bzw. Erkenntnismo-
tiv, Nützlichkeitsmotiv, Kommunikationsmotiv, Erlebnismotiv, Anschlussmo-
tiv, Leistungsmotiv, Gesellschaftsmotiv, Elternmotiv, Lehrermotiv, Anerken-
nungsmotiv und Geltungsmotiv.” Deze zijn voor het hier gerapporteerde on-
derzoek allemaal interessant, en zijn bijgevolg verwerkt in de voor het onderzoek
gebruikte stellingen (zie ook de beschrijving van de methode in sectie 3).

2.2 Motivatie voor het lerarenberoep1

Kollmannsberger, Weiß en Frey (2012) vermelden voor Duitse2 universiteiten
in het jaar 2009 dat 17 % van de eerstejaarsstudenten voor een lerarenopleiding
kiest. Binnen het kader van de neerlandistiek in Münster kiest zelfs het me-
rendeel van de studenten voor een lerarenopleiding (vgl. hoofdstuk 4.3). Maar
welke redenen zijn er om leraar te willen worden?

Rothland (2014) concludeert in zijn samenvatting van onderzoeksresultaten
dat het merendeel van de internationale studies toont dat het lerarenberoep
vooral vanwege de wens wordt gekozen om met kinderen en jongeren te werken.
Bovendien zijn er ook andere intrinsieke motivatieredenen naar voren gekomen,
zoals bijvoorbeeld de eigen schoolervaringen, de inhoudelijke belangstelling voor
de gekozen vakken, het gevoel geschikt te zijn voor het lerarenberoep of het lera-
renberoep als droomberoep. Daarnaast zijn er ook een aantal extrinsieke motie-
ven opgedoken, zoals lange vakantie, de ambtenarenstatus en de zekerheid van
een goed salaris (vgl. Özkul 2011). Opbouwend op het empirische onderzoek

1 In het kader van dit artikel wordt geen algemeen model voor de beroepskeuze voorgesteld,
voor een dergelijk model wordt naar Holland (1997) verwezen.
2 Voor Duitse studies naar beroepskeuze-motieven vgl. Oesterreicher 1987; Ulich 1989 &
Pohlmann/Möller 2010.
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naar studiekeuzemotieven hebben Richardson en Watt (2014) de FIT-Choice
schaal (Factors Influencing Teaching Choice) ontwikkeld, die de initiële moti-
vatie bij eerstejaarsstudenten meet. Deze schaal is sindsdien in meerdere talen
vertaald en internationaal verspreid.3 Op het gebied van motivatie en beroeps-
keuze leggen Richardson en Watt (2014: 5) de ”expectance-value-theory” ten
grondslag die ”proposed that educational, vocational and other achievement-
related choices are directly impacted by one’s abilities, beliefs, and expectancies
of success [. . . ] and the value one attaches to the task”. In aansluiting aan deze
theoretische overwegingen creëren Richardson en Watt (2014) het volgende mo-
del voor hun onderzoek:

Afb. 1: Het Fit-Choice model (Richardson/Watt 2014: 6).

Richardson en Watt (2014) onderscheiden twaalf mogelijke motieven voor het
lerarenberoep, waaronder beroepsmatige zekerheid en flexibiliteit, intrinsieke
motieven, het bevorderen van de sociale gelijkheid of de beoordeling van de
eigen onderwijscompetenties. Net als de algemene motivatie voor de studie van
vreemde talen vormen deze motieven voor het lerarenberoep een interessant
scala aan beweegredenen om voor een studie Nederlands te kiezen. Bijgevolg is
bij het opstellen van de vragenlijst met de diversiteit aan potentiële motieven
rekening gehouden, zodat ons onderzoek een preciezer beeld oplevert van de
beweegredenen die overwegen bij de Münsterse studenten.

3 Het Duitstalige onderzoek met de Fit-Choice schaal gaat terug op onder andere Roth-
land (2013) en het Nederlandse onderzoek wordt door Fokkens-Bruinsma en Canrinus (2010)
geïnitieerd.
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3. Methodiek

Om de vraag te beantwoorden welke redenen eerstejaarsstudenten hebben om
neerlandistiek te studeren, is er op 9 november 2018 een enquête in het kader
van de verplichte taalcursus Nederlands aan de universiteit Münster doorge-
voerd. Om een gedifferentieerd beeld te krijgen is zowel gewerkt met gesloten
vragen (vijfpuntenschalen met opties gaande van ‘helemaal niet akkoord’ tot
‘volledig akkoord’, ja/nee-vragen, andere meerkeuzevragen) als met open vra-
gen. De vragenlijst werd in het Duits opgesteld, omdat er een aantal eerste-
jaarsstudenten zijn die nog geen basiskennis Nederlands hebben.

De vragenlijst bestond uit drie delen. Ten eerste moesten de studenten
persoonlijke gegevens invullen. Ten tweede werd de studenten naar hun per-
soonlijke studiekeuzemotieven gevraagd en naar de perceptie van Nederland en
België als land. Hierbij werden de gesloten vragen gebaseerd op de resultaten
van eerder onderzoek naar motivatie om vreemde talen te leren (zie 2.1). In
overeenstemming met de ligging van Münster vermoeden we dat de studenten
overwegend in de grensstreek opgegroeid zijn en voorkennis hebben met betrek-
king tot de Nederlandse taal. Op basis van de literatuur lijkt het waarschijnlijk
dat een groot deel van de studenten die voor neerlandistiek kiezen, ook zal
aangeven dat ze over het algemeen geïnteresseerd zijn in het leren van vreemde
talen (vgl. Özkul 2011 & Bosenius 1992), en verder dat hun studiemotivatie ge-
baseerd is op positieve instellingen tegenover de Nederlandstalige culturen en
taalgemeenschappen (vgl. Gardner 1969) en/of op het feit dat vrienden en fa-
milie het waarderen (vgl. Dörnyei 2009). Voorbeeldstellingen waarmee gepeild
is naar de mate waarin bevindingen uit ander onderzoek in de onderzochte
context een rol spelen, zijn ‘ik had reeds voor de studie contact met het Neder-
lands’, ‘ik reis graag naar Nederlandstalige landen’, ‘ik lees graag literatuur’ of
‘ik vind het spannend om de Nederlandse taal te onderzoeken’. In het laatste
gedeelte hebben diegenen die neerlandistiek met een lerarenbaan als (moge-
lijk) doel voor ogen studeren, vragen in aansluiting aan het Fit-Choice model
ingevuld.4 Hiermee kunnen we achterhalen in welke mate de Münsterse stu-
denten Nederlands voor het lerarenberoep kiezen vanwege het plezier aan het
werk met kinderen en jongeren (vgl. Rothland 2014), dan wel of de wens om
leraar/lerares Nederlands te worden, resulteert uit een hoge vakspecifieke moti-
vatie en de wens de passie voor zijn vak te delen (vgl. Watt/Richardson 2007).
Hiertoe zijn 24 stellingen gebruikt, waaronder ‘ik wil kinderen en jongeren bij-
brengen hoe ze kunnen leren’ en ‘ik wil mijn passie voor het Nederlands met
anderen delen’.

4 Voor de vragen met betrekking tot het Fit-Choice model is de Duitse versie van de
vragenlijst gebruikt. Daarbij zijn minder items dan in het origineel gebruikt en een extra
categorie voor de vakspecifieke motivatie bedacht.
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Een volledige versie van de vragenlijst is toegevoegd als bijlage. De resul-
taten zijn met het statistiekprogramma SPSS ingevoerd en geanalyseerd en
verder met Microsoft Excel 2016 bewerkt.

4. Resultaten

4.1 Respondenten

In het wintersemester 2018/19 waren officieel 112 studenten in de studie neer-
landistiek aan de universiteit Münster ingeschreven. Van hen volgden 81 ook
de taalcursus in het kader waarvan de enquête werd afgenomen, waarvan er
19 tijdens de doorvoering van de enquête afwezig waren. In totaal hebben dus
62 studenten aan de enquête deelgenomen: 32 in de cursus voor studenten met
voorkennis – en 30 in de cursus voor studenten zonder voorkennis (vgl. tab. 1).
Hoewel 1999 het vaakst opgegeven wordt als geboortejaar (door 18 studenten),
is slechts een derde van de studenten bij de doorvoering van de enquête tussen
de 19 en 20 jaar oud; de gemiddelde leeftijd is 22 jaar. Het merendeel van de
bevraagde studenten is vrouwelijk (80,6%). Daarbij valt een samenhang tussen
de seksespecifieke verdeling in de universiteit en op school op. Op school zijn
er bijvoorbeeld in het schooljaar 2017/18 duidelijk meer vrouwelijke scholieren
die voor Nederlands als vreemde taal hebben gekozen (in de ‘Grundkurs’ b.v.
5263 op 8995 (59 %); zie Ministerium für Schule und Weiterbildung NRW 2018:
112).

voorkennis

ja nee totaal

geslacht

geen gegevens 0 1 1 (1,6 %)

mannelijk 3 8 11 (17,7 %)

vrouwelijk 29 21 50 (80,6 %)

totaal 32 (51,6 %) 30 (48,4 %)

Tab. 1: Voorkennis en geslacht van de bevraagde studenten in absolute getallen
en procent in haakjes.

Wat de studie betreft, valt te constateren dat het merendeel voor de ”Zwei-Fach-
Bachelor (ZFB)” heeft gekozen (44 studenten), wat het gebruikelijke traject is
voor leerkrachten die een lerarenbaan in een gymnasium of een zgn. ‘Gesamt-
schule’ nastreven, maar waarmee anders dan bij de specifieke lerarenopleiding
”Haupt-Real-Sekundar und Gesamtschule (HRSGe)” (15 studenten) en ”Berufs-
kolleg (BK)” (3 studenten) nog geen definitieve keuze voor het lerarenberoep
heeft plaatsgevonden. De vakken die het vaakst met neerlandistiek gecombi-
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neerd worden zijn Duits, geschiedenis en theologie. In totaal is er een sterke
voorkeur voor filologische en alfavakken te herkennen (vgl. tab. 2).

BK HRSGe ZFB totaal

Duits 0 2 5 10

geschiedenis 0 3 6 9

katholieke godsdienst 0 2 6 9

wiskunde 0 4 3 7

protestantse godsdienst 0 1 5 6

Engels 0 1 4 5

Frans 0 0 5 5

filosofie 1 2 3

andere 3 1 8 12

totaal 3 15 44 62

Tab. 2: Tweede vakken en studierichtingen van de bevraagde studenten in ab-
solute getallen.5

Als men naar de herkomst van de studenten kijkt, valt op dat 60 studenten
school hebben gelopen in Noordrijn-Westfalen en Nedersaksen, de overgrote
meerderheid in steden en dorpen vlak bij de Nederlandse grens (Afb. 2). Twee
studenten komen uit Baden-Württemberg; geen enkele student komt uit het
oosten of zuidoosten van Duitsland.

In het grensgebied is Nederlands een schoolvak; 34 studenten hadden al Ne-
derlands op school, waarvan de helft drie jaar lang (17 van de 34 studenten).
Slechts twee studenten hadden Nederlands als schoolvak uitsluitend in de on-
derbouw. In de bovenbouw werd het vaker als ”Grundkurs (GK)” (27 van de
34 studenten) dan als ”Leistungskurs (LK)” (5 van de 34 studenten) gekozen.
Deze uitkomsten komen overeen met de statistieken van het schoolministerie
in Noordrijn-Westfalen voor het jaar 2017/2018, omdat er in totaal 61 scholen
zijn die Nederlands als GK en slechts vijf die Nederlands als LK aanboden (vgl.
Ministerium für Schule und Weiterbildung NRW 2018: 112).

Bij de vraag waar de studenten behalve in institutionele contexten nog
in aanraking komen met de Nederlandse taal en cultuur, geeft 29% van de
studenten aan familieleden te hebben die Nederlands kunnen praten en met
51,6 % heeft meer dan de helft van de studenten vrienden of kennissen die over
Nederlandse taalcompetenties beschikken (vgl. tab. 3).

De instroom van de Münsterse opleiding Nederlands lijkt dus grotendeels
met de nabijheid van de Nederlandse grens samen te hangen, waar aanzienlijke
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Afb. 2: Kaart met schoolplaatsen van de bevraagde studenten6

familie aantal procent ( %) vrienden aantal procent ( %)

ja 18 29,0 ja 32 51,6

moeder 6 9,7 nauwe

vrienden

10 16,1

vader 8 12,9 kennissen 23 37,1

andere 10 16,1 andere 4 6,4

nee 44 71,0 nee 30 48,4

Tab. 3: Kennis van de Nederlandse taal in de familie en vriendenkring in abso-
lute getallen en procent.
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delen van de bevolking regelmatige grensoverschrijdende contacten onderhou-
den en Nederlands ook als schoolvak geldt.

Betreffend de taalachtergrond van de studenten valt op dat alle studenten op
één na Engels hebben geleerd. Naast Engels hebben 57 studenten (91%) lessen
in een Romaanse taal gevolgd, bijvoorbeeld Frans, Italiaans, Spaans of Latijn;
verder worden nog Russisch (5 studenten) en Turks (1 student) genoemd. In
totaal rapporteren de meeste studenten dat ze drietalig zijn, waarmee de stu-
denten aan de Europese eis van een individuele meertaligheid voldoen (vgl.
European Commission 2012); 29 % van de studenten (18/62) heeft een derde
vreemde taal geleerd; 6,4 % (4/62) geeft aan vier of meer talen te beheersen.

4.2 Studiekeuzemotieven

In het tweede gedeelte van de vragenlijst moesten de studenten drie redenen
noemen waarom ze voor de studie neerlandistiek hebben gekozen (voor een
volledige lijst zie bijlage). Daarbij zeggen 24 studenten dat ze plezier aan het
Nederlands hebben; 19 studenten geven aan dat ze ervoor gekozen hebben om-
dat ze leraar willen worden en even vaak wordt de algemene passie voor vreemde
talen genoemd. Een binnen Duitsland bijzonder aspect van de Münsterse stu-
die neerlandistiek is de afwezigheid van een numerus fixus. In totaal speelt dit
aspect geen grote rol in de keuze van Nederlands (score van 2,56 op de vijfpun-
tenschaal), maar 13 studenten noemen de afwezigheid van een numerus fixus
toch éen van de drie hoofdredenen voor hun studiekeuze. Deze groep rapport
ook minder interesse in literatuur- en cultuurwetenschap dan de anderen, wat
het vermoeden voedt dat ze niet uit interesse neerlandistiek hebben gekozen
maar vanwege praktische overwegingen of als overbrugging.

De studenten werd ook gevraagd een of meerdere redenen aan te geven
waarom ze voor de universiteit Münster hebben gekozen. 33 studenten geven
aan dat Münster dichtbij hun geboortestad ligt. Bovendien vermelden 19 stu-
denten dat Münster een leuke studentenstad is. Ten slotte hebben 18 studenten
voor Münster gekozen vanwege organisatorische studieoverwegingen, zoals stu-
deerbaarheid van het tweede vak.

Om een completer beeld te krijgen van de persoonlijke beweegredenen om
neerlandistiek te studeren, werd ook een lijst met 16 potentiële motivaties be-
vraagd met vijfpunts ratingscala’s gaande van ‘helemaal niet akkoord’ tot ‘vol-
ledig akkoord’. Het item ”ik ben enthousiast over het leren van vreemde talen”
haalt gemiddeld de hoogste score (gemiddelde 4,15). De stelling ”ik ben meer-
talig opgegroeid” haalt daartegenover met 1,81 op de vijfpuntenschaal het laag-
ste gemiddelde. De evaluaties kunnen bovendien met behulp van een Principal
Components Analysis (PCA) tot een kleiner aantal abstractere ‘dimensies’ te-
ruggebracht worden. Een PCA op de verzamelde gegevens levert drie dimensies
op, die, op basis van de componenten die hoog ‘laden’ op de dimensies (i.e. een
waarde vertonen van 0,6 of hoger), benoemd kunnen worden, en die interessan-
terwijze, correleren met de grote componenten waaruit een typische opleiding
Nederlands bestaat. De belangrijkste dimensie bevat items als ‘ik had al voor

nachbarsprache niederländisch, Jg. 35, 2020



62 Anja Jansen / Gunther De Vogelaer

kennis Neder-
landse taal

literatuur &
cultuur

taal & taalwe-
tenschap

kennis Nederlandse taal 0,883

contact met de Neder-
landse taal

0,768

enthousiasme om
vreemde talen te le-
ren

0,796

reizen in Nederlandsta-
lige landen

0,585

graag literatuur lezen 0,807

interesse in cultuur 0,755

Nederlands is een leuke
taal

0,385 0,564

graag Nederlandse taal
willen onderzoeken

0,474 0,608

interesse in talen 0,814

Nederlands is een belang-
rijke communicatietaal

Nederlands is een makke-
lijke taal

0,616

met Nederlandse moeder-
taalsprekers willen praten

0,654

tot nu toe geen (concrete)
beroepsperceptie

geen numerus fixus -0,356 0,369

gewoon begonnen met de
studie

-0,461 0,394

Tab. 4: Geroteerde componentenmatrix (Principal Components Analysis) voor
de persoonlijke studiekeuzemotieven.
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De laatste vraag in dit gedeelte heeft betrekking op de beroepsperspectieven
die de studenten met hun studie verbinden. De resultaten van de ja/nee-vraag
laten zien dat 50 studenten overwegen om leraar te worden. Bovendien kan
ruim de helft van de studenten zich voorstellen later in het Nederlandstalige
buitenland te wonen. Als vertaler/vertaalster of in de economische werksector
zien zich slechts een derde van de studenten (vgl. tab. 5).

Leraar/
lerares

leven
NL bui-
tenland

culturele
werksec-
tor

vertaler/
vertaal-
ster

econo-
mische
werksec-
tor

geen
voor-
stellin-
gen

ja (aantal) 50 43 24 20 22 11

nee (aantal) 12 19 38 42 40 51

Tab. 5: Beroepsmatige perspectieven van de studenten in absolute getallen.

Net als de motivering voor de studiekeuze blijken ook de toekomstperspec-
tieven van de studenten nauw verbonden met de nabijheid van de grens, die
vermoedelijk mee verklaart waarom meer dan twee derde van de responden-
ten een verhuizing naar Nederland genegen is, en verder ook met de daarmee
verbonden status van het Nederlands als schoolvak.

4.3 Motieven voor de lerarenopleiding

Dit gedeelte van de vragenlijst werd door 50 van de 62 studenten ingevuld,
waardoor 80,6 % van de studenten de mogelijkheid in aanmerking nemen om
later leraar/lerares te worden. Bij de open vraag naar de twee belangrijkste
motivatieredenen van de studenten om leraar te willen worden, geven de meeste
studenten geen of slechts één antwoord. Als er één antwoord wordt gegeven
dan wordt het vaakst de liefde of interesse voor de Nederlandse taal en cultuur
genoemd en de wens om de passie voor het Nederlands door te geven. Sommigen
noemen ook de grensregio en het werk met kinderen en jongeren als reden.
Eén iemand verwijst naar het feit dat men neerlandistiek aan de universiteit
Münster zonder numerus fixus kan studeren (vgl. tab. 6).

In navolging van de resultaten van het FIT-Choice model (vgl.
Watt/Richardson 2007 & 2014) willen ook de Münsterse studenten graag le-
raar worden om met kinderen en jongeren te kunnen werken (gemiddelde op
de vijfpuntenschaal: 4,23). De beroepsmatige zekerheid in verband met het le-
rarenberoep haalt echter gemiddeld de hoogste score (gemiddelde: 4,32). Een
klein aantal studenten kiest voor het lerarenberoep als een soort verlegenheids-
oplossing, omdat ze bijvoorbeeld geen ander idee hadden (het gemiddelde is
bijgevolg laag: 2,05), maar bij studenten die dergelijke antwoorden geven, is de
vakspecifieke motivatie, de intrinsieke motivatie (beroepsbekwaamheid) en de
wens met kinderen en jongeren te werken laag (zie bijlage voor een correlatie-
tabel). Verder sluiten de verschillende motivaties elkaar geenszins uit: een hoge

nachbarsprache niederländisch, Jg. 35, 2020



Waarom überhaupt Nederlands? 65

aantal

geen aangave 46

liefde/interesse voor NL taal/cultuur 15

doorgeven van de taal/cultuur 14

grensregio 8

werk met kinderen en jongeren 6

goede rekruteringskansen 4

Nederlands is makkelijk te leren 2

Nederlands als derde vak 2

graag willen wonen/werken in Nederland/België 2

geen numerus fixus 1

TOTAAL 100

Tab. 6: Waarom kan je je voorstellen om leraar te worden? Antwoorden op de
open vraag in absolute getallen, N = 50 (2 x 50 = 100 antwoorden).

gemiddelde

beroepsmatige zekerheid 4,32

werk met kinderen en jongeren 4,23

vakspecifieke motivatie 4,18

beroepsbekwaamheid/intrinsieke motivatie 4,02

zekerheid beroepskeuze 3,44

invloed van derden op de beroepskeuze 2,65

verlegenheidsoplossing 2,05

Tab. 7: Het gemiddelde van de antwoorden naar de categorieën van het FIT-
Choice model.
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vakspecifieke motivatie correleert bijvoorbeeld positief met de intrinsieke mo-
tivatie en de wens met kinderen en jongeren te werken (vgl. tab. 7).

5. Discussie

De analyse van de resultaten laat zien dat het merendeel van de studenten in-
derdaad in de grensstreek opgegroeid is en voorkennis heeft in de Nederlandse
taal; de meesten hebben in hun dagelijks leven (soms) contact met de Neder-
landse taal en cultuur en de helft van de studenten heeft familie, vrienden of
kennissen die Nederlands praten. Hiermee verklaart de nabijheid van het Neder-
landse taalgebied voor een groot deel de aantrekkingskracht van de Münsterse
neerlandistiek in vergelijking met opleidingen in steden als Berlijn of Wenen.

Met een gemiddelde score voor het item ‘enthousiasme voor vreemde talen’
van 4,15 (op 5) en een kwart van de studenten dat aangeeft voor neerlandistiek
te hebben gekozen, omdat ze in totaal een ‘passie voor vreemde talen’ hebben,
lijkt de studiekeuze van de Münsterse studenten in het onderzoek ingebed in
een interesse voor vreemde talen in het algemeen (vgl. Özkul 2011 & Bosenius
1992). Dit resultaat komt met de uitkomsten van de studie van Bosenius (1992:
116) naar studiekeuzemotieven van het vak anglistiek overeen, waarbij 44% van
de studenten aangeven in totaal plezier aan het leren van een vreemde taal te
hebben. In aansluiting op Gardner werd vermoed dat de studiemotivatie geba-
seerd is op positieve instellingen tegenover Nederlandstalige landen en culturen
(vgl. Gardner/Lambert 1969). Dit komt in de resultaten van de studie minder
sterk naar voren. Aan de ene kant vermeldt iets minder dan de helft van de
studenten (24 studenten) dat ze plezier aan de Nederlandse taal hebben, maar
aan de andere kant geven ze geen blijk van een bijzondere interesse in de Ne-
derlandse cultuur, en bij België hebben ze nauwelijks concrete voorstellingen.
De vraag rijst in welke mate dit beeld verandert tijdens de studie neerlandis-
tiek, die geen loutere taalstudie is, maar ook opleidingsonderdelen omvat die
cultuur, geschiedenis en politiek centraal stellen.

Dörnyei (2009) beschrijft de motivatie voor Engels als vreemde taal als de
wens om de taal te beheersen en de discrepantie tussen het actuele en het
gewenste competentieniveau (”Ideal-L2-Self”) te verminderen. Deze wens is in
deze studie niet uitgesproken naar voren gekomen: de studenten stemmen niet
in met de uitspraak dat het Nederlands een belangrijke taal is die door geculti-
veerde personen gesproken moet worden (gemiddelde 2,03), en alleen studenten
die al een tijd in Nederland hebben doorgebracht, bijvoorbeeld in het kader van
een uitwisselingsprogramma, geven aan dat ze Nederlands als een belangrijke
communicatietaal waarnemen. Ook de waardering van Nederlandse taalcompe-
tenties in familie en vriendenkring vindt geen toestemming (gemiddelde: 1,74).
In totaal duiden deze resultaten erop dat Dörnyei’s theorie van een Ideal-L2-Self
weinig verheldert over de motivatie om neerlandistiek te studeren.

Rothland (2014) stelt dat zeer vaak voor het lerarenberoep wordt gekozen
vanwege het plezier aan het werk met kinderen en jongeren. Hoewel slechts zes
van de 50 studenten die de optie op een lerarenloopbaan open houden, deze
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reden opgeven in het kader van de open vraag, bereikt de categorie ‘werk met
kinderen en jongeren’ in de vijfpuntenschalen wel een score van 4,23, waarmee
het net iets hoger lijkt te scoren dan de vakspecifieke motivatie van de studenten
(vgl. Watt/Richardson 2007). De categorie vakspecifieke motivatie haalt met
een gemiddelde van 4,18 niettemin evenzeer een hoge score, al lijkt ze enigszins
in strijd met de lage resultaten voor de culturele belangstelling voor Nederland
en België.

Specifiek voor het lerarenberoep valt verder nog een geprononceerde waar-
dering op van de beroepsmatige zekerheid (gemiddelde: 4,32), die sterk met
de ambtenarenstatus samenhangt. Een hoge waardering voor de beroepsma-
tige zekerheid correleert daarenboven ook met de mate waarin de beroepskeuze
als vaststaand wordt ingeschat, zodat uit de resultaten afgeleid kan worden
dat de studenten vooral de latere beroepskansen waarderen. Rothland (2014)
spreekt vandaar in het kader van de lerarenopleiding niet van studiekeuzemotie-
ven maar van beroepskeuzemotieven, omdat hij ervan uitgaat dat de studenten
vooral op hun latere beroep gericht zijn en minder op de eisen van de studie.

6. Conclusie

Samenvattend heeft de studie laten zien dat de motivatie voor een studie neer-
landistiek aan de universiteit Münster vooral afhankelijk is van de passie voor
vreemde talen, de nabijheid van de grensregio en de aantrekkingskracht van
het lerarenberoep. Deze stand van zaken doet de vraag rijzen naar de motiva-
tie voor een studie Nederlands in andere regio’s, in de eerste plaats in Duitsland
maar ook elders buiten het Nederlandse taalgebied.

Voor het universitaire onderwijs is het van belang om de studiekeuzemoti-
vatie van de studenten te bewaren, omdat er in het verleden naar de correlatie
tussen gemotiveerd leren en goede leerprestaties is verwezen. Schiefele en haar
collega’s (1993) vonden in een meta-analyse dat vooral bij vreemde talen de
correlatie tussen interesse en prestaties bijzonder hoog is. En goede leerpresta-
ties zijn in het vervolg weer een motivatieredenen om verder te leren en meer
te weten te komen over een land en zijn cultuur (vgl. Hartinger/Fölling-Albers
2002). Om na te gaan hoe de motivatie in de loop van de studie evolueert,
zou het noodzakelijk zijn om een verdere enquête in een later semester door
te voeren. Daarbij kunnen vragen als de interesse voor de cultuur, politiek en
literatuur van Nederland en België centraal staan. Bovendien kan worden na-
gegaan of de perceptie van de twee landen door de studie verandert en of er
ook meer over de Nederlandse politiek of de Belgische cultuur te zeggen valt.
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Bijlage 2:
Antwoorden van de studenten op de open vraag ”Waarom studeert u
Neerlandistiek?” (B2) in absolute getallen en procent (maximaal drie
antwoorden per student) X

aantal procent ( %)

leuke taal/plezier aan NL 24 38,7

leraarberoep 19 30,6

passie vreemde talen 19 30,6

grensregio 16 25,8

liefde/interesse voor land/cultuur 15 24,2

geen numerus fixus 13 20,9

geen aangave 10 16,1

voorkennis 10 16,1

NL taalkennis verbeteren 10 16,1

wonen/werken in NL 9 14,5

toekomstige beroepsperspectieven goed 8 12,9

overige aspecten 7 11,3

makkelijk 6 9,7

overbrugging 6 9,7

contact met moedertaalsprekers 5 8,1

vanwege vrienden/familie 5 8,1

nuttig voor alledaagse leven 4 6,5
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Bijlage 3:
Gemiddelde van de 16 potentiële motivaties bevraagd met vijfpunt
ratingscala’s gaande van ”helemaal niet akkoord” tot ”volledig akkoord”
(B1).

gemiddelde

enthousiasme om vreemde talen te leren 4,15

interesse in talen 4,05

Nederlands is een leuke taal 3,97

reizen in Nederlandstalige landen 3,82

contact met de Nederlandse taal 3,73

graag de Nederlandse taal willen onderzoeken 3,58

interesse in de Nederlandse en Belgische cultuur 3,5

met Nederlandse moedertaalsprekers willen praten 3,45

Nederlands is een makkelijke taal 3,24

graag literatuur lezen 3,02

Nederlands is een belangrijke communicatietaal in de wereld 3

kennis van de Nederlandse taal 2,63

tot nu toe geen beroepsperceptie 2,63

gewoon begonnen te studeren 2,58

geen numerus fixus 2,56

meertalig opgegroeid 1,81
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