
 

 

 

Einladung  

Zum Vortrag  

Entgelttransparenz - Geschlechtergerechtigkeit bürokratie-

arm gestalten 

von und mit 

Prof. Dr. Christian Rolfs 
Universität zu Köln 

Bis Juni 2026 muss die EU-Entgelttransparenzrichtlinie in nationales Recht umgesetzt sein. Ziel der 

zu erwartenden Neuregelungen im nationalen Recht sollen nachvollziehbarere und 

diskriminierungsfreie Vergütungsstrukturen sein. Prof. Dr. Christian Rolfs (Universität zu Köln) wirft 

ein Licht auf künftige Pflichten für Arbeitgeberinnen und Arbeitgeber und zeigt auf, welche 

Ansprüche für Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer entstehen können. Die Anforderungen 

verändern bereits den Bewerbungs- und Auswahlprozess im Rahmen von Neueinstellungen. Dies 

betrachtet Prof. Rolfs ebenso wie mögliche individuelle Auskunftsansprüche, 

Berichterstattungspflichten sowie Fragen der gemeinsamen Entgeltbewertung, der 

Rechtsdurchsetzung und der Beweislastverteilung im Prozess. 

Zu der Vortragsveranstaltung am  

Montag, 4. Mai 2026, 17:30 Uhr 

 

in den Räumlichkeiten der  

JurGrad gGmbH, Kettelescher Hof, Königsstraße 51, 48143 Münster  

 

laden Sie der Verein zur Förderung des Arbeitsrechts an der Universität Münster e.V., das Institut 

für Arbeits-, Sozial- und Wirtschaftsrecht sowie der Deutsche Arbeitsgerichtsverband herzlich ein. 



 

Im Anschluss an den Vortrag besteht wie gewohnt die Gelegenheit zum Austausch mit dem Refe-

renten und den Teilnehmerinnen und Teilnehmern im geselligen Kreis. 

 

Die Teilnahme ist kostenlos. Bitte melden Sie sich unter folgendem Link zu dem Vortrag an:  

Anmeldung zum Vortrag 

Wenn Sie eine Teilnahmebescheinigung nach § 15 FAO wünschen, geben Sie dies bitte bei Ihrer 

Anmeldung an. 

https://indico.uni-muenster.de/event/4080/registrations/4110/

