
Personal der WWU Münster (ohne Medizin) nach Organisationseinheit 
und Beschäftigungsart im Jahr 2020

Professor*innen1
Wissenschaftliche 
Mitarbeiter*innen

Mitarbeiter*innen in 
Technik und Verwaltung

Organisationseinheit Summe
Anteil 

weiblich Summe
Anteil 

weiblich Summe
Anteil 

weiblich Insgesamt

FB 01 Evangelische Theologie 14,5 31,0 % 37,0 39,7 % 9,5 89,5 % 61,0

FB 02 Katholische Theologie 22,1 23,8 % 46,4 46,0 % 17,5 87,4 % 85,9

FB 03 Rechtswissenschaft 33,5 15,2 % 101,5 41,2 % 22,7 87,1 % 157,7

FB 04 Wirtschaftswissenschaften 40,3 16,7 % 233,8 26,1 % 40,2 79,4 % 314,3

FB 06 Erziehungswissenschaft und 
Sozialwissenschaft 47,4 42,2 % 170,5 57,2 % 31,2 82,4 % 249,2

FB 07 Psychologie und  
Sportwissenschaft 22,2 28,1 % 130,7 54,0 % 39,4 52,6 % 192,4

FB 08 Geschichte/Philosophie 51,8 37,2 % 98,3 40,6 % 28,2 92,2 % 178,2

FB 09 Philologie 54,1 55,2 % 171,5 62,5 % 34,9 91,7 % 260,6

FB 10 Mathematik und Informatik 52,3 16,6 % 147,3 31,2 % 18,7 89,3 % 218,2

FB 11 Physik 30,7 25,4 % 173,0 27,3 % 100,4 27,5 % 304,1

FB 12 Chemie und Pharmazie 35,2 20,3 % 284,9 30,9 % 147,5 55,9 % 467,5

FB 13  Biologie 28,9 26,5 % 153,1 55,3 % 99,9 71,7 % 281,9

FB 14 Geowissenschaften 27,7 22,2 % 109,3 39,9 % 40,9 60,4 % 178,0

FB 15 Musikhochschule 15,2 22,8 % 10,1 27,5 % 8,5 99,5 % 33,8

IT² - - 42,4 13,1 % 134,4 21,2 % 176,9

Universitätsbibliothek - - 30,5 31,9 % 179,7 67,6 % 210,3

Universitätsverwaltung 2,6 71,0 % 28,1 31,4 % 677,0 49,8 % 707,7

Zentrale wissenschaftliche  
Einrichtungen 6,4 9,1 % 154,2 42,4 % 67,0 65,2 % 227,7

Gesamtergebnis 484,9 28,9 % 2.122,7 40,3 % 1.697,8 55,5 % 4.305,4

1 inkl. W1- bzw. Junior-Professuren
2 Unter IT sind WWU IT und die Informationsverarbeitungs- und versorgungseinheiten der WWU zusammengefasst.
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