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Auf der Grundlage der Ergebnisberichte im Rahmen der externen
torat nach Absprache mit den Fachbereichen beschlossen, diese
nus-Systems {iber drei Jahre hinweg jahrlich zwei Mio. Euro (=i
Finanzierung konkreter MaBnahmen zur Verfiigung zu stell
sind sich einig, dass diese Vereinbarung den Einstieg in
Steuerung durch Ziel- und Leistungsvereinbarungen ma@
|. Gegenstand der Vereinbarung

Diese Vereinbarung dokumentiert die im Rahm es Bonus-Systems zu finanzierenden

MaBnahmen, auf die sich das Rektorat und die sch-Theologische Fakultat ver-
standigt haben.

men eines Bo-
t 6 Mio. Euro) zur
orat und Fachbereich
Systém der gemeinsamen

Il. Partner der Vereinbarung
Partner dieser Vereinbarung sind:

Das Rektorat der Westfalischen Wilh ersitdt Miinster vertreten durch:
Rektorin Prof. Dr. Ursula Nelles

Die Katholisch-Theologische %ertreten durch:

Dekan Prof. Dr. Dr. Alfons Fir

lll. Laufzeit der Vereim&
Die Laufzeit der Verei etrdgt drei Jahre. Dieser Zeitraum beginnt mit dem Zeit-

punkt, ab dem digje ilige Mafinahme ergriffen bzw. umgesetzt wird. Das Rektorat geht
dabei von einer zei msetzung aus.

IV. Vereinbari& Maf’nahmen
: 15 Stelle eines wissenschaftlichen Mitarbeiters (TV-L E13) fiir Offent-
it

gelmafiiger Kontakte zur Presse, Erstellung von Flyern;

arkung der Internetprdsenz der Fakultdt und der einzelnen Seminare und Institu-
e, zweisprachiges Internetangebot;
Begleitung, Vorbereitung und Durchfiihrung von Tagungen und Kongressen.

xver‘d entlichung relevanter Aktivitdaten der Mitglieder des Fachbereichs, Pflege re-



= MaRRnahme 2: 3/ Stelle eines wissenschaftlichen Mitarbeiters (TV-L E13) fiir Nach-
wuchsforderung und Internationalisierung

Laufzeit: 3 Jahre

Bewilligte Mittel: 117.000 €

Ziel: Nachwuchsforderung und Internationalisierung, Pflege und Ausbau de -
operationen mit Fakultdten weltweit, Aufbau internationaler Studiehgro e

(MA, Pre-Doc, Post-Doc).

V. Verantwortlichkeit
Die Verantwortung fiir die Leitung und Uberwachung der MaRnahmen efliegt @em Deka-
nat des Fachbereichs.

VI. Mittelbewirtschaftung
Die Mittel diirfen ausschlieBlich fiir die mit dem Rektorat verei Maf3nahmen ein-
g

gesetzt werden. Soweit das nicht geschieht, werden sie mit einen Haushalts-

das Dezernat 5.2 -Finanzbuchhaltung- zustandig. Die lausgaben werden im De-
zernat 3 verwaltet. Fiir die einzelnen MaBnahmen“we ojektkonten angelegt. Die
Mittel werden auf der Grundlage der Angaben des Fachbereichs zum Finanzbedarf in den
einzelnen Haushaltsjahren bewirtschaftet (s. m Zuweisungsschreiben vom
20.08.20009).

mitteln verrechnet.
Die Mittel werden im Dezernat 5.11 bewirtschaftet. Fiir diéa g der Sachausgaben ist

VII. Berichtswesen
Der Dekan informiert das Rektorat jewei@ inn eines neuen Jahres {iber den Stand

der eingeleiteten MaRnahmen und den j igen Zielerreichungsgrad.

den Ma3nahmen verbundenen erreicht wurden und die Ergebnisse in der zeitlich
anschliefenden Ziel- und Lei inbarung beriicksichtigen.

VIIl. Evaluation
Zum Ende der Laufzeit werden & und Dekanat gemeinsam bewerten, ob die mit

Minster, den 04.11.20 \
hO
Rektorin \
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Prof. Df. Ursula@Nelles Prof. Dr. Dr. Alfons Fiirst
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