
Stellenausschreibung 
 

Im Fachbereich 08 Geschichte/Philosophie sind am Seminar für Volkskunde/Europäische 
Ethnologie der Westfälischen Wilhelms-Universität Münster (Lehrstuhl Prof. Timm)  zwei 
Stellen als 

wissenschaftliche Mitarbeiterin/ 
wissenschaftlicher Mitarbeiter 
Entgeltgruppe 13 TV-L (50 %) 

 
zu besetzen. Die Stellen sind vom 1. Juni 2015 bis zum 31. Mai 2018 befristet. Die 
regelmäßige Arbeitszeit beträgt zurzeit 19 Stunden und 55 Minuten wöchentlich. 
 
Der Aufgabenbereich umfasst:  

• Lehre und Prüfungen im BA-Studiengang Kultur- und Sozialanthropologie oder im MA-
Studiengang Kulturanthropologie/Volkskunde im Umfang von 2 SWS 

• Forschung (Dissertation) 
• Studienberatung und Betreuung des ERASMUS-Austauschprogramms 
• Mitwirkung in der akademischen Selbstverwaltung 
• Mitwirkung in Forschungs- und Publikationsprojekten und bei wissenschaftlichen 

Veranstaltungen des Lehrstuhls 
 
Voraussetzungen für die Einstellung sind: 

• sehr guter Studienabschluss (Diplom, Magister oder Master) in Kulturanthropologie, 
Volkskunde, Empirischer Kulturwissenschaft, Europäischer Ethnologie oder in einem 
verwandten Fach (dann mit nachgewiesener Expertise der Erforschung populärer Kultur-
formen) 

• Arbeits- und Zeitplan zu einem Promotionsvorhaben im Bereich der Kultur-
anthropologie/Volkskunde (im Forschungsschwerpunkt des Lehrstuhls: Familie, 
Verwandtschaft, Elternschaft, Kindheit) im Umfang von 5 S. mit Literaturliste; möglich 
sind zeithistorisch-kulturanthropologische ebenso wie gegenwartsethnographische 
Studien 

• sehr gute Kenntnisse in Kultur- und Gesellschaftstheorie 
• kulturwissenschaftlich avancierter, international orientierter Argumentationshorizont 
• sehr gute Kenntnisse empirischer Verfahren (historische oder gegenwarts-

ethnographische Methoden) 
 

Die WWU tritt für die Geschlechtergerechtigkeit ein und strebt eine Erhöhung des Anteils von 
Frauen in Forschung und Lehre an. Bewerbungen von Frauen sind daher ausdrücklich 
erwünscht; Frauen werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt 
berücksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen. 
Schwerbehinderte werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt eingestellt. 
 
Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen, gerne auch in elektronischer Form (eine PDF-
Datei), richten Sie bitte bis zum 28. Februar 2015 an: 
 
Westfälische Wilhelms-Universität Münster 
Seminar für Volkskunde/Europäische Ethnologie 
Geschäftsführende Direktorin 
Prof. Dr. Elisabeth Timm 
Scharnhorststraße 100 
48151 Münster 
volkskunde.institut@uni-muenster.de 
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