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SCIENCES

Effectif total : 28
Taux de réponse :  64%
Nombre de répondantes,
répondants : 18

Réalisée en mars 2022 (soit é mois apres obtention du dipléme)

Situation professionnelle Le mode de recrutement

. En éfudes ( dont 0 en these ) 03 stage de fin d'études
! l 02 Sites Internet d'entreprises
. En emploi (dont 2 en volontariat) 01 Candidature spontanée
! _ “ mamy Q1 Jaicréé/repris une entreprise
. Ala .
o En recherche d'emploi = 01 Relations personnelles (*)
' 2 . = 01 SiteInternetspécialisé dans I'emploi
01 Autre

Autres situations
. (*) Les relations personnelles comprennent notamment les relations
et contacts développés au cours du cursus a Sciences Po Lille

Parmi les diplomées, diplomés en emploi :

2 Alumnien CDI

0 Diplémée, dipldmé fonctionnaire

Diplébmée indépendante, dipldmé
indépendant ou en création d’'entreprise

86% Taux d’insertion ¢,

(*) Taux d’Insertion = Sortantes, sortants en emploi, dont créateurs et créatrices d’entreprise en activité et volontariat international en entreprise ou
en administration / (Ensemble des sortantes, sortants en emploi + Demandeurs, demandeuses d’emploi en recherche active)

Sur les 10 diplomées, diplomés en emploi

Travailent & t " Adéquation Adéquation
ravaiient atemps piein avec le niveau formation avec le secteur disciplinaire

Délai d’acces au 1" emploi

0 & 3 mois apres
Avant obtention 3 Plus de
I'obtention du dipldme du dipléme a 6 mois 6 mois
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Rémunération annuelle globale® Situation géographique

lle de France

Moins de 20 000€

De 20 000 € & 29 999 € B Hauts-de-France

De 30 000 € & 39 999 € Province
mDe 40 000 € & 49 999 € B Europe

Plus de 50 000 €

Reste du monde

(*) Salariées, salariés en temps complet avec prime (**) Lieu de travail des diplémées, diplémés en emploi

Poursuite d’études

01 Master

01 Autres études

Répertoire des métiers et des entreprises /organisations

Les fonctions : Les entreprises ou organisations :
Non précisé Non précisé
Non précisé Non précisé
Chargé, Chargée d'accompagnement social Associatfion Detours
Directeur, Directrice Montana Immobilier
Entraineur, Enfraineuse de talent Eureka Expertise RH
Non précisé Assemblée Parlementaire de I'OTAN
Rédacteur, Rédactrice Les Echos
C.horge, Chargée de mission alimentation et Bio en Hauts de France
aides
Chorg'e, Qhorgee dgs séminaires en ligne et Consolidation de la paix
coordination de projets
Consultant, Consultante junior Gesllschst sur com Zusassemarbeit (GUZ)
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