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Diese Modulbeschreibungen umfassen die Veranstaltungen, die von den Studierenden an 
Sciences Po Lille besucht werden. In dem Fall, dass die Studierenden über ein 
Partnerschaftsabkommen an einer anderen Hochschule Veranstaltungen besuchen, können 
diese hier nicht dargestellt werden. Die Modulbeschreibungen und besonderen Konditionen des 
jeweiligen Partnerschaftsabkommens gelten entsprechend.  
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Modulbeschreibung des ersten Masterjahres des 
deutsch-französischen Studienganges 

„Internationale und Europäische Governance“ an 
Sciences Po Lille Option A 

 
 

Option A: Spezialisierung mit Praktikum (Klassischer Verlauf) 
 

Folgende Spezialisierungen folgen dem klassischen Verlauf der 
berufsorientierten Masterphase an Sciences Po Lille, der ein Semester 

Studieninhalte vorsieht und mit einem Praxissemester endet: 
 

• Öffentliche Verwaltung (AP) 
• Öffentliche Angelegenheiten in Europa (APEu) 
• Kommunikation und Medien (CEM) 
• Politik, Ökologie und Nachhaltigkeit (PES) 
• Frieden, humanitäre Hilfe und Entwicklung (PHD) 
• Sicherheit und Risikomanagement (SIGR) 
• Digitale Gesellschaften (SN). 
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Hauptschwerpunkt: Öffentliche Angelegenheiten 
(Affaires publiques) 
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Studiengang 
Master Internationale und Europäische Governance (öffentliche 
Angelegenheiten) 

Modul Einführungsmodul 

Modulnummer 5A – U1 

 

1 Basisdaten 

Fachsemester der Studierenden 9  

Leistungspunkte (LP) 11 ECTS 

Workload (h) insgesamt 330 h 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Status des Moduls (P/WP) P 

 

2 Profil 

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum 

Die Spezialisierung richtet sich an diejenigen, die die Arbeit öffentlicher Verwaltung in seinen institutionellen 
und materiellen Dimensionen sowie im Austausch mit privaten Akteuren verstehen wollen. 

Lehrinhalte  

Die Arbeit öffentlicher Verwaltungsinstitutionen und deren Austausch mit privaten Akteuren soll den 
Studierenden in diesem Modul auf nationaler Ebene, aber auch auf europäischer und internationaler Ebene 
nähergebracht werden. Die Vermittlung dieser Inhalte fußt auf einem multidisziplinären Ansatz mit einem 
Fokus auf der rechtswissenschaftlichen Perspektive. 

Lernergebnisse  

Die erlernten Kenntnisse und Fähigkeiten haben zum Ziel, auf eine berufliche Tätigkeit im öffentlichen Dienst 
(und des Absolvierens möglicher Auswahlverfahren), aber auch auf eine Karriere im privaten Sektor 
hinzuführen. 

 

3 Aufbau 

Komponenten des Moduls 

Nr. 
LV- 
Kategorie 

LV- 
Form 

Lehrveranstaltung 
Status 
(P/WP) 

Workload (h) 
Präsenzzeit 
(h)/SWS 

Selbst- 
studium (h) 

1 V  - Grundrecht P 18 h 72 h 
2 

V - 
Neuere Entwicklungen des 
öffentlichen Rechts (2/2) 

P 18 h 72 h 

3 
S - 

Öffentlicher Dienst und 
Personalwesen 

P 18 h 72 h 

4 S - Vorbereitung für Auswahlverfahren WP 18 h 42 h  
5 S -  Evaluation von öffentlicher Politik  WP 18 h 42 h 
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Wahlmöglichkeiten innerhalb des Moduls: 

Es besteht Wahlplicht zwischen LV 4 und 5. 

 

4 Prüfungskonzeption 

Prüfungsleistung(en) 

Nr. 
MAP/ 
MTP 

Art Dauer/ 
Umfang 

ggf. 
organisatorische 
Anbindung an 
LV Nr. 

Gewichtung 
Modulnote 

1  MTP 
Abschlussprüfung (mündlich, 
schriftlich oder Gruppenarbeit) 

Der Dozierende 
informiert die 
Studierenden bis zu 
spätestens einem 
Monat nach Beginn 
des Kurses über die 
Form und das Datum 
der Prüfung, 
schriftliche Prüfung 
maximal 3 h. 

1 und 2 6/120 

2 MTP 
Mindestens eine mündliche 
Zwischenprüfung 

Der Dozierende 
informiert die 
Studierenden bis zu 
spätestens einem 
Monat nach Beginn 
des Kurses über die 
Form und das Datum 
der Prüfung. 

3, 4, 5 5/120 

Gewichtung der Modulnote für die Gesamtnote 11/120 
Studienleistung(en) 

Nr. Art 

Dauer
/ 
Umfan
g 

ggf. organisatorische 
Anbindung an LV Nr. 

 - - - 
 

5 Kreditierung des Workloads  

Vergabe von Leistungspunkten 
Die Leistungspunkte für das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich 
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen 
aller Prüfungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten 
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.  

 

6 Voraussetzungen 

Modulbezogene 
Teilnahmevoraussetzungen 

--- 

Regelungen zur Anwesenheit 
Es herrscht Anwesenheitspflicht. Ein Fehlen von mehr als drei Sitzungen 
in einer LV mit Anwesenheitspflicht verwehrt den Studierenden ein 
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Absolvieren des Jahres in der „Ersten Prüfungsphase“. Die Fehlzeiten 
werden pro Halbjahr abgerechnet. 

 

7 Angebot des Moduls 

Turnus/Taktung Jährlich  

Modulbeauftragte*r/FB 
Simon Fromont / Dorothée 
Reignier 

Sciences Po Lille 

 

8 Mobilität/Anerkennung 

Verwendbarkeit in anderen 
Studiengängen 

--- 

Modultitel englisch Basic Unit  
Modultitel französisch Unité fondamentale 

Englische Übersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3 

LV Nr. 1: Fundamental rights 
LV Nr. 2: Recent developments in public law (2/2) 
LV Nr. 3: Public Service and Human Resources 
LV Nr. 4: Preparation for selection procedures 
LV Nr. 5: Evaluation of public policy 

 

9 Sonstiges 

  

 
 

Studiengang 
Master Internationale und Europäische Governance (öffentliche 
Angelegenheiten) 

Modul Vertiefungsmodul 

Modulnummer 5A – U2 

 

1 Basisdaten 

Fachsemester der Studierenden 9  

Leistungspunkte (LP) 12 ECTS 

• Workload (h) insgesamt 360 h 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Status des Moduls (P/WP) WP 

 

2 Profil 

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum 
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Ziel dieses Modul ist es, den Studierenden vertiefende Kenntnisse für einen bestimmten Berufszweig zu 
vermitteln. Dabei wird insbesondere Wert auf die Wissensvermittlung von Expert*innen des jeweiligen 
Berufsfeldes gelegt. 

Lehrinhalte  

Dieses Modul ist in der Regel in zwei oder drei klar abgegrenzte, zur Wahl stehende „Laufbahnen“ 
gegliedert. Einige dieser Kurse werden von Experten und Expertinnen aus der Praxis unterrichtet, sodass die 
Studierenden ihr Verständnis für einen bestimmten Berufszweig vertiefen können. 
Im Schwerpunkt Öffentliche Angelegenheiten stehen folgende „Laufbahnen“ zur Wahl:  

• Finanzwesen und Wirtschaftspolitik 
• Herausforderungen in den Bereichen Sicherheit und Recht 
• Gesundheitspolitische und soziale Herausforderungen 

Lernergebnisse  

Dieses Modul ermöglicht den Studierenden, ihr berufliches Profil zu verfeinern, indem sie spezielle Kenntnisse 
und Fähigkeiten für die relevanten Berufsfelder erwerben.  

 

3 Aufbau 

Komponenten des Moduls 

Nr. 
LV- 
Kategorie 

LV- 
Form 

Lehrveranstaltung 
Status 
(P/WP) 

Workload (h) 
Präsenzzeit 
(h)/SWS 

Selbst- 
studium (h) 

1 S  - Kommunale Finanzen  WP 18 h 42 h 
2 

S - 
Öffentliches Finanzrecht 
(Ausführung und Kontrolle) 

WP 18 h 42 h 

3 
S - 

Unternehmen und 
Wirtschaftspolitik 

WP 18 h 42 h 

4 S - Öffentliche Sicherheit WP 18 h 42 h  
5 

S -  
Geostrategische 
Herausforderungen 

WP 18 h 42 h 

6 
S - 

Rechtliche Aspekte und 
Verwaltung von 
Migrationsentwicklungen 

WP 18 h 42 h 

7 S - Fragen und Schutz des Sozialen WP 18 h 42 h 
8 S - Gesundheitspolitik und Recht WP 18 h 42 h 
9 S - Gesundheitsökonomie WP 18 h 42 h 

Wahlmöglichkeiten innerhalb des Moduls: 

Die Studierenden können zwei von drei „Laufbahnen“ wählen: LV 1-3 (Finanz und Wirtschaftspolitik), LV 4-6 
(Herausforderungen Sicherheit und Justiz), LV 7-9 (Gesundheitspolitische und soziale Herausforderungen). 

 

4 Prüfungskonzeption 

Prüfungsleistung(en) 

Nr. 
MAP/ 
MTP 

Art Dauer/ 
Umfang 

ggf. 
organisatorische 
Anbindung an 
LV Nr. 

Gewichtung 
Modulnote 
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2 MTP 
Mindestens eine mündliche 
Zwischenprüfung 

Der Dozierende 
informiert die 
Studierenden bis zu 
spätestens einem 
Monat nach Beginn 
des Kurses über die 
Form und das Datum 
der Prüfung. 

1-9 12/120 

Gewichtung der Modulnote für die Gesamtnote 12/120 
Studienleistung(en) 

Nr. Art 

Dauer
/ 
Umfan
g 

ggf. organisatorische 
Anbindung an LV Nr. 

 - - - 
 

5 Kreditierung des Workloads  

Vergabe von Leistungspunkten 
Die Leistungspunkte für das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich 
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen 
aller Prüfungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten 
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.  

 

6 Voraussetzungen 

Modulbezogene 
Teilnahmevoraussetzungen 

--- 

Regelungen zur Anwesenheit 

Es herrscht Anwesenheitspflicht. Ein Fehlen von mehr als drei Sitzungen 
in einer LV mit Anwesenheitspflicht verwehrt den Studierenden ein 
Absolvieren des Jahres in der „Ersten Prüfungsphase“. Die Fehlzeiten 
werden pro Halbjahr abgerechnet. 

 

7 Angebot des Moduls 

Turnus/Taktung Jährlich 

Modulbeauftragte*r/FB 
Simon Fromont / Dorothée 
Reignier 

Sciences Po Lille 

 

8 Mobilität/Anerkennung 

Verwendbarkeit in anderen 
Studiengängen 

--- 

Modultitel englisch Consolidation Unit 
Modultitel französisch Unité de spécialisation 

Englische Übersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3 

LV Nr. 1: Municipal finance 
LV Nr. 2: Public Finance Law (Execution and Control) 
LV Nr. 3: Enterprise and Economic Policy 
LV Nr. 4: Public security 
LV Nr. 5: Geostrategic challenges 
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LV Nr. 6: Legal aspects and management of migration developments 
LV Nr. 7: Social issues and protection 
LV Nr. 8: Health Policy and Law 
LV Nr. 9: Health economics 

 

9 Sonstiges 

  

 
 
 

Studiengang 
Master Internationale und Europäische Governance (öffentliche 
Angelegenheiten) 

Modul Querschnittsmodul  

Modulnummer 5A – U3 

 

1 Basisdaten 

Fachsemester der Studierenden 9 

Leistungspunkte (LP) 3 ECTS 

Workload (h) insgesamt 90 h 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Status des Moduls (P/WP) WP 

 

2 Profil 

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum 

Die „Querschnittsmodule“ sind thematische Module, die es den Studierenden ermöglichen, ergänzende 
Kompetenzen und Kenntnisse zu erwerben. Dieses Modul bietet jedem*r Studenten*in die Gelegenheit, sein 
oder ihr berufliches Profil individuell zu erweitern und anzupassen. Es ist demnach eine individuelle 
Spezialisierung der Studierenden, die den Hauptschwerpunkt ergänzt.  

Lehrinhalte  

Die Studierenden führen ihr gewähltes Querschnittsmodul aus dem 3. Bachelorjahr fort. Es handelt sich 
hierbei um eins von sechs angebotenen Querschnittsmodulen:   

- Staat und öffentliche Dienste 
- Europa 
- Umwelt  
- Asien – Naher und Mittlerer Osten 
- Human Resources 
- soziales Geschlecht  

Lernergebnisse  
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Die Querschnittsmodule ermöglichen den Studierenden in anderen Fachbereichen neue theoretische sowie 
praktische Kenntnisse zu erwerben. Ziel dabei ist es, die Transferleistung der Studierenden zu vertiefen. 

 

3 Aufbau 

Komponenten des Moduls 

Nr. 
LV- 
Kategorie 

LV- 
Form 

Lehrveranstaltung 
Status 
(P/WP) 

Workload (h) 
Präsenzzeit 
(h)/SWS 

Selbst- 
studium (h) 

1 S - Kurs S3A WP 18h 72 h  
2 S - Kurs S3B WP 18h 72 h 

Wahlmöglichkeiten innerhalb des Moduls: 

Die Studierenden können zwischen LV 1 und LV 2 wählen. 

 

4 Prüfungskonzeption 

Prüfungsleistung(en) 

Nr. 
MAP/ 
MTP 

Art Dauer/ 
Umfang 

ggf. 
organisatorische 
Anbindung an 
LV Nr. 

Gewichtung 
Modulnote 

1 MTP 
Mindestens eine Zwischenprüfung 
(u.a. Dossier, Exposé, 
Zusammenfassung oder Essay)  

Der Dozierende 
informiert die 
Studierenden bis zu 
spätestens einem 
Monat nach Beginn 
des Kurses über die 
Form und das Datum 
der Prüfung 

LV 1, LV 2 3/120 

Gewichtung der Modulnote für die Gesamtnote 3/120 
Studienleistung(en) 

Nr. Art 

Dauer
/ 
Umfan
g 

ggf. organisatorische 
Anbindung an LV Nr. 

 - - - 
 

5 Kreditierung des Workloads 

Vergabe von Leistungspunkten 
Die Leistungspunkte für das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich 
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen 
aller Prüfungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten 
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet. 
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6 Voraussetzungen 

Modulbezogene 
Teilnahmevoraussetzungen 

--- 

Regelungen zur Anwesenheit 

Es herrscht grundsätzlich Anwesenheitspflicht. Bei Abwesenheit von 
mehr als einem Drittel der stattfindenden LV werden die Studierenden 
nicht für die Prüfungen der ersten Phase zugelassen. Die Abrechnung der 
Fehlzeiten erfolgt halbjährlich. 

 

7 Angebot des Moduls 

Turnus/Taktung Jährlich 

Modulbeauftragte*r/FB 

Stéphane Bracq 
Sandrive Leveque  
Mathilde Szuba  
Catherine Quinet  
David Delfolie  
Dorothée Reigner 

Sciences Po Lille 

 

8 Mobilität/Anerkennung 

Verwendbarkeit in anderen 
Studiengängen 

--- 

Modultitel englisch Cross-sectional Unit 
Modultitel französisch Unité transversale 
Englische Übersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3 

LV Nr. 1: Course S3A 
LV Nr. 2: Course S3B 

 

9 Sonstiges 

  
 
 
 

Studiengang 
Master Internationale und Europäische Governance (öffentliche 
Angelegenheiten) 

Modul Projektmodul  

Modulnummer 5A – U4 

 

1 Basisdaten 

Fachsemester der Studierenden 9 

Leistungspunkte (LP) 1 ECTS 

Workload (h) insgesamt 30 h 

Dauer des Moduls 1 Semester 
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Status des Moduls (P/WP) P 

 

2 Profil 

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum 

Das Modul soll die Studierenden anwendungsorientiert in ihrer Karriereplanung sowie der Weiterentwicklung 
von Softskills fortbilden. Ziel ist es, die Studierenden bei einer Karriere im Sektor des Hauptschwerpunktes zu 
unterstützen und sie auf die Bewerbung und Durchführung des Abschlusspraktikums im zweiten Semester des 
5. Jahres an Sciences Po Lille vorzubereiten. 

Lehrinhalte  

Das Modul vermittelt berufsorientierte Inhalte und ist dabei stark geprägt von Arbeitsweisen der Gruppen- 
und Projektarbeit.  Diese soll den Studierenden ermöglichen methodische und theoretische Kenntnisse unter 
Leitung anzuwenden und dadurch das Management der eigenen Kenntnisse und Fähigkeiten im beruflichen 
Kontext bewusst trainieren.   

Lernergebnisse  

Die Studierenden erlangen Kenntnisse, die sie in ihrer Karriereplanung unterstützen. So werden ihnen 
berufsorientierte Inhalte, Hard Skills (z.B. das Erstellen von Bewerbungsschreiben) und Soft Skills (z.B. das 
Erkennen von eigenen Stärken und Schwächen und deren Einbringung in Bewerbungen) vermittelt, die 
spezifisch im Berufsfeld des Hauptschwerpunktes relevant sind. 

 

3 Aufbau 

Komponenten des Moduls 

Nr. 
LV- 
Kategorie 

LV- 
Form 

Lehrveranstaltung 
Status 
(P/WP) 

Workload (h) 
Präsenzzeit 
(h)/SWS 

Selbst- 
studium (h) 

1 S - Projektmanagement (3/3) P 9 h 21 h  

Wahlmöglichkeiten innerhalb des Moduls: 

--- 

 

4 Prüfungskonzeption 

Prüfungsleistung(en) 

Nr. 
MAP/ 
MTP 

Art Dauer/ 
Umfang 

ggf. 
organisatorische 
Anbindung an 
LV Nr. 

Gewichtung 
Modulnote 

1 MTP 
Mindestens eine Zwischenprüfung 
(u.a. Dossier, Exposé, 
Zusammenfassung oder Essay)  

Der Dozierende 
informiert die 
Studierenden bis zu 
spätestens einem 
Monat nach Beginn 
des Kurses über die 
Form und das Datum 
der Prüfung 

LV 1 1/120 

Gewichtung der Modulnote für die Gesamtnote 1/120 
Studienleistung(en) 
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Nr. Art 

Dauer
/ 
Umfan
g 

ggf. organisatorische 
Anbindung an LV Nr. 

 - - - 
 

5 Kreditierung des Workloads 

Vergabe von Leistungspunkten 
Die Leistungspunkte für das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich 
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen 
aller Prüfungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten 
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet. 

 

6 Voraussetzungen 

Modulbezogene 
Teilnahmevoraussetzungen 

--- 

Regelungen zur Anwesenheit 

Es herrscht grundsätzlich Anwesenheitspflicht. Bei Abwesenheit von 
mehr als einem Drittel der stattfindenden LV werden die Studierenden 
nicht für die Prüfungen der ersten Phase zugelassen. Die Abrechnung der 
Fehlzeiten erfolgt halbjährlich. 

 

7 Angebot des Moduls 

Turnus/Taktung Jährlich 

Modulbeauftragte*r/FB 
Simon Fromont / Dorothée 
Reignier 

Sciences Po Lille 

 

8 Mobilität/Anerkennung 

Verwendbarkeit in anderen 
Studiengängen 

--- 

Modultitel englisch Project unit and professional tools  
Modultitel französisch Unité projet et outils professionnels 
Englische Übersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3 

LV Nr. 1: Project management (3/3) 

 

9 Sonstiges 
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Studiengang 
Master Internationale und Europäische Governance (öffentliche 
Angelegenheiten) 

Modul Mündliche Abschlussprüfung 

Modulnummer 5A – U5 

 

1 Basisdaten 

Fachsemester der Studierenden 9 

Leistungspunkte (LP) 3 ECTS 

Workload (h) insgesamt 90 h 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Status des Moduls (P/WP) P 

 

2 Profil 

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum 

Die mündliche Abschlussprüfung soll sowohl das im Rahmen des Studiums erlernte Wissen der Studierenden 
prüfen als auch die Fähigkeit, sich mit einem bisher unbekannteren Thema aus Politik und Gesellschaft auf 
wissenschaftliche Art auseinanderzusetzen.   

Lehrinhalte  

Zu Beginn der Prüfung halten die Studierenden ein 10-minütiges Exposé, welches Sie innerhalb einer Stunde 
vor der Prüfung vorbereiten dürfen. Das ausgewählte Thema kann die Form einer Frage, eines Videos oder 
eines Dokumentes haben. Im Anschluss stellen sich die Studierenden ca. 20 Minuten den Fragen der Jury zu 
dem ausgewählten Thema sowie den erlernten Kenntnissen ihres Studiums.  

Lernergebnisse  

Die Studierenden können die erlernten Inhalte auf andere gesellschaftspolitische Themen anwenden und 
erhöhen somit ihre Transferkompetenz und Fähigkeiten in der wissenschaftlichen Diskussion.  

 

3 Aufbau 

Komponenten des Moduls 

Nr. 
LV- 
Kategorie 

LV- 
Form 

Lehrveranstaltung 
Status 
(P/WP) 

Workload (h) 
Präsenzzeit 
(h)/SWS 

Selbst- 
studium (h) 

1  - Mündliche Abschlussprüfung  P - 90 h  

Wahlmöglichkeiten innerhalb des Moduls: 

--- 

 

4 Prüfungskonzeption 

Prüfungsleistung(en) 
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Nr. 
MAP/ 
MTP 

Art Dauer/ 
Umfang 

ggf. 
organisatorische 
Anbindung an 
LV Nr. 

Gewichtung 
Modulnote 

1 MAP Mündliche Prüfung   Ca. 1h  LV 1 3/120 
Gewichtung der Modulnote für die Gesamtnote 3/120 
Studienleistung(en) 

Nr. Art 

Dauer
/ 
Umfan
g 

ggf. organisatorische 
Anbindung an LV Nr. 

 - - - 
 

5 Kreditierung des Workloads 

Vergabe von Leistungspunkten 
Die Leistungspunkte für das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich 
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen 
aller Prüfungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten 
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet. 

 

6 Voraussetzungen 

Modulbezogene 
Teilnahmevoraussetzungen 

--- 

Regelungen zur Anwesenheit 

Es herrscht grundsätzlich Anwesenheitspflicht. Bei Abwesenheit von 
mehr als einem Drittel der stattfindenden LV werden die Studierenden 
nicht für die Prüfungen der ersten Phase zugelassen. Die Abrechnung der 
Fehlzeiten erfolgt halbjährlich. 

 

7 Angebot des Moduls 

Turnus/Taktung Jährlich 

Modulbeauftragte*r/FB 
Simon Fromont / Dorothée 
Reignier 

Sciences Po Lille 

 

8 Mobilität/Anerkennung 

Verwendbarkeit in anderen 
Studiengängen 

--- 

Modultitel englisch Final oral Exam 
Modultitel französisch Grand Oral  
Englische Übersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3 

LV Nr. 1: Final oral Exam 

 

9 Sonstiges 
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Studiengang 
Master Internationale und Europäische Governance (Öffentliche 
Angelegenheiten) 

Modul Praktikum 

Modulnummer 5A – U6 

 

1 Basisdaten 

Fachsemester der Studierenden 10 

Leistungspunkte (LP) 30 ECTS 

Workload (h) insgesamt 900 h 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Status des Moduls (P/WP) P 

 

2 Profil 

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum 

Das Praktikum soll die Studierenden möglichst realitätsnah und effektiv auf ihre Integration in den 
Arbeitsmarkt vorbereiten. Dabei soll darauf geachtet werden, dass der Berufszweig des Praktikums kohärent 
zum bisherigen Studienverlauf gewählt wird. 

Lehrinhalte  

Das Praktikumsmodul setzt sich aus einem sechsmonatigen Praktikum und einem damit abschließenden 
Praktikumsbericht zusammen. Dabei soll das Praktikum in einem der Spezialisierung nahestehenden 
Berufsfeld stattfinden und wird von Seiten der Praktikumsgeber*innen, aber auch den 
Schwerpunktverantwortliche betreut. Der zu verfassende Praktikumsbericht ist hierbei zweigeteilt: er muss 
zum einen die Praktikumserfahrung kritisch zusammenfassen und zum anderen einen Transfer zu den 
wissenschaftlichen Inhalten des Studiums herstellen. Der deutsche Teil des Berichts fokussiert sich nur auf 
diesen Transfer und fordert von den Studierenden ein forschungsorientierten Umgang mit Themenstellungen, 
die sich aus ihrer Praktikumserfahrung ergeben.   

Lernergebnisse  

Den Studierenden soll die Integration in den Berufssektor nach dem Studienabschluss durch diese 
sechsmonatige Praktikumserfahrung erleichtert werden.  

 

3 Aufbau 

Komponenten des Moduls 

Nr. 
LV- 
Kategorie 

LV- 
Form 

Lehrveranstaltung 
Status 
(P/WP) 

Workload (h) 
Präsenzzeit 
(h)/SWS 

Selbst- 
studium (h) 

1  - Praktikum   P 900h -   

Wahlmöglichkeiten innerhalb des Moduls: 

--- 
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4 Prüfungskonzeption 

Prüfungsleistung(en) 

Nr. 
MAP/ 
MTP 

Art Dauer/ 
Umfang 

ggf. 
organisatorische 
Anbindung an 
LV Nr. 

Gewichtung 
Modulnote 

2 MAP Praktikumsbericht  

Der französische Teil 
des 
Praktikumsberichtes 
soll 12.000 -15.000 
Wörter umfassen. Der 
deutsche Teil des 
Praktikumsberichtes 
beinhaltet 10.000 -
12.000 Wörter.  

1 30/120 

Gewichtung der Modulnote für die Gesamtnote 30/120 
Studienleistung(en) 

Nr. Art 

Dauer
/ 
Umfan
g 

ggf. organisatorische 
Anbindung an LV Nr. 

 - - - 
 

5 Kreditierung des Workloads  

Vergabe von Leistungspunkten 
Die Leistungspunkte für das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich 
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen 
aller Prüfungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten 
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet. 

 

6 Voraussetzungen 

Modulbezogene 
Teilnahmevoraussetzungen 

--- 

Regelungen zur Anwesenheit  
 

7 Angebot des Moduls 

Turnus/Taktung Jährlich 

Modulbeauftragte*r/FB 
Simon Fromont / Dorothée 
Reignier 

Sciences Po Lille 

 

8 Mobilität/Anerkennung 

Verwendbarkeit in anderen 
Studiengängen 

--- 

Modultitel englisch Internship 
Modultitel französisch Unité de professionnalisation   
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Englische Übersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3 

LV Nr. 1: Internship 

 

9 Sonstiges 

 Das Pflichtpraktikum wird von einem oder zwei französischen Lehrenden („responsable de majeure“ 
und „responsable enseignant“) und an der WWU Münster von Frau Prof. Fuchs betreut. 
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Hauptschwerpunkt: Öffentliche Angelegenheiten in 
Europa (Affaires publiques européennes) 
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Studiengang 
Master Internationale und Europäische Governance (öffentliche 
Angelegenheiten in Europa) 

Modul Einführungsmodul 

Modulnummer 5A – U1 

 

1 Basisdaten 

Fachsemester der Studierenden 9  

Leistungspunkte (LP) 15 ECTS 

Workload (h) insgesamt 450 h 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Status des Moduls (P/WP) P 

 

2 Profil 

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum 

Die Spezialisierung richtet sich an diejenigen, die eine Arbeit im Bereich der Europäischen Union und ihren 
Institutionen anstreben. Ziel ist es das Zusammenspiel aus öffentlicher Verwaltung in seinen institutionellen 
und materiellen Dimensionen sowie im Austausch mit privaten und zivilgesellschaftlichen Akteuren zu 
verstehen. 

Lehrinhalte  

Um die Dynamiken in der heutigen Welt zu verstehen – beispielsweise im Bereich der Sicherheitspolitik, der 
Nachhaltigkeitstransformation, des Datenschutzes oder der Industriepolitik – ist die Betrachtung der 
europäischen Ebene unerlässlich geworden. Die Spezialisierung setzt sich demnach mit der Rolle der 
Europäischen Union in den aktuellen internationalen und ökologischen Herausforderungen auseinander. 
Weiterhin lernen die Studierenden durch diese Spezialisierung, wie Regeln und Gesetze gemacht und 
umgesetzt werden. Dies wird aus einer politischen, wirtschaftlichen und rechtlichen Perspektive betrachtet 
und dadurch ein Transfer von akademischer Lehre mit eher praktischen Anwendungen angestrebt. 

Lernergebnisse  

Die erlernten Kenntnisse und Fähigkeiten haben zum Ziel, auf eine berufliche Tätigkeit im öffentlichen Dienst 
(und des Absolvierens möglicher Auswahlverfahren), aber auch im privaten Sektor hinzuführen. Die 
Studierenden werden durch diese Spezialisierung insbesondere im Bereich der Europäischen Union, 
nationaler und internationaler Verwaltungen (Diplomatie) oder im NGO Sektor vorbereitet. 

 

3 Aufbau 

Komponenten des Moduls 

Nr. 
LV- 
Kategorie 

LV- 
Form 

Lehrveranstaltung 
Status 
(P/WP) 

Workload (h) 
Präsenzzeit 
(h)/SWS 

Selbst- 
studium (h) 

1 
S  - 

Betreutes Gemeinschaftsprojekt: 
Planung und Finanzierung von 
europäischen Projekten 

P 27 h 123 h 
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2 
V - 

Grenzüberschreitende 
Zusammenarbeit in der EU 

P 18 h 72 h 

3 
V - 

EU/USA: Strategische 
Herausforderungen  

P 18 h 72 h 

4 
S - 

Compliance, finanzielle 
Transparenz und Datenschutz  

WP 18 h 42 h  

5 
S -  

Herausforderungen des 
Wettbewerbsrechts und der 
Industriepolitik  

WP 18 h 42 h 

6 
S  

Schutz finanzieller Interessen der 
EU, Staatsanwaltschaft und 
Rechtsstreitigkeiten 

WP 18 h  42 h  

Wahlmöglichkeiten innerhalb des Moduls: 

Die Studierenden wählen zwischen LV 4 – 6 zwei Veranstaltungen aus.  

 

4 Prüfungskonzeption 

Prüfungsleistung(en) 

Nr. 
MAP/ 
MTP 

Art Dauer/ 
Umfang 

ggf. 
organisatorische 
Anbindung an 
LV Nr. 

Gewichtung 
Modulnote 

1  MTP 
Abschlussprüfung (mündlich, 
schriftlich oder Gruppenarbeit) 

Der Dozierende 
informiert die 
Studierenden bis zu 
spätestens einem 
Monat nach Beginn 
des Kurses über die 
Form und das Datum 
der Prüfung, 
schriftliche Prüfung 
maximal 3 h. 

2 und 3 6/120 

2 MTP 
Mindestens eine mündliche 
Zwischenprüfung 

Der Dozierende 
informiert die 
Studierenden bis zu 
spätestens einem 
Monat nach Beginn 
des Kurses über die 
Form und das Datum 
der Prüfung. 

1, 4, 5, 6 9/120 

Gewichtung der Modulnote für die Gesamtnote 15/120 
Studienleistung(en) 

Nr. Art 

Dauer
/ 
Umfan
g 

ggf. organisatorische 
Anbindung an LV Nr. 

 - - - 
 
 



24 
 

5 Kreditierung des Workloads  

Vergabe von Leistungspunkten 
Die Leistungspunkte für das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich 
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen 
aller Prüfungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten 
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.  

 

6 Voraussetzungen 

Modulbezogene 
Teilnahmevoraussetzungen 

--- 

Regelungen zur Anwesenheit 

Es herrscht Anwesenheitspflicht. Ein Fehlen von mehr als drei Sitzungen 
in einer LV mit Anwesenheitspflicht verwehrt den Studierenden ein 
Absolvieren des Jahres in der „Ersten Prüfungsphase“. Die Fehlzeiten 
werden pro Halbjahr abgerechnet. 

 

7 Angebot des Moduls 

Turnus/Taktung Jährlich  
Modulbeauftragte*r/FB Stéphane Bracq Sciences Po Lille 

 

8 Mobilität/Anerkennung 

Verwendbarkeit in anderen 
Studiengängen 

--- 

Modultitel englisch Basic Unit  
Modultitel französisch Unité fondamentale 

Englische Übersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3 

LV Nr. 1: Supervised joint project: Planning and financing of European 
projects 
LV Nr. 2: Cross-border cooperation in the EU 
LV Nr. 3: EU/USA: Strategic challenges 
LV Nr. 4: Compliance, financial transparency and data protection 
LV Nr. 5: Competition law and industrial policy challenges 
LV Nr. 6: Protection of EU Financial Interests, Prosecution and 
Litigation 

 

9 Sonstiges 

  

 
 

Studiengang 
Master Internationale und Europäische Governance (öffentliche 
Angelegenheiten in Europa) 

Modul Vertiefungsmodul 

Modulnummer 5A – U2 
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1 Basisdaten 

Fachsemester der Studierenden 9  

Leistungspunkte (LP) 8 ECTS 

Workload (h) insgesamt 240 h 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Status des Moduls (P/WP) WP 

 

2 Profil 

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum 

Ziel dieses Modul ist es, den Studierenden vertiefende Kenntnisse für einen bestimmten Berufszweig zu 
vermitteln. Dabei wird insbesondere Wert auf die Wissensvermittlung von Expert*innen des jeweiligen 
Berufsfeldes gelegt. 

Lehrinhalte  

Dieses Modul ist in der Regel in zwei oder drei klar abgegrenzte, zur Wahl stehende „Laufbahnen“ 
gegliedert. Einige dieser Kurse werden von Experten und Expertinnen aus der Praxis unterrichtet, sodass die 
Studierenden ihr Verständnis für einen bestimmten Berufszweig vertiefen können. 
Im Schwerpunkt Öffentliche Angelegenheiten in Europa stehen folgende „Laufbahnen“ zur Wahl:  

• Die EU in einer globalisierten Welt  
• EU-Regulierung und ökologische Herausforderungen  

Lernergebnisse  

Dieses Modul ermöglicht den Studierenden, ihr berufliches Profil zu verfeinern, indem sie spezielle Kenntnisse 
und Fähigkeiten für die relevanten Berufsfelder erwerben.  

 

3 Aufbau 

Komponenten des Moduls 

Nr. 
LV- 
Kategorie 

LV- 
Form 

Lehrveranstaltung 
Status 
(P/WP) 

Workload (h) 
Präsenzzeit 
(h)/SWS 

Selbst- 
studium (h) 

1 S  - Peripherien der EU WP 18 h 42 h 
2 S - Gemeinsame Handelspolitik WP 18 h 42 h 
3 

S - 
Außenpolitische Beziehungen und 
Verhandlungen der EU 

WP 18 h 42 h 

4 
S - 

Methodologien der 
Auswahlverfahren: Verteidigung, 
Geopolitik und Allgemeinbildung 

WP 18 h 42 h  

5 S -  Green Deal und GAP WP 18 h 42 h 
6 

S - 
Konsumpolitik und ihre 
ökologischen Herausforderungen 

WP 18 h 42 h 

7 
S - 

Europäische energiepolitische 
Herausforderungen  

WP 18 h 42 h 
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8 
S - 

Herausforderungen europäischer 
Umweltstandards  

WP 18 h 42 h 

Wahlmöglichkeiten innerhalb des Moduls: 

Die Studierenden können im Vertiefungsmodul zwischen Laufbahn 1 „Die EU in einer globalisierten Welt“ 
(LV 1-4) und Laufbahn 2 „Europäische Regulation und ökologische Herausforderungen“ (LV 5-8) wählen.   

 

4 Prüfungskonzeption 

Prüfungsleistung(en) 

Nr. 
MAP/ 
MTP 

Art Dauer/ 
Umfang 

ggf. 
organisatorische 
Anbindung an 
LV Nr. 

Gewichtung 
Modulnote 

2 MTP 
Mindestens eine mündliche 
Zwischenprüfung 

Der Dozierende 
informiert die 
Studierenden bis zu 
spätestens einem 
Monat nach Beginn 
des Kurses über die 
Form und das Datum 
der Prüfung. 

1-8 8/120 

Gewichtung der Modulnote für die Gesamtnote 8/120 
Studienleistung(en) 

Nr. Art 

Dauer
/ 
Umfan
g 

ggf. organisatorische 
Anbindung an LV Nr. 

 - - - 
 

5 Kreditierung des Workloads  

Vergabe von Leistungspunkten 
Die Leistungspunkte für das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich 
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen 
aller Prüfungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten 
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.  

 

6 Voraussetzungen 

Modulbezogene 
Teilnahmevoraussetzungen 

--- 

Regelungen zur Anwesenheit 

Es herrscht Anwesenheitspflicht. Ein Fehlen von mehr als drei Sitzungen 
in einer LV mit Anwesenheitspflicht verwehrt den Studierenden ein 
Absolvieren des Jahres in der „Ersten Prüfungsphase“. Die Fehlzeiten 
werden pro Halbjahr abgerechnet. 

 

7 Angebot des Moduls 

Turnus/Taktung Jährlich 
Modulbeauftragte*r/FB Stéphane Bracq  Sciences Po Lille 
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8 Mobilität/Anerkennung 

Verwendbarkeit in anderen 
Studiengängen 

--- 

Modultitel englisch Consolidation Unit 
Modultitel französisch Unité de spécialisation 

Englische Übersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3 

LV Nr. 1: Peripheries of the EU 
LV Nr. 2: Common commercial policy 
LV Nr. 3: EU external relations and negotiations 
LV Nr. 4: Methodologies of the selection procedures: Defence, 
geopolitics and general education 
LV Nr. 5: Green Deal and CAP 
LV Nr. 6: Consumer policy and its environmental challenges 
LV Nr. 7: European energy policy challenges 
LV Nr. 8: Challenges of European environmental standards 

 

9 Sonstiges 

  

 
 
 

Studiengang 
Master Internationale und Europäische Governance (öffentliche 
Angelegenheiten in Europa) 

Modul Querschnittsmodul  

Modulnummer 5A – U3 

 

1 Basisdaten 

Fachsemester der Studierenden 9 

Leistungspunkte (LP) 3 ECTS 

Workload (h) insgesamt 90 h 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Status des Moduls (P/WP) WP 

 

2 Profil 

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum 

Die „Querschnittsmodule“ sind thematische Module, die es den Studierenden ermöglichen, ergänzende 
Kompetenzen und Kenntnisse zu erwerben. Dieses Modul bietet jedem*r Studenten*in die Gelegenheit, sein 
oder ihr berufliches Profil individuell zu erweitern und anzupassen. Es ist demnach eine individuelle 
Spezialisierung der Studierenden, die den Hauptschwerpunkt ergänzt.  

Lehrinhalte  
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Die Studierenden führen ihr gewähltes Querschnittsmodul aus dem 3. Bachelorjahr fort. Es handelt sich 
hierbei um eins von sechs angebotenen Querschnittsmodulen:   

- Staat und öffentliche Dienste 
- Europa 
- Umwelt  
- Asien – Naher und Mittlerer Osten 
- Human Resources 
- soziales Geschlecht  

Lernergebnisse  

Die Querschnittsmodule ermöglichen den Studierenden in anderen Fachbereichen neue theoretische sowie 
praktische Kenntnisse zu erwerben. Ziel dabei ist es, die Transferleistung der Studierenden zu vertiefen. 

 

3 Aufbau 

Komponenten des Moduls 

Nr. 
LV- 
Kategorie 

LV- 
Form 

Lehrveranstaltung 
Status 
(P/WP) 

Workload (h) 
Präsenzzeit 
(h)/SWS 

Selbst- 
studium (h) 

1 S - Kurs S3A WP 18h 72 h  
2 S - Kurs S3B WP 18h 72 h 

Wahlmöglichkeiten innerhalb des Moduls: 

Die Studierenden können zwischen LV 1 und LV 2 wählen. 

 

4 Prüfungskonzeption 

Prüfungsleistung(en) 

Nr. 
MAP/ 
MTP 

Art Dauer/ 
Umfang 

ggf. 
organisatorische 
Anbindung an 
LV Nr. 

Gewichtung 
Modulnote 

1 MTP 
Mindestens eine Zwischenprüfung 
(u.a. Dossier, Exposé, 
Zusammenfassung oder Essay)  

Der Dozierende 
informiert die 
Studierenden bis zu 
spätestens einem 
Monat nach Beginn 
des Kurses über die 
Form und das Datum 
der Prüfung 

LV 1, LV 2 3/120 

Gewichtung der Modulnote für die Gesamtnote 3/120 
Studienleistung(en) 

Nr. Art 

Dauer
/ 
Umfan
g 

ggf. organisatorische 
Anbindung an LV Nr. 

 - - - 
 
 



29 
 

5 Kreditierung des Workloads  

Vergabe von Leistungspunkten 
Die Leistungspunkte für das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich 
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen 
aller Prüfungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten 
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet. 

 

6 Voraussetzungen 

Modulbezogene 
Teilnahmevoraussetzungen 

--- 

Regelungen zur Anwesenheit 

Es herrscht grundsätzlich Anwesenheitspflicht. Bei Abwesenheit von 
mehr als einem Drittel der stattfindenden LV werden die Studierenden 
nicht für die Prüfungen der ersten Phase zugelassen. Die Abrechnung der 
Fehlzeiten erfolgt halbjährlich. 

 

7 Angebot des Moduls 

Turnus/Taktung Jährlich 

Modulbeauftragte*r/FB 

Stéphane Bracq 
Sandrive Leveque  
Mathilde Szuba  
Catherine Quinet  
David Delfolie  
Dorothée Reigner 

Sciences Po Lille 

 

8 Mobilität/Anerkennung 

Verwendbarkeit in anderen 
Studiengängen 

--- 

Modultitel englisch Cross-sectional Unit 
Modultitel französisch Unité transversale 
Englische Übersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3 

LV Nr. 1: Course S3A 
LV Nr. 2: Course S3B 

 

9 Sonstiges 

  
 
 
 

Studiengang 
Master Internationale und Europäische Governance (öffentliche 
Angelegenheiten in Europa) 

Modul Projektmodul  

Modulnummer 5A – U4 
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1 Basisdaten 

Fachsemester der Studierenden 9 

Leistungspunkte (LP) 1 ECTS 

Workload (h) insgesamt 30 h 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Status des Moduls (P/WP) P 

 

2 Profil 

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum 

Das Modul soll die Studierenden anwendungsorientiert in ihrer Karriereplanung sowie der Weiterentwicklung 
von Softskills fortbilden. Ziel ist es, die Studierenden bei einer Karriere im Sektor des Hauptschwerpunktes zu 
unterstützen und sie auf die Bewerbung und Durchführung des Abschlusspraktikums im zweiten Semester des 
5. Jahres an Sciences Po Lille vorzubereiten. 

Lehrinhalte  

Das Modul vermittelt berufsorientierte Inhalte und ist dabei stark geprägt von Arbeitsweisen der Gruppen- 
und Projektarbeit.  Diese soll den Studierenden ermöglichen methodische und theoretische Kenntnisse unter 
Leitung anzuwenden und dadurch das Management der eigenen Kenntnisse und Fähigkeiten im beruflichen 
Kontext bewusst trainieren.   

Lernergebnisse  

Die Studierenden erlangen Kenntnisse, die sie in ihrer Karriereplanung unterstützen. So werden ihnen 
berufsorientierte Inhalte, Hard Skills (z.B. das Erstellen von Bewerbungsschreiben) und Soft Skills (z.B. das 
Erkennen von eigenen Stärken und Schwächen und deren Einbringung in Bewerbungen) vermittelt, die 
spezifisch im Berufsfeld des Hauptschwerpunktes relevant sind. 

 

3 Aufbau 

Komponenten des Moduls 

Nr. 
LV- 
Kategorie 

LV- 
Form 

Lehrveranstaltung 
Status 
(P/WP) 

Workload (h) 
Präsenzzeit 
(h)/SWS 

Selbst- 
studium (h) 

1 S - Berufliches Projekt und Werkzeuge P 9 h 21 h  

Wahlmöglichkeiten innerhalb des Moduls: 

--- 

 

4 Prüfungskonzeption 

Prüfungsleistung(en) 

Nr. 
MAP/ 
MTP 

Art Dauer/ 
Umfang 

ggf. 
organisatorische 
Anbindung an 
LV Nr. 

Gewichtung 
Modulnote 

1 MTP 
Mindestens eine Zwischenprüfung 
(u.a. Dossier, Exposé, 
Zusammenfassung oder Essay)  

Der Dozierende 
informiert die 
Studierenden bis zu 

LV 1 1/120 
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spätestens einem 
Monat nach Beginn 
des Kurses über die 
Form und das Datum 
der Prüfung 

Gewichtung der Modulnote für die Gesamtnote 1/120 
Studienleistung(en) 

Nr. Art 

Dauer
/ 
Umfan
g 

ggf. organisatorische 
Anbindung an LV Nr. 

 - - - 
 

5 Kreditierung des Workloads 

Vergabe von Leistungspunkten 
Die Leistungspunkte für das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich 
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen 
aller Prüfungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten 
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet. 

 

6 Voraussetzungen 

Modulbezogene 
Teilnahmevoraussetzungen 

--- 

Regelungen zur Anwesenheit 

Es herrscht grundsätzlich Anwesenheitspflicht. Bei Abwesenheit von 
mehr als einem Drittel der stattfindenden LV werden die Studierenden 
nicht für die Prüfungen der ersten Phase zugelassen. Die Abrechnung der 
Fehlzeiten erfolgt halbjährlich. 

 

7 Angebot des Moduls 

Turnus/Taktung Jährlich 
Modulbeauftragte*r/FB Stéphane Bracq Sciences Po Lille 

 

8 Mobilität/Anerkennung 

Verwendbarkeit in anderen 
Studiengängen 

--- 

Modultitel englisch Project unit and professional tools  
Modultitel französisch Unité projet et outils professionnels 
Englische Übersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3 

LV Nr. 1: Professional project and tools 

 

9 Sonstiges 
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Studiengang 
Master Internationale und Europäische Governance (öffentliche 
Angelegenheiten in Europa) 

Modul Mündliche Abschlussprüfung 

Modulnummer 5A – U5 

 

1 Basisdaten 

Fachsemester der Studierenden 9 

Leistungspunkte (LP) 3 ECTS 

Workload (h) insgesamt 90 h 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Status des Moduls (P/WP) P 

 

2 Profil 

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum 

Die mündliche Abschlussprüfung soll sowohl das im Rahmen des Studiums erlernte Wissen der Studierenden 
prüfen als auch die Fähigkeit, sich mit einem bisher unbekannteren Thema aus Politik und Gesellschaft auf 
wissenschaftliche Art auseinanderzusetzen.   

Lehrinhalte  

Zu Beginn der Prüfung halten die Studierenden ein 10-minütiges Exposé, welches Sie innerhalb einer Stunde 
vor der Prüfung vorbereiten dürfen. Das ausgewählte Thema kann die Form einer Frage, eines Videos oder 
eines Dokumentes haben. Im Anschluss stellen sich die Studierenden ca. 20 Minuten den Fragen der Jury zu 
dem ausgewählten Thema sowie den erlernten Kenntnissen ihres Studiums.  

Lernergebnisse  

Die Studierenden können die erlernten Inhalte auf andere gesellschaftspolitische Themen anwenden und 
erhöhen somit ihre Transferkompetenz und Fähigkeiten in der wissenschaftlichen Diskussion. 

 

3 Aufbau 

Komponenten des Moduls 

Nr. 
LV- 
Kategorie 

LV- 
Form 

Lehrveranstaltung 
Status 
(P/WP) 

Workload (h) 
Präsenzzeit 
(h)/SWS 

Selbst- 
studium (h) 

1  - Mündliche Abschlussprüfung  P - 90 h  

Wahlmöglichkeiten innerhalb des Moduls: 

--- 

 

4 Prüfungskonzeption 

Prüfungsleistung(en) 
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Nr. 
MAP/ 
MTP 

Art Dauer/ 
Umfang 

ggf. 
organisatorische 
Anbindung an 
LV Nr. 

Gewichtung 
Modulnote 

1 MAP Mündliche Prüfung   Ca. 1h  LV 1 3/120 
Gewichtung der Modulnote für die Gesamtnote 3/120 
Studienleistung(en) 

Nr. Art 

Dauer
/ 
Umfan
g 

ggf. organisatorische 
Anbindung an LV Nr. 

 - - - 
 

5 Kreditierung des Workloads  

Vergabe von Leistungspunkten 
Die Leistungspunkte für das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich 
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen 
aller Prüfungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten 
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet. 

 

6 Voraussetzungen 

Modulbezogene 
Teilnahmevoraussetzungen 

--- 

Regelungen zur Anwesenheit 

Es herrscht grundsätzlich Anwesenheitspflicht. Bei Abwesenheit von 
mehr als einem Drittel der stattfindenden LV werden die Studierenden 
nicht für die Prüfungen der ersten Phase zugelassen. Die Abrechnung der 
Fehlzeiten erfolgt halbjährlich. 

 

7 Angebot des Moduls 

Turnus/Taktung Jährlich 
Modulbeauftragte*r/FB Stéphane Bracq Sciences Po Lille 

 

8 Mobilität/Anerkennung 

Verwendbarkeit in anderen 
Studiengängen 

--- 

Modultitel englisch Final oral Exam 
Modultitel französisch Grand Oral  
Englische Übersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3 

LV Nr. 1: Final oral Exam 

 

9 Sonstiges 
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Studiengang 
Master Internationale und Europäische Governance (öffentliche 
Angelegenheiten in Europa) 

Modul Praktikum 

Modulnummer 5A – U6 

 

1 Basisdaten 

Fachsemester der Studierenden 10 

Leistungspunkte (LP) 30 ECTS 

Workload (h) insgesamt 900 h 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Status des Moduls (P/WP) P 

 

2 Profil 

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum 

Das Praktikum soll die Studierenden möglichst realitätsnah und effektiv auf ihre Integration in den 
Arbeitsmarkt vorbereiten. Dabei soll darauf geachtet werden, dass der Berufszweig des Praktikums kohärent 
zum bisherigen Studienverlauf gewählt wird. 

Lehrinhalte  

Das Praktikumsmodul setzt sich aus einem sechsmonatigen Praktikum und einem damit abschließenden 
Praktikumsbericht zusammen. Dabei soll das Praktikum in einem der Spezialisierung nahestehenden 
Berufsfeld stattfinden und wird von Seiten der Praktikumsgeber*innen, aber auch den 
Schwerpunktverantwortliche betreut. Der zu verfassende Praktikumsbericht ist hierbei zweigeteilt: er muss 
zum einen die Praktikumserfahrung kritisch zusammenfassen und zum anderen einen Transfer zu den 
wissenschaftlichen Inhalten des Studiums herstellen. Der deutsche Teil des Berichts fokussiert sich nur auf 
diesen Transfer und fordert von den Studierenden ein forschungsorientierten Umgang mit Themenstellungen, 
die sich aus ihrer Praktikumserfahrung ergeben.   

Lernergebnisse  

Den Studierenden soll die Integration in den Berufssektor nach dem Studienabschluss durch diese 
sechsmonatige Praktikumserfahrung erleichtert werden.  

 

3 Aufbau 

Komponenten des Moduls 

Nr. 
LV- 
Kategorie 

LV- 
Form 

Lehrveranstaltung 
Status 
(P/WP) 

Workload (h) 
Präsenzzeit 
(h)/SWS 

Selbst- 
studium (h) 

1  - Praktikum   P 900h -   

Wahlmöglichkeiten innerhalb des Moduls: 

--- 
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4 Prüfungskonzeption 

Prüfungsleistung(en) 

Nr. 
MAP/ 
MTP 

Art Dauer/ 
Umfang 

ggf. 
organisatorische 
Anbindung an 
LV Nr. 

Gewichtung 
Modulnote 

2 MTP Praktikumsbericht  

Der französische Teil 
des 
Praktikumsberichtes 
soll 12.000 -15.000 
Wörter umfassen. Der 
deutsche Teil des 
Praktikumsberichtes 
beinhaltet 10.000 -
12.000 Wörter.  

1 30/120 

Gewichtung der Modulnote für die Gesamtnote 30/120 
Studienleistung(en) 

Nr. Art 

Dauer
/ 
Umfan
g 

ggf. organisatorische 
Anbindung an LV Nr. 

 - - - 
 

5 Kreditierung des Workloads  

Vergabe von Leistungspunkten 
Die Leistungspunkte für das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich 
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen 
aller Prüfungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten 
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet. 

 

6 Voraussetzungen 

Modulbezogene 
Teilnahmevoraussetzungen 

--- 

Regelungen zur Anwesenheit  
 

7 Angebot des Moduls 

Turnus/Taktung Jährlich 
Modulbeauftragte*r/FB Stéphane Bracq Sciences Po Lille 

 

8 Mobilität/Anerkennung 

Verwendbarkeit in anderen 
Studiengängen 

--- 

Modultitel englisch Internship 
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Modultitel französisch Unité de professionnalisation   
Englische Übersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3 

LV Nr. 1: Internship 

 

9 Sonstiges 

 Das Pflichtpraktikum wird von einem oder zwei französischen Lehrenden („responsable de majeure“ 
und „responsable enseignant“) und an der WWU Münster von Frau Prof. Fuchs betreut. 
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Hauptschwerpunkt: Kommunikation und Medien 
(Communication et Médias) 
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Studiengang 
Master Internationale und Europäische Governance (Kommunikation und 
Medien) 

Modul Einführungsmodul 

Modulnummer 5A – U1 

 

1 Basisdaten 

Fachsemester der Studierenden 9  

Leistungspunkte (LP) 11 

Workload (h) insgesamt 330 h 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Status des Moduls (P/WP) P 

 

2 Profil 

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum 

Ziel dieser Spezialisierung ist es, die zeitgenössischen Veränderungen im Medienbereich zu verstehen und die 
(politische) Kommunikation und Öffentlichkeitsarbeit von privaten und öffentlichen Akteuren zu analysieren. 
Sie richtet sich an diejenigen, die eine berufliche Laufbahn im Bereich der Kommunikation und 
Öffentlichkeitsarbeit anstreben. 

Lehrinhalte  

Die Spezialisierung beschäftigt sich mit den wichtigsten zeitgenössischen Veränderungen im Medienbereich 
(Digitalisierung, Diversifizierung der Vertriebskanäle, Aufstieg der sozialen Medien, usw.) und ihren 
Auswirkungen auf die Berufe der Kommunikation und Öffentlichkeitsarbeit: Wie ist Öffentlichkeitsarbeit im 
Zeitalter der sozialen Netzwerke und der "neuen Influencer" zu denken? Wie lässt sich der Ruf eines 
Unternehmens oder einer Marke in einem Umfeld gestalten, in dem der Informationsfluss unkontrollierbar 
scheint? Ist der Begriff der Krisenkommunikation noch sinnvoll? 

Lernergebnisse  

Durch Einblicke in die neuesten Erkenntnisse der Sozialwissenschaften (digitale Soziologie, Medienökonomie 
und -recht, Rezeptionssoziologie, Semiologie usw.) und den Rückgriff auf ein Netzwerk anerkannter Fachleute 
des Kommunikations- und Mediensektors vermittelt die Spezialisierung den Studierenden die Instrumente, 
um diese Themen in ihrer ganzen Komplexität zu erfassen und zu verstehen. 

 

3 Aufbau 

Komponenten des Moduls 

Nr. 
LV- 
Kategorie 

LV- 
Form 

Lehrveranstaltung 
Status 
(P/WP) 

Workload (h) 
Präsenzzeit 
(h)/SWS 

Selbst- 
studium (h) 

1 V  - Betreutes Gemeinschaftsprojekt P 27 h 123 h 
2 V - Medientraining  P 18 h 42 h 
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3 
S - 

Erstellung und Verwaltung von 
Webseiten 

WP 18 h 42 h 

4 
S - 

Verstärktes DTP (Desktop-
Publishing) 

WP 18 h 42 h  

5 S -  Videoproduktion und -bearbeitung WP 18 h 42 h 

Wahlmöglichkeiten innerhalb des Moduls: 

Die Studierenden wählen zwischen LV 3 – 5 zwei Veranstaltungen aus.  

 

4 Prüfungskonzeption 

Prüfungsleistung(en) 

Nr. 
MAP/ 
MTP 

Art Dauer/ 
Umfang 

ggf. 
organisatorische 
Anbindung an 
LV Nr. 

Gewichtung 
Modulnote 

1  MTP 
Abschlussprüfung (mündlich, 
schriftlich oder Gruppenarbeit) 

Der Dozierende 
informiert die 
Studierenden bis zu 
spätestens einem 
Monat nach Beginn 
des Kurses über die 
Form und das Datum 
der Prüfung, 
schriftliche Prüfung 
maximal 3 h. 

1 und 2 7/120 

2 MTP 
Mindestens eine mündliche 
Zwischenprüfung 

Der Dozierende 
informiert die 
Studierenden bis zu 
spätestens einem 
Monat nach Beginn 
des Kurses über die 
Form und das Datum 
der Prüfung. 

3, 4, 5  4/120 

Gewichtung der Modulnote für die Gesamtnote 11/120 
Studienleistung(en) 

Nr. Art 

Dauer
/ 
Umfan
g 

ggf. organisatorische 
Anbindung an LV Nr. 

 - - - 
 

5 Kreditierung des Workloads  

Vergabe von Leistungspunkten 
Die Leistungspunkte für das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich 
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen 
aller Prüfungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten 
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.  
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6 Voraussetzungen 

Modulbezogene 
Teilnahmevoraussetzungen 

--- 

Regelungen zur Anwesenheit 

Es herrscht Anwesenheitspflicht. Ein Fehlen von mehr als drei Sitzungen 
in einer LV mit Anwesenheitspflicht verwehrt den Studierenden ein 
Absolvieren des Jahres in der „Ersten Prüfungsphase“. Die Fehlzeiten 
werden pro Halbjahr abgerechnet. 

 

7 Angebot des Moduls 

Turnus/Taktung Jährlich  
Modulbeauftragte*r/FB Julien Boyadjian Sciences Po Lille 

 

8 Mobilität/Anerkennung 

Verwendbarkeit in anderen 
Studiengängen 

--- 

Modultitel englisch Basic Unit  
Modultitel französisch Unité fondamentale 

Englische Übersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3 

LV Nr. 1: Supervised joint project 
LV Nr. 2: Media training 
LV Nr. 3: Website creation and management 
LV Nr. 4: Enhanced desktop publishing 
LV Nr. 5: Video production and editing 

 

9 Sonstiges 

  

 
 

Studiengang 
Master Internationale und Europäische Governance (Kommunikation und 
Medien) 

Modul Vertiefungsmodul 

Modulnummer 5A – U2 

 

1 Basisdaten 

Fachsemester der Studierenden 9  

Leistungspunkte (LP) 12 ECTS 

Workload (h) insgesamt 360 h 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Status des Moduls (P/WP) P 
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2 Profil 

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum 

Ziel dieses Modul ist es, den Studierenden vertiefende Kenntnisse für einen bestimmten Berufszweig zu 
vermitteln. Dabei wird insbesondere Wert auf die Wissensvermittlung von Expert*innen des jeweiligen 
Berufsfeldes gelegt. 

Lehrinhalte  

Dieses Modul ist in der Regel in zwei oder drei klar abgegrenzte, zur Wahl stehende „Laufbahnen“ 
gegliedert. Einige dieser Kurse werden von Experten und Expertinnen aus der Praxis unterrichtet, sodass die 
Studierenden ihr Verständnis für einen bestimmten Berufszweig vertiefen können.  

Lernergebnisse  

Dieses Modul ermöglicht den Studierenden, ihr berufliches Profil zu verfeinern, indem sie spezielle Kenntnisse 
und Fähigkeiten für die relevanten Berufsfelder erwerben.  

 

3 Aufbau 

Komponenten des Moduls 

Nr. 
LV- 
Kategorie 

LV- 
Form 

Lehrveranstaltung 
Status 
(P/WP) 

Workload (h) 
Präsenzzeit 
(h)/SWS 

Selbst- 
studium (h) 

1 
S  - 

Definition und Finanzplanung 
Kommunikationsstrategien 

WP 18 h 42 h 

2 
S - 

Öffentliche Beziehungen im 
digitalen Zeitalter 

WP 18 h 42 h 

3 
S - 

Krisenkommunikation und 
Herausforderungen der Reputation 

WP 18 h 42 h 

4 
S - 

Public Affairs und Strategien zur 
Einflussnahme 

WP 18 h 42 h 

5 
S - 

Kulturelle Kommunikation und 
Mäzenatentum  

WP 18 h 42 h  

6 
S -  

Medienstrategie und -
kommunikation 

WP 18 h 42 h 

7 
S - 

Herausforderungen der Regulation 
von audiovisuellen Medien 

WP 18 h 42 h 

8 
S - 

Zielgruppenmessung und 
Publikumsanalyse 

WP 18 h 42 h 

9 
S - 

Herausforderungen des audio-
visuellen Programms 

WP 18 h 42 h 

Wahlmöglichkeiten innerhalb des Moduls: 

Die Studierenden können im Vertiefungsmodul aus 9 Veranstaltungen 6 auswählen.   

 

4 Prüfungskonzeption 

Prüfungsleistung(en) 

Nr. MAP/ Art Dauer/ 
Umfang 

ggf. 
organisatorische 

Gewichtung 
Modulnote 
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MTP Anbindung an 
LV Nr. 

1 MTP 
Mindestens eine mündliche 
Zwischenprüfung 

Der Dozierende 
informiert die 
Studierenden bis zu 
spätestens einem 
Monat nach Beginn 
des Kurses über die 
Form und das Datum 
der Prüfung. 

1-9 12/120 

Gewichtung der Modulnote für die Gesamtnote 12/120 
Studienleistung(en) 

Nr. Art 

Dauer
/ 
Umfan
g 

ggf. organisatorische 
Anbindung an LV Nr. 

 - - - 
 

5 Kreditierung des Workloads  

Vergabe von Leistungspunkten 
Die Leistungspunkte für das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich 
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen 
aller Prüfungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten 
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.  

 

6 Voraussetzungen 

Modulbezogene 
Teilnahmevoraussetzungen 

--- 

Regelungen zur Anwesenheit 

Es herrscht Anwesenheitspflicht. Ein Fehlen von mehr als drei Sitzungen 
in einer LV mit Anwesenheitspflicht verwehrt den Studierenden ein 
Absolvieren des Jahres in der „Ersten Prüfungsphase“. Die Fehlzeiten 
werden pro Halbjahr abgerechnet. 

 

7 Angebot des Moduls 

Turnus/Taktung Jährlich 
Modulbeauftragte*r/FB Julien Boyadjian Sciences Po Lille 

 

8 Mobilität/Anerkennung 

Verwendbarkeit in anderen 
Studiengängen 

--- 

Modultitel englisch Consolidation Unit 
Modultitel französisch Unité de spécialisation 

Englische Übersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3 

LV Nr. 1: Definition and financial planning Communication strategies 
LV Nr. 2: Public relations in the digital age 
LV Nr. 3: Crisis communication and reputational challenges 
LV Nr. 4: Public affairs and strategies for influence 
LV Nr. 5: Cultural communication and patronage 
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LV Nr. 6: Media strategy and communication 
LV Nr. 7: Challenges of regulating audiovisual media 
LV Nr. 8: Audience measurement and analysis 
LV Nr. 9: Challenges of audio-visual programming 

 

9 Sonstiges 

  

 
 
 

Studiengang 
Master Internationale und Europäische Governance (Kommunikation und 
Medien) 

Modul Querschnittsmodul  

Modulnummer 5A – U3 

 

1 Basisdaten 

Fachsemester der Studierenden 9 

Leistungspunkte (LP) 3 ECTS 

Workload (h) insgesamt 90 h 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Status des Moduls (P/WP) WP 

 

2 Profil 

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum 

Die „Querschnittsmodule“ sind thematische Module, die es den Studierenden ermöglichen, ergänzende 
Kompetenzen und Kenntnisse zu erwerben. Dieses Modul bietet jedem*r Studenten*in die Gelegenheit, sein 
oder ihr berufliches Profil individuell zu erweitern und anzupassen. Es ist demnach eine individuelle 
Spezialisierung der Studierenden, die den Hauptschwerpunkt ergänzt.  

Lehrinhalte  

Die Studierenden führen ihr gewähltes Querschnittsmodul aus dem 3. Bachelorjahr fort. Es handelt sich 
hierbei um eins von sechs angebotenen Querschnittsmodulen:   

- Staat und öffentliche Dienste 
- Europa 
- Umwelt  
- Asien – Naher und Mittlerer Osten 
- Human Resources 
- soziales Geschlecht  

Lernergebnisse  
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Die Querschnittsmodule ermöglichen den Studierenden in anderen Fachbereichen neue theoretische sowie 
praktische Kenntnisse zu erwerben. Ziel dabei ist es, die Transferleistung der Studierenden zu vertiefen. 

 

3 Aufbau 

Komponenten des Moduls 

Nr. 
LV- 
Kategorie 

LV- 
Form 

Lehrveranstaltung 
Status 
(P/WP) 

Workload (h) 
Präsenzzeit 
(h)/SWS 

Selbst- 
studium (h) 

1 S - Kurs S3A WP 18h 72 h  
2 S - Kurs S3B WP 18h 72 h 

Wahlmöglichkeiten innerhalb des Moduls: 

Die Studierenden können zwischen LV 1 und LV 2 wählen. 

 

4 Prüfungskonzeption 

Prüfungsleistung(en) 

Nr. 
MAP/ 
MTP 

Art Dauer/ 
Umfang 

ggf. 
organisatorische 
Anbindung an 
LV Nr. 

Gewichtung 
Modulnote 

1 MTP 
Mindestens eine Zwischenprüfung 
(u.a. Dossier, Exposé, 
Zusammenfassung oder Essay)  

Der Dozierende 
informiert die 
Studierenden bis zu 
spätestens einem 
Monat nach Beginn 
des Kurses über die 
Form und das Datum 
der Prüfung 

LV 1, LV 2 3/120 

Gewichtung der Modulnote für die Gesamtnote 3/120 
Studienleistung(en) 

Nr. Art 

Dauer
/ 
Umfan
g 

ggf. organisatorische 
Anbindung an LV Nr. 

 - - - 
 

5 Kreditierung des Workloads 

Vergabe von Leistungspunkten 
Die Leistungspunkte für das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich 
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen 
aller Prüfungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten 
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet. 
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6 Voraussetzungen 

Modulbezogene 
Teilnahmevoraussetzungen 

--- 

Regelungen zur Anwesenheit 

Es herrscht grundsätzlich Anwesenheitspflicht. Bei Abwesenheit von 
mehr als einem Drittel der stattfindenden LV werden die Studierenden 
nicht für die Prüfungen der ersten Phase zugelassen. Die Abrechnung der 
Fehlzeiten erfolgt halbjährlich. 

 

7 Angebot des Moduls 

Turnus/Taktung Jährlich 

Modulbeauftragte*r/FB 

Stéphane Bracq 
Sandrive Leveque  
Mathilde Szuba  
Catherine Quinet  
David Delfolie  
Dorothée Reigner 

Sciences Po Lille 

 

8 Mobilität/Anerkennung 

Verwendbarkeit in anderen 
Studiengängen 

--- 

Modultitel englisch Cross-sectional Unit 
Modultitel französisch Unité transversale 
Englische Übersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3 

LV Nr. 1: Course S3A 
LV Nr. 2: Course S3B 

 

9 Sonstiges 

  
 
 
 

Studiengang 
Master Internationale und Europäische Governance (Kommunikation und 
Medien) 

Modul Projektmodul  

Modulnummer 5A – U4 

 

1 Basisdaten 

Fachsemester der Studierenden 9 

Leistungspunkte (LP) 1 ECTS 

Workload (h) insgesamt 30 h 

Dauer des Moduls 1 Semester 
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Status des Moduls (P/WP) P 

 

2 Profil 

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum 

Das Modul soll die Studierenden anwendungsorientiert in ihrer Karriereplanung sowie der Weiterentwicklung 
von Softskills fortbilden. Ziel ist es, die Studierenden bei einer Karriere im Sektor des Hauptschwerpunktes zu 
unterstützen und sie auf die Bewerbung und Durchführung des Abschlusspraktikums im zweiten Semester des 
5. Jahres an Sciences Po Lille vorzubereiten. 

Lehrinhalte  

Das Modul vermittelt berufsorientierte Inhalte und ist dabei stark geprägt von Arbeitsweisen der Gruppen- 
und Projektarbeit.  Diese soll den Studierenden ermöglichen methodische und theoretische Kenntnisse unter 
Leitung anzuwenden und dadurch das Management der eigenen Kenntnisse und Fähigkeiten im beruflichen 
Kontext bewusst trainieren.   

Lernergebnisse  

Die Studierenden erlangen Kenntnisse, die sie in ihrer Karriereplanung unterstützen. So werden ihnen 
berufsorientierte Inhalte, Hard Skills (z.B. das Erstellen von Bewerbungsschreiben) und Soft Skills (z.B. das 
Erkennen von eigenen Stärken und Schwächen und deren Einbringung in Bewerbungen) vermittelt, die 
spezifisch im Berufsfeld des Hauptschwerpunktes relevant sind. 

 

3 Aufbau 

Komponenten des Moduls 

Nr. 
LV- 
Kategorie 

LV- 
Form 

Lehrveranstaltung 
Status 
(P/WP) 

Workload (h) 
Präsenzzeit 
(h)/SWS 

Selbst- 
studium (h) 

1 
S - 

Workshop: Vorbereitung auf das 
Vorstellungsgespräch 

P 
9 h 21 h  

Wahlmöglichkeiten innerhalb des Moduls: 

--- 

 

4 Prüfungskonzeption 

Prüfungsleistung(en) 

Nr. 
MAP/ 
MTP 

Art Dauer/ 
Umfang 

ggf. 
organisatorische 
Anbindung an 
LV Nr. 

Gewichtung 
Modulnote 

1 MTP 
Mindestens eine Zwischenprüfung 
(u.a. Dossier, Exposé, 
Zusammenfassung oder Essay)  

Der Dozierende 
informiert die 
Studierenden bis zu 
spätestens einem 
Monat nach Beginn 
des Kurses über die 
Form und das Datum 
der Prüfung 

LV 1 1/120 

Gewichtung der Modulnote für die Gesamtnote 1/120 
Studienleistung(en) 
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Nr. Art 

Dauer
/ 
Umfan
g 

ggf. organisatorische 
Anbindung an LV Nr. 

 - - - 
 

5 Kreditierung des Workloads  

Vergabe von Leistungspunkten 
Die Leistungspunkte für das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich 
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen 
aller Prüfungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten 
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet. 

 

6 Voraussetzungen 

Modulbezogene 
Teilnahmevoraussetzungen 

--- 

Regelungen zur Anwesenheit 

Es herrscht grundsätzlich Anwesenheitspflicht. Bei Abwesenheit von 
mehr als einem Drittel der stattfindenden LV werden die Studierenden 
nicht für die Prüfungen der ersten Phase zugelassen. Die Abrechnung der 
Fehlzeiten erfolgt halbjährlich. 

 

7 Angebot des Moduls 

Turnus/Taktung Jährlich 
Modulbeauftragte*r/FB Julien Boyadjian Sciences Po Lille 

 

8 Mobilität/Anerkennung 

Verwendbarkeit in anderen 
Studiengängen 

--- 

Modultitel englisch Project unit and professional tools  
Modultitel französisch Unité projet et outils professionnels 
Englische Übersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3 

LV Nr. 1: Workshop: preparing your interview 

 

9 Sonstiges 

  
 
 
 

Studiengang 
Master Internationale und Europäische Governance (Kommunikation und 
Medien) 

Modul Mündliche Abschlussprüfung 

Modulnummer 5A – U5 
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1 Basisdaten 

Fachsemester der Studierenden 9 

Leistungspunkte (LP) 3 ECTS 

Workload (h) insgesamt 90 h 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Status des Moduls (P/WP) P 

 

2 Profil 

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum 

Die mündliche Abschlussprüfung soll sowohl das im Rahmen des Studiums erlernte Wissen der Studierenden 
prüfen als auch die Fähigkeit, sich mit einem bisher unbekannteren Thema aus Politik und Gesellschaft auf 
wissenschaftliche Art auseinanderzusetzen.   

Lehrinhalte  

Zu Beginn der Prüfung halten die Studierenden ein 10-minütiges Exposé, welches Sie innerhalb einer Stunde 
vor der Prüfung vorbereiten dürfen. Das ausgewählte Thema kann die Form einer Frage, eines Videos oder 
eines Dokumentes haben. Im Anschluss stellen sich die Studierenden ca. 20 Minuten den Fragen der Jury zu 
dem ausgewählten Thema sowie den erlernten Kenntnissen ihres Studiums.  

Lernergebnisse  

Die Studierenden können die erlernten Inhalte auf andere gesellschaftspolitische Themen anwenden und 
erhöhen somit ihre Transferkompetenz und Fähigkeiten in der wissenschaftlichen Diskussion. 

 

3 Aufbau 

Komponenten des Moduls 

Nr. 
LV- 
Kategorie 

LV- 
Form 

Lehrveranstaltung 
Status 
(P/WP) 

Workload (h) 
Präsenzzeit 
(h)/SWS 

Selbst- 
studium (h) 

1  - Mündliche Abschlussprüfung  P - 90 h  

Wahlmöglichkeiten innerhalb des Moduls: 

--- 

 

4 Prüfungskonzeption 

Prüfungsleistung(en) 

Nr. 
MAP/ 
MTP 

Art Dauer/ 
Umfang 

ggf. 
organisatorische 
Anbindung an 
LV Nr. 

Gewichtung 
Modulnote 

1 MAP Mündliche Prüfung   Ca. 1h  LV 1 3/120 
Gewichtung der Modulnote für die Gesamtnote 3/120 
Studienleistung(en) 
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Nr. Art 

Dauer
/ 
Umfan
g 

ggf. organisatorische 
Anbindung an LV Nr. 

 - - - 
 

5 Kreditierung des Workloads  

Vergabe von Leistungspunkten 
Die Leistungspunkte für das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich 
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen 
aller Prüfungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten 
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet. 

 

6 Voraussetzungen 

Modulbezogene 
Teilnahmevoraussetzungen 

--- 

Regelungen zur Anwesenheit 

Es herrscht grundsätzlich Anwesenheitspflicht. Bei Abwesenheit von 
mehr als einem Drittel der stattfindenden LV werden die Studierenden 
nicht für die Prüfungen der ersten Phase zugelassen. Die Abrechnung der 
Fehlzeiten erfolgt halbjährlich. 

 

7 Angebot des Moduls 

Turnus/Taktung Jährlich 
Modulbeauftragte*r/FB Julien Boyadjian Sciences Po Lille 

 

8 Mobilität/Anerkennung 

Verwendbarkeit in anderen 
Studiengängen 

--- 

Modultitel englisch Final oral Exam 
Modultitel französisch Grand Oral  
Englische Übersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3 

LV Nr. 1: Final oral Exam 

 

9 Sonstiges 

  
 
 

Studiengang 
Master Internationale und Europäische Governance (Kommunikation und 
Medien) 

Modul Praktikum 

Modulnummer 5A – U6 
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1 Basisdaten 

Fachsemester der Studierenden 10 

Leistungspunkte (LP) 30 ECTS 

Workload (h) insgesamt 900 h 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Status des Moduls (P/WP) P 

 

2 Profil 

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum 

Das Praktikum soll die Studierenden möglichst realitätsnah und effektiv auf ihre Integration in den 
Arbeitsmarkt vorbereiten. Dabei soll darauf geachtet werden, dass der Berufszweig des Praktikums kohärent 
zum bisherigen Studienverlauf gewählt wird. 

Lehrinhalte  

Das Praktikumsmodul setzt sich aus einem sechsmonatigen Praktikum und einem damit abschließenden 
Praktikumsbericht zusammen. Dabei soll das Praktikum in einem der Spezialisierung nahestehenden 
Berufsfeld stattfinden und wird von Seiten der Praktikumsgeber*innen, aber auch den 
Schwerpunktverantwortliche betreut. Der zu verfassende Praktikumsbericht ist hierbei zweigeteilt: er muss 
zum einen die Praktikumserfahrung kritisch zusammenfassen und zum anderen einen Transfer zu den 
wissenschaftlichen Inhalten des Studiums herstellen. Der deutsche Teil des Berichts fokussiert sich nur auf 
diesen Transfer und fordert von den Studierenden ein forschungsorientierten Umgang mit Themenstellungen, 
die sich aus ihrer Praktikumserfahrung ergeben.   

Lernergebnisse  

Den Studierenden soll die Integration in den Berufssektor nach dem Studienabschluss durch diese 
sechsmonatige Praktikumserfahrung erleichtert werden.  

 

3 Aufbau 

Komponenten des Moduls 

Nr. 
LV- 
Kategorie 

LV- 
Form 

Lehrveranstaltung 
Status 
(P/WP) 

Workload (h) 
Präsenzzeit 
(h)/SWS 

Selbst- 
studium (h) 

1  - Praktikum   P 900h -   

Wahlmöglichkeiten innerhalb des Moduls: 

--- 

 

4 Prüfungskonzeption 

Prüfungsleistung(en) 

Nr. 
MAP/ 
MTP 

Art Dauer/ 
Umfang 

ggf. 
organisatorische 
Anbindung an 
LV Nr. 

Gewichtung 
Modulnote 

1 MTP Mündliche Prüfung   6 Monate   



51 
 

2 MTP Praktikumsbericht  

Der französische Teil 
des 
Praktikumsberichtes 
soll 12.000 -15.000 
Wörter umfassen. Der 
deutsche Teil des 
Praktikumsberichtes 
beinhaltet 10.000 -
12.000 Wörter.  

1 30/120 

Gewichtung der Modulnote für die Gesamtnote 30/120 
Studienleistung(en) 

Nr. Art 

Dauer
/ 
Umfan
g 

ggf. organisatorische 
Anbindung an LV Nr. 

 - - - 
 

5 Kreditierung des Workloads  

Vergabe von Leistungspunkten 
Die Leistungspunkte für das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich 
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen 
aller Prüfungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten 
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet. 

 

6 Voraussetzungen 

Modulbezogene 
Teilnahmevoraussetzungen 

--- 

Regelungen zur Anwesenheit  
 

7 Angebot des Moduls 

Turnus/Taktung Jährlich 
Modulbeauftragte*r/FB Julien Boyadjian Sciences Po Lille 

 

8 Mobilität/Anerkennung 

Verwendbarkeit in anderen 
Studiengängen 

--- 

Modultitel englisch Internship 
Modultitel französisch Unité de professionnalisation   
Englische Übersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3 

LV Nr. 1: Internship 

 

9 Sonstiges 

 Das Pflichtpraktikum wird von einem oder zwei französischen Lehrenden („responsable de majeure“ 
und „responsable enseignant“) und an der WWU Münster von Frau Prof. Fuchs betreut. 
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Hauptschwerpunkt: Politik, Ökologie und Nachhaltigkeit 
(Politique, Ecologie et Soutenabilité) 
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Studiengang 
Master Internationale und Europäische Governance (Politik, Ökologie und 
Nachhaltigkeit) 

Modul Einführungsmodul 

Modulnummer 5A – U1 

 

1 Basisdaten 

Fachsemester der Studierenden 9  

Leistungspunkte (LP) 11ECTS 

Workload (h) insgesamt 330 h 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Status des Moduls (P/WP) P 

 

2 Profil 

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum 

Ziel der Spezialisierung ist der Erwerb eines theoretischen Analyserahmens und einer Methodik, um die 
Beziehung unserer Gesellschaft zur aktuellen Umweltkrise zu erforschen und künftige Entwicklungen aus einer 
starken Nachhaltigkeitsperspektive zu entschlüsseln. 

Lehrinhalte  

Das Modul strebt eine Kombination aus theoretischen Kenntnissen über zeitgenössische ökologische 
Fragestellungen (politische Theorie, Soziologie, Ethik, Wirtschaft, Geschichte usw.) und 
anwendungsorientierten Instrumenten für das Projektmanagement im späteren Berufsleben an. Dank eines 
starken regionalen Netzwerkes und wichtiger internationaler Kooperationen profitiert diese Spezialisierung 
von aktuellen und pointierten Perspektiven zur ökologischen Notlage und den Herausforderungen der „Post-
Growth“-Bewegung. 

Lernergebnisse  

Die Spezialisierung bereitet die Studierenden auf Karrieren im Bereich der Nachhaltigkeit vor. Die Absolventen 
und Absolventinnen können eine Vielzahl von Karrieren an der Schnittstelle zwischen ökologischen, 
politischen und sozialen Fragen verfolgen, sei es im öffentlichen, privaten Sektor oder in 
Nichtregierungsorganisationen, in Frankreich wie auch im Ausland. 

 

3 Aufbau 

Komponenten des Moduls 

Nr. 
LV- 
Kategorie 

LV- 
Form 

Lehrveranstaltung 
Status 
(P/WP) 

Workload (h) 
Präsenzzeit 
(h)/SWS 

Selbst- 
studium (h) 

1 S  - Projektmanagement P 27 h 123 h 
2 S - Nachhaltigkeitsmethoden P 18 h 72 h 



55 
 

3 
S - 

Studienreise: Politik und 
Erzählungen der ökologischen 
Transformation 

P 18 h 72 h 

Wahlmöglichkeiten innerhalb des Moduls: 

---  

 

4 Prüfungskonzeption 

Prüfungsleistung(en) 

Nr. 
MAP/ 
MTP 

Art Dauer/ 
Umfang 

ggf. 
organisatorische 
Anbindung an 
LV Nr. 

Gewichtung 
Modulnote 

1 MTP 
Mindestens eine mündliche 
Zwischenprüfung 

Der Dozierende 
informiert die 
Studierenden bis zu 
spätestens einem 
Monat nach Beginn 
des Kurses über die 
Form und das Datum 
der Prüfung. 

1-3 11/120 

Gewichtung der Modulnote für die Gesamtnote 11/120 
Studienleistung(en) 

Nr. Art 

Dauer
/ 
Umfan
g 

ggf. organisatorische 
Anbindung an LV Nr. 

 - - - 
 

5 Kreditierung des Workloads 

Vergabe von Leistungspunkten 
Die Leistungspunkte für das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich 
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen 
aller Prüfungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten 
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.  

 

6 Voraussetzungen 

Modulbezogene 
Teilnahmevoraussetzungen 

--- 

Regelungen zur Anwesenheit 

Es herrscht Anwesenheitspflicht. Ein Fehlen von mehr als drei Sitzungen 
in einer LV mit Anwesenheitspflicht verwehrt den Studierenden ein 
Absolvieren des Jahres in der „Ersten Prüfungsphase“. Die Fehlzeiten 
werden pro Halbjahr abgerechnet. 

 

7 Angebot des Moduls 

Turnus/Taktung Jährlich  
Modulbeauftragte*r/FB Mathilde Szuba Sciences Po Lille 
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8 Mobilität/Anerkennung 

Verwendbarkeit in anderen 
Studiengängen 

--- 

Modultitel englisch Basic Unit  
Modultitel französisch Unité fondamentale 

Englische Übersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3 

LV Nr. 1: Project management 
LV Nr. 2: Sustainability methods 
LV Nr. 3: Study trip: Politics and narratives of ecological transformation 

 

9 Sonstiges 

  

 
 

Studiengang 
Master Internationale und Europäische Governance (Politik, Ökologie und 
Nachhaltigkeit) 

Modul Vertiefungsmodul 

Modulnummer 5A – U2 

 

1 Basisdaten 

Fachsemester der Studierenden 9  

Leistungspunkte (LP) 12 ECTS 

Workload (h) insgesamt 360 h 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Status des Moduls (P/WP) P 

 

2 Profil 

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum 

Ziel dieses Modul ist es, den Studierenden vertiefende Kenntnisse für einen bestimmten Berufszweig zu 
vermitteln. Dabei wird insbesondere Wert auf die Wissensvermittlung von Expert*innen des jeweiligen 
Berufsfeldes gelegt. 

Lehrinhalte  

Dieses Modul ist in der Regel in zwei oder drei klar abgegrenzte, zur Wahl stehende „Laufbahnen“ 
gegliedert. Einige dieser Kurse werden von Experten und Expertinnen aus der Praxis unterrichtet, sodass die 
Studierenden ihr Verständnis für einen bestimmten Berufszweig vertiefen können.  

Lernergebnisse  
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Dieses Modul ermöglicht den Studierenden, ihr berufliches Profil zu verfeinern, indem sie spezielle Kenntnisse 
und Fähigkeiten für die relevanten Berufsfelder erwerben.  

 

3 Aufbau 

Komponenten des Moduls 

Nr. 
LV- 
Kategorie 

LV- 
Form 

Lehrveranstaltung 
Status 
(P/WP) 

Workload (h) 
Präsenzzeit 
(h)/SWS 

Selbst- 
studium (h) 

1 
S  - 

Kritische Auseinandersetzung mit 
nachhaltigen Städten 

WP 18 h 42 h 

2 S - Erhaltung von Biodiversität WP 18 h 42 h 
3 

S - 
Territoriale Ernährung und deren 
politische Steuerung 

WP 18 h 42 h 

4 S - Kommunalpolitik im Wandel WP 18 h 42 h  
5 S -  Soziale und solidarische Wirtschaft WP 18 h 42 h 
6 

S - 
Interessensvertretung und 
Lobbyismus NGOs 

WP 18 h 42 h 

7 
S - 

Diskurse und Praktiken von 
Umweltmobilisierungen 

WP 18 h 42 h 

8 

S - 

Kritische Perspektiven der 
politischen Ökonomie auf den 
Klimawandel (Critical Political 
Economy Perspectives of Climate 
Change) 

WP 18 h 42 h 

Wahlmöglichkeiten innerhalb des Moduls: 

Die Studierenden können im Vertiefungsmodul aus acht Veranstaltungen sechs auswählen.   

 

4 Prüfungskonzeption 

Prüfungsleistung(en) 

Nr. 
MAP/ 
MTP 

Art Dauer/ 
Umfang 

ggf. 
organisatorische 
Anbindung an 
LV Nr. 

Gewichtung 
Modulnote 

2 MTP 
Mindestens eine mündliche 
Zwischenprüfung 

Der Dozierende 
informiert die 
Studierenden bis zu 
spätestens einem 
Monat nach Beginn 
des Kurses über die 
Form und das Datum 
der Prüfung. 

1-8 12/120 

Gewichtung der Modulnote für die Gesamtnote 12/120 
Studienleistung(en) 

Nr. Art Dauer
/ 

ggf. organisatorische 
Anbindung an LV Nr. 
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Umfan
g 

 - - - 
 

5 Kreditierung des Workloads 

Vergabe von Leistungspunkten 
Die Leistungspunkte für das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich 
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen 
aller Prüfungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten 
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.  

 

6 Voraussetzungen 

Modulbezogene 
Teilnahmevoraussetzungen 

--- 

Regelungen zur Anwesenheit 

Es herrscht Anwesenheitspflicht. Ein Fehlen von mehr als drei Sitzungen 
in einer LV mit Anwesenheitspflicht verwehrt den Studierenden ein 
Absolvieren des Jahres in der „Ersten Prüfungsphase“. Die Fehlzeiten 
werden pro Halbjahr abgerechnet. 

 

7 Angebot des Moduls 

Turnus/Taktung Jährlich 
Modulbeauftragte*r/FB Mathilde Szuba  Sciences Po Lille 

 

8 Mobilität/Anerkennung 

Verwendbarkeit in anderen 
Studiengängen 

--- 

Modultitel englisch Consolidation Unit 
Modultitel französisch Unité de spécialisation 

Englische Übersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3 

LV Nr. 1: Critical engagement with sustainable cities 
LV Nr. 2: Conservation of biodiversity 
LV Nr. 3: Territorial nutrition and its political governance 
LV Nr. 4: Municipal politics in transition 
LV Nr. 5: Social and solidarity economy 
LV Nr. 6: Advocacy and lobbying NGOs 
LV Nr. 7: Discourses and practices of environmental mobilisation 
LV Nr. 8: Critical Political Economy Perspectives of Climate Change 

 

9 Sonstiges 
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Studiengang 
Master Internationale und Europäische Governance (Politik, Ökologie und 
Nachhaltigkeit) 

Modul Querschnittsmodul  

Modulnummer 5A – U3 

 

1 Basisdaten 

Fachsemester der Studierenden 9 

Leistungspunkte (LP) 3 ECTS 

Workload (h) insgesamt 90 h 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Status des Moduls (P/WP) WP 

 

2 Profil 

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum 

Die „Querschnittsmodule“ sind thematische Module, die es den Studierenden ermöglichen, ergänzende 
Kompetenzen und Kenntnisse zu erwerben. Dieses Modul bietet jedem*r Studenten*in die Gelegenheit, sein 
oder ihr berufliches Profil individuell zu erweitern und anzupassen. Es ist demnach eine individuelle 
Spezialisierung der Studierenden, die den Hauptschwerpunkt ergänzt.  

Lehrinhalte  

Die Studierenden führen ihr gewähltes Querschnittsmodul aus dem 3. Bachelorjahr fort. Es handelt sich 
hierbei um eins von sechs angebotenen Querschnittsmodulen:   

- Staat und öffentliche Dienste 
- Europa 
- Umwelt  
- Asien – Naher und Mittlerer Osten 
- Human Resources 
- soziales Geschlecht  

Lernergebnisse  

Die Querschnittsmodule ermöglichen den Studierenden in anderen Fachbereichen neue theoretische sowie 
praktische Kenntnisse zu erwerben. Ziel dabei ist es, die Transferleistung der Studierenden zu vertiefen. 

 

3 Aufbau 

Komponenten des Moduls 

Nr. 
LV- 
Kategorie 

LV- 
Form 

Lehrveranstaltung 
Status 
(P/WP) 

Workload (h) 
Präsenzzeit 
(h)/SWS 

Selbst- 
studium (h) 

1 S - Kurs S3A WP 18h 72 h  
2 S - Kurs S3B WP 18h 72 h 

Wahlmöglichkeiten innerhalb des Moduls: 
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Die Studierenden können zwischen LV 1 und LV 2 wählen. 

 

4 Prüfungskonzeption 

Prüfungsleistung(en) 

Nr. 
MAP/ 
MTP 

Art Dauer/ 
Umfang 

ggf. 
organisatorische 
Anbindung an 
LV Nr. 

Gewichtung 
Modulnote 

1 MTP 
Mindestens eine Zwischenprüfung 
(u.a. Dossier, Exposé, 
Zusammenfassung oder Essay)  

Der Dozierende 
informiert die 
Studierenden bis zu 
spätestens einem 
Monat nach Beginn 
des Kurses über die 
Form und das Datum 
der Prüfung 

LV 1, LV 2 3/120 

Gewichtung der Modulnote für die Gesamtnote 3/120 
Studienleistung(en) 

Nr. Art 

Dauer
/ 
Umfan
g 

ggf. organisatorische 
Anbindung an LV Nr. 

 - - - 
 

5 Kreditierung des Workloads (Zuordnung der LP) 

Vergabe von Leistungspunkten 
Die Leistungspunkte für das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich 
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen 
aller Prüfungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten 
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet. 

 

6 Voraussetzungen 

Modulbezogene 
Teilnahmevoraussetzungen 

--- 

Regelungen zur Anwesenheit 

Es herrscht grundsätzlich Anwesenheitspflicht. Bei Abwesenheit von 
mehr als einem Drittel der stattfindenden LV werden die Studierenden 
nicht für die Prüfungen der ersten Phase zugelassen. Die Abrechnung der 
Fehlzeiten erfolgt halbjährlich. 

 

7 Angebot des Moduls 

Turnus/Taktung Jährlich 

Modulbeauftragte*r/FB 

Stéphane Bracq 
Sandrive Leveque  
Mathilde Szuba  
Catherine Quinet  
David Delfolie  

Sciences Po Lille 
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Dorothée Reigner 

 

8 Mobilität/Anerkennung 

Verwendbarkeit in anderen 
Studiengängen 

--- 

Modultitel englisch Cross-sectional Unit 
Modultitel französisch Unité transversale 
Englische Übersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3 

LV Nr. 1: Course S3A 
LV Nr. 2: Course S3B 

 

9 Sonstiges 

  
 
 
 

Studiengang 
Master Internationale und Europäische Governance (Politik, Ökologie und 
Nachhaltigkeit) 

Modul Projektmodul  

Modulnummer 5A – U4 

 

1 Basisdaten 

Fachsemester der Studierenden 9 

Leistungspunkte (LP) 1 ECTS 

Workload (h) insgesamt 30 h 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Status des Moduls (P/WP) P 

 

2 Profil 

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum 

Das Modul soll die Studierenden anwendungsorientiert in ihrer Karriereplanung sowie der Weiterentwicklung 
von Softskills fortbilden. Ziel ist es, die Studierenden bei einer Karriere im Sektor des Hauptschwerpunktes zu 
unterstützen und sie auf die Bewerbung und Durchführung des Abschlusspraktikums im zweiten Semester des 
5. Jahres an Sciences Po Lille vorzubereiten. 

Lehrinhalte  

Das Modul vermittelt berufsorientierte Inhalte und ist dabei stark geprägt von Arbeitsweisen der Gruppen- 
und Projektarbeit.  Diese soll den Studierenden ermöglichen methodische und theoretische Kenntnisse unter 
Leitung anzuwenden und dadurch das Management der eigenen Kenntnisse und Fähigkeiten im beruflichen 
Kontext bewusst trainieren.   

Lernergebnisse  
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Die Studierenden erlangen Kenntnisse, die sie in ihrer Karriereplanung unterstützen. So werden ihnen 
berufsorientierte Inhalte, Hard Skills (z.B. das Erstellen von Bewerbungsschreiben) und Soft Skills (z.B. das 
Erkennen von eigenen Stärken und Schwächen und deren Einbringung in Bewerbungen) vermittelt, die 
spezifisch im Berufsfeld des Hauptschwerpunktes relevant sind. 

 

3 Aufbau 

Komponenten des Moduls 

Nr. 
LV- 
Kategorie 

LV- 
Form 

Lehrveranstaltung 
Status 
(P/WP) 

Workload (h) 
Präsenzzeit 
(h)/SWS 

Selbst- 
studium (h) 

1 S - Berufliches Projekt und Werkzeuge P 9 h 21 h  

Wahlmöglichkeiten innerhalb des Moduls: 

--- 

 

4 Prüfungskonzeption 

Prüfungsleistung(en) 

Nr. 
MAP/ 
MTP 

Art Dauer/ 
Umfang 

ggf. 
organisatorische 
Anbindung an 
LV Nr. 

Gewichtung 
Modulnote 

1 MTP 
Mindestens eine Zwischenprüfung 
(u.a. Dossier, Exposé, 
Zusammenfassung oder Essay)  

Der Dozierende 
informiert die 
Studierenden bis zu 
spätestens einem 
Monat nach Beginn 
des Kurses über die 
Form und das Datum 
der Prüfung 

LV 1 1/120 

Gewichtung der Modulnote für die Gesamtnote 1/120 
Studienleistung(en) 

Nr. Art 

Dauer
/ 
Umfan
g 

ggf. organisatorische 
Anbindung an LV Nr. 

 - - - 
 

5 Kreditierung des Workloads  

Vergabe von Leistungspunkten 
Die Leistungspunkte für das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich 
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen 
aller Prüfungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten 
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet. 

 

6 Voraussetzungen 

Modulbezogene 
Teilnahmevoraussetzungen 

--- 
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Regelungen zur Anwesenheit 

Es herrscht grundsätzlich Anwesenheitspflicht. Bei Abwesenheit von 
mehr als einem Drittel der stattfindenden LV werden die Studierenden 
nicht für die Prüfungen der ersten Phase zugelassen. Die Abrechnung der 
Fehlzeiten erfolgt halbjährlich. 

 

7 Angebot des Moduls 

Turnus/Taktung Jährlich 
Modulbeauftragte*r/FB Mathilde Szuba Sciences Po Lille 

 

8 Mobilität/Anerkennung 

Verwendbarkeit in anderen 
Studiengängen 

--- 

Modultitel englisch Project unit and professional tools  
Modultitel französisch Unité projet et outils professionnels 
Englische Übersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3 

LV Nr. 1: Professional project and tools 

 

9 Sonstiges 

  
 
 
 

Studiengang 
Master Internationale und Europäische Governance (Politik, Ökologie und 
Nachhaltigkeit) 

Modul Mündliche Abschlussprüfung 

Modulnummer 5A – U5 

 

1 Basisdaten 

Fachsemester der Studierenden 9 

Leistungspunkte (LP) 3 ECTS 

Workload (h) insgesamt 90 h 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Status des Moduls (P/WP) P 

 

2 Profil 

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum 

Die mündliche Abschlussprüfung soll sowohl das im Rahmen des Studiums erlernte Wissen der Studierenden 
prüfen als auch die Fähigkeit, sich mit einem bisher unbekannteren Thema aus Politik und Gesellschaft auf 
wissenschaftliche Art auseinanderzusetzen.   
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Lehrinhalte  

Zu Beginn der Prüfung halten die Studierenden ein 10-minütiges Exposé, welches Sie innerhalb einer Stunde 
vor der Prüfung vorbereiten dürfen. Das ausgewählte Thema kann die Form einer Frage, eines Videos oder 
eines Dokumentes haben. Im Anschluss stellen sich die Studierenden ca. 20 Minuten den Fragen der Jury zu 
dem ausgewählten Thema sowie den erlernten Kenntnissen ihres Studiums.  

Lernergebnisse  

Die Studierenden können die erlernten Inhalte auf andere gesellschaftspolitische Themen anwenden und 
erhöhen somit ihre Transferkompetenz und Fähigkeiten in der wissenschaftlichen Diskussion. 

 

3 Aufbau 

Komponenten des Moduls 

Nr. 
LV- 
Kategorie 

LV- 
Form 

Lehrveranstaltung 
Status 
(P/WP) 

Workload (h) 
Präsenzzeit 
(h)/SWS 

Selbst- 
studium (h) 

1  - Mündliche Abschlussprüfung  P - 90 h  

Wahlmöglichkeiten innerhalb des Moduls: 

--- 

 

4 Prüfungskonzeption 

Prüfungsleistung(en) 

Nr. 
MAP/ 
MTP 

Art Dauer/ 
Umfang 

ggf. 
organisatorische 
Anbindung an 
LV Nr. 

Gewichtung 
Modulnote 

1 MAP Mündliche Prüfung   Ca. 1h  LV 1 3/120 
Gewichtung der Modulnote für die Gesamtnote 3/120 
Studienleistung(en) 

Nr. Art 

Dauer
/ 
Umfan
g 

ggf. organisatorische 
Anbindung an LV Nr. 

 - - - 
 

5 Kreditierung des Workloads  

Vergabe von Leistungspunkten 
Die Leistungspunkte für das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich 
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen 
aller Prüfungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten 
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet. 

 

6 Voraussetzungen 

Modulbezogene 
Teilnahmevoraussetzungen 

--- 
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Regelungen zur Anwesenheit 

Es herrscht grundsätzlich Anwesenheitspflicht. Bei Abwesenheit von 
mehr als einem Drittel der stattfindenden LV werden die Studierenden 
nicht für die Prüfungen der ersten Phase zugelassen. Die Abrechnung der 
Fehlzeiten erfolgt halbjährlich. 

 

7 Angebot des Moduls 

Turnus/Taktung Jährlich 
Modulbeauftragte*r/FB Mathilde Szuba Sciences Po Lille 

 

8 Mobilität/Anerkennung 

Verwendbarkeit in anderen 
Studiengängen 

--- 

Modultitel englisch Final oral Exam 
Modultitel französisch Grand Oral  
Englische Übersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3 

LV Nr. 1: Final oral Exam 

 

9 Sonstiges 

  
 
 

Studiengang 
Master Internationale und Europäische Governance (Politik, Ökologie und 
Nachhaltigkeit) 

Modul Praktikum 

Modulnummer 5A – U6 

 

1 Basisdaten 

Fachsemester der Studierenden 10 

Leistungspunkte (LP) 30 ECTS 

Workload (h) insgesamt 900 h 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Status des Moduls (P/WP) P 

 

2 Profil 

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum 

Das Praktikum soll die Studierenden möglichst realitätsnah und effektiv auf ihre Integration in den 
Arbeitsmarkt vorbereiten. Dabei soll darauf geachtet werden, dass der Berufszweig des Praktikums kohärent 
zum bisherigen Studienverlauf gewählt wird. 

Lehrinhalte  
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Das Praktikumsmodul setzt sich aus einem sechsmonatigen Praktikum und einem damit abschließenden 
Praktikumsbericht zusammen. Dabei soll das Praktikum in einem der Spezialisierung nahestehenden 
Berufsfeld stattfinden und wird von Seiten der Praktikumsgeber*innen, aber auch den 
Schwerpunktverantwortliche betreut. Der zu verfassende Praktikumsbericht ist hierbei zweigeteilt: er muss 
zum einen die Praktikumserfahrung kritisch zusammenfassen und zum anderen einen Transfer zu den 
wissenschaftlichen Inhalten des Studiums herstellen. Der deutsche Teil des Berichts fokussiert sich nur auf 
diesen Transfer und fordert von den Studierenden ein forschungsorientierten Umgang mit Themenstellungen, 
die sich aus ihrer Praktikumserfahrung ergeben.   

Lernergebnisse  

Den Studierenden soll die Integration in den Berufssektor nach dem Studienabschluss durch diese 
sechsmonatige Praktikumserfahrung erleichtert werden.  

 

3 Aufbau 

Komponenten des Moduls 

Nr. 
LV- 
Kategorie 

LV- 
Form 

Lehrveranstaltung 
Status 
(P/WP) 

Workload (h) 
Präsenzzeit 
(h)/SWS 

Selbst- 
studium (h) 

1  - Praktikum   P 900h -   

Wahlmöglichkeiten innerhalb des Moduls: 

--- 

 

4 Prüfungskonzeption 

Prüfungsleistung(en) 

Nr. 
MAP/ 
MTP 

Art Dauer/ 
Umfang 

ggf. 
organisatorische 
Anbindung an 
LV Nr. 

Gewichtung 
Modulnote 

2 MTP Praktikumsbericht  

Der französische Teil 
des 
Praktikumsberichtes 
soll 12.000 -15.000 
Wörter umfassen. Der 
deutsche Teil des 
Praktikumsberichtes 
beinhaltet 10.000 -
12.000 Wörter.  

1 30/120 

Gewichtung der Modulnote für die Gesamtnote 30/120 
Studienleistung(en) 

Nr. Art 

Dauer
/ 
Umfan
g 

ggf. organisatorische 
Anbindung an LV Nr. 

 - - - 
 

5 Kreditierung des Workloads  
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Vergabe von Leistungspunkten 
Die Leistungspunkte für das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich 
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen 
aller Prüfungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten 
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet. 

 

6 Voraussetzungen 

Modulbezogene 
Teilnahmevoraussetzungen 

--- 

Regelungen zur Anwesenheit  
 

7 Angebot des Moduls 

Turnus/Taktung Jährlich 
Modulbeauftragte*r/FB Mathilde Szuba Sciences Po Lille 

 

8 Mobilität/Anerkennung 

Verwendbarkeit in anderen 
Studiengängen 

--- 

Modultitel englisch Internship 
Modultitel französisch Unité de professionnalisation   
Englische Übersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3 

LV Nr. 1: Internship 

 

9 Sonstiges 

 Das Pflichtpraktikum wird von einem oder zwei französischen Lehrenden („responsable de majeure“ 
und „responsable enseignant“) und an der WWU Münster von Frau Prof. Fuchs betreut. 
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Hauptschwerpunkt: Frieden, humanitäre Hilfe und 
Entwicklung (Paix, Action Humanitaire et 

Développement) 
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Studiengang 
Master Internationale und Europäische Governance (Frieden, humanitäre Hilfe 
und Entwicklung) 

Modul Einführungsmodul 

Modulnummer 5A – U1 

 

1 Basisdaten 

Fachsemester der Studierenden 9  

Leistungspunkte (LP) 15 ECTS 

Workload (h) insgesamt 450 h 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Status des Moduls (P/WP) P 

 

2 Profil 

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum 

Ziel ist es, die Studierenden auf berufliche Laufbahnen vorzubereiten, die sowohl eine distanzierte als auch 
eine operative Sichtweise von Organisationen in der Dreidimensionalität der humanitären Hilfe, Entwicklung 
und Konfliktlösung erfordern. 

Lehrinhalte  

Die Spezialisierung verfolgt das Paradigma des "Triple Nexus", das Analysen, Akteure und Praktiken in den 
Bereichen humanitäre Hilfe, Friedenskonsolidierung und Entwicklungspolitik miteinander verbindet. Das 
Programm gliedert sich in Grundlagenkurse, thematische und technische Studien, regionale 
Spezialisierungen und Projektmanagement. Unter Beibehaltung dieser Querschnittsfunktion haben die 
Studierenden im fünften Studienjahr die Möglichkeit, zwischen zwei spezifischen Wahlbereichen zu wählen, 
nämlich einerseits der Friedenskonsolidierung und andererseits den humanitären und 
entwicklungspolitischen Maßnahmen. 

Lernergebnisse  

Die Spezialisierung bereitet die Studierenden auf berufliche Laufbahnen im Bereich der Konfliktlösung und 
Entwicklungspolitik vor. Besondere Aufmerksamkeit widmet die Spezialisierung auch Querschnittsthemen wie 
Umwelt, Migration, Gleichstellung und der Interessensvertretung. 

 

3 Aufbau 

Komponenten des Moduls 

Nr. 
LV- 
Kategorie 

LV- 
Form 

Lehrveranstaltung 
Status 
(P/WP) 

Workload (h) 
Präsenzzeit 
(h)/SWS 

Selbst- 
studium (h) 

1 
V  - 

Methodologien von 
Projektmanagement 

P 18 h 72 h 

2 
S - 

Projektentwurf und 
Projektdurchführung (Project 
Design and Implementation) 

P 18 h 102 h 
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3 S - Methodologien der Evaluation P 18 h 72 h 
4 

V - 
Neuere Entwicklungen im Bereich 
„Frieden, humanitäre Hilfe und 
Entwicklung“ 

P 18 h 12 h 

5 
S - 

Flüchtlinge und andere Migranten 
(Refugees and other migrants) 

WP 18 h 42 h 

6 
S - 

Gender & internationale Aktionen 
(Gender & international action) 

WP 18 h 42 h 

7 
S - 

Kommunikation und 
Interessenvertretung INGO’s 

WP 18 h 42 h 

Wahlmöglichkeiten innerhalb des Moduls: 

Die Studierenden können 2 Kurse zwischen den LV 5,6 und 7 wählen. 

 

4 Prüfungskonzeption 

Prüfungsleistung(en) 

Nr. 
MAP/ 
MTP 

Art Dauer/ 
Umfang 

ggf. 
organisatorische 
Anbindung an 
LV Nr. 

Gewichtung 
Modulnote 

1  MTP 
Abschlussprüfung (mündlich, 
schriftlich oder Gruppenarbeit) 

Der Dozierende 
informiert die 
Studierenden bis zu 
spätestens einem 
Monat nach Beginn 
des Kurses über die 
Form und das Datum 
der Prüfung, 
schriftliche Prüfung 
maximal 3 h. 

1 und 4 4/120 

2 MTP 
Mindestens eine mündliche 
Zwischenprüfung 

Der Dozierende 
informiert die 
Studierenden bis zu 
spätestens einem 
Monat nach Beginn 
des Kurses über die 
Form und das Datum 
der Prüfung. 

2,3,5,6,7 11/120 

Gewichtung der Modulnote für die Gesamtnote 15/120 
Studienleistung(en) 

Nr. Art 

Dauer
/ 
Umfan
g 

ggf. organisatorische 
Anbindung an LV Nr. 

 - - - 
 

5 Kreditierung des Workloads  

Vergabe von Leistungspunkten 
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Die Leistungspunkte für das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich 
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen 
aller Prüfungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten 
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.  

 

6 Voraussetzungen 

Modulbezogene 
Teilnahmevoraussetzungen 

--- 

Regelungen zur Anwesenheit 

Es herrscht Anwesenheitspflicht. Ein Fehlen von mehr als drei Sitzungen 
in einer LV mit Anwesenheitspflicht verwehrt den Studierenden ein 
Absolvieren des Jahres in der „Ersten Prüfungsphase“. Die Fehlzeiten 
werden pro Halbjahr abgerechnet. 

 

7 Angebot des Moduls 

Turnus/Taktung Jährlich  
Modulbeauftragte*r/FB Charles Tenenbaum  Sciences Po Lille 

 

8 Mobilität/Anerkennung 

Verwendbarkeit in anderen 
Studiengängen 

--- 

Modultitel englisch Basic Unit  
Modultitel französisch Unité fondamentale 

Englische Übersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3 

LV Nr. 1: Project Management Methodologies 
LV Nr. 2: Project Design and Implementation 
LV Nr. 3: Methodologies of evaluation 
LV Nr. 4: Recent developments in the field of peace, humanitarian aid 
and development 
LV Nr. 5: Refugees and other migrants 
LV Nr. 6: Gender & international action 
LV Nr. 7: Communication and advocacy INGOs 

 

9 Sonstiges 

  

 
 

Studiengang 
Master Internationale und Europäische Governance (Frieden, humanitäre Hilfe 
und Entwicklung) 

Modul Vertiefungsmodul 

Modulnummer 5A – U2 

 

1 Basisdaten 
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Fachsemester der Studierenden 9  

Leistungspunkte (LP) 8 ECTS 

Workload (h) insgesamt 240 h 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Status des Moduls (P/WP) WP 

 

2 Profil 

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum 

Ziel dieses Modul ist es, den Studierenden vertiefende Kenntnisse für einen bestimmten Berufszweig zu 
vermitteln. Dabei wird insbesondere Wert auf die Wissensvermittlung von Expert*innen des jeweiligen 
Berufsfeldes gelegt. 

Lehrinhalte  

Dieses Modul ist in der Regel in zwei oder drei klar abgegrenzte, zur Wahl stehende „Laufbahnen“ 
gegliedert. Einige dieser Kurse werden von Experten und Expertinnen aus der Praxis unterrichtet, sodass die 
Studierenden ihr Verständnis für einen bestimmten Berufszweig vertiefen können. Im Schwerpunkt Frieden, 
humanitäre Hilfe und Entwicklung stehen folgende „Laufbahnen“ zur Wahl:  

• Konfliktbewältigung und Friedensbildung  
• Entwicklung und Praktiken der Hilfe  

Lernergebnisse  

Dieses Modul ermöglicht den Studierenden, ihr berufliches Profil zu verfeinern, indem sie spezielle Kenntnisse 
und Fähigkeiten für die relevanten Berufsfelder erwerben.  

 

3 Aufbau 

Komponenten des Moduls 

Nr. 
LV- 
Kategorie 

LV- 
Form 

Lehrveranstaltung 
Status 
(P/WP) 

Workload (h) 
Präsenzzeit 
(h)/SWS 

Selbst- 
studium (h) 

1 
S  - 

Instrumente zur Konfliktanalyse- 
und Resolution (Tools for Conflict 
Analysis and Resolution) 

WP 18 h 42 h 

2 
S - 

Ausstieg aus Konflikten und 
Übergangsjustiz 

WP 18 h 42 h 

3 
S - 

Friedensmediation und 
Konfliktresolution (Peace 
Mediation & Conflict Resolution)  

WP 18 h 42 h 

4 
S - 

Rechtliche Aspekte bewaffneter 
Konflikte 

WP 18 h 42 h  

5 
S -  

Umweltpolitische 
Herausforderungen und Projekte 

WP 18 h 42 h 

6 S - Sozioanthropologie der Hilfe WP 18 h 42 h 
7 

S - 
Entwicklungshilfe: sektorale 
Ansätze 

WP 18 h 42 h 
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8 
S - 

Ernährungssicherheit und 
landwirtschaftliche Entwicklung 

WP 18 h 42 h 

Wahlmöglichkeiten innerhalb des Moduls: 

Die Studierenden können im Vertiefungsmodul den Veranstaltungen 1-4 und 5-8 eine „Laufbahn“ 
auswählen. 

 

4 Prüfungskonzeption 

Prüfungsleistung(en) 

Nr. 
MAP/ 
MTP 

Art Dauer/ 
Umfang 

ggf. 
organisatorische 
Anbindung an 
LV Nr. 

Gewichtung 
Modulnote 

1 MTP 
Mindestens eine mündliche 
Zwischenprüfung 

Der Dozierende 
informiert die 
Studierenden bis zu 
spätestens einem 
Monat nach Beginn 
des Kurses über die 
Form und das Datum 
der Prüfung. 

1-8 8/120 

Gewichtung der Modulnote für die Gesamtnote 8/120 
Studienleistung(en) 

Nr. Art 

Dauer
/ 
Umfan
g 

ggf. organisatorische 
Anbindung an LV Nr. 

 - - - 
 

5 Kreditierung des Workloads  

Vergabe von Leistungspunkten 
Die Leistungspunkte für das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich 
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen 
aller Prüfungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten 
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.  

 

6 Voraussetzungen 

Modulbezogene 
Teilnahmevoraussetzungen 

--- 

Regelungen zur Anwesenheit 

Es herrscht Anwesenheitspflicht. Ein Fehlen von mehr als drei Sitzungen 
in einer LV mit Anwesenheitspflicht verwehrt den Studierenden ein 
Absolvieren des Jahres in der „Ersten Prüfungsphase“. Die Fehlzeiten 
werden pro Halbjahr abgerechnet. 

 

7 Angebot des Moduls 

Turnus/Taktung Jährlich 
Modulbeauftragte*r/FB Charles Tenenbaum Sciences Po Lille 



74 
 

 

8 Mobilität/Anerkennung 

Verwendbarkeit in anderen 
Studiengängen 

--- 

Modultitel englisch Consolidation Unit 
Modultitel französisch Unité de spécialisation 

Englische Übersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3 

LV Nr. 1: Tools for Conflict Analysis and Resolution 
LV Nr. 2: Exiting Conflict and Transitional Justice 
LV Nr. 3: Peace Mediation & Conflict Resolution 
LV Nr. 4: Legal aspects of armed conflicts 
LV Nr. 5: Environmental challenges and projects 
LV Nr. 6: Socioanthropology of aid 
LV Nr. 7: Development aid: sectoral approaches 
LV Nr. 8: Food security and agricultural development 

 

9 Sonstiges 

  

 
 
 

Studiengang 
Master Internationale und Europäische Governance (Frieden, humanitäre Hilfe 
und Entwicklung) 

Modul Querschnittsmodul  

Modulnummer 5A – U3 

 

1 Basisdaten 

Fachsemester der Studierenden 9 

Leistungspunkte (LP) 3 ECTS 

Workload (h) insgesamt 90 h 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Status des Moduls (P/WP) WP 

 

2 Profil 

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum 

Die „Querschnittsmodule“ sind thematische Module, die es den Studierenden ermöglichen, ergänzende 
Kompetenzen und Kenntnisse zu erwerben. Dieses Modul bietet jedem*r Studenten*in die Gelegenheit, sein 
oder ihr berufliches Profil individuell zu erweitern und anzupassen. Es ist demnach eine individuelle 
Spezialisierung der Studierenden, die den Hauptschwerpunkt ergänzt.  

Lehrinhalte  
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Die Studierenden führen ihr gewähltes Querschnittsmodul aus dem 3. Bachelorjahr fort. Es handelt sich 
hierbei um eins von sechs angebotenen Querschnittsmodulen:   

- Staat und öffentliche Dienste 
- Europa 
- Umwelt  
- Asien – Naher und Mittlerer Osten 
- Human Resources 
- soziales Geschlecht  

Lernergebnisse  

Die Querschnittsmodule ermöglichen den Studierenden in anderen Fachbereichen neue theoretische sowie 
praktische Kenntnisse zu erwerben. Ziel dabei ist es, die Transferleistung der Studierenden zu vertiefen. 

 

3 Aufbau 

Komponenten des Moduls 

Nr. 
LV- 
Kategorie 

LV- 
Form 

Lehrveranstaltung 
Status 
(P/WP) 

Workload (h) 
Präsenzzeit 
(h)/SWS 

Selbst- 
studium (h) 

1 S - Kurs S3A WP 18h 72 h  
2 S - Kurs S3B WP 18h 72 h 

Wahlmöglichkeiten innerhalb des Moduls: 

Die Studierenden können zwischen LV 1 und LV 2 wählen. 

 

4 Prüfungskonzeption 

Prüfungsleistung(en) 

Nr. 
MAP/ 
MTP 

Art Dauer/ 
Umfang 

ggf. 
organisatorische 
Anbindung an 
LV Nr. 

Gewichtung 
Modulnote 

1 MTP 
Mindestens eine Zwischenprüfung 
(u.a. Dossier, Exposé, 
Zusammenfassung oder Essay)  

Der Dozierende 
informiert die 
Studierenden bis zu 
spätestens einem 
Monat nach Beginn 
des Kurses über die 
Form und das Datum 
der Prüfung 

LV 1, LV 2 3/120 

Gewichtung der Modulnote für die Gesamtnote 3/120 
Studienleistung(en) 

Nr. Art 

Dauer
/ 
Umfan
g 

ggf. organisatorische 
Anbindung an LV Nr. 

 - - - 
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5 Kreditierung des Workloads (Zuordnung der LP) 

Vergabe von Leistungspunkten 
Die Leistungspunkte für das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich 
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen 
aller Prüfungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten 
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet. 

 

6 Voraussetzungen 

Modulbezogene 
Teilnahmevoraussetzungen 

--- 

Regelungen zur Anwesenheit 

Es herrscht grundsätzlich Anwesenheitspflicht. Bei Abwesenheit von 
mehr als einem Drittel der stattfindenden LV werden die Studierenden 
nicht für die Prüfungen der ersten Phase zugelassen. Die Abrechnung der 
Fehlzeiten erfolgt halbjährlich. 

 

7 Angebot des Moduls 

Turnus/Taktung Jährlich 

Modulbeauftragte*r/FB 

Stéphane Bracq 
Sandrive Leveque  
Mathilde Szuba  
Catherine Quinet  
David Delfolie  
Dorothée Reigner 

Sciences Po Lille 

 

8 Mobilität/Anerkennung 

Verwendbarkeit in anderen 
Studiengängen 

--- 

Modultitel englisch Cross-sectional Unit 
Modultitel französisch Unité transversale 
Englische Übersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3 

LV Nr. 1: Course S3A 
LV Nr. 2: Course S3B 

 

9 Sonstiges 

  
 
 
 

Studiengang 
Master Internationale und Europäische Governance (Frieden, humanitäre Hilfe 
und Entwicklung) 

Modul Projektmodul  

Modulnummer 5A – U4 
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1 Basisdaten 

Fachsemester der Studierenden 9 

Leistungspunkte (LP) 1 ECTS 

Workload (h) insgesamt 30 h 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Status des Moduls (P/WP) P 

 

2 Profil 

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum 

Das Modul soll die Studierenden anwendungsorientiert in ihrer Karriereplanung sowie der Weiterentwicklung 
von Softskills fortbilden. Ziel ist es, die Studierenden bei einer Karriere im Sektor des Hauptschwerpunktes zu 
unterstützen und sie auf die Bewerbung und Durchführung des Abschlusspraktikums im zweiten Semester des 
5. Jahres an Sciences Po Lille vorzubereiten. 

Lehrinhalte  

Das Modul vermittelt berufsorientierte Inhalte und ist dabei stark geprägt von Arbeitsweisen der Gruppen- 
und Projektarbeit.  Diese soll den Studierenden ermöglichen methodische und theoretische Kenntnisse unter 
Leitung anzuwenden und dadurch das Management der eigenen Kenntnisse und Fähigkeiten im beruflichen 
Kontext bewusst trainieren.   

Lernergebnisse  

Die Studierenden erlangen Kenntnisse, die sie in ihrer Karriereplanung unterstützen. So werden ihnen 
berufsorientierte Inhalte, Hard Skills (z.B. das Erstellen von Bewerbungsschreiben) und Soft Skills (z.B. das 
Erkennen von eigenen Stärken und Schwächen und deren Einbringung in Bewerbungen) vermittelt, die 
spezifisch im Berufsfeld des Hauptschwerpunktes relevant sind. 

 

3 Aufbau 

Komponenten des Moduls 

Nr. 
LV- 
Kategorie 

LV- 
Form 

Lehrveranstaltung 
Status 
(P/WP) 

Workload (h) 
Präsenzzeit 
(h)/SWS 

Selbst- 
studium (h) 

1 
S - 

Berufliches Projekt und Werkzeuge 
(3/3) 

P 
9 h 21 h  

Wahlmöglichkeiten innerhalb des Moduls: 

--- 

 

4 Prüfungskonzeption 

Prüfungsleistung(en) 

Nr. 
MAP/ 
MTP 

Art Dauer/ 
Umfang 

ggf. 
organisatorische 
Anbindung an 
LV Nr. 

Gewichtung 
Modulnote 
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1 MTP 
Mindestens eine Zwischenprüfung 
(u.a. Dossier, Exposé, 
Zusammenfassung oder Essay)  

Der Dozierende 
informiert die 
Studierenden bis zu 
spätestens einem 
Monat nach Beginn 
des Kurses über die 
Form und das Datum 
der Prüfung 

LV 1 1/120 

Gewichtung der Modulnote für die Gesamtnote 1/120 
Studienleistung(en) 

Nr. Art 

Dauer
/ 
Umfan
g 

ggf. organisatorische 
Anbindung an LV Nr. 

 - - - 
 

5 Kreditierung des Workloads  

Vergabe von Leistungspunkten 
Die Leistungspunkte für das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich 
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen 
aller Prüfungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten 
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet. 

 

6 Voraussetzungen 

Modulbezogene 
Teilnahmevoraussetzungen 

--- 

Regelungen zur Anwesenheit 

Es herrscht grundsätzlich Anwesenheitspflicht. Bei Abwesenheit von 
mehr als einem Drittel der stattfindenden LV werden die Studierenden 
nicht für die Prüfungen der ersten Phase zugelassen. Die Abrechnung der 
Fehlzeiten erfolgt halbjährlich. 

 

7 Angebot des Moduls 

Turnus/Taktung Jährlich 
Modulbeauftragte*r/FB Charles Tenenbaum Sciences Po Lille 

 

8 Mobilität/Anerkennung 

Verwendbarkeit in anderen 
Studiengängen 

--- 

Modultitel englisch Project unit and professional tools  
Modultitel französisch Unité projet et outils professionnels 
Englische Übersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3 

LV Nr. 1: Professional project and tools (3/3) 

 

9 Sonstiges 
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Studiengang 
Master Internationale und Europäische Governance (Frieden, humanitäre Hilfe 
und Entwicklung) 

Modul Mündliche Abschlussprüfung 

Modulnummer 5A – U5 

 

1 Basisdaten 

Fachsemester der Studierenden 9 

Leistungspunkte (LP) 3 ECTS 

Workload (h) insgesamt 90 h 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Status des Moduls (P/WP) P 

 

2 Profil 

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum 

Die mündliche Abschlussprüfung soll sowohl das im Rahmen des Studiums erlernte Wissen der Studierenden 
prüfen als auch die Fähigkeit, sich mit einem bisher unbekannteren Thema aus Politik und Gesellschaft auf 
wissenschaftliche Art auseinanderzusetzen.   

Lehrinhalte  

Zu Beginn der Prüfung halten die Studierenden ein 10-minütiges Exposé, welches Sie innerhalb einer Stunde 
vor der Prüfung vorbereiten dürfen. Das ausgewählte Thema kann die Form einer Frage, eines Videos oder 
eines Dokumentes haben. Im Anschluss stellen sich die Studierenden ca. 20 Minuten den Fragen der Jury zu 
dem ausgewählten Thema sowie den erlernten Kenntnissen ihres Studiums.  

Lernergebnisse  

Die Studierenden können die erlernten Inhalte auf andere gesellschaftspolitische Themen anwenden und 
erhöhen somit ihre Transferkompetenz und Fähigkeiten in der wissenschaftlichen Diskussion. 

 

3 Aufbau 

Komponenten des Moduls 

Nr. 
LV- 
Kategorie 

LV- 
Form 

Lehrveranstaltung 
Status 
(P/WP) 

Workload (h) 
Präsenzzeit 
(h)/SWS 

Selbst- 
studium (h) 

1  - Mündliche Abschlussprüfung  P - 90 h  

Wahlmöglichkeiten innerhalb des Moduls: 

--- 
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4 Prüfungskonzeption 

Prüfungsleistung(en) 

Nr. 
MAP/ 
MTP 

Art Dauer/ 
Umfang 

ggf. 
organisatorische 
Anbindung an 
LV Nr. 

Gewichtung 
Modulnote 

1 MAP Mündliche Prüfung   Ca. 1h  LV 1 3/120 
Gewichtung der Modulnote für die Gesamtnote 3/120 
Studienleistung(en) 

Nr. Art 

Dauer
/ 
Umfan
g 

ggf. organisatorische 
Anbindung an LV Nr. 

 - - - 
 

5 Kreditierung des Workloads 

Vergabe von Leistungspunkten 
Die Leistungspunkte für das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich 
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen 
aller Prüfungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten 
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet. 

 

6 Voraussetzungen 

Modulbezogene 
Teilnahmevoraussetzungen 

--- 

Regelungen zur Anwesenheit 

Es herrscht grundsätzlich Anwesenheitspflicht. Bei Abwesenheit von 
mehr als einem Drittel der stattfindenden LV werden die Studierenden 
nicht für die Prüfungen der ersten Phase zugelassen. Die Abrechnung der 
Fehlzeiten erfolgt halbjährlich. 

 

7 Angebot des Moduls 

Turnus/Taktung Jährlich 
Modulbeauftragte*r/FB Charles Tenenbaum Sciences Po Lille 

 

8 Mobilität/Anerkennung 

Verwendbarkeit in anderen 
Studiengängen 

--- 

Modultitel englisch Final oral Exam 
Modultitel französisch Grand Oral  
Englische Übersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3 

LV Nr. 1: Final oral Exam 

 

9 Sonstiges 
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Studiengang 
Master Internationale und Europäische Governance (Frieden, humanitäre Hilfe 
und Entwicklung) 

Modul Praktikum 

Modulnummer 5A – U6 

 

1 Basisdaten 

Fachsemester der Studierenden 10 

Leistungspunkte (LP) 30 ECTS 

Workload (h) insgesamt 900 h 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Status des Moduls (P/WP) P 

 

2 Profil 

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum 

Das Praktikum soll die Studierenden möglichst realitätsnah und effektiv auf ihre Integration in den 
Arbeitsmarkt vorbereiten. Dabei soll darauf geachtet werden, dass der Berufszweig des Praktikums kohärent 
zum bisherigen Studienverlauf gewählt wird. 

Lehrinhalte  

Das Praktikumsmodul setzt sich aus einem sechsmonatigen Praktikum und einem damit abschließenden 
Praktikumsbericht zusammen. Dabei soll das Praktikum in einem der Spezialisierung nahestehenden 
Berufsfeld stattfinden und wird von Seiten der Praktikumsgeber*innen, aber auch den 
Schwerpunktverantwortliche betreut. Der zu verfassende Praktikumsbericht ist hierbei zweigeteilt: er muss 
zum einen die Praktikumserfahrung kritisch zusammenfassen und zum anderen einen Transfer zu den 
wissenschaftlichen Inhalten des Studiums herstellen. Der deutsche Teil des Berichts fokussiert sich nur auf 
diesen Transfer und fordert von den Studierenden ein forschungsorientierten Umgang mit Themenstellungen, 
die sich aus ihrer Praktikumserfahrung ergeben.   

Lernergebnisse  

Den Studierenden soll die Integration in den Berufssektor nach dem Studienabschluss durch diese 
sechsmonatige Praktikumserfahrung erleichtert werden.  

 

3 Aufbau 

Komponenten des Moduls 

Nr. 
LV- 
Kategorie 

LV- 
Form 

Lehrveranstaltung 
Status 
(P/WP) 

Workload (h) 
Präsenzzeit 
(h)/SWS 

Selbst- 
studium (h) 

1  - Praktikum   P 900h -   

Wahlmöglichkeiten innerhalb des Moduls: 
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--- 

 

4 Prüfungskonzeption 

Prüfungsleistung(en) 

Nr. 
MAP/ 
MTP 

Art Dauer/ 
Umfang 

ggf. 
organisatorische 
Anbindung an 
LV Nr. 

Gewichtung 
Modulnote 

2 MTP Praktikumsbericht  

Der französische Teil 
des 
Praktikumsberichtes 
soll 12.000 -15.000 
Wörter umfassen. Der 
deutsche Teil des 
Praktikumsberichtes 
beinhaltet 10.000 -
12.000 Wörter.  

1 3/120 

Gewichtung der Modulnote für die Gesamtnote 30/120 
Studienleistung(en) 

Nr. Art 

Dauer
/ 
Umfan
g 

ggf. organisatorische 
Anbindung an LV Nr. 

 - - - 
 

5 Kreditierung des Workloads  

Vergabe von Leistungspunkten 
Die Leistungspunkte für das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich 
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen 
aller Prüfungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten 
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet. 

 

6 Voraussetzungen 

Modulbezogene 
Teilnahmevoraussetzungen 

--- 

Regelungen zur Anwesenheit  
 

7 Angebot des Moduls 

Turnus/Taktung Jährlich 
Modulbeauftragte*r/FB Charles Tenenbaum Sciences Po Lille 

 

8 Mobilität/Anerkennung 

Verwendbarkeit in anderen 
Studiengängen 

--- 

Modultitel englisch Internship 
Modultitel französisch Unité de professionnalisation   
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Englische Übersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3 

LV Nr. 1: Internship 

 

9 Sonstiges 

 Das Pflichtpraktikum wird von einem oder zwei französischen Lehrenden („responsable de majeure“ 
und „responsable enseignant“) und an der WWU Münster von Frau Prof. Fuchs betreut. 
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Hauptschwerpunkt: Sicherheit und Risikomanagement 
(Stratégie, Intelligence économique et Gestion des 

Risques) 
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Studiengang 
Master Internationale und Europäische Governance (Sicherheit und 
Risikomanagement) 

Modul Einführungsmodul 

Modulnummer 5A – U1 

 

1 Basisdaten 

Fachsemester der Studierenden 9  

Leistungspunkte (LP) 17 ECTS 

Workload (h) insgesamt 510 h 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Status des Moduls (P/WP) P 

 

2 Profil 

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum 

Die Spezialisierung befasst sich mit den wichtigsten Fragen der internationalen Verteidigungs- und 
Sicherheitspolitik, einschließlich der Bereiche Geheimdienste und Betriebsspionage. 

Lehrinhalte  

Die Spezialisierung kombiniert akademische Ausbildung mit anwendungsorientierten Workshops, die von 
Dozierenden aus den Bereichen Politikwissenschaft, Wirtschaft, Recht, Geschichte und Ökonomie sowie von 
Spezialisten (u.a. aus der öffentlichen Verwaltung, Offiziere, Industrielle, Experten aus der Ebene der EU) 
gehalten werden. Diese Verknüpfung ermöglicht die Entwicklung eines kritischen und vorausschauenden 
Blicks auf Querschnittsthemen und neuaufkommende Schwerpunktsetzungen auf regionaler, 
transatlantischer und globaler Ebene. 

Lernergebnisse  

Die Spezialisierung bereitet die Studierenden auf berufliche Laufbahnen im Bereich der Konfliktlösung, 
Sicherheitspolitik und Risikomanagement vor. Die Studierenden erwerben die erforderlichen Fähigkeiten zur 
Analyse und Entscheidungsunterstützung im öffentlichen und privaten Sektor im Bereich der internationalen 
Sicherheit. 

 

3 Aufbau 

Komponenten des Moduls 

Nr. 
LV- 
Kategorie 

LV- 
Form 

Lehrveranstaltung 
Status 
(P/WP) 

Workload (h) 
Präsenzzeit 
(h)/SWS 

Selbst- 
studium (h) 

1 
V  - 

Projektmanagement, strategische 
Planung und Gutachten 

P 18 h 72 h 

2 
V - 

Globales Risiko- und 
Krisenmanagement 

P 18 h 42 h 
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3 
V - 

Analyse und 
Informationsverarbeitung in 
Krisenzeiten 

P 18 h 42 h 

4 
V - 

Tätigkeitsanalyse von 
Geheimdiensten 

P 18 h 42 h 

5 
V - 

Cybersicherheit und Abwehr: 
strategische Herausforderungen  

P 18 h 42 h 

6 
S - 

Russland und seine Nachbarn: 
Außenpolitik und Konfliktregime 

WP 18 h 72 h 

7 
S - 

Compliance, Transparenz und 
Datenschutz 

WP 18 h 72 h 

8 
S - 

Geopolitische Herausforderungen 
Naher und Mittlerer Osten 

WP 18 h 72 h 

9 
S - 

Geopolitische Strategien und 
Dynamiken in Asien 

WP 18 h 72 h 

Wahlmöglichkeiten innerhalb des Moduls: 

Die Studierenden können 2 Kurse zwischen den LV 6, 7, 8 und 9 wählen. 

 

4 Prüfungskonzeption 

Prüfungsleistung(en) 

Nr. 
MAP/ 
MTP 

Art Dauer/ 
Umfang 

ggf. 
organisatorische 
Anbindung an 
LV Nr. 

Gewichtung 
Modulnote 

1  MTP 
Abschlussprüfung (mündlich, 
schriftlich oder Gruppenarbeit) 

Der Dozierende 
informiert die 
Studierenden bis zu 
spätestens einem 
Monat nach Beginn 
des Kurses über die 
Form und das Datum 
der Prüfung, 
schriftliche Prüfung 
maximal 3 h. 

1-5 11/120 

2 MTP 
Mindestens eine mündliche 
Zwischenprüfung 

Der Dozierende 
informiert die 
Studierenden bis zu 
spätestens einem 
Monat nach Beginn 
des Kurses über die 
Form und das Datum 
der Prüfung. 

6-9 6/120 

Gewichtung der Modulnote für die Gesamtnote 17/120 
Studienleistung(en) 

Nr. Art 

Dauer
/ 
Umfan
g 

ggf. organisatorische 
Anbindung an LV Nr. 

 - - - 
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5 Kreditierung des Workloads  

Vergabe von Leistungspunkten 
Die Leistungspunkte für das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich 
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen 
aller Prüfungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten 
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.  

 

6 Voraussetzungen 

Modulbezogene 
Teilnahmevoraussetzungen 

--- 

Regelungen zur Anwesenheit 

Es herrscht Anwesenheitspflicht. Ein Fehlen von mehr als drei Sitzungen 
in einer LV mit Anwesenheitspflicht verwehrt den Studierenden ein 
Absolvieren des Jahres in der „Ersten Prüfungsphase“. Die Fehlzeiten 
werden pro Halbjahr abgerechnet. 

 

7 Angebot des Moduls 

Turnus/Taktung Jährlich  
Modulbeauftragte*r/FB Sami Makki & Éric Sangar Sciences Po Lille 

 

8 Mobilität/Anerkennung 

Verwendbarkeit in anderen 
Studiengängen 

--- 

Modultitel englisch Basic Unit  
Modultitel französisch Unité fondamentale 

Englische Übersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3 

LV Nr. 1: Project management, strategic planning and expert opinions 
LV Nr. 2: Global risk and crisis management 
LV Nr. 3: Analysis and information processing in times of crisis 
LV Nr. 4: Activity analysis of intelligence services 
LV Nr. 5: Cyber security and defence: strategic challenges 
LV Nr. 6: Russia and its Neighbours: Foreign Policy and Conflict Regime 
LV Nr. 7: Compliance, transparency and data protection 
LV Nr. 8: Geopolitical Challenges Near and Middle East 
LV Nr. 9: Geopolitical strategies and dynamics in Asia 

 

9 Sonstiges 
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Studiengang 
Master Internationale und Europäische Governance (Sicherheit und 
Risikomanagement) 

Modul Vertiefungsmodul 

Modulnummer 5A – U2 

 

1 Basisdaten 

Fachsemester der Studierenden 9  

Leistungspunkte (LP) 6 ECTS 

Workload (h) insgesamt 180 h 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Status des Moduls (P/WP) WP 

 

2 Profil 

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum 

Ziel dieses Modul ist es, den Studierenden vertiefende Kenntnisse für einen bestimmten Berufszweig zu 
vermitteln. Dabei wird insbesondere Wert auf die Wissensvermittlung von Expert*innen des jeweiligen 
Berufsfeldes gelegt. 

Lehrinhalte  

Dieses Modul ist in der Regel in zwei oder drei klar abgegrenzte, zur Wahl stehende „Laufbahnen“ 
gegliedert. Einige dieser Kurse werden von Experten und Expertinnen aus der Praxis unterrichtet, sodass die 
Studierenden ihr Verständnis für einen bestimmten Berufszweig vertiefen können. Im Schwerpunkt 
Sicherheit und Risikomanagement stehen folgende „Laufbahnen“ zur Wahl:  

• Geopolitik und Umweltsicherheit  
• Auswahlverfahren Diplomatie und Verteidigung 
• Wirtschaftliche Intelligenz und Beratung 

Lernergebnisse  

Dieses Modul ermöglicht den Studierenden, ihr berufliches Profil zu verfeinern, indem sie spezielle Kenntnisse 
und Fähigkeiten für die relevanten Berufsfelder erwerben.  

 

3 Aufbau 

Komponenten des Moduls 

Nr. 
LV- 
Kategorie 

LV- 
Form 

Lehrveranstaltung 
Status 
(P/WP) 

Workload (h) 
Präsenzzeit 
(h)/SWS 

Selbst- 
studium (h) 

1 
S  - 

Geoökonomie von Energien und 
Rohstoffen 

WP 18 h 72 h 

2 S - Umweltrecht und Justiz  WP 18 h 72 h 
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3 
S - 

Methodologie für 
Auswahlverfahren: Verteidigung, 
Geopolitik und Allgemeinbildung. 

WP 18 h 72 h 

4 
S - 

Vorbereitung auf (mündliche) 
Auswahlverfahren: Diplomatie, 
Sicherheit und Verteidigung 

WP 18 h 72 h  

5 
S -  

Wirtschaftliche Intelligenz und 
internationale Angelegenheiten 

WP 18 h 72 h 

6 
S - 

Informationsmanagement in der 
digitalen Ära (Serious Game 
Project) 

WP 18 h 72 h 

Wahlmöglichkeiten innerhalb des Moduls: 

Die Studierenden können im Vertiefungsmodul den Veranstaltungen im Bereich Geopolitik und 
Umweltsicherheit (1-2), Auswahlverfahren Diplomatie und Verteidigung (3-4) und Wirtschaftliche Intelligenz 
und Beratung (5-6) eine „Laufbahn“ auswählen. 

 

4 Prüfungskonzeption 

Prüfungsleistung(en) 

Nr. 
MAP/ 
MTP 

Art Dauer/ 
Umfang 

ggf. 
organisatorische 
Anbindung an 
LV Nr. 

Gewichtung 
Modulnote 

1 MTP 
Mindestens eine mündliche 
Zwischenprüfung 

Der Dozierende 
informiert die 
Studierenden bis zu 
spätestens einem 
Monat nach Beginn 
des Kurses über die 
Form und das Datum 
der Prüfung. 

1-6 6/120 

Gewichtung der Modulnote für die Gesamtnote 6/120 
Studienleistung(en) 

Nr. Art 

Dauer
/ 
Umfan
g 

ggf. organisatorische 
Anbindung an LV Nr. 

 - - - 
 

5 Kreditierung des Workloads 

Vergabe von Leistungspunkten 
Die Leistungspunkte für das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich 
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen 
aller Prüfungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten 
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.  
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6 Voraussetzungen 

Modulbezogene 
Teilnahmevoraussetzungen 

--- 

Regelungen zur Anwesenheit 

Es herrscht Anwesenheitspflicht. Ein Fehlen von mehr als drei Sitzungen 
in einer LV mit Anwesenheitspflicht verwehrt den Studierenden ein 
Absolvieren des Jahres in der „Ersten Prüfungsphase“. Die Fehlzeiten 
werden pro Halbjahr abgerechnet. 

 

7 Angebot des Moduls 

Turnus/Taktung Jährlich 
Modulbeauftragte*r/FB Sami Makki & Éric Sangar Sciences Po Lille 

 

8 Mobilität/Anerkennung 

Verwendbarkeit in anderen 
Studiengängen 

--- 

Modultitel englisch Consolidation Unit 
Modultitel französisch Unité de spécialisation 

Englische Übersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3 

LV Nr. 1: Geoeconomics of energies and raw materials 
LV Nr. 2: Environmental law and justice 
LV Nr. 3: Methodology for selection procedures: Defence, geopolitics 
and general education. 
LV Nr. 4: Preparation for (oral) competitions: Diplomacy, security and 
defence 
LV Nr. 5: Economic intelligence and international affairs 
LV Nr. 6: Information Management in the Digital Era (Serious Game 
Project) 

 

9 Sonstiges 

  

 
 
 

Studiengang 
Master Internationale und Europäische Governance (Sicherheit und 
Risikomanagement) 

Modul Querschnittsmodul  

Modulnummer 5A – U3 

 

1 Basisdaten 

Fachsemester der Studierenden 9 

Leistungspunkte (LP) 3 ECTS 
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Workload (h) insgesamt 90 h 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Status des Moduls (P/WP) WP 

 

2 Profil 

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum 

Die „Querschnittsmodule“ sind thematische Module, die es den Studierenden ermöglichen, ergänzende 
Kompetenzen und Kenntnisse zu erwerben. Dieses Modul bietet jedem*r Studenten*in die Gelegenheit, sein 
oder ihr berufliches Profil individuell zu erweitern und anzupassen. Es ist demnach eine individuelle 
Spezialisierung der Studierenden, die den Hauptschwerpunkt ergänzt.  

Lehrinhalte  

Die Studierenden führen ihr gewähltes Querschnittsmodul aus dem 3. Bachelorjahr fort. Es handelt sich 
hierbei um eins von sechs angebotenen Querschnittsmodulen:   

- Staat und öffentliche Dienste 
- Europa 
- Umwelt  
- Asien – Naher und Mittlerer Osten 
- Human Resources 
- soziales Geschlecht  

Lernergebnisse  

Die Querschnittsmodule ermöglichen den Studierenden in anderen Fachbereichen neue theoretische sowie 
praktische Kenntnisse zu erwerben. Ziel dabei ist es, die Transferleistung der Studierenden zu vertiefen. 

 

3 Aufbau 

Komponenten des Moduls 

Nr. 
LV- 
Kategorie 

LV- 
Form 

Lehrveranstaltung 
Status 
(P/WP) 

Workload (h) 
Präsenzzeit 
(h)/SWS 

Selbst- 
studium (h) 

1 S - Kurs S3A WP 18h 72 h  
2 S - Kurs S3B WP 18h 72 h 

Wahlmöglichkeiten innerhalb des Moduls: 

Die Studierenden können zwischen LV 1 und LV 2 wählen. 

 

4 Prüfungskonzeption 

Prüfungsleistung(en) 

Nr. 
MAP/ 
MTP 

Art Dauer/ 
Umfang 

ggf. 
organisatorische 
Anbindung an 
LV Nr. 

Gewichtung 
Modulnote 

1 MTP 
Mindestens eine Zwischenprüfung 
(u.a. Dossier, Exposé, 
Zusammenfassung oder Essay)  

Der Dozierende 
informiert die 
Studierenden bis zu 
spätestens einem 

LV 1, LV 2 3/120 
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Monat nach Beginn 
des Kurses über die 
Form und das Datum 
der Prüfung 

Gewichtung der Modulnote für die Gesamtnote 3/120 
Studienleistung(en) 

Nr. Art 

Dauer
/ 
Umfan
g 

ggf. organisatorische 
Anbindung an LV Nr. 

 - - - 
 

5 Kreditierung des Workloads  

Vergabe von Leistungspunkten 
Die Leistungspunkte für das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich 
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen 
aller Prüfungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten 
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet. 

 

6 Voraussetzungen 

Modulbezogene 
Teilnahmevoraussetzungen 

--- 

Regelungen zur Anwesenheit 

Es herrscht grundsätzlich Anwesenheitspflicht. Bei Abwesenheit von 
mehr als einem Drittel der stattfindenden LV werden die Studierenden 
nicht für die Prüfungen der ersten Phase zugelassen. Die Abrechnung der 
Fehlzeiten erfolgt halbjährlich. 

 

7 Angebot des Moduls 

Turnus/Taktung Jährlich 

Modulbeauftragte*r/FB 

Stéphane Bracq 
Sandrive Leveque  
Mathilde Szuba  
Catherine Quinet  
David Delfolie  
Dorothée Reigner 

Sciences Po Lille 

 

8 Mobilität/Anerkennung 

Verwendbarkeit in anderen 
Studiengängen 

--- 

Modultitel englisch Cross-sectional Unit 
Modultitel französisch Unité transversale 
Englische Übersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3 

LV Nr. 1: Course S3A 
LV Nr. 2: Course S3B 

 

9 Sonstiges 
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Studiengang 
Master Internationale und Europäische Governance (Sicherheit und 
Risikomanagement) 

Modul Projektmodul  

Modulnummer 5A – U4 

 

1 Basisdaten 

Fachsemester der Studierenden 9 

Leistungspunkte (LP) 1 ECTS 

Workload (h) insgesamt 30 h 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Status des Moduls (P/WP) P 

 

2 Profil 

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum 

Das Modul soll die Studierenden anwendungsorientiert in ihrer Karriereplanung sowie der Weiterentwicklung 
von Softskills fortbilden. Ziel ist es, die Studierenden bei einer Karriere im Sektor des Hauptschwerpunktes zu 
unterstützen und sie auf die Bewerbung und Durchführung des Abschlusspraktikums im zweiten Semester des 
5. Jahres an Sciences Po Lille vorzubereiten. 

Lehrinhalte  

Das Modul vermittelt berufsorientierte Inhalte und ist dabei stark geprägt von Arbeitsweisen der Gruppen- 
und Projektarbeit.  Diese soll den Studierenden ermöglichen methodische und theoretische Kenntnisse unter 
Leitung anzuwenden und dadurch das Management der eigenen Kenntnisse und Fähigkeiten im beruflichen 
Kontext bewusst trainieren.   

Lernergebnisse  

Die Studierenden erlangen Kenntnisse, die sie in ihrer Karriereplanung unterstützen. So werden ihnen 
berufsorientierte Inhalte, Hard Skills (z.B. das Erstellen von Bewerbungsschreiben) und Soft Skills (z.B. das 
Erkennen von eigenen Stärken und Schwächen und deren Einbringung in Bewerbungen) vermittelt, die 
spezifisch im Berufsfeld des Hauptschwerpunktes relevant sind. 

 

3 Aufbau 

Komponenten des Moduls 

Nr. 
LV- 
Kategorie 

LV- 
Form 

Lehrveranstaltung 
Status 
(P/WP) 

Workload (h) 
Präsenzzeit 
(h)/SWS 

Selbst- 
studium (h) 

1 
S - 

Berufliches Projekt und Werkzeuge 
(3/3) 

P 
9 h 21 h  

Wahlmöglichkeiten innerhalb des Moduls: 

--- 
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4 Prüfungskonzeption 

Prüfungsleistung(en) 

Nr. 
MAP/ 
MTP 

Art Dauer/ 
Umfang 

ggf. 
organisatorische 
Anbindung an 
LV Nr. 

Gewichtung 
Modulnote 

1 MTP 
Mindestens eine Zwischenprüfung 
(u.a. Dossier, Exposé, 
Zusammenfassung oder Essay)  

Der Dozierende 
informiert die 
Studierenden bis zu 
spätestens einem 
Monat nach Beginn 
des Kurses über die 
Form und das Datum 
der Prüfung 

LV 1 1/120 

Gewichtung der Modulnote für die Gesamtnote 1/120 
Studienleistung(en) 

Nr. Art 

Dauer
/ 
Umfan
g 

ggf. organisatorische 
Anbindung an LV Nr. 

 - - - 
 

5 Kreditierung des Workloads  

Vergabe von Leistungspunkten 
Die Leistungspunkte für das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich 
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen 
aller Prüfungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten 
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet. 

 

6 Voraussetzungen 

Modulbezogene 
Teilnahmevoraussetzungen 

--- 

Regelungen zur Anwesenheit 

Es herrscht grundsätzlich Anwesenheitspflicht. Bei Abwesenheit von 
mehr als einem Drittel der stattfindenden LV werden die Studierenden 
nicht für die Prüfungen der ersten Phase zugelassen. Die Abrechnung der 
Fehlzeiten erfolgt halbjährlich. 

 

7 Angebot des Moduls 

Turnus/Taktung Jährlich 
Modulbeauftragte*r/FB Sami Makki & Éric Sangar Sciences Po Lille 

 

8 Mobilität/Anerkennung 

Verwendbarkeit in anderen 
Studiengängen 

--- 

Modultitel englisch Project unit and professional tools  
Modultitel französisch Unité projet et outils professionnels 
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Englische Übersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3 

LV Nr. 1: Professional project and tools (3/3) 

 

9 Sonstiges 

  
 
 
 

Studiengang 
Master Internationale und Europäische Governance (Sicherheit und 
Risikomanagement) 

Modul Mündliche Abschlussprüfung 

Modulnummer 5A – U5 

 

1 Basisdaten 

Fachsemester der Studierenden 9 

Leistungspunkte (LP) 3 ECTS 

Workload (h) insgesamt 90 h 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Status des Moduls (P/WP) P 

 

2 Profil 

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum 

Die mündliche Abschlussprüfung soll sowohl das im Rahmen des Studiums erlernte Wissen der Studierenden 
prüfen als auch die Fähigkeit, sich mit einem bisher unbekannteren Thema aus Politik und Gesellschaft auf 
wissenschaftliche Art auseinanderzusetzen.   

Lehrinhalte  

Zu Beginn der Prüfung halten die Studierenden ein 10-minütiges Exposé, welches Sie innerhalb einer Stunde 
vor der Prüfung vorbereiten dürfen. Das ausgewählte Thema kann die Form einer Frage, eines Videos oder 
eines Dokumentes haben. Im Anschluss stellen sich die Studierenden ca. 20 Minuten den Fragen der Jury zu 
dem ausgewählten Thema sowie den erlernten Kenntnissen ihres Studiums.  

Lernergebnisse  

Die Studierenden können die erlernten Inhalte auf andere gesellschaftspolitische Themen anwenden und 
erhöhen somit ihre Transferkompetenz und Fähigkeiten in der wissenschaftlichen Diskussion. 

 

3 Aufbau 

Komponenten des Moduls 

Nr. 
LV- 
Kategorie 

LV- 
Form 

Lehrveranstaltung 
Status 
(P/WP) 

Workload (h) 
Präsenzzeit Selbst- 
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(h)/SWS studium (h) 
1  - Mündliche Abschlussprüfung  P - 90 h  

Wahlmöglichkeiten innerhalb des Moduls: 

--- 

 

4 Prüfungskonzeption 

Prüfungsleistung(en) 

Nr. 
MAP/ 
MTP 

Art Dauer/ 
Umfang 

ggf. 
organisatorische 
Anbindung an 
LV Nr. 

Gewichtung 
Modulnote 

1 MAP Mündliche Prüfung   Ca. 1h  LV 1 3/120 
Gewichtung der Modulnote für die Gesamtnote 3/120 
Studienleistung(en) 

Nr. Art 

Dauer
/ 
Umfan
g 

ggf. organisatorische 
Anbindung an LV Nr. 

 - - - 
 

5 Kreditierung des Workloads  

Vergabe von Leistungspunkten 
Die Leistungspunkte für das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich 
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen 
aller Prüfungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten 
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet. 

 

6 Voraussetzungen 

Modulbezogene 
Teilnahmevoraussetzungen 

--- 

Regelungen zur Anwesenheit 

Es herrscht grundsätzlich Anwesenheitspflicht. Bei Abwesenheit von 
mehr als einem Drittel der stattfindenden LV werden die Studierenden 
nicht für die Prüfungen der ersten Phase zugelassen. Die Abrechnung der 
Fehlzeiten erfolgt halbjährlich. 

 

7 Angebot des Moduls 

Turnus/Taktung Jährlich 
Modulbeauftragte*r/FB Sami Makki & Éric Sangar Sciences Po Lille 

 

8 Mobilität/Anerkennung 

Verwendbarkeit in anderen 
Studiengängen 

--- 

Modultitel englisch Final oral Exam 
Modultitel französisch Grand Oral  
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Englische Übersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3 

LV Nr. 1: Final oral Exam 

 

9 Sonstiges 

  
 
 

Studiengang 
Master Internationale und Europäische Governance (Sicherheit und 
Risikomanagement) 

Modul Praktikum 

Modulnummer 5A – U6 

 

1 Basisdaten 

Fachsemester der Studierenden 10 

Leistungspunkte (LP) 30 ECTS 

Workload (h) insgesamt 900 h 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Status des Moduls (P/WP) P 

 

2 Profil 

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum 

Das Praktikum soll die Studierenden möglichst realitätsnah und effektiv auf ihre Integration in den 
Arbeitsmarkt vorbereiten. Dabei soll darauf geachtet werden, dass der Berufszweig des Praktikums kohärent 
zum bisherigen Studienverlauf gewählt wird. 

Lehrinhalte  

Das Praktikumsmodul setzt sich aus einem sechsmonatigen Praktikum und einem damit abschließenden 
Praktikumsbericht zusammen. Dabei soll das Praktikum in einem der Spezialisierung nahestehenden 
Berufsfeld stattfinden und wird von Seiten der Praktikumsgeber*innen, aber auch den 
Schwerpunktverantwortliche betreut. Der zu verfassende Praktikumsbericht ist hierbei zweigeteilt: er muss 
zum einen die Praktikumserfahrung kritisch zusammenfassen und zum anderen einen Transfer zu den 
wissenschaftlichen Inhalten des Studiums herstellen. Der deutsche Teil des Berichts fokussiert sich nur auf 
diesen Transfer und fordert von den Studierenden ein forschungsorientierten Umgang mit Themenstellungen, 
die sich aus ihrer Praktikumserfahrung ergeben.   

Lernergebnisse  

Den Studierenden soll die Integration in den Berufssektor nach dem Studienabschluss durch diese 
sechsmonatige Praktikumserfahrung erleichtert werden.  

 

3 Aufbau 
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Komponenten des Moduls 

Nr. 
LV- 
Kategorie 

LV- 
Form 

Lehrveranstaltung 
Status 
(P/WP) 

Workload (h) 
Präsenzzeit 
(h)/SWS 

Selbst- 
studium (h) 

1  - Praktikum   P 900h -   

Wahlmöglichkeiten innerhalb des Moduls: 

--- 

 

4 Prüfungskonzeption 

Prüfungsleistung(en) 

Nr. 
MAP/ 
MTP 

Art Dauer/ 
Umfang 

ggf. 
organisatorische 
Anbindung an 
LV Nr. 

Gewichtung 
Modulnote 

2 MTP Praktikumsbericht  

Der französische Teil 
des 
Praktikumsberichtes 
soll 12.000 -15.000 
Wörter umfassen. Der 
deutsche Teil des 
Praktikumsberichtes 
beinhaltet 10.000 -
12.000 Wörter.  

1 30/120 

Gewichtung der Modulnote für die Gesamtnote 30/120 
Studienleistung(en) 

Nr. Art 

Dauer
/ 
Umfan
g 

ggf. organisatorische 
Anbindung an LV Nr. 

 - - - 
 

5 Kreditierung des Workloads (Zuordnung der LP) 

Vergabe von Leistungspunkten 
Die Leistungspunkte für das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich 
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen 
aller Prüfungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten 
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet. 

 

6 Voraussetzungen 

Modulbezogene 
Teilnahmevoraussetzungen 

--- 

Regelungen zur Anwesenheit  
 

7 Angebot des Moduls 

Turnus/Taktung Jährlich 
Modulbeauftragte*r/FB Sami Makki & Éric Sangar Sciences Po Lille 
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8 Mobilität/Anerkennung 

Verwendbarkeit in anderen 
Studiengängen 

--- 

Modultitel englisch Internship 
Modultitel französisch Unité de professionnalisation   
Englische Übersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3 

LV Nr. 1: Internship 

 

9 Sonstiges 

 Das Pflichtpraktikum wird von einem oder zwei französischen Lehrenden („responsable de majeure“ 
und „responsable enseignant“) und an der WWU Münster von Frau Prof. Fuchs betreut. 
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Hauptschwerpunkt: Digitale Gesellschaften  
(Sociétés Numériques) 
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Studiengang Master Internationale und Europäische Governance (Digitale Gesellschaften) 

Modul Einführungsmodul 

Modulnummer 5A – U1 

 

1 Basisdaten 

Fachsemester der Studierenden 9  

Leistungspunkte (LP) 11ECTS 

Workload (h) insgesamt 330 h 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Status des Moduls (P/WP) P 

 

2 Profil 

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum 

Die Spezialisierung strebt eine Verbindung der Disziplinen von Informatik- und Politikwissenschaften an und 
betrachtet hierbei die großen Problematiken, die mit der digitalen Revolution verbunden sind. 

Lehrinhalte  

Dieser Hauptschwerpunkt bereitet die Studierenden darauf vor, sich mit digitalen Phänomenen in ihrer 
ganzen Komplexität auseinanderzusetzen. Die Studierenden erlernen hierbei Kompetenzen in den Bereichen 
Statistik und Informatik (Programmierung, Data Science, Machine Learning usw.) sowie in den Geistes- und 
Sozialwissenschaften (Soziologie und Wirtschaft der digitalen Welt, Recht der persönlichen Daten, 
Meinungsforschung, usw.). 

Lernergebnisse  

Die Ausbildung bietet zahlreiche Berufsmöglichkeiten, die den wachsenden Herausforderungen entsprechen, 
denen sich Organisationen (öffentliche, private oder nicht-kommerzielle) im Bereich der Digitalisierung 
gegenübersehen. Durch die erlangte Expertise im Umgang mit digitalen Daten und Werkzeugen bieten sich 
den Studierenden Möglichkeiten beispielsweise in den Berufsfeldern des Consultings, der Datenanalyse oder 
im Bereich von quantitativen Studien zu arbeiten. 

 

3 Aufbau 

Komponenten des Moduls 

Nr. 
LV- 
Kategorie 

LV- 
Form 

Lehrveranstaltung 
Status 
(P/WP) 

Workload (h) 
Präsenzzeit 
(h)/SWS 

Selbst- 
studium (h) 

1 S  - Betreute Gemeinschaftsprojekte P 27 h 123 h 
2 

S - 
Die digitale Welt denken: 
verschiedene Blickwinkel 

P 12 h 48 h 

3 S - Politik der Algorithmen P 18 h 42 h 
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4 
S - 

Wissenschaft & Technologiestudien 
(Science & Technology Studies) 

P 18 h  42 h 

Wahlmöglichkeiten innerhalb des Moduls: 

---  

 

4 Prüfungskonzeption 

Prüfungsleistung(en) 

Nr. 
MAP/ 
MTP 

Art Dauer/ 
Umfang 

ggf. 
organisatorische 
Anbindung an 
LV Nr. 

Gewichtung 
Modulnote 

1 MTP 
Mindestens eine mündliche 
Zwischenprüfung 

Der Dozierende 
informiert die 
Studierenden bis zu 
spätestens einem 
Monat nach Beginn 
des Kurses über die 
Form und das Datum 
der Prüfung. 

1-4 11/120 

Gewichtung der Modulnote für die Gesamtnote 11/120 
Studienleistung(en) 

Nr. Art 

Dauer
/ 
Umfan
g 

ggf. organisatorische 
Anbindung an LV Nr. 

 - - - 
 

5 Kreditierung des Workloads  

Vergabe von Leistungspunkten 
Die Leistungspunkte für das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich 
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen 
aller Prüfungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten 
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.  

 

6 Voraussetzungen 

Modulbezogene 
Teilnahmevoraussetzungen 

--- 

Regelungen zur Anwesenheit 

Es herrscht Anwesenheitspflicht. Ein Fehlen von mehr als drei Sitzungen 
in einer LV mit Anwesenheitspflicht verwehrt den Studierenden ein 
Absolvieren des Jahres in der „Ersten Prüfungsphase“. Die Fehlzeiten 
werden pro Halbjahr abgerechnet. 

 

7 Angebot des Moduls 

Turnus/Taktung Jährlich  
Modulbeauftragte*r/FB Julien Boyadjian & Claire Bélart Sciences Po Lille 
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8 Mobilität/Anerkennung 

Verwendbarkeit in anderen 
Studiengängen 

--- 

Modultitel englisch Basic Unit  
Modultitel französisch Unité fondamentale 

Englische Übersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3 

LV Nr. 1: Supervised common projects 
LV Nr. 2: Thinking the digital world: different perspectives 
LV Nr. 3: Politics of Algorithms 
LV Nr. 4: Science & Technology Studies 

 

9 Sonstiges 

  

 
 

Studiengang Master Internationale und Europäische Governance (Digitale Gesellschaften) 

Modul Vertiefungsmodul 

Modulnummer 5A – U2 

 

1 Basisdaten 

Fachsemester der Studierenden 9  

Leistungspunkte (LP) 12 ECTS 

Workload (h) insgesamt 360 h 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Status des Moduls (P/WP) P 

 

2 Profil 

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum 

Ziel dieses Modul ist es, den Studierenden vertiefende Kenntnisse für einen bestimmten Berufszweig zu 
vermitteln. Dabei wird insbesondere Wert auf die Wissensvermittlung von Expert*innen des jeweiligen 
Berufsfeldes gelegt. 

Lehrinhalte  

Dieses Modul ermöglicht eine vertiefte Beschäftigung mit den Inhalten des Schwerpunktes mit angewandter 
Orientierung. Einige dieser Kurse werden von Experten und Expertinnen aus der Praxis unterrichtet, sodass 
die Studierenden ihr Verständnis für einen bestimmten Berufszweig vertiefen können.  

Lernergebnisse  
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Dieses Modul ermöglicht den Studierenden, ihr berufliches Profil zu verfeinern, indem sie spezielle Kenntnisse 
und Fähigkeiten für die relevanten Berufsfelder erwerben.  

 

3 Aufbau 

Komponenten des Moduls 

Nr. 
LV- 
Kategorie 

LV- 
Form 

Lehrveranstaltung 
Status 
(P/WP) 

Workload (h) 
Präsenzzeit 
(h)/SWS 

Selbst- 
studium (h) 

1 S  - Social Listening WP 18 h 42 h 
2 

S - 
Quantitative Umfragetechniken 
und Analyse von Datenbanken. 

WP 18 h 42 h 

3 
S - 

Qualitative Forschung im digitalen 
Zeitalter (Qualitative research in 
the digital age) 

WP 18 h 42 h 

4 

S - 

Cybersicherheit: 
Herausforderungen und 
Werkzeuge (Cybersecurity: 
challenges and tools) 

WP 18 h 42 h  

5 
S -  

Open Data und Digitalisierung der 
öffentlichen Dienste 

WP 18 h 42 h 

6 
S - 

Sharing Economy und kollaborative 
Plattformen 

WP 18 h 42 h 

Wahlmöglichkeiten innerhalb des Moduls: 

--- 

 

4 Prüfungskonzeption 

Prüfungsleistung(en) 

Nr. 
MAP/ 
MTP 

Art Dauer/ 
Umfang 

ggf. 
organisatorische 
Anbindung an 
LV Nr. 

Gewichtung 
Modulnote 

2 MTP 
Mindestens eine mündliche 
Zwischenprüfung 

Der Dozierende 
informiert die 
Studierenden bis zu 
spätestens einem 
Monat nach Beginn 
des Kurses über die 
Form und das Datum 
der Prüfung. 

1-6 12/120 

Gewichtung der Modulnote für die Gesamtnote 12/120 
Studienleistung(en) 

Nr. Art 

Dauer
/ 
Umfan
g 

ggf. organisatorische 
Anbindung an LV Nr. 

 - - - 
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5 Kreditierung des Workloads  

Vergabe von Leistungspunkten 
Die Leistungspunkte für das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich 
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen 
aller Prüfungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten 
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.  

 

6 Voraussetzungen 

Modulbezogene 
Teilnahmevoraussetzungen 

--- 

Regelungen zur Anwesenheit 

Es herrscht Anwesenheitspflicht. Ein Fehlen von mehr als drei Sitzungen 
in einer LV mit Anwesenheitspflicht verwehrt den Studierenden ein 
Absolvieren des Jahres in der „Ersten Prüfungsphase“. Die Fehlzeiten 
werden pro Halbjahr abgerechnet. 

 

7 Angebot des Moduls 

Turnus/Taktung Jährlich 
Modulbeauftragte*r/FB Julien Boyadjian & Claire Bélart Sciences Po Lille 

 

8 Mobilität/Anerkennung 

Verwendbarkeit in anderen 
Studiengängen 

--- 

Modultitel englisch Consolidation Unit 
Modultitel französisch Unité de spécialisation 

Englische Übersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3 

LV Nr. 1: Social Listening 
LV Nr. 2: Quantitative survey techniques and database analysis 
LV Nr. 3: Qualitative research in the digital age 
LV Nr. 4: Cybersecurity: challenges and tools 
LV Nr. 5: Open data and digitisation of public services 
LV Nr. 6: Sharing economy and collaborative platforms 

 

9 Sonstiges 

  

 
 
 

Studiengang Master Internationale und Europäische Governance (Digitale Gesellschaften) 

Modul Querschnittsmodul  

Modulnummer 5A – U3 
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1 Basisdaten 

Fachsemester der Studierenden 9 

Leistungspunkte (LP) 3 ECTS 

Workload (h) insgesamt 90 h 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Status des Moduls (P/WP) WP 

 

2 Profil 

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum 

Die „Querschnittsmodule“ sind thematische Module, die es den Studierenden ermöglichen, ergänzende 
Kompetenzen und Kenntnisse zu erwerben. Dieses Modul bietet jedem*r Studenten*in die Gelegenheit, sein 
oder ihr berufliches Profil individuell zu erweitern und anzupassen. Es ist demnach eine individuelle 
Spezialisierung der Studierenden, die den Hauptschwerpunkt ergänzt.  

Lehrinhalte  

Die Studierenden führen ihr gewähltes Querschnittsmodul aus dem 3. Bachelorjahr fort. Es handelt sich 
hierbei um eins von sechs angebotenen Querschnittsmodulen:   

- Staat und öffentliche Dienste 
- Europa 
- Umwelt  
- Asien – Naher und Mittlerer Osten 
- Human Resources 
- soziales Geschlecht  

Lernergebnisse  

Die Querschnittsmodule ermöglichen den Studierenden in anderen Fachbereichen neue theoretische sowie 
praktische Kenntnisse zu erwerben. Ziel dabei ist es, die Transferleistung der Studierenden zu vertiefen. 

 

3 Aufbau 

Komponenten des Moduls 

Nr. 
LV- 
Kategorie 

LV- 
Form 

Lehrveranstaltung 
Status 
(P/WP) 

Workload (h) 
Präsenzzeit 
(h)/SWS 

Selbst- 
studium (h) 

1 S - Kurs S3A WP 18h 72 h  
2 S - Kurs S3B WP 18h 72 h 

Wahlmöglichkeiten innerhalb des Moduls: 

Die Studierenden können zwischen LV 1 und LV 2 wählen. 

 

4 Prüfungskonzeption 

Prüfungsleistung(en) 

Nr. 
MAP/ 
MTP 

Art Dauer/ 
Umfang 

ggf. 
organisatorische 

Gewichtung 
Modulnote 
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Anbindung an 
LV Nr. 

1 MTP 
Mindestens eine Zwischenprüfung 
(u.a. Dossier, Exposé, 
Zusammenfassung oder Essay)  

Der Dozierende 
informiert die 
Studierenden bis zu 
spätestens einem 
Monat nach Beginn 
des Kurses über die 
Form und das Datum 
der Prüfung 

LV 1, LV 2 3/120 

Gewichtung der Modulnote für die Gesamtnote 3/120 
Studienleistung(en) 

Nr. Art 

Dauer
/ 
Umfan
g 

ggf. organisatorische 
Anbindung an LV Nr. 

 - - - 
 

5 Kreditierung des Workloads  

Vergabe von Leistungspunkten 
Die Leistungspunkte für das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich 
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen 
aller Prüfungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten 
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet. 

 

6 Voraussetzungen 

Modulbezogene 
Teilnahmevoraussetzungen 

--- 

Regelungen zur Anwesenheit 

Es herrscht grundsätzlich Anwesenheitspflicht. Bei Abwesenheit von 
mehr als einem Drittel der stattfindenden LV werden die Studierenden 
nicht für die Prüfungen der ersten Phase zugelassen. Die Abrechnung der 
Fehlzeiten erfolgt halbjährlich. 

 

7 Angebot des Moduls 

Turnus/Taktung Jährlich 

Modulbeauftragte*r/FB 

Stéphane Bracq 
Sandrive Leveque  
Mathilde Szuba  
Catherine Quinet  
David Delfolie  
Dorothée Reigner 

Sciences Po Lille 

 

8 Mobilität/Anerkennung 

Verwendbarkeit in anderen 
Studiengängen 

--- 

Modultitel englisch Cross-sectional Unit 
Modultitel französisch Unité transversale 



108 
 

Englische Übersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3 

LV Nr. 1: Course S3A 
LV Nr. 2: Course S3B 

 

9 Sonstiges 

  
 
 
 

Studiengang Master Internationale und Europäische Governance (Digitale Gesellschaften) 

Modul Projektmodul  

Modulnummer 5A – U4 

 

1 Basisdaten 

Fachsemester der Studierenden 9 

Leistungspunkte (LP) 1 ECTS 

Workload (h) insgesamt 30 h 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Status des Moduls (P/WP) P 

 

2 Profil 

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum 

Das Modul soll die Studierenden anwendungsorientiert in ihrer Karriereplanung sowie der Weiterentwicklung 
von Softskills fortbilden. Ziel ist es, die Studierenden bei einer Karriere im Sektor des Hauptschwerpunktes zu 
unterstützen und sie auf die Bewerbung und Durchführung des Abschlusspraktikums im zweiten Semester des 
5. Jahres an Sciences Po Lille vorzubereiten. 

Lehrinhalte  

Das Modul vermittelt berufsorientierte Inhalte und ist dabei stark geprägt von Arbeitsweisen der Gruppen- 
und Projektarbeit.  Diese soll den Studierenden ermöglichen methodische und theoretische Kenntnisse unter 
Leitung anzuwenden und dadurch das Management der eigenen Kenntnisse und Fähigkeiten im beruflichen 
Kontext bewusst trainieren.   

Lernergebnisse  

Die Studierenden erlangen Kenntnisse, die sie in ihrer Karriereplanung unterstützen. So werden ihnen 
berufsorientierte Inhalte, Hard Skills (z.B. das Erstellen von Bewerbungsschreiben) und Soft Skills (z.B. das 
Erkennen von eigenen Stärken und Schwächen und deren Einbringung in Bewerbungen) vermittelt, die 
spezifisch im Berufsfeld des Hauptschwerpunktes relevant sind. 

 

3 Aufbau 

Komponenten des Moduls 
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Nr. 
LV- 
Kategorie 

LV- 
Form 

Lehrveranstaltung 
Status 
(P/WP) 

Workload (h) 
Präsenzzeit 
(h)/SWS 

Selbst- 
studium (h) 

1 
S - 

Workshop: Vorbereitung des 
Vorstellungsgesprächs  

P 
9 h 21 h  

Wahlmöglichkeiten innerhalb des Moduls: 

--- 

 

4 Prüfungskonzeption 

Prüfungsleistung(en) 

Nr. 
MAP/ 
MTP 

Art Dauer/ 
Umfang 

ggf. 
organisatorische 
Anbindung an 
LV Nr. 

Gewichtung 
Modulnote 

1 MTP 
Mindestens eine Zwischenprüfung 
(u.a. Dossier, Exposé, 
Zusammenfassung oder Essay)  

Der Dozierende 
informiert die 
Studierenden bis zu 
spätestens einem 
Monat nach Beginn 
des Kurses über die 
Form und das Datum 
der Prüfung 

LV 1 1/120 

Gewichtung der Modulnote für die Gesamtnote 1/120 
Studienleistung(en) 

Nr. Art 

Dauer
/ 
Umfan
g 

ggf. organisatorische 
Anbindung an LV Nr. 

 - - - 
 

5 Kreditierung des Workloads  

Vergabe von Leistungspunkten 
Die Leistungspunkte für das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich 
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen 
aller Prüfungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten 
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet. 

 

6 Voraussetzungen 

Modulbezogene 
Teilnahmevoraussetzungen 

--- 

Regelungen zur Anwesenheit 

Es herrscht grundsätzlich Anwesenheitspflicht. Bei Abwesenheit von 
mehr als einem Drittel der stattfindenden LV werden die Studierenden 
nicht für die Prüfungen der ersten Phase zugelassen. Die Abrechnung der 
Fehlzeiten erfolgt halbjährlich. 
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7 Angebot des Moduls 

Turnus/Taktung Jährlich 
Modulbeauftragte*r/FB Julien Boyadjian & Claire Bélart Sciences Po Lille 

 

8 Mobilität/Anerkennung 

Verwendbarkeit in anderen 
Studiengängen 

--- 

Modultitel englisch Project unit and professional tools  
Modultitel französisch Unité projet et outils professionnels 
Englische Übersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3 

LV Nr. 1: Workshop: preparing your interview 

 

9 Sonstiges 

  
 
 
 

Studiengang Master Internationale und Europäische Governance (Digitale Gesellschaften) 

Modul Mündliche Abschlussprüfung 

Modulnummer 5A – U5 

 

1 Basisdaten 

Fachsemester der Studierenden 9 

Leistungspunkte (LP) 3 ECTS 

Workload (h) insgesamt 90 h 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Status des Moduls (P/WP) P 

 

2 Profil 

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum 

Die mündliche Abschlussprüfung soll sowohl das im Rahmen des Studiums erlernte Wissen der Studierenden 
prüfen als auch die Fähigkeit, sich mit einem bisher unbekannteren Thema aus Politik und Gesellschaft auf 
wissenschaftliche Art auseinanderzusetzen.   

Lehrinhalte  

Zu Beginn der Prüfung halten die Studierenden ein 10-minütiges Exposé, welches Sie innerhalb einer Stunde 
vor der Prüfung vorbereiten dürfen. Das ausgewählte Thema kann die Form einer Frage, eines Videos oder 
eines Dokumentes haben. Im Anschluss stellen sich die Studierenden ca. 20 Minuten den Fragen der Jury zu 
dem ausgewählten Thema sowie den erlernten Kenntnissen ihres Studiums.  
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Lernergebnisse  

Die Studierenden können die erlernten Inhalte auf andere gesellschaftspolitische Themen anwenden und 
erhöhen somit ihre Transferkompetenz und Fähigkeiten in der wissenschaftlichen Diskussion. 

 

3 Aufbau 

Komponenten des Moduls 

Nr. 
LV- 
Kategorie 

LV- 
Form 

Lehrveranstaltung 
Status 
(P/WP) 

Workload (h) 
Präsenzzeit 
(h)/SWS 

Selbst- 
studium (h) 

1  - Mündliche Abschlussprüfung  P - 90 h  

Wahlmöglichkeiten innerhalb des Moduls: 

--- 

 

4 Prüfungskonzeption 

Prüfungsleistung(en) 

Nr. 
MAP/ 
MTP 

Art Dauer/ 
Umfang 

ggf. 
organisatorische 
Anbindung an 
LV Nr. 

Gewichtung 
Modulnote 

1 MAP Mündliche Prüfung   Ca. 1h  LV 1 3/120 
Gewichtung der Modulnote für die Gesamtnote 3/120 
Studienleistung(en) 

Nr. Art 

Dauer
/ 
Umfan
g 

ggf. organisatorische 
Anbindung an LV Nr. 

 - - - 
 

5 Kreditierung des Workloads  

Vergabe von Leistungspunkten 
Die Leistungspunkte für das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich 
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen 
aller Prüfungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten 
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet. 

 

6 Voraussetzungen 

Modulbezogene 
Teilnahmevoraussetzungen 

--- 

Regelungen zur Anwesenheit 

Es herrscht grundsätzlich Anwesenheitspflicht. Bei Abwesenheit von 
mehr als einem Drittel der stattfindenden LV werden die Studierenden 
nicht für die Prüfungen der ersten Phase zugelassen. Die Abrechnung der 
Fehlzeiten erfolgt halbjährlich. 
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7 Angebot des Moduls 

Turnus/Taktung Jährlich 
Modulbeauftragte*r/FB Julien Boyadjian & Claire Bélart Sciences Po Lille 

 

8 Mobilität/Anerkennung 

Verwendbarkeit in anderen 
Studiengängen 

--- 

Modultitel englisch Final oral Exam 
Modultitel französisch Grand Oral  
Englische Übersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3 

LV Nr. 1: Final oral Exam 

 

9 Sonstiges 

  
 
 

Studiengang Master Internationale und Europäische Governance (Digitale Gesellschaften) 

Modul Praktikum 

Modulnummer 5A – U6 

 

1 Basisdaten 

Fachsemester der Studierenden 10 

Leistungspunkte (LP) 30 ECTS 

Workload (h) insgesamt 900 h 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Status des Moduls (P/WP) P 

 

2 Profil 

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum 

Das Praktikum soll die Studierenden möglichst realitätsnah und effektiv auf ihre Integration in den 
Arbeitsmarkt vorbereiten. Dabei soll darauf geachtet werden, dass der Berufszweig des Praktikums kohärent 
zum bisherigen Studienverlauf gewählt wird. 

Lehrinhalte  

Das Praktikumsmodul setzt sich aus einem sechsmonatigen Praktikum und einem damit abschließenden 
Praktikumsbericht zusammen. Dabei soll das Praktikum in einem der Spezialisierung nahestehenden 
Berufsfeld stattfinden und wird von Seiten der Praktikumsgeber*innen, aber auch den 
Schwerpunktverantwortliche betreut. Der zu verfassende Praktikumsbericht ist hierbei zweigeteilt: er muss 
zum einen die Praktikumserfahrung kritisch zusammenfassen und zum anderen einen Transfer zu den 
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wissenschaftlichen Inhalten des Studiums herstellen. Der deutsche Teil des Berichts fokussiert sich nur auf 
diesen Transfer und fordert von den Studierenden ein forschungsorientierten Umgang mit Themenstellungen, 
die sich aus ihrer Praktikumserfahrung ergeben.   

Lernergebnisse  

Den Studierenden soll die Integration in den Berufssektor nach dem Studienabschluss durch diese 
sechsmonatige Praktikumserfahrung erleichtert werden.  

 

3 Aufbau 

Komponenten des Moduls 

Nr. 
LV- 
Kategorie 

LV- 
Form 

Lehrveranstaltung 
Status 
(P/WP) 

Workload (h) 
Präsenzzeit 
(h)/SWS 

Selbst- 
studium (h) 

1  - Praktikum   P 900h -   

Wahlmöglichkeiten innerhalb des Moduls: 

--- 

 

4 Prüfungskonzeption 

Prüfungsleistung(en) 

Nr. 
MAP/ 
MTP 

Art Dauer/ 
Umfang 

ggf. 
organisatorische 
Anbindung an 
LV Nr. 

Gewichtung 
Modulnote 

2 MTP Praktikumsbericht  

Der französische Teil 
des 
Praktikumsberichtes 
soll 12.000 -15.000 
Wörter umfassen. Der 
deutsche Teil des 
Praktikumsberichtes 
beinhaltet 10.000 -
12.000 Wörter.  

1 30/120 

Gewichtung der Modulnote für die Gesamtnote 30/120 
Studienleistung(en) 

Nr. Art 

Dauer
/ 
Umfan
g 

ggf. organisatorische 
Anbindung an LV Nr. 

 - - - 
 

5 Kreditierung des Workloads 

Vergabe von Leistungspunkten 
Die Leistungspunkte für das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich 
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen 
aller Prüfungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten 
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet. 
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6 Voraussetzungen 

Modulbezogene 
Teilnahmevoraussetzungen 

--- 

Regelungen zur Anwesenheit  
 

7 Angebot des Moduls 

Turnus/Taktung Jährlich 
Modulbeauftragte*r/FB Julien Boyadjian & Claire Bélart Sciences Po Lille 

 

8 Mobilität/Anerkennung 

Verwendbarkeit in anderen 
Studiengängen 

--- 

Modultitel englisch Internship 
Modultitel französisch Unité de professionnalisation   
Englische Übersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3 

LV Nr. 1: Internship 

 

9 Sonstiges 

 Das Pflichtpraktikum wird von einem oder zwei französischen Lehrenden („responsable de majeure“ 
und „responsable enseignant“) und an der WWU Münster von Frau Prof. Fuchs betreut. 
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Modulbeschreibung des ersten Masterjahres des 
deutsch-französischen Studienganges 

„Internationale und Europäische Governance“ an 
Sciences Po Lille; Option B 

 

 
Option B: Forschungsmaster 

 
 

Folgende Spezialisierungen der Sciences Po Lille bieten ein 
forschungsorientiertes Curriculum an. Diese beiden Spezialisierungen 

unterscheiden sich allerdings in der Ausgestaltung des zweiten 
Studienjahres: Während die Spezialisierung ASC ein externalisiertes Jahr 

anbietet, bietet PPE ein an Sciences Po angesiedeltes Programm.  
 

• "Philosophie, Politik und Wirtschaft“ (PPE) 
• "Analyse gegenwärtiger Gesellschaften“ (ASC) 
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Hauptschwerpunkt: Philosophie, Politik und Wirtschaft 
(Philosophie, Politique, Economie) 
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Studiengang 
Master Internationale und Europäische Governance (Philosophie, Politik, 
Wirtschaft) 

Modul Einführungsmodul 

Modulnummer 5A – U1 

 

1 Basisdaten 

Fachsemester der Studierenden 9  

Leistungspunkte (LP) 25 ECTS 

Workload (h) insgesamt 750 h 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Status des Moduls (P/WP) P 

 

2 Profil 

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum 

Ziel des Schwerpunktes ist es, Studierende in den drei Disziplinen der Philosophie, der Politikwissenschaft und 
der Wirtschaftswissenschaft zu unterrichten und die Verbindungen zwischen den Disziplinen zu lehren. Als 
Forschungsmaster, zielt das gesamte Programm auf die Vorbereitung und das Verfassen der eigenen 
Forschungsarbeit im zweiten Semester des 5. Jahres ab.   

Lehrinhalte  

Diese Spezialisierung steht in der Tradition angelsächsischer Studiengänge, die mittlerweile weltweit an 
großen Universitäten angeboten werden und sich durch ein multidisziplinäres Studienfeld anhand von drei 
Achsen auszeichnet. Das Ziel ist es, Studierende in den drei Disziplinen der Philosophie, der Politikwissenschaft 
(mit Fokus auf politischer Theorie) und dem wirtschaftswissenschaftlichen Denken zu schulen und ihnen 
Verbindungsachsen zwischen diesen drei Feldern zugänglich zu machen. Hierbei ermöglicht die Spezialisierung 
einen analytischen Rahmen für einige der wichtigsten Debatten in der gegenwärtigen Zeit und kreist dabei um 
die zentrale Fragestellung der Legitimität unserer modernen Lebenswelt. Methodisch visiert der Schwerpunkt 
vor allem das Forschen an, sodass das zweijährige Programm auf die eigene Forschungsarbeit zum Abschluss 
des Masters abzielt.  

Lernergebnisse  

Die Spezialisierung zielt auf eine Karriere im Forschungsbereich und setzt sich demnach aus 
Forschungsseminaren und Forschungsarbeiten (in Gruppen) zusammen und kulminiert in dem Verfassen einer 
eigenen Forschungsarbeit.  

 

3 Aufbau 

Komponenten des Moduls 

Nr. 
LV- 
Kategorie 

LV- 
Form 

Lehrveranstaltung 
Status 
(P/WP) 

Workload (h) 
Präsenzzeit 
(h)/SWS 

Selbst- 
studium (h) 
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1 
S  - 

Space Oddity, Oddspaces und ihre 
Bedeutung (Space Oddity, 
Oddspaces and Their Meaning) 

P 24 h 276 h 

2 

S - 

Aktuelle Themen und 
weiterführende Fragen: Erde, Welt 
und Politik (Current Issues and 
Further Questions: Earth, World 
and Politics) 

P 24 h 276 h 

3 S - Forschungsseminar P 9 h 141 h 

Wahlmöglichkeiten innerhalb des Moduls: 

---  

 

4 Prüfungskonzeption 

Prüfungsleistung(en) 

Nr. 
MAP/ 
MTP 

Art Dauer/ 
Umfang 

ggf. 
organisatorische 
Anbindung an 
LV Nr. 

Gewichtung 
Modulnote 

1 MTP 
Mindestens eine mündliche 
Zwischenprüfung 

Der Dozierende 
informiert die 
Studierenden bis zu 
spätestens einem 
Monat nach Beginn 
des Kurses über die 
Form und das Datum 
der Prüfung. 

1-3 25/120 

Gewichtung der Modulnote für die Gesamtnote 25/120 
Studienleistung(en) 

Nr. Art 

Dauer
/ 
Umfan
g 

ggf. organisatorische 
Anbindung an LV Nr. 

 - - - 
 

5 Kreditierung des Workloads (Zuordnung der LP) 

Vergabe von Leistungspunkten 
Die Leistungspunkte für das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich 
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen 
aller Prüfungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten 
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.  

 

6 Voraussetzungen 

Modulbezogene 
Teilnahmevoraussetzungen 

--- 

Regelungen zur Anwesenheit 
Es herrscht Anwesenheitspflicht. Ein Fehlen von mehr als drei Sitzungen 
in einer LV mit Anwesenheitspflicht verwehrt den Studierenden ein 
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Absolvieren des Jahres in der „Ersten Prüfungsphase“. Die Fehlzeiten 
werden pro Halbjahr abgerechnet. 

 

7 Angebot des Moduls 

Turnus/Taktung Jährlich  
Modulbeauftragte*r/FB Patrick Mardellat  Sciences Po Lille 

 

8 Mobilität/Anerkennung 

Verwendbarkeit in anderen 
Studiengängen 

--- 

Modultitel englisch Basic Unit  
Modultitel französisch Unité fondamentale 

Englische Übersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3 

LV Nr. 1: Space Oddity, Oddspaces and Their Meaning 
LV Nr. 2: Current Issues and Further Questions: Earth, World and 
Politics 
LV Nr. 3: Research seminar 

 

9 Sonstiges 

  

 
 

Studiengang 
Master Internationale und Europäische Governance (Philosophie, Politik, 
Wirtschaft) 

Modul Forschungsmodul 

Modulnummer 5A – U2 

 

1 Basisdaten 

Fachsemester der Studierenden 9  

Leistungspunkte (LP) 4 ECTS 

Workload (h) insgesamt 120 h 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Status des Moduls (P/WP) P 

 

2 Profil 

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum 

Das Modul soll die Studierenden in Methodenseminaren auf das eigenständige Verfassen einer 
wissenschaftlichen Abschlussarbeit vorbereiten. 

Lehrinhalte  



120 
 

Dieses Modul legt den Fokus auf das methodische Vorgehen bei wissenschaftlichen Arbeiten im 
akademischen Rahmen. Hierbei sollen den Studierenden vorrangig qualitative Methoden nahegebracht 
werden sowie im Allgemeinen die wissenschaftlichen Arbeitsformen in Frankreich. Ziel des Moduls ist es 
daher die Studierenden bei der eigenständigen Verfassung ihrer Forschungsarbeit im 2. Semester zu 
unterstützen. 

Lernergebnisse  

Die Studierenden haben Kenntnisse über verschiedene Methoden wissenschaftlichen Arbeitens und können 
diese bei eigener Verfassung von Abschlussarbeiten anwenden. Das Modul bereitet die Studierenden auf ihre 
eigene Forschungsarbeit, der „mémoire de recherche“, im zweiten Semester vor.  

 

3 Aufbau 

Komponenten des Moduls 

Nr. 
LV- 
Kategorie 

LV- 
Form 

Lehrveranstaltung 
Status 
(P/WP) 

Workload (h) 
Präsenzzeit 
(h)/SWS 

Selbst- 
studium (h) 

1 
S  - 

Methodologie der Mémoires – 
Workshop (3/4) 

P 9 h 111 h 

Wahlmöglichkeiten innerhalb des Moduls: 

--- 

 

4 Prüfungskonzeption 

Prüfungsleistung(en) 

Nr. 
MAP/ 
MTP 

Art Dauer/ 
Umfang 

ggf. 
organisatorische 
Anbindung an 
LV Nr. 

Gewichtung 
Modulnote 

1 MTP 
Mindestens eine mündliche 
Zwischenprüfung 

Der Dozierende 
informiert die 
Studierenden bis zu 
spätestens einem 
Monat nach Beginn 
des Kurses über die 
Form und das Datum 
der Prüfung. 

1 4/120 

Gewichtung der Modulnote für die Gesamtnote 4/120 
Studienleistung(en) 

Nr. Art 

Dauer
/ 
Umfan
g 

ggf. organisatorische 
Anbindung an LV Nr. 

 - - - 
 

5 Kreditierung des Workloads (Zuordnung der LP) 

Vergabe von Leistungspunkten 
Die Leistungspunkte für das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich 
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen 
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aller Prüfungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten 
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.  

 

6 Voraussetzungen 

Modulbezogene 
Teilnahmevoraussetzungen 

--- 

Regelungen zur Anwesenheit 

Es herrscht Anwesenheitspflicht. Ein Fehlen von mehr als drei Sitzungen 
in einer LV mit Anwesenheitspflicht verwehrt den Studierenden ein 
Absolvieren des Jahres in der „Ersten Prüfungsphase“. Die Fehlzeiten 
werden pro Halbjahr abgerechnet. 

 

7 Angebot des Moduls 

Turnus/Taktung Jährlich 
Modulbeauftragte*r/FB Patrick Mardellat Sciences Po Lille 

 

8 Mobilität/Anerkennung 

Verwendbarkeit in anderen 
Studiengängen 

--- 

Modultitel englisch Research Unit  
Modultitel französisch Unité de recherche 
Englische Übersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3 

LV Nr. 1: Mémoire methodology - Workshop (3/4) 

 

9 Sonstiges 

  

 
 

Studiengang 
Master Internationale und Europäische Governance (Philosophie, Politik, 
Wirtschaft) 

Modul Projektmodul  

Modulnummer 5A – U3 

 

1 Basisdaten 

Fachsemester der Studierenden 9 

Leistungspunkte (LP) 1 ECTS 

Workload (h) insgesamt 30 h 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Status des Moduls (P/WP) P 
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2 Profil 

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum 

Das Modul soll die Studierenden anwendungsorientiert in ihrer Karriereplanung sowie der Weiterentwicklung 
von Softskills fortbilden. Ziel ist es, die Studierenden bei einer Karriere im Sektor des Hauptschwerpunktes zu 
unterstützen. 

Lehrinhalte  

Das Modul vermittelt berufsorientierte Inhalte und ist dabei stark geprägt von Arbeitsweisen der Gruppen- 
und Projektarbeit.  Diese soll den Studierenden ermöglichen methodische und theoretische Kenntnisse unter 
Leitung anzuwenden und dadurch das Management der eigenen Kenntnisse und Fähigkeiten im beruflichen 
Kontext bewusst trainieren.   

Lernergebnisse  

Die Studierenden erlangen Kenntnisse, die sie in ihrer Karriereplanung unterstützen. So werden ihnen 
berufsorientierte Inhalte, Hard Skills (z.B. das Erstellen von Bewerbungsschreiben) und Soft Skills (z.B. das 
Erkennen von eigenen Stärken und Schwächen und deren Einbringung in Bewerbungen) vermittelt, die 
spezifisch im Berufsfeld des Hauptschwerpunktes relevant sind. 

 

3 Aufbau 

Komponenten des Moduls 

Nr. 
LV- 
Kategorie 

LV- 
Form 

Lehrveranstaltung 
Status 
(P/WP) 

Workload (h) 
Präsenzzeit 
(h)/SWS 

Selbst- 
studium (h) 

1 
S - 

Berufliches Projekt und Werkzeuge 
(3/3) 

P 
9 h 21 h  

Wahlmöglichkeiten innerhalb des Moduls: 

--- 

 

4 Prüfungskonzeption 

Prüfungsleistung(en) 

Nr. 
MAP/ 
MTP 

Art Dauer/ 
Umfang 

ggf. 
organisatorische 
Anbindung an 
LV Nr. 

Gewichtung 
Modulnote 

1 MTP 
Mindestens eine Zwischenprüfung 
(u.a. Dossier, Exposé, 
Zusammenfassung oder Essay)  

Der Dozierende 
informiert die 
Studierenden bis zu 
spätestens einem 
Monat nach Beginn 
des Kurses über die 
Form und das Datum 
der Prüfung 

LV 1 1/120 

Gewichtung der Modulnote für die Gesamtnote 1/120 
Studienleistung(en) 

Nr. Art 

Dauer
/ 
Umfan
g 

ggf. organisatorische 
Anbindung an LV Nr. 
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 - - - 
 

5 Kreditierung des Workloads (Zuordnung der LP) 

Vergabe von Leistungspunkten 
Die Leistungspunkte für das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich 
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen 
aller Prüfungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten 
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet. 

 

6 Voraussetzungen 

Modulbezogene 
Teilnahmevoraussetzungen 

--- 

Regelungen zur Anwesenheit 

Es herrscht grundsätzlich Anwesenheitspflicht. Bei Abwesenheit von 
mehr als einem Drittel der stattfindenden LV werden die Studierenden 
nicht für die Prüfungen der ersten Phase zugelassen. Die Abrechnung der 
Fehlzeiten erfolgt halbjährlich. 

 

7 Angebot des Moduls 

Turnus/Taktung Jährlich 
Modulbeauftragte*r/FB Patrick Mardellat Sciences Po Lille 

 

8 Mobilität/Anerkennung 

Verwendbarkeit in anderen 
Studiengängen 

--- 

Modultitel englisch Project unit and professional tools  
Modultitel französisch Unité projet et outils professionnels 
Englische Übersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3 

LV Nr. 1: Professional project and tools (3/3) 

 

9 Sonstiges 

  
 
 
 

Studiengang 
Master Internationale und Europäische Governance (Philosophie, Politik, 
Wirtschaft) 

Modul Forschungsmodul zur Abschlussarbeit   

Modulnummer 5A – U4 

 

1 Basisdaten 
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Fachsemester der Studierenden 10 

Leistungspunkte (LP) 30 ECTS 

Workload (h) insgesamt 900 h 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Status des Moduls (P/WP) P 

 

2 Profil 

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum 

Dieser Schwerpunkt ist eine zweijährige Ausbildung durch Forschung. Er gliedert sich in Forschungsseminare, 
Gruppenarbeiten zur Einführung in die Forschung und eine Forschungsarbeit. . 

Lehrinhalte  

Das pädagogische Projekt dieses Schwerpunktes ist auf die intellektuelle Autonomie und die Entfaltung der 
Studierenden. Es handelt sich um eine Ausbildung durch Forschung, die die Studierenden in Situationen rund 
um individuelle und kollektive Projekte bringt. Die zweijährige Ausbildung dieses Schwerpunktes zielt auf das 
Verfassen der französischen Abschlussarbeit „Mémoire de recherche“ ab und bereitet diese vor.  

Lernergebnisse  

Die Studierenden sollen eine eigene Forschungsarbeit schreiben, die in der Tradition des philosophischen 
Diskurses steht und sich thematisch im Bereich der politischen Theorie wiederfindet.  

 

3 Aufbau 

Komponenten des Moduls 

Nr. 
LV- 
Kategorie 

LV- 
Form 

Lehrveranstaltung 
Status 
(P/WP) 

Workload (h) 
Präsenzzeit 
(h)/SWS 

Selbst- 
studium (h) 

1 
S  - 

Methodologie des Mémoires – 
Workshop (4/4) 

extracurr
icular 

9h -   

2 
S - 

Abschlussarbeit: mémoire de 
recherche  

P - 900 

Wahlmöglichkeiten innerhalb des Moduls: 

--- 

 

4 Prüfungskonzeption 

Prüfungsleistung(en) 

Nr. 
MAP/ 
MTP 

Art Dauer/ 
Umfang 

ggf. 
organisatorische 
Anbindung an 
LV Nr. 

Gewichtung 
Modulnote 

1 MTP 
Mémoire de recherche (französische 
Abschlussarbeit)  

Der französische Teil, 
der über die zwei 
Studienjahre in Lille in 
dieser Spezialisierung 

2 80% 
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vorbereitet wurde, 
umfasst 40.000 
Wörter. Der deutsche 
Teil ist eine 5.000 
Wörter lange 
Zusammenfassung.  

2 MTP 
Verteidigung der Abschlussarbeit 
(„soutenance“) 

Eine ca. 20 minütige 
Vorstellung der 
Ergebnisse Arbeit, die 
in weiteren 20 
Minuten diskutiert 
wird 

2 20% 

Gewichtung der Modulnote für die Gesamtnote 30/120 
Studienleistung(en) 

Nr. Art 

Dauer
/ 
Umfan
g 

ggf. organisatorische 
Anbindung an LV Nr. 

 - - - 
 

5 Kreditierung des Workloads 

Vergabe von Leistungspunkten 
Die Leistungspunkte für das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich 
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen 
aller Prüfungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten 
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet. 

 

6 Voraussetzungen 

Modulbezogene 
Teilnahmevoraussetzungen 

--- 

Regelungen zur Anwesenheit  
 

7 Angebot des Moduls 

Turnus/Taktung Jährlich 
Modulbeauftragte*r/FB Patrick Mardellat Sciences Po Lille 

 

8 Mobilität/Anerkennung 

Verwendbarkeit in anderen 
Studiengängen 

--- 

Modultitel englisch Research Memory Unit  
Modultitel französisch Unité mémoire de recherche 
Englische Übersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3 

LV Nr. 1: Dissertation Methodology - Workshop (4/4) 

 LV Nr. 2 : Research Brief  
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9 Sonstiges 

 Das Seminar „Methodologie des Mémoires – Workshop (4/4)“ ist eine extracurriculare Veranstaltung, 
die die Studierenden beim Schreiben der Bachelorarbeit im zweiten Semester unterstützen soll. Wie 
bei anderen Seminaren an Sciences Po herrscht Anwesenheitspflicht.  
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Modulbeschreibung des zweiten Masterjahres 
des deutsch – französischen Studienganges 

„Internationale und Europäische Governance“ an 
Sciences Po Lille Option C 

 

 
Option C: Duales Studium (Alternance) 

 
 

Diese Spezialisierung bietet den Studierenden einen berufsorientierten 

Master-Abschluss, der eine akademische Ausbildung im Wechsel von 

berufspraktischer Ausbildung umfasst. Dieses Ausbildungsmodell 

beinhaltet die gleiche Anzahl an Semesterwochenstunden an der 

Hochschule wie die anderen Schwerpunkte, gleichzeitig bietet es jedoch 

eine verstärkte praktisch-berufsausbildende Komponente. Die praktische 

Erfahrung soll durch das Verfassen einer praxisorientierten 

Abschlussarbeit („mémoire d’apprentissage“) reflektiert werden.  

 
• „Essen, Trinken, Leben“ (BMV) 

• „Governance von urbanen Räumen“ (GTU) 

• „Management von kulturellen Institutionen“ (MIC) 

• „Verantwortungsbewusste Unternehmensführung“ (MRE) 
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Hauptschwerpunkt: Essen, Trinken, Leben (Boire, 
Manger, Vivre) 
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Studiengang Master Internationale und Europäische Governance (Essen, Trinken, Leben) 

Modul Einführungsmodul 

Modulnummer 5A – U1 

 

1 Basisdaten 

Fachsemester der Studierenden 9 und 10  

Leistungspunkte (LP) 15 ECTS 

Workload (h) insgesamt 450 h 

Dauer des Moduls 2 Semester 

Status des Moduls (P/WP) P 
 

2 Profil 

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum 

Die Spezialisierung strebt eine Verbindung der Disziplinen von Kultur- und Umweltwissenschaften und der 
internationalen Beziehungen an und betrachtet hierbei Ernährung als eine soziale Gegebenheit mit globalen 
Implikationen. 

Lehrinhalte  

Das Programm kombiniert dafür Ansätze aus den Sozialwissenschaften (u.a. Rechtswissenschaften, 
Wirtschaftswissenschaften, Geschichte, Politikwissenschaft, Soziologie) und verbindet diese mit der 
wissenschaftlichen Betrachtung von Genusskulturen. Hierbei liegt ein Schwerpunkt auf den neuen Formen 
des Umgangs mit Ernährung (bspw. in der Produktion, dem Konsum, der Konservierung und dem Handel) in 
Verbindung zu etablierten kulturellen Identitäten. Dies wird abgerundet durch ein internationales Profil, das 
eine vergleichende Dimension ermöglicht. 

Lernergebnisse  

Die Ausbildung strebt eine berufliche Eingliederung ihrer Studierenden in folgenden Bereichen an: 
- Berufe im Gastronomie- und Hotelgewerbe 
- Berufe mit touristischer Ausrichtung mit Verbindung zu Landwirtschaft und Weinbau 
- Management von Kulturvermittlungsorganisationen, die einen Bezug zur Ernährung/ Gastronomie/ 

o.ä. aufweisen  
- Sachverständigenstellen in Organisationen, Verbänden, Stiftungen, Gewerkschaften, Instituten, 

internationalen Institutionen, Forschungseinrichtungen und Wettbewerbsclustern 
- Journalismus (u.a. Fachkritik) 
- Führungspositionen in der Wein-, Lebensmittelindustrie 

 

3 Aufbau 

Komponenten des Moduls 

Nr. 
LV- 
Kategorie 

LV- 
Form 

Lehrveranstaltung 
Status 
(P/WP) 

Workload (h) 
Präsenzzeit Selbst- 
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(h)/SWS studium (h) 
1 

S  - 
Gastrodiplomacy: Food Power, Soft 
Power 

P 18 h 72 h 

2 
S - 

Soziologie des Konsums und der 
Ungleichheiten im 
Ernährungsbereich 

P 18 h 72 h 

3 
S - 

Geschichte der französischen 
Gastronomie 

P 18 h 72 h 

4 
S - 

Eine politische Geschichte des 
Vegetarismus (A Political History of 
Vegetarianism) 

P 18 h 42 h  

5 
S -  

Gender und 
Geschlechterungleichheit in der 
Küche  

P 18 h 42 h 

6 
S - 

Territorialisierte 
Lebensmittelpolitik 

P 18 h  42 h  

Wahlmöglichkeiten innerhalb des Moduls: 

---  

 

4 Prüfungskonzeption 

Prüfungsleistung(en) 

Nr. 
MAP/ 
MTP 

Art Dauer/ 
Umfang 

ggf. 
organisatorische 
Anbindung an 
LV Nr. 

Gewichtung 
Modulnote 

1 MTP 
Mindestens eine mündliche 
Zwischenprüfung 

Der Dozierende 
informiert die 
Studierenden bis zu 
spätestens einem 
Monat nach Beginn 
des Kurses über die 
Form und das Datum 
der Prüfung. 

1-6 15/120 

Gewichtung der Modulnote für die Gesamtnote 15/120 
Studienleistung(en) 

Nr. Art 

Dauer
/ 
Umfan
g 

ggf. organisatorische 
Anbindung an LV Nr. 

 - - - 
 

5 Kreditierung des Workloads  

Vergabe von Leistungspunkten 
Die Leistungspunkte für das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich 
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen 
aller Prüfungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten 
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.  
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6 Voraussetzungen 

Modulbezogene 
Teilnahmevoraussetzungen 

--- 

Regelungen zur Anwesenheit 

Es herrscht Anwesenheitspflicht. Ein Fehlen von mehr als drei Sitzungen 
in einer LV mit Anwesenheitspflicht verwehrt den Studierenden ein 
Absolvieren des Jahres in der „Ersten Prüfungsphase“. Die Fehlzeiten 
werden pro Halbjahr abgerechnet. 

 

7 Angebot des Moduls 

Turnus/Taktung 
Die Veranstaltungen LV 1-3 werden jährlich im ersten Semester und 
die Veranstaltungen LV 4-6 im zweiten Semester angeboten. 

Modulbeauftragte*r/FB Benoit Lengaigne Sciences Po Lille 
 

8 Mobilität/Anerkennung 

Verwendbarkeit in anderen 
Studiengängen 

--- 

Modultitel englisch Basic Unit  
Modultitel französisch Unité fondamentale 

Englische Übersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3 

LV Nr. 1: Gastrodiplomacy: Food Power, Soft Power 
LV Nr. 2: Sociology of consumption and food inequalities 
LV Nr. 3: History of French Gastronomy 
LV Nr. 4: A Political History of Vegetarianism 
LV Nr. 5: Gender and gender inequality in the kitchen 
LV Nr. 6: Territorialised food politics 

 

9 Sonstiges 

  

 
 

Studiengang Master Internationale und Europäische Governance (Essen, Trinken, Leben) 

Modul Vertiefungsmodul 

Modulnummer 5A – U2 

 

1 Basisdaten 

Fachsemester der Studierenden 9  

Leistungspunkte (LP) 18 ECTS 

Workload (h) insgesamt 540 h 

Dauer des Moduls 2 Semester 
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Status des Moduls (P/WP) P 

 

2 Profil 

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum 

Ziel dieses Modul ist es, den Studierenden vertiefende Kenntnisse für einen bestimmten Berufszweig zu 
vermitteln. Dabei wird insbesondere Wert auf die Wissensvermittlung von Expert*innen des jeweiligen 
Berufsfeldes gelegt. 

Lehrinhalte  

Dieses Modul setzt einen Transfer zwischen wissenschaftlichen Inhalten und der praktischen Anwendung. 
auf Einige dieser Kurse werden von Experten und Expertinnen aus der Praxis unterrichtet, sodass die 
Studierenden ihr Verständnis für einen bestimmten Berufszweig vertiefen können.  

Lernergebnisse  

Dieses Modul ermöglicht den Studierenden, ihr berufliches Profil zu verfeinern, indem sie spezielle Kenntnisse 
und Fähigkeiten für die relevanten Berufsfelder erwerben.  

 

3 Aufbau 

Komponenten des Moduls 

Nr. 
LV- 
Kategorie 

LV- 
Form 

Lehrveranstaltung 
Status 
(P/WP) 

Workload (h) 
Präsenzzeit 
(h)/SWS 

Selbst- 
studium (h) 

1 
S  - 

Trinken, Essen, Leben: 
angelsächsische Kulturen 

P 18 h 72 h 

2 
S - 

Gastronomiekritik und 
Gastronomiejournalismus 

P 15 h 45 h 

3 
S - 

Die Herausforderungen der 
Biodiversität 

P 15 h 45 h 

4 S - Sozio-Geschichte des Weins P 15 h 45 h  
5 

S -  
Tourismus, Weintourismus und 
Gastronomie 

P 24 h 36 h 

6 S - Trinken, Essen, Leben: Japan P 18 h 42 h 
7 S - Wein- und Bierkulturen P 18 h 42 h 
8 S - Spektakel, Kulturerbe und Essen P 15 h 15 h 
9 

S - 
Neurowissenschaften und 
Essverhalten 

P 15 h 15 h 

10 
S - 

Anthropologie des natürlichen 
Weins 

P 15 h 15 h 

Wahlmöglichkeiten innerhalb des Moduls: 

--- 

 

4 Prüfungskonzeption 

Prüfungsleistung(en) 
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Nr. 
MAP/ 
MTP 

Art Dauer/ 
Umfang 

ggf. 
organisatorische 
Anbindung an 
LV Nr. 

Gewichtung 
Modulnote 

1 MTP 
Mindestens eine mündliche 
Zwischenprüfung 

Der Dozierende 
informiert die 
Studierenden bis zu 
spätestens einem 
Monat nach Beginn 
des Kurses über die 
Form und das Datum 
der Prüfung. 

1-10 18/120 

Gewichtung der Modulnote für die Gesamtnote 18/120 
Studienleistung(en) 

Nr. Art 

Dauer
/ 
Umfan
g 

ggf. organisatorische 
Anbindung an LV Nr. 

 - - - 
 

5 Kreditierung des Workloads  

Vergabe von Leistungspunkten 
Die Leistungspunkte für das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich 
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen 
aller Prüfungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten 
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.  

 

6 Voraussetzungen 

Modulbezogene 
Teilnahmevoraussetzungen 

--- 

Regelungen zur Anwesenheit 

Es herrscht Anwesenheitspflicht. Ein Fehlen von mehr als drei Sitzungen 
in einer LV mit Anwesenheitspflicht verwehrt den Studierenden ein 
Absolvieren des Jahres in der „Ersten Prüfungsphase“. Die Fehlzeiten 
werden pro Halbjahr abgerechnet. 

 

7 Angebot des Moduls 

Turnus/Taktung 
Die Veranstaltungen LV 1-4 werden jährlich im ersten Semester und 
die Veranstaltungen LV 5-10 im zweiten Semester angeboten. 

Modulbeauftragte*r/FB Benoit Lengaigne Sciences Po Lille 
 

8 Mobilität/Anerkennung 

Verwendbarkeit in anderen 
Studiengängen 

--- 

Modultitel englisch Consolidation Unit 
Modultitel französisch Unité d´ouverture  
Englische Übersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3 

LV Nr. 1: Drinking, Eating, Living: Anglo-Saxon Cultures 
LV Nr. 2: Gastronomic criticism and gastronomic journalism 
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LV Nr. 3: The challenges of biodiversity 
LV Nr. 4: Socio-history of wine 
LV Nr. 5: Tourism, wine tourism and gastronomy 
LV Nr. 6: Drinking, eating, living: Japan 
LV Nr. 7: Wine and beer cultures 
LV Nr. 8: Spectacle, heritage and food 
LV Nr. 9: Neuroscience and eating behaviour 
LV Nr. 10: Anthropology of natural wine 

 

9 Sonstiges 

  

 
 
 

Studiengang Master Internationale und Europäische Governance (Essen, Trinken, Leben) 

Modul Projektmodul  

Modulnummer 5A – U3 

 

1 Basisdaten 

Fachsemester der Studierenden 9 und 10  

Leistungspunkte (LP) 16 ECTS 

Workload (h) insgesamt 480 h 

Dauer des Moduls 2 Semester 

Status des Moduls (P/WP) P 

 

2 Profil 

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum 

Das Modul soll die Studierenden anwendungsorientiert in ihrer Karriereplanung sowie der Weiterentwicklung 
von Softskills fortbilden. Ziel ist es, die Studierenden bei einer Karriere im Sektor des Hauptschwerpunktes zu 
unterstützen und sie bei der Durchführung der dualen Ausbildung (Alternance) während des 5. Jahres zu 
unterstützen. 

Lehrinhalte  

Das Modul vermittelt berufsorientierte Inhalte und ist dabei stark geprägt von Arbeitsweisen der Gruppen- 
und Projektarbeit.  Diese soll den Studierenden ermöglichen methodische und theoretische Kenntnisse unter 
Leitung anzuwenden und dadurch das Management der eigenen Kenntnisse und Fähigkeiten im beruflichen 
Kontext bewusst trainieren.   

Lernergebnisse  
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Die Studierenden erlangen Kenntnisse, die sie in ihrer Karriereplanung unterstützen. So werden ihnen 
berufsorientierte Inhalte, Hard Skills (z.B. das Erstellen von Bewerbungsschreiben) und Soft Skills (z.B. das 
Erkennen von eigenen Stärken und Schwächen und deren Einbringung in Bewerbungen) vermittelt, die 
spezifisch im Berufsfeld des Hauptschwerpunktes relevant sind. 

 

3 Aufbau 

Komponenten des Moduls 

Nr. 
LV- 
Kategorie 

LV- 
Form 

Lehrveranstaltung 
Status 
(P/WP) 

Workload (h) 
Präsenzzeit 
(h)/SWS 

Selbst- 
studium (h) 

1 
S - 

Digitale Kommunikation und 
Strategien 

P 
18 h 72 h  

2 S - Grafische und digitale Umgebung P 18 h 72 h 
3 

S - 
Praktisches Verständnis von 
Lebensmittelwelten (Fallstudien) 

P 
15 h 45 h 

4 S - Berufliches Projekt P 12 h 18 h 
5 S - Öffentliche Angelegenheiten P 36 h 54 h 
6 S - Einkauf und Sourcing P 15 h 15 h 
7 S - Blockchain und Ernährung P 15 h 15 h 
8 S - Berufliches Projekt P 30 h 30 h 
9 

S - 
Wine and Spirit Education Trust 
(Spirituosen, Stufe 1) 

Extracurr
icular 

6 h  

10 
Exkursion - 

Professionelle Zertifizierung in 
kulinarischen Techniken (Block 2, 
Brot und Gebäck) 

Extracurr
icular    

Wahlmöglichkeiten innerhalb des Moduls: 

--- 

 

4 Prüfungskonzeption 

Prüfungsleistung(en) 

Nr. 
MAP/ 
MTP 

Art Dauer/ 
Umfang 

ggf. 
organisatorische 
Anbindung an 
LV Nr. 

Gewichtung 
Modulnote 

1 MTP 
Mindestens eine Zwischenprüfung 
(u.a. Dossier, Exposé, 
Zusammenfassung oder Essay)  

Der Dozierende 
informiert die 
Studierenden bis zu 
spätestens einem 
Monat nach Beginn 
des Kurses über die 
Form und das Datum 
der Prüfung 

LV 1 16/120 

Gewichtung der Modulnote für die Gesamtnote 16/120 
Studienleistung(en) 

Nr. Art 

Dauer
/ 
Umfan
g 

ggf. organisatorische 
Anbindung an LV Nr. 
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 - - - 
 

5 Kreditierung des Workloads  

Vergabe von Leistungspunkten 
Die Leistungspunkte für das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich 
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen 
aller Prüfungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten 
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet. 

 

6 Voraussetzungen 

Modulbezogene 
Teilnahmevoraussetzungen 

--- 

Regelungen zur Anwesenheit 

Es herrscht grundsätzlich Anwesenheitspflicht. Bei Abwesenheit von 
mehr als einem Drittel der stattfindenden LV werden die Studierenden 
nicht für die Prüfungen der ersten Phase zugelassen. Die Abrechnung der 
Fehlzeiten erfolgt halbjährlich. 

 

7 Angebot des Moduls 

Turnus/Taktung 
Die Veranstaltungen LV 1-4 werden jährlich im ersten Semester und 
die Veranstaltungen LV 5-10 im zweiten Semester angeboten. 

Modulbeauftragte*r/FB Benoit Lengaigne Sciences Po Lille 
 

8 Mobilität/Anerkennung 

Verwendbarkeit in anderen 
Studiengängen 

--- 

Modultitel englisch Project unit and professional tools  
Modultitel französisch Unité projet et outils professionnels 

Englische Übersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3 

LV Nr. 1: Digital communication and strategies 
LV Nr. 2: Graphic and digital environment 
LV Nr. 3: Practical understanding of food environments (case studies) 
LV Nr. 4: Professional project 
LV Nr. 5: Public affairs 
LV Nr. 6: Purchasing and Sourcing 
LV Nr. 7: Blockchain and food 
LV Nr. 8: Professional project 
LV Nr. 9: Wine and Spirit Education Trust (Spirits, Level 1) 
LV Nr. 10: Professional Certification in Culinary Techniques (Block 2, 
Bread and Pastry) 

 

9 Sonstiges 

 Die Seminare „Wine and Spirit Education Trust (Spirituosen, Stufe 1)“ und „Professionelle Zertifizierung 
in kulinarischen Techniken (Block 2, Brot und Gebäck)“ sind extracurriculare Veranstaltungen, die die 
Studierenden im Hinblick auf technische gastronomische Fähigkeiten weiterbilden sollen. Wie bei 
anderen Seminaren an Sciences Po herrscht Anwesenheitspflicht.  
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Studiengang Master Internationale und Europäische Governance (Essen, Trinken, Leben) 

Modul Mündliche Abschlussprüfung 

Modulnummer 5A – U4 

 

1 Basisdaten 

Fachsemester der Studierenden 9 

Leistungspunkte (LP) 3 ECTS 

Workload (h) insgesamt 90 h 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Status des Moduls (P/WP) P 

 

2 Profil 

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum 

Die mündliche Abschlussprüfung soll sowohl das im Rahmen des Studiums erlernte Wissen der Studierenden 
prüfen als auch die Fähigkeit, sich mit einem bisher unbekannteren Thema aus Politik und Gesellschaft auf 
wissenschaftliche Art auseinanderzusetzen.   

Lehrinhalte  

Zu Beginn der Prüfung halten die Studierenden ein 10-minütiges Exposé, welches Sie innerhalb einer Stunde 
vor der Prüfung vorbereiten dürfen. Das ausgewählte Thema kann die Form einer Frage, eines Videos oder 
eines Dokumentes haben. Im Anschluss stellen sich die Studierenden ca. 20 Minuten den Fragen der Jury zu 
dem ausgewählten Thema sowie den erlernten Kenntnissen ihres Studiums.  

Lernergebnisse  

Die Studierenden können die erlernten Inhalte auf andere gesellschaftspolitische Themen anwenden und 
erhöhen somit ihre Transferkompetenz und Fähigkeiten in der wissenschaftlichen Diskussion. 

 

3 Aufbau 

Komponenten des Moduls 

Nr. 
LV- 
Kategorie 

LV- 
Form 

Lehrveranstaltung 
Status 
(P/WP) 

Workload (h) 
Präsenzzeit 
(h)/SWS 

Selbst- 
studium (h) 

1  - Mündliche Abschlussprüfung  P - 90 h  

Wahlmöglichkeiten innerhalb des Moduls: 

--- 
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4 Prüfungskonzeption 

Prüfungsleistung(en) 

Nr. 
MAP/ 
MTP 

Art Dauer/ 
Umfang 

ggf. 
organisatorische 
Anbindung an 
LV Nr. 

Gewichtung 
Modulnote 

1 MAP Mündliche Prüfung   Ca. 1h  LV 1 3/120 
Gewichtung der Modulnote für die Gesamtnote 3/120 
Studienleistung(en) 

Nr. Art 

Dauer
/ 
Umfan
g 

ggf. organisatorische 
Anbindung an LV Nr. 

 - - - 
 

5 Kreditierung des Workloads  

Vergabe von Leistungspunkten 
Die Leistungspunkte für das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich 
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen 
aller Prüfungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten 
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet. 

 

6 Voraussetzungen 

Modulbezogene 
Teilnahmevoraussetzungen 

--- 

Regelungen zur Anwesenheit 

Es herrscht grundsätzlich Anwesenheitspflicht. Bei Abwesenheit von 
mehr als einem Drittel der stattfindenden LV werden die Studierenden 
nicht für die Prüfungen der ersten Phase zugelassen. Die Abrechnung der 
Fehlzeiten erfolgt halbjährlich. 

 

7 Angebot des Moduls 

Turnus/Taktung Jährlich 
Modulbeauftragte*r/FB Benoit Lengaigne Sciences Po Lille 

 

8 Mobilität/Anerkennung 

Verwendbarkeit in anderen 
Studiengängen 

--- 

Modultitel englisch Final oral Exam 
Modultitel französisch Grand Oral  
Englische Übersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3 

LV Nr. 1: Final oral Exam 

 

9 Sonstiges 
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Studiengang Master Internationale und Europäische Governance (Essen, Trinken, Leben) 

Modul Modul für das duale Studium 

Modulnummer 5A – U5 

 

1 Basisdaten 

Fachsemester der Studierenden 10 

Leistungspunkte (LP) 8 ECTS 

Workload (h) insgesamt 240 h 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Status des Moduls (P/WP) P 

 

2 Profil 

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum 

Dieses Modul bringt den Studierenden im praxisnahen Kontext wichtige Kompetenzen näher und bereitet Sie 
somit auf einen Einstieg ins Berufsleben vor. Die akademische Auseinandersetzung mit dem Praktischen in 
Form eines Erfahrungsberichtes zielt darauf ab, die Transferfähigkeiten praktischer und theoretischer 
Kenntnisse zu vertiefen. 

Lehrinhalte  

Dieses Modul beinhaltet praktische Berufserfahrungen in dem Bereich der jeweiligen Spezialisierung.  
Hierbei erwerben die Studierenden insbesondere praktisch-berufsausbildende Kenntnisse. Zudem werden die 
praktischen Erfahrungen in einer Abschlussarbeit reflektiert. Der zu verfassende Abschlussbericht ist hierbei 
zweigeteilt: er muss zum einen die Praktikumserfahrung kritisch zusammenfassen und zum anderen einen 
Transfer zu den wissenschaftlichen Inhalten des Studiums herstellen. Der deutsche Teil des Berichts fokussiert 
sich nur auf diesen Transfer und fordert von den Studierenden einen forschungsorientierten Umgang mit 
Themenstellungen, die sich aus ihrer Praktikumserfahrung ergeben.   

Lernergebnisse  

Mit der Abschlussarbeit weisen die Studierenden nach, dass Sie die praktischen Erfahrungen des 
dualen Studiums mit einer relevanten sozialwissenschaftlichen Fragestellung verbinden können. Dazu 
zeigen Sie, dass Sie sich mit dem Forschungsstand ihres Themas vertraut machen, die Fragestellung 
eigenständig, theoriegeleitet und mit wissenschaftlichen Methoden bearbeiten und die Ergebnisse 
ihrer Untersuchung in angemessener schriftlicher Form präsentieren können. In der mündlichen Prüfung 
stellen die Studierenden unter Beweis, dass Sie ihr Praktikum kritisch reflektieren können und in der 
Lage sind, die in der Masterarbeit niedergelegten Inhalte in geeigneter Form zu präsentieren und zur 
Diskussion zu stellen. 

 

3 Aufbau 

Komponenten des Moduls 
Nr. LV- LV- Lehrveranstaltung Status Workload (h) 
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Kategorie Form (P/WP) Präsenzzeit 
(h)/SWS 

Selbst- 
studium (h) 

1 P  Duale Berufserfahrung  P - -   

Wahlmöglichkeiten innerhalb des Moduls: 

--- 

 

4 Prüfungskonzeption 

Prüfungsleistung(en) 

Nr. 
MAP/ 
MTP 

Art Dauer/ 
Umfang 

ggf. 
organisatorische 
Anbindung an 
LV Nr. 

Gewichtung 
Modulnote 

1 MTP 
Abschlussarbeit (Mémoire 
d’apprentissage) 

Binational verfasste 
Abschlussarbeit. Der 
französische Teil der 
Arbeit umfasst ca. 
12.000 – 15.000 
Wörter, der deutsche 
Teil 10.000 – 12.000 
Wörter  

1 80% 

2 MTP Mündliche Verteidigung 

Deutsch-französische 
Prüfung zur 
Verteidigung der 
Mémoire 
d’apprentissage 
Ca. 1h 

1 20% 

Gewichtung der Modulnote für die Gesamtnote 8/120 
Studienleistung(en) 

Nr. Art 

Dauer
/ 
Umfan
g 

ggf. organisatorische 
Anbindung an LV Nr. 

 - - - 
 

5 Kreditierung des Workloads  

Vergabe von Leistungspunkten 
Die Leistungspunkte für das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich 
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen 
aller Prüfungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten 
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet. 

 

6 Voraussetzungen 

Modulbezogene 
Teilnahmevoraussetzungen 

--- 

Regelungen zur Anwesenheit  
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7 Angebot des Moduls 

Turnus/Taktung Jährlich 
Modulbeauftragte*r/FB Benoit Lengaigne Sciences Po Lille 

 

8 Mobilität/Anerkennung 

Verwendbarkeit in anderen 
Studiengängen 

--- 

Modultitel englisch Memory unit and apprenticeship year 
Modultitel französisch Unité mémoire et année en apprentissage 
Englische Übersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3 

LV Nr. 1: Memory unit and apprenticeship year 

 

9 Sonstiges 
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Hauptschwerpunkt: Governance von urbanen Räumen 
(Gouvernance des Territoires Urbains) 
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144 
 

Studiengang 
Master Internationale und Europäische Governance (Governance von urbanen 
Räumen) 

Modul Einführungsmodul 

Modulnummer 5A – U1 

 

1 Basisdaten 

Fachsemester der Studierenden 9 und 10  

Leistungspunkte (LP) 15 ECTS 

Workload (h) insgesamt 450 h 

Dauer des Moduls 2 Semester 

Status des Moduls (P/WP) P 
 

2 Profil 

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum 

Das Ziel der Spezialisierung ist es, die Studierenden auf die aktuelle Transformation des staatlichen Handelns 
auf lokaler Ebene und die damit einhergehenden Veränderungen in den dazugehörigen Institutionen (z.B. 
Städte, Gemeinden, Stadtviertel usw.) und funktionsgebunden Räumen (Wassereinzugsgebiete, Wohnräume, 
etc.) vorzubereiten. 

Lehrinhalte  

Das Programm ist multidisziplinär aufgebaut (u.a. Wirtschaftswissenschaften, Rechtswissenschaften, 
Geschichte, Politikwissenschaft und Soziologie) und fußt auf der didaktischen Diversität dieser Disziplinen, 
beispielsweise durch berufsorientierte Workshops, Forschungsprojekte oder Praxisberichte, Umfragen und 
Studienreisen. Dadurch soll den Studierenden ermöglicht werden, unterschiedliche Bereiche des 
öffentlichen Handelns kennenzulernen, u.a. Digital-, Kultur-, Gesundheits-, Sozial-, Sport- und 
Tourismuspolitik sowie öffentliche Planung und Steuerung. 

Lernergebnisse  

Die Studierenden sollen Kompetenzen entwickeln, um Schlüsselrollen in der Umsetzung, Analyse und 
Bewertung städtischer Politik einzunehmen. 

 

3 Aufbau 

Komponenten des Moduls 

Nr. 
LV- 
Kategorie 

LV- 
Form 

Lehrveranstaltung 
Status 
(P/WP) 

Workload (h) 
Präsenzzeit 
(h)/SWS 

Selbst- 
studium (h) 

1 
S  - 

Recht der Stadtplanung und des 
städtischen Handelns 

P 21 h 69 h 

2 
S - 

Analyse und Bewertung der 
öffentlichen Politik 

P 21 h 69 h 

3 S - Ökologie des Territoriums P 21 h 69 h 
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4 
S - 

Herausforderungen im Bereich 
Energie und Klima 

P 18 h 42 h  

5 
S -  

Geografischer Raum und 
städtischer Wandel 

P 18 h 42 h 

6 S - Die EU und ihre Gebiete P 18 h  42 h  

Wahlmöglichkeiten innerhalb des Moduls: 

---  

 

4 Prüfungskonzeption 

Prüfungsleistung(en) 

Nr. 
MAP/ 
MTP 

Art Dauer/ 
Umfang 

ggf. 
organisatorische 
Anbindung an 
LV Nr. 

Gewichtung 
Modulnote 

1 MTP 
Mindestens eine mündliche 
Zwischenprüfung 

Der Dozierende 
informiert die 
Studierenden bis zu 
spätestens einem 
Monat nach Beginn 
des Kurses über die 
Form und das Datum 
der Prüfung. 

1-6 15/120 

Gewichtung der Modulnote für die Gesamtnote 15/120 
Studienleistung(en) 

Nr. Art 

Dauer
/ 
Umfan
g 

ggf. organisatorische 
Anbindung an LV Nr. 

 - - - 
 

5 Kreditierung des Workloads  

Vergabe von Leistungspunkten 
Die Leistungspunkte für das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich 
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen 
aller Prüfungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten 
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.  

 

6 Voraussetzungen 

Modulbezogene 
Teilnahmevoraussetzungen 

--- 

Regelungen zur Anwesenheit 

Es herrscht Anwesenheitspflicht. Ein Fehlen von mehr als drei Sitzungen 
in einer LV mit Anwesenheitspflicht verwehrt den Studierenden ein 
Absolvieren des Jahres in der „Ersten Prüfungsphase“. Die Fehlzeiten 
werden pro Halbjahr abgerechnet. 
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7 Angebot des Moduls 

Turnus/Taktung 
Die Veranstaltungen LV 1-3 werden jährlich im ersten Semester und 
die Veranstaltungen LV 4-6 im zweiten Semester angeboten. 

Modulbeauftragte*r/FB Francois Benchendikh Sciences Po Lille 
 

8 Mobilität/Anerkennung 

Verwendbarkeit in anderen 
Studiengängen 

--- 

Modultitel englisch Basic Unit  
Modultitel französisch Unité fondamentale 

Englische Übersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3 

LV Nr. 1: Law of urban planning and urban action 
LV Nr. 2: Analysis and evaluation of public policies 
LV Nr. 3: Ecology of the territory 
LV Nr. 4: Energy and climate challenges 
LV Nr. 5: Geographical space and urban change 
LV Nr. 6: The EU and its territories 

 

9 Sonstiges 

  

 
 

Studiengang 
Master Internationale und Europäische Governance (Governance von urbanen 
Räumen) 

Modul Vertiefungsmodul 

Modulnummer 5A – U2 

 

1 Basisdaten 

Fachsemester der Studierenden 9  

Leistungspunkte (LP) 22 ECTS 

Workload (h) insgesamt 660 h 

Dauer des Moduls 2 Semester 

Status des Moduls (P/WP) P 

 

2 Profil 

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum 

Ziel dieses Modul ist es, den Studierenden vertiefende Kenntnisse für einen bestimmten Berufszweig zu 
vermitteln. Dabei wird insbesondere Wert auf die Wissensvermittlung von Expert*innen des jeweiligen 
Berufsfeldes gelegt. 

Lehrinhalte  
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Dieses Modul ist in der Regel in zwei oder drei klar abgegrenzte, zur Wahl stehende „Laufbahnen“ 
gegliedert. Einige dieser Kurse werden von Experten und Expertinnen aus der Praxis unterrichtet, sodass die 
Studierenden ihr Verständnis für einen bestimmten Berufszweig vertiefen können.  

Lernergebnisse  

Dieses Modul ermöglicht den Studierenden, ihr berufliches Profil zu verfeinern, indem sie spezielle Kenntnisse 
und Fähigkeiten für die relevanten Berufsfelder erwerben.  

 

3 Aufbau 

Komponenten des Moduls 

Nr. 
LV- 
Kategorie 

LV- 
Form 

Lehrveranstaltung 
Status 
(P/WP) 

Workload (h) 
Präsenzzeit 
(h)/SWS 

Selbst- 
studium (h) 

1 S  - Gesundheits- und Sozialpolitik P 18 h 42 h 
2 S - Der Beruf des Kommunalpolitikers P 18 h 42 h 
3 S - Lokale Finanzen und Steuern P 18 h 42 h 
4 S - Geschichte der städtischen Formen P 18 h 42 h  
5 

S -  
Einführung in die urbane Welt(en) 
(Introduction to Urban World(s)) 

P 18 h 42 h 

6 S - Landstrategien P 18 h 42 h 
7 S - Gesundheitsfragen und -politik P 18 h 42 h 
8 S - Kulturpolitik und kulturelles Erbe P 18 h 42 h 
9 S - Sozial- und Solidarwirtschaft P 18 h 42 h 
10 

S - 
Recht und Politik der Stadt und des 
Wohnungswesens 

P 18 h 42 h 

11 
S - 

Kommunale Governance in 
Québec: vielfältige 
Herausforderungen 

P 18 h 42 h 

Wahlmöglichkeiten innerhalb des Moduls: 

--- 

 

4 Prüfungskonzeption 

Prüfungsleistung(en) 

Nr. 
MAP/ 
MTP 

Art Dauer/ 
Umfang 

ggf. 
organisatorische 
Anbindung an 
LV Nr. 

Gewichtung 
Modulnote 

1 MTP 
Mindestens eine mündliche 
Zwischenprüfung 

Der Dozierende 
informiert die 
Studierenden bis zu 
spätestens einem 
Monat nach Beginn 
des Kurses über die 
Form und das Datum 
der Prüfung. 

LV 1-11 22/120 

Gewichtung der Modulnote für die Gesamtnote 22/120 



148 
 

Studienleistung(en) 

Nr. Art 

Dauer
/ 
Umfan
g 

ggf. organisatorische 
Anbindung an LV Nr. 

 - - - 
 

5 Kreditierung des Workloads  

Vergabe von Leistungspunkten 
Die Leistungspunkte für das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich 
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen 
aller Prüfungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten 
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.  

 

6 Voraussetzungen 

Modulbezogene 
Teilnahmevoraussetzungen 

--- 

Regelungen zur Anwesenheit 

Es herrscht Anwesenheitspflicht. Ein Fehlen von mehr als drei Sitzungen 
in einer LV mit Anwesenheitspflicht verwehrt den Studierenden ein 
Absolvieren des Jahres in der „Ersten Prüfungsphase“. Die Fehlzeiten 
werden pro Halbjahr abgerechnet. 

 

7 Angebot des Moduls 

Turnus/Taktung 
Die Veranstaltungen LV 1-5 werden jährlich im ersten Semester und 
die Veranstaltungen LV 6-11 im zweiten Semester angeboten. 

Modulbeauftragte*r/FB Francois Benchendikh Sciences Po Lille 
 

8 Mobilität/Anerkennung 

Verwendbarkeit in anderen 
Studiengängen 

--- 

Modultitel englisch Consolidation Unit 
Modultitel französisch Unité d´ouverture  

Englische Übersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3 

LV Nr. 1: Health and social policy 
LV Nr. 2: The profession of local politics 
LV Nr. 3: Local finance and taxation 
LV Nr. 4: History of urban forms 
LV Nr. 5: Introduction to Urban World(s) 
LV Nr. 6: Land strategies 
LV Nr. 7: Health issues and policy 
LV Nr. 8: Cultural policy and heritage 
LV Nr. 9: Social and solidarity economy 
LV Nr. 10: Urban and housing law and policy 
LV Nr. 11: Municipal governance in Québec: multiple challenges 
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9 Sonstiges 

  
 
 
 

Studiengang 
Master Internationale und Europäische Governance (Governance von urbanen 
Räumen) 

Modul Projektmodul  

Modulnummer 5A – U3 

 

1 Basisdaten 

Fachsemester der Studierenden 9 und 10  

Leistungspunkte (LP) 12 ECTS 

Workload (h) insgesamt 360 h 

Dauer des Moduls 2 Semester 

Status des Moduls (P/WP) P 

 

2 Profil 

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum 

Das Modul soll die Studierenden anwendungsorientiert in ihrer Karriereplanung sowie der Weiterentwicklung 
von Softskills fortbilden. Ziel ist es, die Studierenden bei einer Karriere im Sektor des Hauptschwerpunktes zu 
unterstützen und sie bei der Durchführung der dualen Ausbildung (Alternance) während des 5. Jahres zu 
unterstützen. 

Lehrinhalte  

Das Modul vermittelt berufsorientierte Inhalte und ist dabei stark geprägt von Arbeitsweisen der Gruppen- 
und Projektarbeit.  Diese soll den Studierenden ermöglichen methodische und theoretische Kenntnisse unter 
Leitung anzuwenden und dadurch das Management der eigenen Kenntnisse und Fähigkeiten im beruflichen 
Kontext bewusst trainieren.   

Lernergebnisse  

Die Studierenden erlangen Kenntnisse, die sie in ihrer Karriereplanung unterstützen. So werden ihnen 
berufsorientierte Inhalte, Hard Skills (z.B. das Erstellen von Bewerbungsschreiben) und Soft Skills (z.B. das 
Erkennen von eigenen Stärken und Schwächen und deren Einbringung in Bewerbungen) vermittelt, die 
spezifisch im Berufsfeld des Hauptschwerpunktes relevant sind. 

 

3 Aufbau 

Komponenten des Moduls 

Nr. 
LV- 
Kategorie 

LV- 
Form 

Lehrveranstaltung 
Status 
(P/WP) 

Workload (h) 
Präsenzzeit 
(h)/SWS 

Selbst- 
studium (h) 

1 S - Workshop (1/2) P 18 h 72 h  
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2 S - Recht des öffentlichen Dienstes P 9 h 21 h 
3 S - Berufliches Projekt (1/2) P 9 h 21 h 
4 S - Berufliches Projekt P 18 h 72 h 
5 

S - 
Digitale Werkzeuge  
Workshop (2/2) 

P 
18 h 42 h 

6 S - Berufliches Projekt (2/2) P 9 h 21 h 
7 

S - 
Werkzeuge für die 
Unternehmensführung 

P 
9 h 21 h 

Wahlmöglichkeiten innerhalb des Moduls: 

--- 

 

4 Prüfungskonzeption 

Prüfungsleistung(en) 

Nr. 
MAP/ 
MTP 

Art Dauer/ 
Umfang 

ggf. 
organisatorische 
Anbindung an 
LV Nr. 

Gewichtung 
Modulnote 

1 MTP 
Mindestens eine Zwischenprüfung 
(u.a. Dossier, Exposé, 
Zusammenfassung oder Essay)  

Der Dozierende 
informiert die 
Studierenden bis zu 
spätestens einem 
Monat nach Beginn 
des Kurses über die 
Form und das Datum 
der Prüfung 

LV 1-7 12/120 

Gewichtung der Modulnote für die Gesamtnote 12/120 
Studienleistung(en) 

Nr. Art 

Dauer
/ 
Umfan
g 

ggf. organisatorische 
Anbindung an LV Nr. 

 - - - 
 

5 Kreditierung des Workloads  

Vergabe von Leistungspunkten 
Die Leistungspunkte für das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich 
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen 
aller Prüfungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten 
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet. 

 

6 Voraussetzungen 

Modulbezogene 
Teilnahmevoraussetzungen 

--- 

Regelungen zur Anwesenheit 

Es herrscht grundsätzlich Anwesenheitspflicht. Bei Abwesenheit von 
mehr als einem Drittel der stattfindenden LV werden die Studierenden 
nicht für die Prüfungen der ersten Phase zugelassen. Die Abrechnung der 
Fehlzeiten erfolgt halbjährlich. 
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7 Angebot des Moduls 

Turnus/Taktung 
Die Veranstaltungen LV 1-4 werden jährlich im ersten Semester und 
die Veranstaltungen LV 5-7 im zweiten Semester angeboten. 

Modulbeauftragte*r/FB Francois Benchendikh Sciences Po Lille 
 

8 Mobilität/Anerkennung 

Verwendbarkeit in anderen 
Studiengängen 

--- 

Modultitel englisch Project unit and professional tools  
Modultitel französisch Unité projet et outils professionnels 

Englische Übersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3 

LV Nr. 1: Workshop (1/2) 
LV Nr. 2: Civil Service Law 
LV Nr. 3: Professional Project (1/2) 
LV Nr. 4: Digital Tools 
LV Nr. 5: Workshop (2/2) 
LV Nr. 6: Professional Project (2/2) 
LV Nr. 7: Tools for business management 

 

9 Sonstiges 

  
 
 
 

Studiengang 
Master Internationale und Europäische Governance (Governance von urbanen 
Räumen) 

Modul Mündliche Abschlussprüfung 

Modulnummer 5A – U4 

 

1 Basisdaten 

Fachsemester der Studierenden 9 

Leistungspunkte (LP) 3 ECTS 

Workload (h) insgesamt 90 h 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Status des Moduls (P/WP) P 

 

2 Profil 

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum 
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Die mündliche Abschlussprüfung soll sowohl das im Rahmen des Studiums erlernte Wissen der Studierenden 
prüfen als auch die Fähigkeit, sich mit einem bisher unbekannteren Thema aus Politik und Gesellschaft auf 
wissenschaftliche Art auseinanderzusetzen.   

Lehrinhalte  

Zu Beginn der Prüfung halten die Studierenden ein 10-minütiges Exposé, welches Sie innerhalb einer Stunde 
vor der Prüfung vorbereiten dürfen. Das ausgewählte Thema kann die Form einer Frage, eines Videos oder 
eines Dokumentes haben. Im Anschluss stellen sich die Studierenden ca. 20 Minuten den Fragen der Jury zu 
dem ausgewählten Thema sowie den erlernten Kenntnissen ihres Studiums.  

Lernergebnisse  

Die Studierenden können die erlernten Inhalte auf andere gesellschaftspolitische Themen anwenden und 
erhöhen somit ihre Transferkompetenz und Fähigkeiten in der wissenschaftlichen Diskussion. 

 

3 Aufbau 

Komponenten des Moduls 

Nr. 
LV- 
Kategorie 

LV- 
Form 

Lehrveranstaltung 
Status 
(P/WP) 

Workload (h) 
Präsenzzeit 
(h)/SWS 

Selbst- 
studium (h) 

1  - Mündliche Abschlussprüfung  P - 90 h  

Wahlmöglichkeiten innerhalb des Moduls: 

--- 

 

4 Prüfungskonzeption 

Prüfungsleistung(en) 

Nr. 
MAP/ 
MTP 

Art Dauer/ 
Umfang 

ggf. 
organisatorische 
Anbindung an 
LV Nr. 

Gewichtung 
Modulnote 

1 MAP Mündliche Prüfung   Ca. 1h  LV 1 3/120 
Gewichtung der Modulnote für die Gesamtnote 3/120 
Studienleistung(en) 

Nr. Art 

Dauer
/ 
Umfan
g 

ggf. organisatorische 
Anbindung an LV Nr. 

 - - - 
 

5 Kreditierung des Workloads  

Vergabe von Leistungspunkten 
Die Leistungspunkte für das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich 
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen 
aller Prüfungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten 
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet. 
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6 Voraussetzungen 

Modulbezogene 
Teilnahmevoraussetzungen 

--- 

Regelungen zur Anwesenheit 

Es herrscht grundsätzlich Anwesenheitspflicht. Bei Abwesenheit von 
mehr als einem Drittel der stattfindenden LV werden die Studierenden 
nicht für die Prüfungen der ersten Phase zugelassen. Die Abrechnung der 
Fehlzeiten erfolgt halbjährlich. 

 

7 Angebot des Moduls 

Turnus/Taktung Jährlich 
Modulbeauftragte*r/FB Francois Benchendikh Sciences Po Lille 

 

8 Mobilität/Anerkennung 

Verwendbarkeit in anderen 
Studiengängen 

--- 

Modultitel englisch Final oral Exam 
Modultitel französisch Grand Oral  
Englische Übersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3 

LV Nr. 1: Final oral Exam 

 

9 Sonstiges 

  
 
 

Studiengang 
Master Internationale und Europäische Governance (Governance von urbanen 
Räumen) 

Modul Modul für das duale Studium 

Modulnummer 5A – U5 

 

1 Basisdaten 

Fachsemester der Studierenden 10 

Leistungspunkte (LP) 8 ECTS 

Workload (h) insgesamt 240 h 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Status des Moduls (P/WP) P 

 

2 Profil 

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum 



154 
 

Dieses Modul bringt den Studierenden im praxisnahen Kontext wichtige Kompetenzen näher und bereitet Sie 
somit auf einen Einstieg ins Berufsleben vor. Die akademische Auseinandersetzung mit dem Praktischen in 
Form eines Erfahrungsberichtes zielt darauf ab, die Transferfähigkeiten praktischer und theoretischer 
Kenntnisse zu vertiefen. 

Lehrinhalte  

Dieses Modul beinhaltet praktische Berufserfahrungen in dem Bereich der jeweiligen Spezialisierung.  
Hierbei erwerben die Studierenden insbesondere praktisch-berufsausbildende Kenntnisse. Zudem werden die 
praktischen Erfahrungen in einer Abschlussarbeit reflektiert. Der zu verfassende Abschlussbericht ist hierbei 
zweigeteilt: er muss zum einen die Praktikumserfahrung kritisch zusammenfassen und zum anderen einen 
Transfer zu den wissenschaftlichen Inhalten des Studiums herstellen. Der deutsche Teil des Berichts fokussiert 
sich nur auf diesen Transfer und fordert von den Studierenden einen forschungsorientierten Umgang mit 
Themenstellungen, die sich aus ihrer Praktikumserfahrung ergeben.   

Lernergebnisse  

Mit der Abschlussarbeit weisen die Studierenden nach, dass Sie die praktischen des dualen Studiums 
mit einer relevanten sozialwissenschaftlichen Fragestellung verbinden können. Dazu zeigen Sie, dass 
Sie sich mit dem Forschungsstand ihres Themas vertraut machen, die Fragestellung eigenständig, 
theoriegeleitet und mit wissenschaftlichen Methoden bearbeiten und die Ergebnisse ihrer 
Untersuchung in angemessener schriftlicher Form präsentieren können. In der mündlichen Prüfung 
stellen die Studierenden unter Beweis, dass Sie ihr Praktikum kritisch reflektieren können und in der 
Lage sind, die in der Masterarbeit niedergelegten Inhalte in geeigneter Form zu präsentieren und zur 
Diskussion zu stellen. 

 

3 Aufbau 

Komponenten des Moduls 

Nr. 
LV- 
Kategorie 

LV- 
Form 

Lehrveranstaltung 
Status 
(P/WP) 

Workload (h) 
Präsenzzeit 
(h)/SWS 

Selbst- 
studium (h) 

1 P - Duale Berufserfahrung  P - -   

Wahlmöglichkeiten innerhalb des Moduls: 

--- 

 

4 Prüfungskonzeption 

Prüfungsleistung(en) 

Nr. 
MAP/ 
MTP 

Art Dauer/ 
Umfang 

ggf. 
organisatorische 
Anbindung an 
LV Nr. 

Gewichtung 
Modulnote 

1 MTP 
Abschlussarbeit (Mémoire 
d’apprentissage) 

Binational verfasste 
Abschlussarbeit. Der 
französische Teil der 
Arbeit umfasst ca. 
12.000 – 15.000 
Wörter, der deutsche 
Teil 10.000 – 12.000 
Wörter  

1 80% 
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2 MTP Mündliche Verteidigung 

Deutsch-französische 
Prüfung zur 
Verteidigung der 
Mémoire 
d’apprentissage 
Ca. 1h 

1 20% 

Gewichtung der Modulnote für die Gesamtnote 8/120 
Studienleistung(en) 

Nr. Art 

Dauer
/ 
Umfan
g 

ggf. organisatorische 
Anbindung an LV Nr. 

 - - - 
 

5 Kreditierung des Workloads  

Vergabe von Leistungspunkten 
Die Leistungspunkte für das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich 
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen 
aller Prüfungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten 
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet. 

 

6 Voraussetzungen 

Modulbezogene 
Teilnahmevoraussetzungen 

--- 

Regelungen zur Anwesenheit  
 

7 Angebot des Moduls 

Turnus/Taktung Jährlich 
Modulbeauftragte*r/FB Francois Benchendikh Sciences Po Lille 

 

8 Mobilität/Anerkennung 

Verwendbarkeit in anderen 
Studiengängen 

--- 

Modultitel englisch Memory unit and apprenticeship year 
Modultitel französisch Unité mémoire et année en apprentissage 
Englische Übersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3 

LV Nr. 1: Memory unit and apprenticeship year 

 

9 Sonstiges 
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Hauptschwerpunkt: Management von kulturellen 
Institutionen (Management des Institutions Culturelles) 

 

 
 
 
  



157 
 

Studiengang 
Master Internationale und Europäische Governance (Management von 
kulturellen Institutionen) 

Modul Einführungsmodul 

Modulnummer 5A – U1 

 

1 Basisdaten 

Fachsemester der Studierenden 9 und 10  

Leistungspunkte (LP) 24 ECTS 

Workload (h) insgesamt 720 h 

Dauer des Moduls 2 Semester 

Status des Moduls (P/WP) P 
 

2 Profil 

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum 

Das Ziel der Spezialisierung ist es, die Studierenden auf die aktuelle Transformation des staatlichen Handelns 
auf lokaler Ebene und die damit einhergehenden Veränderungen in den dazugehörigen Institutionen (z.B. 
Städte, Gemeinden, Stadtviertel usw.) und funktionsgebunden Räumen (Wassereinzugsgebiete, Wohnräume, 
etc.) vorzubereiten. 

Lehrinhalte  

Das Programm ist multidisziplinär aufgebaut (u.a. Wirtschaftswissenschaften, Rechtswissenschaften, 
Geschichte, Politikwissenschaft und Soziologie) und fußt auf der didaktischen Diversität dieser Disziplinen, 
beispielsweise durch berufsorientierte Workshops, Forschungsprojekte oder Praxisberichte, Umfragen und 
Studienreisen. Dadurch soll den Studierenden ermöglicht werden, unterschiedliche Bereiche des 
öffentlichen Handelns kennenzulernen, u.a. Digital-, Kultur-, Gesundheits-, Sozial-, Sport- und 
Tourismuspolitik sowie öffentliche Planung und Steuerung. 

Lernergebnisse  

Die Studierenden sollen Kompetenzen entwickeln, um Schlüsselrollen in der Umsetzung, Analyse und 
Bewertung städtischer Politik einzunehmen. 

 

3 Aufbau 

Komponenten des Moduls 

Nr. 
LV- 
Kategorie 

LV- 
Form 

Lehrveranstaltung 
Status 
(P/WP) 

Workload (h) 
Präsenzzeit 
(h)/SWS 

Selbst- 
studium (h) 

1 S  - Kulturpolitik P 24 h 96 h 
2 

S - 
Kommunikation und private 
Finanzierung der Kultur 
(Mäzenatentum) 

P 24 h 96 h 

3 S - Kunst- und Kulturprojekt P 24 h 96 h 
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4 
S - 

Aktuelle Musik: Herausforderungen 
und Besonderheiten - 
Künstlermanagement 

P 24 h 36 h  

5 S -  Nachhaltige Kultur P 18 h 12 h 
6 S - Sozialrecht und Management P 24 h  36 h  
7 

S - 
Marketing: Strategie und Praxis in 
den Kultursektoren 

P 24 h 36 h 

8 
S - 

Europäische kulturelle 
Zusammenarbeit 

P 18 h 12 h 

9 

S - 

Making the Mainstream: ein 
Überblick über die Kulturindustrie 
in den Vereinigten Staaten (Making 
the Mainstream : an Overview of 
the Cultural Industries in the 
United States) 

P 18 h 12 h 

10 
S - 

Einführung in die zeitgenössische 
Musik 

P 15 h 15 h 

11 S - Künstlerisches Projekt P 36 h 24 h 

Wahlmöglichkeiten innerhalb des Moduls: 

---  

 

4 Prüfungskonzeption 

Prüfungsleistung(en) 

Nr. 
MAP/ 
MTP 

Art Dauer/ 
Umfang 

ggf. 
organisatorische 
Anbindung an 
LV Nr. 

Gewichtung 
Modulnote 

1 MTP 
Mindestens eine mündliche 
Zwischenprüfung 

Der Dozierende 
informiert die 
Studierenden bis zu 
spätestens einem 
Monat nach Beginn 
des Kurses über die 
Form und das Datum 
der Prüfung. 

1-6 24/120 

Gewichtung der Modulnote für die Gesamtnote 24/120 
Studienleistung(en) 

Nr. Art 

Dauer
/ 
Umfan
g 

ggf. organisatorische 
Anbindung an LV Nr. 

 - - - 
 

5 Kreditierung des Workloads  

Vergabe von Leistungspunkten 
Die Leistungspunkte für das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich 
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen 
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aller Prüfungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten 
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.  

 

6 Voraussetzungen 

Modulbezogene 
Teilnahmevoraussetzungen 

--- 

Regelungen zur Anwesenheit 

Es herrscht Anwesenheitspflicht. Ein Fehlen von mehr als drei Sitzungen 
in einer LV mit Anwesenheitspflicht verwehrt den Studierenden ein 
Absolvieren des Jahres in der „Ersten Prüfungsphase“. Die Fehlzeiten 
werden pro Halbjahr abgerechnet. 

 

7 Angebot des Moduls 

Turnus/Taktung 
Die Veranstaltungen LV 1-3 werden jährlich im ersten Semester und 
die Veranstaltungen LV 4-11 im zweiten Semester angeboten. 

Modulbeauftragte*r/FB Anne-Claire Beurthey Sciences Po Lille 
 

8 Mobilität/Anerkennung 

Verwendbarkeit in anderen 
Studiengängen 

--- 

Modultitel englisch Basic Unit  
Modultitel französisch Unité fondamentale 

Englische Übersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3 

LV Nr. 1: Cultural policy 
LV Nr. 2: Communication and private funding of culture (patronage) 
LV Nr. 3: Art and culture project 
LV Nr. 4: Contemporary music: challenges and specifics - artist 
management 
LV Nr. 5: Sustainable culture 
LV Nr. 6: Social law and management 
LV Nr. 7: Marketing: strategy and practice in the cultural sectors 
LV Nr. 8: European cultural cooperation 
LV Nr. 9: Making the Mainstream: an Overview of the Cultural 
Industries in the United States 
LV Nr. 10: Introduction to Contemporary Music 
LV Nr. 11: Artistic Project 

 

9 Sonstiges 
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Studiengang 
Master Internationale und Europäische Governance (Management von 
kulturellen Institutionen) 

Modul Vertiefungsmodul 

Modulnummer 5A – U2 

 

1 Basisdaten 

Fachsemester der Studierenden 9  

Leistungspunkte (LP) 17 ECTS 

Workload (h) insgesamt 510 h 

Dauer des Moduls 2 Semester 

Status des Moduls (P/WP) WP 

 

2 Profil 

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum 

Ziel dieses Modul ist es, den Studierenden vertiefende Kenntnisse für einen bestimmten Berufszweig zu 
vermitteln. Dabei wird insbesondere Wert auf die Wissensvermittlung von Expert*innen des jeweiligen 
Berufsfeldes gelegt. 

Lehrinhalte  

Dieses Modul ist in der Regel in zwei oder drei klar abgegrenzte, zur Wahl stehende „Laufbahnen“ 
gegliedert. Einige dieser Kurse werden von Experten und Expertinnen aus der Praxis unterrichtet, sodass die 
Studierenden ihr Verständnis für einen bestimmten Berufszweig vertiefen können.  
Im Schwerpunkt Management von kulturellen Institutionen werden 2 Laufbahnen angeboten:  

•  „Darstellende Kunst“  
• „Audiovisuelle Festspiele Serie Mania“ 

Lernergebnisse  

Dieses Modul ermöglicht den Studierenden, ihr berufliches Profil zu verfeinern, indem sie spezielle Kenntnisse 
und Fähigkeiten für die relevanten Berufsfelder erwerben.  

 

3 Aufbau 

Komponenten des Moduls 

Nr. 
LV- 
Kategorie 

LV- 
Form 

Lehrveranstaltung 
Status 
(P/WP) 

Workload (h) 
Präsenzzeit 
(h)/SWS 

Selbst- 
studium (h) 

1 
S  - 

Darstellende Kunst: 
Herausforderungen und 
Besonderheiten 

WP 18 h 72 h 
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2 
S - 

Bildende Kunst: 
Herausforderungen und 
Besonderheiten 

WP 18 h 72 h 

3 
S - 

Museen und Kulturerbe: 
Herausforderungen und 
Besonderheiten 

WP 18 h 72 h 

4 

S - 

Creative Industries und 
Audiovisuelle Medien: 
Herausforderungen und 
Besonderheiten 

WP 18 h 72 h  

5 
S -  

The ecosystem of production and 
distribution of the Series globally 

WP 18 h 72 h 

6 
S - 

Audiovisuelles und filmisches 
Schreiben: wie man ein Drehbuch 
liest 

WP 18 h 72 h 

7 
S - 

Einführung in die zeitgenössische 
Ästhetik der darstellenden Kunst 

WP 18 h 42 h 

8 S - Kunstgeschichte WP 18 h 42 h 
9 

S - 
Menschliche und digitale 
Vermittlung 

WP 18 h 42 h 

10 
S - 

Produktion und Verbreitung von 
Live-Darbietungen 

WP 18 h 42 h 

11 

S - 

Fallstudien Entwicklung, 
Produktion, Ausstrahlung und 
Vertrieb von Filmen,  
Serien und Dokumentarfilme (Case 
Studies Development, production, 
diffusion and distribution of films,  
Series and documentaries) 

WP 18 h 42 h 

12 

S - 

Verträge und Finanzierung von 
audiovisuellen Projekten (Contracts 
and financing of audiovisual 
projects) 

WP 18 h 42 h 

13 S - Series Mania Festival WP 18 h 42 h 
14 S - Animation WP 18 h 42 h 

Wahlmöglichkeiten innerhalb des Moduls: 

Die Studierenden können zwei von zwei „Laufbahnen“ über zwei Semester hinweg wählen.  Die Laufbahn 1. 
„Darstellende Kunst“ beinhaltet im 1. Semester LV 1-3 und im 2. Semester LV 7-10. Die Laufbahn 2 
„Audiovisuelle Festspiele Serie Mania“ beinhaltet im 1. Semester die LV 4-6 und im 2. Semester LV 11-14.  

 

4 Prüfungskonzeption 

Prüfungsleistung(en) 

Nr. 
MAP/ 
MTP 

Art Dauer/ 
Umfang 

ggf. 
organisatorische 
Anbindung an 
LV Nr. 

Gewichtung 
Modulnote 

1 MTP 
Mindestens eine mündliche 
Zwischenprüfung 

Der Dozierende 
informiert die 

LV 1-14 17/120 
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Studierenden bis zu 
spätestens einem 
Monat nach Beginn 
des Kurses über die 
Form und das Datum 
der Prüfung. 

Gewichtung der Modulnote für die Gesamtnote 17/120 
Studienleistung(en) 

Nr. Art 

Dauer
/ 
Umfan
g 

ggf. organisatorische 
Anbindung an LV Nr. 

 - - - 
 

5 Kreditierung des Workloads  

Vergabe von Leistungspunkten 
Die Leistungspunkte für das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich 
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen 
aller Prüfungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten 
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.  

 

6 Voraussetzungen 

Modulbezogene 
Teilnahmevoraussetzungen 

--- 

Regelungen zur Anwesenheit 

Es herrscht Anwesenheitspflicht. Ein Fehlen von mehr als drei Sitzungen 
in einer LV mit Anwesenheitspflicht verwehrt den Studierenden ein 
Absolvieren des Jahres in der „Ersten Prüfungsphase“. Die Fehlzeiten 
werden pro Halbjahr abgerechnet. 

 

7 Angebot des Moduls 

Turnus/Taktung 
Die Veranstaltungen LV 1-6 werden jährlich im ersten Semester und 
die Veranstaltungen LV 7-14 im zweiten Semester angeboten. 

Modulbeauftragte*r/FB Anne-Claire Beurthey Sciences Po Lille 
 

8 Mobilität/Anerkennung 

Verwendbarkeit in anderen 
Studiengängen 

--- 

Modultitel englisch Consolidation Unit 
Modultitel französisch Unité d´ouverture  

Englische Übersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3 

LV Nr. 1: Performing Arts: Challenges and Specificities 
LV Nr. 2: Visual arts: challenges and specificities 
LV Nr. 3: Museums and cultural heritage: challenges and specificities 
LV Nr. 4: Creative Industries and Audiovisual: challenges and 
specificities 
LV Nr. 5: The ecosystem of production and distribution of the Series 
globally 
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LV Nr. 6: Audiovisual and film writing: how to read a script 
LV Nr. 7: Introduction to contemporary aesthetics in the performing 
arts 
LV Nr. 8: Art History 
LV Nr. 9: Human and digital mediation 
LV Nr. 10: Production and distribution of live performances 
LV Nr. 11: Case Studies Development, production, diffusion and 
distribution of films, Series and documentaries 
LV Nr. 12: Contracts and financing of audiovisual projects 
LV Nr. 13: Series Mania Festival 
LV Nr. 14: Animation 

 

9 Sonstiges 

  

 
 
 

Studiengang 
Master Internationale und Europäische Governance (Management von 
kulturellen Institutionen) 

Modul Projektmodul  

Modulnummer 5A – U3 

 

1 Basisdaten 

Fachsemester der Studierenden 9 und 10  

Leistungspunkte (LP) 8 ECTS 

Workload (h) insgesamt 240 h 

Dauer des Moduls 2 Semester 

Status des Moduls (P/WP) P 

 

2 Profil 

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum 

Das Modul soll die Studierenden anwendungsorientiert in ihrer Karriereplanung sowie der Weiterentwicklung 
von Softskills fortbilden. Ziel ist es, die Studierenden bei einer Karriere im Sektor des Hauptschwerpunktes zu 
unterstützen und sie bei der Durchführung der dualen Ausbildung (Alternance) während des 5. Jahres zu 
unterstützen. 

Lehrinhalte  

Das Modul vermittelt berufsorientierte Inhalte und ist dabei stark geprägt von Arbeitsweisen der Gruppen- 
und Projektarbeit.  Diese soll den Studierenden ermöglichen methodische und theoretische Kenntnisse unter 
Leitung anzuwenden und dadurch das Management der eigenen Kenntnisse und Fähigkeiten im beruflichen 
Kontext bewusst trainieren.   
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Lernergebnisse  

Die Studierenden erlangen Kenntnisse, die sie in ihrer Karriereplanung unterstützen. So werden ihnen 
berufsorientierte Inhalte, Hard Skills (z.B. das Erstellen von Bewerbungsschreiben) und Soft Skills (z.B. das 
Erkennen von eigenen Stärken und Schwächen und deren Einbringung in Bewerbungen) vermittelt, die 
spezifisch im Berufsfeld des Hauptschwerpunktes relevant sind. 

 

3 Aufbau 

Komponenten des Moduls 

Nr. 
LV- 
Kategorie 

LV- 
Form 

Lehrveranstaltung 
Status 
(P/WP) 

Workload (h) 
Präsenzzeit 
(h)/SWS 

Selbst- 
studium (h) 

1 S - Berufliches Projekt P 12 h 18 h  
2 

S - 
Einführung in die Werkzeuge 
InDesign und Photoshop 

P 
18 h 42 h 

3 S - Verwaltung des Budgets P 18 h 71 h 
4 S - Berufliches Projekt P 24 h 6 h 
5 

S - 
Visuelle Kommunikation - 
Künstlerische Leitung 

P 
10 h 20 h 

Wahlmöglichkeiten innerhalb des Moduls: 

--- 

 

4 Prüfungskonzeption 

Prüfungsleistung(en) 

Nr. 
MAP/ 
MTP 

Art Dauer/ 
Umfang 

ggf. 
organisatorische 
Anbindung an 
LV Nr. 

Gewichtung 
Modulnote 

1 MTP 
Mindestens eine Zwischenprüfung 
(u.a. Dossier, Exposé, 
Zusammenfassung oder Essay)  

Der Dozierende 
informiert die 
Studierenden bis zu 
spätestens einem 
Monat nach Beginn 
des Kurses über die 
Form und das Datum 
der Prüfung 

LV 1-5 8/120 

Gewichtung der Modulnote für die Gesamtnote 8/120 
Studienleistung(en) 

Nr. Art 

Dauer
/ 
Umfan
g 

ggf. organisatorische 
Anbindung an LV Nr. 

 - - - 
 

5 Kreditierung des Workloads 

Vergabe von Leistungspunkten 
Die Leistungspunkte für das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich 
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen 
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aller Prüfungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten 
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet. 

 

6 Voraussetzungen 

Modulbezogene 
Teilnahmevoraussetzungen 

--- 

Regelungen zur Anwesenheit 

Es herrscht grundsätzlich Anwesenheitspflicht. Bei Abwesenheit von 
mehr als einem Drittel der stattfindenden LV werden die Studierenden 
nicht für die Prüfungen der ersten Phase zugelassen. Die Abrechnung der 
Fehlzeiten erfolgt halbjährlich. 

 

7 Angebot des Moduls 

Turnus/Taktung 
Die Veranstaltungen LV 1-3 werden jährlich im ersten Semester und 
die Veranstaltungen LV 4-5 im zweiten Semester angeboten. 

Modulbeauftragte*r/FB Anne-Claire Beurthey Sciences Po Lille 
 

8 Mobilität/Anerkennung 

Verwendbarkeit in anderen 
Studiengängen 

--- 

Modultitel englisch Project unit and professional tools  
Modultitel französisch Unité projet et outils professionnels 

Englische Übersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3 

LV Nr. 1: Professional project 
LV Nr. 2: Introduction to the tools InDesign and Photoshop 
LV Nr. 3: Budget management 
LV Nr. 4: Professional project 
LV Nr. 5: Visual Communication - Artistic Direction 

 

9 Sonstiges 

  
 
 
 

Studiengang 
Master Internationale und Europäische Governance (Management von 
kulturellen Institutionen) 

Modul Mündliche Abschlussprüfung 

Modulnummer 5A – U4 

 

1 Basisdaten 

Fachsemester der Studierenden 9 

Leistungspunkte (LP) 3 ECTS 
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Workload (h) insgesamt 90 h 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Status des Moduls (P/WP) P 

 

2 Profil 

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum 

Die mündliche Abschlussprüfung soll sowohl das im Rahmen des Studiums erlernte Wissen der Studierenden 
prüfen als auch die Fähigkeit, sich mit einem bisher unbekannteren Thema aus Politik und Gesellschaft auf 
wissenschaftliche Art auseinanderzusetzen.   

Lehrinhalte  

Zu Beginn der Prüfung halten die Studierenden ein 10-minütiges Exposé, welches Sie innerhalb einer Stunde 
vor der Prüfung vorbereiten dürfen. Das ausgewählte Thema kann die Form einer Frage, eines Videos oder 
eines Dokumentes haben. Im Anschluss stellen sich die Studierenden ca. 20 Minuten den Fragen der Jury zu 
dem ausgewählten Thema sowie den erlernten Kenntnissen ihres Studiums.  

Lernergebnisse  

Die Studierenden können die erlernten Inhalte auf andere gesellschaftspolitische Themen anwenden und 
erhöhen somit ihre Transferkompetenz und Fähigkeiten in der wissenschaftlichen Diskussion. 

 

3 Aufbau 

Komponenten des Moduls 

Nr. 
LV- 
Kategorie 

LV- 
Form 

Lehrveranstaltung 
Status 
(P/WP) 

Workload (h) 
Präsenzzeit 
(h)/SWS 

Selbst- 
studium (h) 

1  - Mündliche Abschlussprüfung  P - 90 h  

Wahlmöglichkeiten innerhalb des Moduls: 

--- 

 

4 Prüfungskonzeption 

Prüfungsleistung(en) 

Nr. 
MAP/ 
MTP 

Art Dauer/ 
Umfang 

ggf. 
organisatorische 
Anbindung an 
LV Nr. 

Gewichtung 
Modulnote 

1 MAP Mündliche Prüfung   Ca. 1h  LV 1 3/120 
Gewichtung der Modulnote für die Gesamtnote 3/120 
Studienleistung(en) 

Nr. Art 

Dauer
/ 
Umfan
g 

ggf. organisatorische 
Anbindung an LV Nr. 

 - - - 
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5 Kreditierung des Workloads  

Vergabe von Leistungspunkten 
Die Leistungspunkte für das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich 
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen 
aller Prüfungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten 
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet. 

 

6 Voraussetzungen 

Modulbezogene 
Teilnahmevoraussetzungen 

--- 

Regelungen zur Anwesenheit 

Es herrscht grundsätzlich Anwesenheitspflicht. Bei Abwesenheit von 
mehr als einem Drittel der stattfindenden LV werden die Studierenden 
nicht für die Prüfungen der ersten Phase zugelassen. Die Abrechnung der 
Fehlzeiten erfolgt halbjährlich. 

 

7 Angebot des Moduls 

Turnus/Taktung Jährlich 
Modulbeauftragte*r/FB Anne-Claire Beurthey Sciences Po Lille 

 

8 Mobilität/Anerkennung 

Verwendbarkeit in anderen 
Studiengängen 

--- 

Modultitel englisch Final oral Exam 
Modultitel französisch Grand Oral  
Englische Übersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3 

LV Nr. 1: Final oral Exam 

 

9 Sonstiges 

  
 
 

Studiengang 
Master Internationale und Europäische Governance (Management von 
kulturellen Institutionen) 

Modul Modul für das duale Studium 

Modulnummer 5A – U5 

 

1 Basisdaten 

Fachsemester der Studierenden 10 

Leistungspunkte (LP) 8 ECTS 
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Workload (h) insgesamt 240 h 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Status des Moduls (P/WP) P 

 

2 Profil 

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum 

Dieses Modul bringt den Studierenden im praxisnahen Kontext wichtige Kompetenzen näher und bereitet Sie 
somit auf einen Einstieg ins Berufsleben vor. Die akademische Auseinandersetzung mit dem Praktischen in 
Form eines Erfahrungsberichtes zielt darauf ab, die Transferfähigkeiten praktischer und theoretischer 
Kenntnisse zu vertiefen. 

Lehrinhalte  

Dieses Modul beinhaltet praktische Berufserfahrungen in dem Bereich der jeweiligen Spezialisierung.  
Hierbei erwerben die Studierenden insbesondere praktisch-berufsausbildende Kenntnisse. Zudem werden die 
praktischen Erfahrungen in einer Abschlussarbeit reflektiert. Der zu verfassende Abschlussbericht ist hierbei 
zweigeteilt: er muss zum einen die Praktikumserfahrung kritisch zusammenfassen und zum anderen einen 
Transfer zu den wissenschaftlichen Inhalten des Studiums herstellen. Der deutsche Teil des Berichts fokussiert 
sich nur auf diesen Transfer und fordert von den Studierenden einen forschungsorientierten Umgang mit 
Themenstellungen, die sich aus ihrer Praktikumserfahrung ergeben.   

Lernergebnisse  

Mit der Abschlussarbeit weisen die Studierenden nach, dass Sie die praktischen Erfahrungen des 
dualen Studiums mit einer relevanten sozialwissenschaftlichen Fragestellung verbinden können. Dazu 
zeigen Sie, dass Sie sich mit dem Forschungsstand ihres Themas vertraut machen, die Fragestellung 
eigenständig, theoriegeleitet und mit wissenschaftlichen Methoden bearbeiten und die Ergebnisse 
ihrer Untersuchung in angemessener schriftlicher Form präsentieren können. In der mündlichen Prüfung 
stellen die Studierenden unter Beweis, dass Sie ihr Praktikum kritisch reflektieren können und in der 
Lage sind, die in der Masterarbeit niedergelegten Inhalte in geeigneter Form zu präsentieren und zur 
Diskussion zu stellen. 

 

3 Aufbau 

Komponenten des Moduls 

Nr. 
LV- 
Kategorie 

LV- 
Form 

Lehrveranstaltung 
Status 
(P/WP) 

Workload (h) 
Präsenzzeit 
(h)/SWS 

Selbst- 
studium (h) 

1 P - Duale Berufserfahrung  P - -   

Wahlmöglichkeiten innerhalb des Moduls: 

--- 

 

4 Prüfungskonzeption 

Prüfungsleistung(en) 

Nr. 
MAP/ 
MTP 

Art Dauer/ 
Umfang 

ggf. 
organisatorische 
Anbindung an 
LV Nr. 

Gewichtung 
Modulnote 
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1 MTP 
Abschlussarbeit (Mémoire 
d’apprentissage) 

Binational verfasste 
Abschlussarbeit. Der 
französische Teil der 
Arbeit umfasst ca. 
12.000 – 15.000 
Wörter, der deutsche 
Teil 10.000 – 12.000 
Wörter  

1 80% 

2 MTP Mündliche Verteidigung 

Deutsch-französische 
Prüfung zur 
Verteidigung der 
Mémoire 
d’apprentissage 
Ca. 1h 

1 20% 

Gewichtung der Modulnote für die Gesamtnote 8/120 
Studienleistung(en) 

Nr. Art 

Dauer
/ 
Umfan
g 

ggf. organisatorische 
Anbindung an LV Nr. 

 - - - 
 

5 Kreditierung des Workloads  

Vergabe von Leistungspunkten 
Die Leistungspunkte für das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich 
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen 
aller Prüfungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten 
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet. 

 

6 Voraussetzungen 

Modulbezogene 
Teilnahmevoraussetzungen 

--- 

Regelungen zur Anwesenheit  
 

7 Angebot des Moduls 

Turnus/Taktung Jährlich 
Modulbeauftragte*r/FB Anne-Claire Beurthey Sciences Po Lille 

 

8 Mobilität/Anerkennung 

Verwendbarkeit in anderen 
Studiengängen 

--- 

Modultitel englisch Memory unit and apprenticeship year 
Modultitel französisch Unité mémoire et année en apprentissage 
Englische Übersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3 

LV Nr. 1: Memory unit and apprenticeship year 
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9 Sonstiges 
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Hauptschwerpunkt: Verantwortungsbewusste 
Unternehmensführung (Majeure Management 

Responsable des Entreprises) 
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Studiengang 
Bachelor Internationale und Europäische Governance (Verantwortungsbewusste 
Unternehmensführung) 

Modul Einleitendes Modul  

Modulnummer 5A – U1 

 

1 Basisdaten 

Fachsemester der Studierenden 9 

Leistungspunkte (LP) 3 ECTS 

Workload (h) insgesamt 90 h 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Status des Moduls (P/WP) P 

 

2 Profil 

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum 

Die Studierenden dieses Hauptschwerpunktes werden darauf vorbereitet, diverse Positionen in den 
verschiedenen Bereichen der Unternehmensführung zu besetzen. Dieses Modul soll die Studierenden in die 
Denkweise einführen.  
 

Lehrinhalte  

Das Modul besteht aus einem Einführungsseminar, das die Relevanz eines vorausschauenden Ansatzes lehren 
soll, welcher durch ein territoriales Projekt mit den Unternehmen der Region umgesetzt wird.  

Lernergebnisse  

Die Studierenden üben sich im Umgang mit Unternehmen und unterschiedlicher Unternehmenskulturen. 
Dazu erlernen sie nachhaltige Prozesse in der Unternehmensführung mitzudenken und die 
Herausforderungen der Umsetzung anzugehen. 

 

3 Aufbau 

Komponenten des Moduls 

Nr. 
LV- 
Kategorie 

LV- 
Form 

Lehrveranstaltung 
Status 
(P/WP) 

Workload (h) 
Präsenzzeit 
(h)/SWS 

Selbst- 
studium (h) 

1 S - Campus des Übergangs P 24 h 66 h 

Wahlmöglichkeiten innerhalb des Moduls: 
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4 Prüfungskonzeption 

Prüfungsleistung(en) 

Nr. 
MAP/ 
MTP 

Art Dauer/ 
Umfang 

ggf. 
organisatorische 
Anbindung an 
LV Nr. 

Gewichtung 
Modulnote 

1 MAP 
Mindestens eine Zwischenprüfung 
(u.a. Dossier, Exposé, 
Zusammenfassung oder Essay)  

Der Dozierende 
informiert die 
Studierenden bis zu 
spätestens einem 
Monat nach Beginn 
des Kurses über die 
Form und das Datum 
der Prüfung 

1 3/180 

Gewichtung der Modulnote für die Gesamtnote 3/180 
Studienleistung(en) 

Nr. Art 

Dauer
/ 
Umfan
g 

ggf. organisatorische 
Anbindung an LV Nr. 

 - - - 
 

5 Kreditierung des Workloads  

Vergabe von Leistungspunkten 
Die Leistungspunkte für das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich 
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen 
aller Prüfungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten 
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet. 

 

6 Voraussetzungen 

Modulbezogene 
Teilnahmevoraussetzungen 

--- 

Regelungen zur Anwesenheit 

Es herrscht grundsätzlich Anwesenheitspflicht. Bei Abwesenheit von 
mehr als einem Drittel der stattfindenden LV werden die Studierenden 
nicht für die Prüfungen der ersten Phase zugelassen. Die Abrechnung der 
Fehlzeiten erfolgt halbjährlich. 

 

7 Angebot des Moduls 

Turnus/Taktung Jährlich wird die LV 1 im 1. Semester angeboten. 

Modulbeauftragte*r/FB 
Philippe Liger-Belair & Matthieu 
Caron   

Sciences Po Lille 

 

8 Mobilität/Anerkennung 

Verwendbarkeit in anderen 
Studiengängen 

--- 

Modultitel englisch Introductory Seminar  
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Modultitel französisch Séminaire Introductif  
Englische Übersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3 

LV Nr. 1: Transition Campus 

 

9 Sonstiges 

  
 
 

Studiengang 
Bachelor Internationale und Europäische Governance (Verantwortungsbewusste 
Unternehmensführung) 

Modul Einführungsmodul: Verantwortungsbewusste Unternehmensführung  

Modulnummer 5A – U2 

 

1 Basisdaten 

Fachsemester der Studierenden 9 und 10 

Leistungspunkte (LP) 26 ECTS 

Workload (h) insgesamt 780 h 

Dauer des Moduls 2 Semester 

Status des Moduls (P/WP) P 

 

2 Profil 

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum 

Die Spezialisierung ermöglicht den Eintritt in diverse Berufsfelder wie Banken, Industrie- oder 
Dienstleistungsunternehmen, digitale Unternehmen, solidarische Unternehmen oder der öffentlichen 
Verwaltung. Die Verbindung all dieser Berufsfelder ist der Wunsch nach einem professionellen und 
durchdachten Managementansatz, der den großen Herausforderungen des 21. Jahrhunderts Rechnung trägt. 

Lehrinhalte  

Die Spezialisierung bildet die Führungskräfte von morgen aus, indem er sich auf die wesentlichen Disziplinen 
der Wissenschaften zu Unternehmensführung (mit den Unterbereichen Rechnungswesen, Finanzen, 
Personalwesen, Marketing usw.) stützt und diese mit kritischen Ansätzen verbindet. Dies soll die Studierenden 
dazu ermutigen, sich mit den Verbindungslinien zwischen Mensch und Umwelt zu befassen, sei es im Rahmen 
traditioneller Managementmodelle oder durch die Beschäftigung mit alternativen Modellen (z.B. CSR, 
nachhaltige Entwicklung, usw.). 
Ziel ist der Erwerb vom nötigen Wissen und Kompetenzen für die Analyse von Unternehmensstrategien. Dies 
wird verbunden mit einem anwendungsorientierten Berufsprojekt im Rahmen des Moduls „Sinnstiftung“. 
Letztendlich soll diese Modulkombination den Aufbau von angemessenen, klugen und langfristig ausgelegten 
Führungsqualitäten ermöglichen. 

Lernergebnisse  
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Die Studierenden können in eine Vielzahl von Organisationen einsteigen, sei es in multinationalen 
Unternehmen, im gemeinnützigen Sektor, in kleinen und mittleren Unternehmen oder im Unternehmertum. 

 

3 Aufbau 

Komponenten des Moduls 

Nr. 
LV- 
Kategorie 

LV- 
Form 

Lehrveranstaltung 
Status 
(P/WP) 

Workload (h) 
Präsenzzeit 
(h)/SWS 

Selbst- 
studium (h) 

1 S - Sozialer Dialog P 18 h 42 h 
2 

S - 
Geostrategische Herausforderungen 
für Unternehmen 

P 
18 h 42 h 

3 S - Unternehmensfinanzierung (2/2) P 18 h 42 h 
4 

S - 
Grüne und sozial verantwortliche 
Finanzwirtschaft 

P 
18 h 42 h 

5 
S - 

Verantwortungsvolle digitale 
Strategie 

P 
18 h  42 h 

6 
S - 

Leben und Begegnungen von 
Unternehmern (1/2) 

P 
24 h 36 h 

7 
S - 

Verantwortungsvolle 
Kommunikation 

P 
18 h  42 h 

8 
S - 

Controlling und soziale und 
ökologische Herausforderungen 

P 
18 h 42 h 

9 
S - 

Verantwortungsvolles 
Steuermanagement von 
Unternehmen 

P 
18 h 42 h 

10 S - Führung im Übergang P 18 h 42 h 
11 S - Praxis der Compliance P 18 h 42 h 
12 

S - 
Nachhaltige internationale Strategie 
(Sustainable international strategy) 

P 
18 h 42 h 

13 
S - 

Leben und Begegnungen von 
Unternehmern (2/2) 

P 
24 h 36 h 

Wahlmöglichkeiten innerhalb des Moduls: 

 

 

4 Prüfungskonzeption 

Prüfungsleistung(en) 

Nr. 
MAP/ 
MTP 

Art Dauer/ 
Umfang 

ggf. 
organisatorische 
Anbindung an 
LV Nr. 

Gewichtung 
Modulnote 

1 MTP 
Mindestens eine Zwischenprüfung 
(u.a. Dossier, Exposé, 
Zusammenfassung oder Essay)  

Der Dozierende 
informiert die 
Studierenden bis zu 
spätestens einem 
Monat nach Beginn 
des Kurses über die 

1-13 26/180 
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Form und das Datum 
der Prüfung 

Gewichtung der Modulnote für die Gesamtnote 26/180 
Studienleistung(en) 

Nr. Art 

Dauer
/ 
Umfan
g 

ggf. organisatorische 
Anbindung an LV Nr. 

 - - - 
 

5 Kreditierung des Workloads  

Vergabe von Leistungspunkten 
Die Leistungspunkte für das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich 
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen 
aller Prüfungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten 
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet. 

 

6 Voraussetzungen 

Modulbezogene 
Teilnahmevoraussetzungen 

--- 

Regelungen zur Anwesenheit 

Es herrscht grundsätzlich Anwesenheitspflicht. Bei Abwesenheit von 
mehr als einem Drittel der stattfindenden LV werden die Studierenden 
nicht für die Prüfungen der ersten Phase zugelassen. Die Abrechnung der 
Fehlzeiten erfolgt halbjährlich. 

 

7 Angebot des Moduls 

Turnus/Taktung 
Jährlich werden die LV 1-6 im 1. Semester, die LV 7-13 im 2. Semester 
angeboten 

Modulbeauftragte*r/FB 
Philippe Liger-Belair & Matthieu 
Caron   

Sciences Po Lille 

 

8 Mobilität/Anerkennung 

Verwendbarkeit in anderen 
Studiengängen 

--- 

Modultitel englisch Basic Unit: responsible business management  
Modultitel französisch Unité fondamentale : Management responsable des entreprises 

Englische Übersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3 

LV Nr. 1: Social dialogue 
LV Nr. 2: Geostrategic challenges for companies 
LV Nr. 3: Corporate Finance (2/2) 
LV Nr. 4: Green and socially responsible finance 
LV Nr. 5: Responsible digital strategy 
LV Nr. 6: Life and encounters of entrepreneurs (1/2) 
LV Nr. 7: Responsible communication 
LV Nr. 8: Controlling and social and environmental challenges 
LV Nr. 9: Responsible corporate tax management 
LV Nr. 10: Leadership in transition 
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LV Nr. 11: Compliance practice 
LV Nr. 12: Sustainable international strategy 
LV Nr. 13: Life and encounters of entrepreneurs (2/2) 

 

9 Sonstiges 

  
 
 

Studiengang 
Bachelor Internationale und Europäische Governance (Verantwortungsbewusste 
Unternehmensführung) 

Modul Einführungsmodul: „Sinnstiftung“: Auf der Suche nach Vorbildern und im Alltag 

Modulnummer 5A – U3 

 

1 Basisdaten 

Fachsemester der Studierenden 9 und 10 

Leistungspunkte (LP) 19 ECTS 

Workload (h) insgesamt 570 h 

Dauer des Moduls 2 Semester 

Status des Moduls (P/WP) P 

 

2 Profil 

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum 

Die Spezialisierung ermöglicht den Eintritt in diverse Berufsfelder wie Banken, Industrie- oder 
Dienstleistungsunternehmen, digitale Unternehmen, solidarische Unternehmen oder der öffentlichen 
Verwaltung. Die Verbindung all dieser Berufsfelder ist der Wunsch nach einem professionellen und 
durchdachten Managementansatz, der den großen Herausforderungen des 21. Jahrhunderts Rechnung trägt. 

Lehrinhalte  

Die Spezialisierung bildet die Führungskräfte von morgen aus, indem er sich auf die wesentlichen Disziplinen 
der Wissenschaften zu Unternehmensführung (mit den Unterbereichen Rechnungswesen, Finanzen, 
Personalwesen, Marketing usw.) stützt und diese mit kritischen Ansätzen verbindet. Dies soll die Studierenden 
dazu ermutigen, sich mit den Verbindungslinien zwischen Mensch und Umwelt zu befassen, sei es im Rahmen 
traditioneller Managementmodelle oder durch die Beschäftigung mit alternativen Modellen (z.B. CSR, 
nachhaltige Entwicklung, usw.). 
Ziel ist der Erwerb vom nötigen Wissen und Kompetenzen für die Analyse von Unternehmensstrategien. Dies 
wird verbunden mit einem anwendungsorientierten Berufsprojekt im Rahmen des Moduls „Sinnstiftung“. 
Letztendlich soll diese Modulkombination den Aufbau von angemessenen, klugen und langfristig ausgelegten 
Führungsqualitäten ermöglichen. 

Lernergebnisse  
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Die Studierenden können in eine Vielzahl von Organisationen einsteigen, sei es in multinationalen 
Unternehmen, im gemeinnützigen Sektor, in kleinen und mittleren Unternehmen oder im Unternehmertum. 

 

3 Aufbau 

Komponenten des Moduls 

Nr. 
LV- 
Kategorie 

LV- 
Form 

Lehrveranstaltung 
Status 
(P/WP) 

Workload (h) 
Präsenzzeit 
(h)/SWS 

Selbst- 
studium (h) 

1 
S - 

HRM: Diversität, psychosoziale 
Herausforderungen und QVT 

P 
21 h 99 h 

2 S - Sozial- und Solidarwirtschaft P 21 h 99 h  
3 

S - 
Institutionelle Beziehungen und 
Strategie der öffentlichen 
Einflussnahme  

P 
21 h 99 h 

4 S - Ökologische Kultur des Managers P 21 h 69 h 
5 

S - 
Intrapreneure in Unternehmen, 
Verbänden und der öffentlichen 
Verwaltung 

P 
21 h 39 h 

6 
S - 

Ethische Beziehungen zu 
Verbrauchern 

P 
21 h 39 

Wahlmöglichkeiten innerhalb des Moduls: 

 

 

4 Prüfungskonzeption 

Prüfungsleistung(en) 

Nr. 
MAP/ 
MTP 

Art Dauer/ 
Umfang 

ggf. 
organisatorische 
Anbindung an 
LV Nr. 

Gewichtung 
Modulnote 

1 MTP 
Mindestens eine Zwischenprüfung 
(u.a. Dossier, Exposé, 
Zusammenfassung oder Essay)  

Der Dozierende 
informiert die 
Studierenden bis zu 
spätestens einem 
Monat nach Beginn 
des Kurses über die 
Form und das Datum 
der Prüfung 

1-6 19/180 

Gewichtung der Modulnote für die Gesamtnote 19/180 
Studienleistung(en) 

Nr. Art 

Dauer
/ 
Umfan
g 

ggf. organisatorische 
Anbindung an LV Nr. 

 - - - 
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5 Kreditierung des Workloads  

Vergabe von Leistungspunkten 
Die Leistungspunkte für das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich 
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen 
aller Prüfungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten 
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet. 

 

6 Voraussetzungen 

Modulbezogene 
Teilnahmevoraussetzungen 

--- 

Regelungen zur Anwesenheit 

Es herrscht grundsätzlich Anwesenheitspflicht. Bei Abwesenheit von 
mehr als einem Drittel der stattfindenden LV werden die Studierenden 
nicht für die Prüfungen der ersten Phase zugelassen. Die Abrechnung der 
Fehlzeiten erfolgt halbjährlich. 

 

7 Angebot des Moduls 

Turnus/Taktung 
Jährlich werden die LV 1-3 im 1. Semester, die LV 4-6 im 2. Semester 
angeboten 

Modulbeauftragte*r/FB 
Philippe Liger-Belair & Matthieu 
Caron   

Sciences Po Lille 

 

8 Mobilität/Anerkennung 

Verwendbarkeit in anderen 
Studiengängen 

--- 

Modultitel englisch Basic Unit: Making sense : In search of models and in everyday life 

Modultitel französisch 
Unité fondamentale : Donner du sens : A la recherche de modèles et 
au quotidien 

Englische Übersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3 

LV Nr. 1: HRM: Diversity, psychosocial challenges and QVT 
LV Nr. 2: Social and solidarity economy 
LV Nr. 3: Institutional relations and public influence strategy 
LV Nr. 4: Ecological culture of the manager 
LV Nr. 5: Intrapreneurs in companies, associations and public 
administration 
LV Nr. 6: Ethical relations with consumers 

 

9 Sonstiges 
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Studiengang 
Master Internationale und Europäische Governance (Verantwortungsbewusste 
Unternehmensführung) 

Modul Projektmodul  

Modulnummer 5A – U4 

 

1 Basisdaten 

Fachsemester der Studierenden 9 und 10  

Leistungspunkte (LP) 1 ECTS 

Workload (h) insgesamt 30 h 

Dauer des Moduls 2 Semester 

Status des Moduls (P/WP) P 

 

2 Profil 

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum 

Das Modul soll die Studierenden anwendungsorientiert in ihrer Karriereplanung sowie der Weiterentwicklung 
von Softskills fortbilden. Ziel ist es, die Studierenden bei einer Karriere im Sektor des Hauptschwerpunktes zu 
unterstützen und sie bei der Durchführung der dualen Ausbildung (Alternance) während des 5. Jahres zu 
unterstützen. 

Lehrinhalte  

Das Modul vermittelt berufsorientierte Inhalte und ist dabei stark geprägt von Arbeitsweisen der Gruppen- 
und Projektarbeit.  Diese soll den Studierenden ermöglichen methodische und theoretische Kenntnisse unter 
Leitung anzuwenden und dadurch das Management der eigenen Kenntnisse und Fähigkeiten im beruflichen 
Kontext bewusst trainieren.   

Lernergebnisse  

Die Studierenden erlangen Kenntnisse, die sie in ihrer Karriereplanung unterstützen. So werden ihnen 
berufsorientierte Inhalte, Hard Skills (z.B. das Erstellen von Bewerbungsschreiben) und Soft Skills (z.B. das 
Erkennen von eigenen Stärken und Schwächen und deren Einbringung in Bewerbungen) vermittelt, die 
spezifisch im Berufsfeld des Hauptschwerpunktes relevant sind. 

 

3 Aufbau 

Komponenten des Moduls 

Nr. 
LV- 
Kategorie 

LV- 
Form 

Lehrveranstaltung 
Status 
(P/WP) 

Workload (h) 
Präsenzzeit 
(h)/SWS 

Selbst- 
studium (h) 

1 
S - 

Kollektive Betreuung der 
alternierenden Ausbildung 

Extracurr
icular 

18 h - 

2 
S - 

Methodologie der Abschlussarbeit 
(mémoire d´apprentissage) 

P 
10 h 20 h 

3 
S - 

Kollektive Betreuung der 
alternierenden Ausbildung 

Extracurr
icular 

18 h - 
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Wahlmöglichkeiten innerhalb des Moduls: 

--- 

 

4 Prüfungskonzeption 

Prüfungsleistung(en) 

Nr. 
MAP/ 
MTP 

Art Dauer/ 
Umfang 

ggf. 
organisatorische 
Anbindung an 
LV Nr. 

Gewichtung 
Modulnote 

1 MTP 
Mindestens eine Zwischenprüfung 
(u.a. Dossier, Exposé, 
Zusammenfassung oder Essay)  

Der Dozierende 
informiert die 
Studierenden bis zu 
spätestens einem 
Monat nach Beginn 
des Kurses über die 
Form und das Datum 
der Prüfung 

LV 1-3 1/120 

Gewichtung der Modulnote für die Gesamtnote 1/120 
Studienleistung(en) 

Nr. Art 

Dauer
/ 
Umfan
g 

ggf. organisatorische 
Anbindung an LV Nr. 

 - - - 
 

5 Kreditierung des Workloads  

Vergabe von Leistungspunkten 
Die Leistungspunkte für das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich 
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen 
aller Prüfungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten 
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet. 

 

6 Voraussetzungen 

Modulbezogene 
Teilnahmevoraussetzungen 

--- 

Regelungen zur Anwesenheit 

Es herrscht grundsätzlich Anwesenheitspflicht. Bei Abwesenheit von 
mehr als einem Drittel der stattfindenden LV werden die Studierenden 
nicht für die Prüfungen der ersten Phase zugelassen. Die Abrechnung der 
Fehlzeiten erfolgt halbjährlich. 

 

7 Angebot des Moduls 

Turnus/Taktung 
Die Veranstaltungen LV 1-3 werden jährlich im ersten Semester und 
die Veranstaltungen LV 4-5 im zweiten Semester angeboten. 

Modulbeauftragte*r/FB 
Philippe Liger-Belair & Matthieu 
Caron   

Sciences Po Lille 
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8 Mobilität/Anerkennung 

Verwendbarkeit in anderen 
Studiengängen 

--- 

Modultitel englisch Project unit and professional tools  
Modultitel französisch Unité projet et outils professionnels 

Englische Übersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3 

LV Nr. 1: Collective monitoring of work experience 
LV Nr. 2: Methodology of the final Memory 
LV Nr. 3: Collective monitoring of work experience 

 

9 Sonstiges 

 Die Seminare LV1 und LV3 „Kollektive Betreuung der alternierenden Ausbildung“ sind extracurriculare 
Veranstaltungen, die die Studierenden in der dualen Ausbildung betreuen und dieses gemeinsame 
reflektieren sollen. Wie bei anderen Seminaren an Sciences Po herrscht Anwesenheitspflicht 

 
 
 

Studiengang 
Master Internationale und Europäische Governance Verantwortungsbewusste 
Unternehmensführung) 

Modul Mündliche Abschlussprüfung 

Modulnummer 5A – U5 

 

1 Basisdaten 

Fachsemester der Studierenden 9 

Leistungspunkte (LP) 3 ECTS 

Workload (h) insgesamt 90 h 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Status des Moduls (P/WP) P 

 

2 Profil 

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum 

Die mündliche Abschlussprüfung soll sowohl das im Rahmen des Studiums erlernte Wissen der Studierenden 
prüfen als auch die Fähigkeit, sich mit einem bisher unbekannteren Thema aus Politik und Gesellschaft auf 
wissenschaftliche Art auseinanderzusetzen.   

Lehrinhalte  

Zu Beginn der Prüfung halten die Studierenden ein 10-minütiges Exposé, welches Sie innerhalb einer Stunde 
vor der Prüfung vorbereiten dürfen. Das ausgewählte Thema kann die Form einer Frage, eines Videos oder 
eines Dokumentes haben. Im Anschluss stellen sich die Studierenden ca. 20 Minuten den Fragen der Jury zu 
dem ausgewählten Thema sowie den erlernten Kenntnissen ihres Studiums.  

Lernergebnisse  
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Die Studierenden können die erlernten Inhalte auf andere gesellschaftspolitische Themen anwenden und 
erhöhen somit ihre Transferkompetenz und Fähigkeiten in der wissenschaftlichen Diskussion. 

 

3 Aufbau 

Komponenten des Moduls 

Nr. 
LV- 
Kategorie 

LV- 
Form 

Lehrveranstaltung 
Status 
(P/WP) 

Workload (h) 
Präsenzzeit 
(h)/SWS 

Selbst- 
studium (h) 

1  - Mündliche Abschlussprüfung  P - 90 h  

Wahlmöglichkeiten innerhalb des Moduls: 

--- 

 

4 Prüfungskonzeption 

Prüfungsleistung(en) 

Nr. 
MAP/ 
MTP 

Art Dauer/ 
Umfang 

ggf. 
organisatorische 
Anbindung an 
LV Nr. 

Gewichtung 
Modulnote 

1 MAP Mündliche Prüfung   Ca. 1h  LV 1 3/120 
Gewichtung der Modulnote für die Gesamtnote 3/120 
Studienleistung(en) 

Nr. Art 

Dauer
/ 
Umfan
g 

ggf. organisatorische 
Anbindung an LV Nr. 

 - - - 
 

5 Kreditierung des Workloads  

Vergabe von Leistungspunkten 
Die Leistungspunkte für das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich 
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen 
aller Prüfungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten 
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet. 

 

6 Voraussetzungen 

Modulbezogene 
Teilnahmevoraussetzungen 

--- 

Regelungen zur Anwesenheit 

Es herrscht grundsätzlich Anwesenheitspflicht. Bei Abwesenheit von 
mehr als einem Drittel der stattfindenden LV werden die Studierenden 
nicht für die Prüfungen der ersten Phase zugelassen. Die Abrechnung der 
Fehlzeiten erfolgt halbjährlich. 

 

7 Angebot des Moduls 

Turnus/Taktung Jährlich 
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Modulbeauftragte*r/FB 
Philippe Liger-Belair & Matthieu 
Caron   

Sciences Po Lille 

 

8 Mobilität/Anerkennung 

Verwendbarkeit in anderen 
Studiengängen 

--- 

Modultitel englisch Final oral Exam 
Modultitel französisch Grand Oral  
Englische Übersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3 

LV Nr. 1: Final oral Exam 

 

9 Sonstiges 

  
 
 

Studiengang 
Master Internationale und Europäische Governance Verantwortungsbewusste 
Unternehmensführung) 

Modul Modul für das duale Studium 

Modulnummer 5A – U6 

 

1 Basisdaten 

Fachsemester der Studierenden 10 

Leistungspunkte (LP) 8 ECTS 

Workload (h) insgesamt 240 h 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Status des Moduls (P/WP) P 

 

2 Profil 

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum 

Dieses Modul bringt den Studierenden im praxisnahen Kontext wichtige Kompetenzen näher und bereitet Sie 
somit auf einen Einstieg ins Berufsleben vor. Die akademische Auseinandersetzung mit dem Praktischen in 
Form eines Erfahrungsberichtes zielt darauf ab, die Transferfähigkeiten praktischer und theoretischer 
Kenntnisse zu vertiefen. 

Lehrinhalte  

Dieses Modul beinhaltet praktische Berufserfahrungen in dem Bereich der jeweiligen Spezialisierung.  
Hierbei erwerben die Studierenden insbesondere praktisch-berufsausbildende Kenntnisse. Zudem werden die 
praktischen Erfahrungen in einer Abschlussarbeit reflektiert. Der zu verfassende Abschlussbericht ist hierbei 
zweigeteilt: er muss zum einen die Praktikumserfahrung kritisch zusammenfassen und zum anderen einen 
Transfer zu den wissenschaftlichen Inhalten des Studiums herstellen. Der deutsche Teil des Berichts fokussiert 
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sich nur auf diesen Transfer und fordert von den Studierenden einen forschungsorientierten Umgang mit 
Themenstellungen, die sich aus ihrer Praktikumserfahrung ergeben.   

Lernergebnisse  

Mit der Abschlussarbeit weisen die Studierenden nach, dass Sie die praktischen Erfahrungen des 
dualen Studiums mit einer relevanten sozialwissenschaftlichen Fragestellung verbinden können. Dazu 
zeigen Sie, dass Sie sich mit dem Forschungsstand ihres Themas vertraut machen, die Fragestellung 
eigenständig, theoriegeleitet und mit wissenschaftlichen Methoden bearbeiten und die Ergebnisse 
ihrer Untersuchung in angemessener schriftlicher Form präsentieren können. In der mündlichen Prüfung 
stellen die Studierenden unter Beweis, dass Sie ihr Praktikum kritisch reflektieren können und in der 
Lage sind, die in der Masterarbeit niedergelegten Inhalte in geeigneter Form zu präsentieren und zur 
Diskussion zu stellen. 

 

3 Aufbau 

Komponenten des Moduls 

Nr. 
LV- 
Kategorie 

LV- 
Form 

Lehrveranstaltung 
Status 
(P/WP) 

Workload (h) 
Präsenzzeit 
(h)/SWS 

Selbst- 
studium (h) 

1 P - Duale Berufserfahrung  P - -   

Wahlmöglichkeiten innerhalb des Moduls: 

--- 

 

4 Prüfungskonzeption 

Prüfungsleistung(en) 

Nr. 
MAP/ 
MTP 

Art Dauer/ 
Umfang 

ggf. 
organisatorische 
Anbindung an 
LV Nr. 

Gewichtung 
Modulnote 

1 MTP 
Abschlussarbeit (Mémoire 
d’apprentissage) 

Binational verfasste 
Abschlussarbeit. Der 
französische Teil der 
Arbeit umfasst ca. 
12.000 – 15.000 
Wörter, der deutsche 
Teil 10.000 – 12.000 
Wörter  

1 80% 

2 MTP Mündliche Verteidigung 

Deutsch-französische 
Prüfung zur 
Verteidigung der 
Mémoire 
d’apprentissage 
Ca. 1h 

1 20% 

Gewichtung der Modulnote für die Gesamtnote 8/120 
Studienleistung(en) 

Nr. Art Dauer
/ 

ggf. organisatorische 
Anbindung an LV Nr. 
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Umfan
g 

 - - - 
 

5 Kreditierung des Workloads  

Vergabe von Leistungspunkten 
Die Leistungspunkte für das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich 
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen 
aller Prüfungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten 
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet. 

 

6 Voraussetzungen 

Modulbezogene 
Teilnahmevoraussetzungen 

--- 

Regelungen zur Anwesenheit  
 

7 Angebot des Moduls 

Turnus/Taktung Jährlich 

Modulbeauftragte*r/FB 
Philippe Liger-Belair & Matthieu 
Caron   

Sciences Po Lille 

 

8 Mobilität/Anerkennung 

Verwendbarkeit in anderen 
Studiengängen 

--- 

Modultitel englisch Memory unit and apprenticeship year 
Modultitel französisch Unité mémoire et année en apprentissage 
Englische Übersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3 

LV Nr. 1: Memory unit and apprenticeship year 

 

9 Sonstiges 
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