Auftaktveranstaltung des Mentoring- Programms Erstklassig! startet mit der dritten
Kohorte

14 Fachbereiche machen mit — so viele waren es mectDamit sind nun
Wissenschaftlerinnen aus fast allen Fachern beuem®urchgang von "Erstklassig!" dabei.
Das Mentoring-Programm fr herausragende Nachwueskenschaftlerinnen der
Westfalischen Wilhelms-Universitat Miinster (WWUY @dem Weg zur Professur ist am
Dienstag, 4. Dezember, in die dritte Runde gestdriektorin Prof. Dr. Ursula Nelles
begrifdte die Mentees im Festsaal der Universitat.

Rektorin Prof. Dr. Ursula Nelles (vorn Mitte) und
Gleichstellungsbeauftragte Prof. Dr. Maike TietjéBsReihe links)
begrif3ten die neuen Mentees.
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19 junge Wissenschaftlerinnen durchlaufen nun 8asmdnatige Mentoring-Programm, durch
das die WWU Nachwuchswissenschaftlerinnen Hilfe Unterstitzung auf dem Weg zur
Professur bietet. Im Vordergrund steht der perstielErfahrungsaustausch mit erfahrenen
Professoren und Professorinnen, die die Karriengjplg unterstitzen und auf Forschungs-
und Fuhrungsaufgaben vorbereiten sollen. Das Prograchtet sich an herausragende
Postdocs, Habilitierte sowie Juniorprofessorinr@anz am Anfang ihrer wissenschatftlichen
Karriere stehen die Mentees daher nicht. Viele wenroereits fur ihre exzellente Forschung
ausgezeichnet und haben Drittmittel eingeworbemigBider Mentoren kommen aus dem
Ausland — aus der Schweiz, aus Osterreich, ateritahd der USA. "Die Wahl von
internationalen Mentorinnen und Mentoren freut ngehr, da sie ein Indiz fur die
Internationalitat unseres wissenschaftlichen Nadnses ist", betont Prof. Dr. Maike
Tietjens, Gleichstellungsbeauftragte der WWU.

Sie fahrt fort: "Wir haben inzwischen eine breitkzAptanz erreicht. 14 von 15
Fachbereichen haben Kandidatinnen nominiert. D @as, dass wir mit unseren
Bemuhungen, Wissenschaftlerinnen auf ihrem Kamiegezu unterstitzen, auf dem richtigen
Weg sind." Die Fachbereiche haben die Option, Iseegende junge Wissenschaftlerinnen
als Kandidatinnen fur das Mentoring-Programm zu ingsren.



