
  

 
 

 

Stellenausschreibung 
 
 
Am Institut für Didaktik der Physik an der Westfälischen-Wilhelms-Universität Münster ist 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle  
 
einer wissenschaftlichen Mitarbeiterin /eines wissenschaftlichen Mitarbeiters 
(75% TV-L, Entgeltgruppe 13) 
 
zu besetzen. Die Stelle ist zunächst auf drei Jahre befristet. Es besteht 
Promotionsmöglichkeit. 
 
Unser Profil: 
An der Universität Münster hat die Ausbildung von Lehrern/ Lehrerinnen einen hohen 
Stellenwert. Am Fachbereich Physik der Universität Münster werden Physiklehrer/ 
Physiklehrerinnen aller Schulformen (außer Sonderschulen) ausgebildet. 
 
Ihr Aufgabengebiet:  
Inklusiver Fachunterricht stellt neue Herausforderungen an die Lehrerausbildung an 
Regelschulen. Zieldifferenter Unterricht führt in den Hauptfächern oft zu einer getrennten 
Beschulung in Inklusionsklassen. Naturwissenschaftlicher Unterricht kann in diesem 
Kontext eine besondere Chance bieten: Das Promotionsprojekt der Stelleninhaberin / des 
Stelleninhabers zielt auf die empirische Untersuchung der spezifischen Chancen und 
Möglichkeiten von Experimentierphasen im naturwissenschaftlichen Regelunterricht in 
inklusiven Klassen bei der zieldifferenten gemeinsamen Beschulung von Schülern bei mit 
hoher sozialer, kultureller und Leistungsheterogenität. 
 
 
Einstellungsvoraussetzungen: 
Von der zukünftigen Stelleninhaberin / vom zukünftigen Stelleninhaber wird erwartet: 
 

• einschlägiger wissenschaftlicher Hochschulabschluss mit naturwissenschaftlicher 
Fächerkombinationen, erwünscht ist  sonderpädagogischer Schwerpunkt 

• Praxiserfahrungen in schulischen ggf. integrativen / inklusiven Kontexten  
• Teamfähigkeit und Kommunikationsstärke  

 
 
Bitte richten Sie Ihre Bewerbung an: 
 
Prof. Dr. Susanne Heinicke 
susanne.heinicke (at) uni-muenster.de 
Institut für Didaktik der Physik 
Wilhelm Klemm-Strasse 10 
48149 Münster 
 
Die Bewerbung mit den üblichen Unterlagen kann schriftlich oder per Email erfolgen. 

 


