Miinster, 27.12.2021
CURRICULUM VITAE PROF. DR. MITJA BACK

Westfilische Wilhelms-Universitit Minster, Institut fir Psychologie, AE Psychologische Diagnostik und
Personlichkeitspsychologie, 48149 Miinster

http://www.uni-muenster.de/PsyIFP/AEBack/

Tel.: (0251) 83-34122, E-Mail: mitja.back@wwu.de

ALLGEMEINE ANGABEN

Geburtsdatum: 05.07.1977
Geburtsort: Frankfurt am Main
Staatsangehorigkeit: deutsch

AKADEMISCHE AUSBILDUNG UND AUSZEICHNUNGEN

2018 Lebrpreis Institut fur Psychologie der Westfilischen Wilhelms-Universitit Munster fir die
Vorlesung Differentielle und Personlichkeitspsychologie

2011 William-Stern-Preis fir hervorragende innovative Arbeiten auf dem Gebiet der Persénlichkeits-
und Differentiellen Psychologie, verlichen von der Fachgruppe Differentielle Psychologie,
Personlichkeitspsychologie und Psychologische Diagnostik der Deutschen Gesellschaft fir

Psychologie

2007 Promotion an der Universitdt Leipzig (,summa cum laude®); Titel der Dissertation: Spontane
interpersonelle Attraktion und Personlichkeit: Eine lingsschnittliche Social Relations Analyse

2003 Diplom in Psychologie (1,0); Titel der Diplomarbeit: Implizite Personlichkeitsdiagnostik mit dem LAT:
Die Rolle excekutiver Kontrollprozesse

1998 — 2003 Psychologiestudium an der Johannes Gutenberg-Universitdt Mainz

BERUFSTATIGKEIT

seit 2012 Universititsprofessor (W3) fiir Psychologische Diagnostik und Persénlichkeitspsychologie am
Institut fiir Psychologie der Westfilischen Wilhelms-Universitidt Miinster

2010 — 2012 Juniorprofessor (W1) fiir Persoénlichkeitspsychologie und Diagnostik am Psychologischen
Institut der Johannes Gutenberg-Universitit Mainz

2009 - 2010 Wissenschaftlicher Mitarbeiter am Psychologischen Institut der Johannes Gutenberg-Universitit
Mainz, Abteilung Personlichkeitspsychologie und Diagnostik

2008 Forschungsaufenthalt bei Prof. David Kenny (University of Connecticut, USA), geférdert durch
die DFG

2007 — 2009 Wissenschaftlicher Mitarbeiter im DFG-Projekt (eigene Stelle) am Institut fir Psychologie 11 der

Universitit Leipzig, Professur fir Persénlichkeitspsychologie und Psychologische Diagnostik

2005 — 2007 Wissenschaftlicher Mitarbeiter am Institut fiir Psychologie II der Universitit Leipzig, Professur
fiir Personlichkeitspsychologie und Psychologische Diagnostik

2004 — 2005 Wissenschaftlicher Mitarbeiter am Psychologischen Institut der Johannes Gutenberg-Universitit
Mainz, Abteilung Persénlichkeitspsychologie und Diagnostik
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GUTACHTERTATIGKEITEN UND AKADEMISCHE SELBSTVERWALTUNG

ab 2021 Mitglied der Editorial Boards des Journal of Personality and Social Psychology, des European
Journal of Personality und von Personality Disorders: Theory, Research, and Treatment
ab 2021 Mitglied des Advisory Boards des DFG-Schwerpunktprogramms META-REP: Ein meta-

wissenschaftliches Programm zur Analyse und Optimierung von Replizierbarkeit in den
Verhaltens-, Sozial- und Kognitionswissenschaften

ab 2021 Mitglied der AG ,,Openness® der Digitalen Hochschule NRW (DH-NRW)

seit 2020 Senior Consultant Editor, Personality Science

2016-2020 Editor in Chief, European Journal of Personality

2016-2020 Mitglied des Executive Committee der European Association of Personality Psychology (EAPP)

seit 2016 Sprecher der Open Science Initiative der Institute fir Psychologie der Westfilischen Wilhelms-
Universitat Munster

2016-2017 Program Committee Chair der Society for Personality and Social Psychology

2015-2020 Associate Editor, Collabra: Psychology

2013-2016 Leitung der Kommission zur Verbesserung der Lehre der Institute fiir Psychologie der

Westfalischen Wilhelms-Universitat Minster

seit 2012 Mitglied des Institutsvorstands, der Strukturkommission, der Kommission fiir Lehre und
studentische Angelegenheiten und verschiedener Berufungs- und Habilitationskommissionen
der Institute fiir Psychologie der Westfilischen Wilhelms-Universitit Minster

2012-2019 Mitglied des Editorial Boards von Social Psychological and Personality Science

2012-2018 Mitglied des Editorial Boards des Journal of Research in Personality

2012-2016 Associate Editor, European Journal of Personality

2010 Kassenpriifer der Fachgruppe Differentielle Psychologie, Personlichkeitspsychologie und

Psychologische Diagnostik Deutsche Gesellschaft fiir Psychologie

2009-2012 Mitglied des Leitungskollegiums, der Kommission zur Konzeption des Masterstudiengangs
Psychologie und der Evaluationskommission des Psychologischen Instituts der Johannes
Gutenberg-Universitit Mainz

2008-2010 Grinder des wissenschaftlichen Netzwerks ,,Personality and Social Relationships (persoc.net)*

seit 2008 Gutachter fur mehr als 45 internationale  Fachzeitschriften, die  Deutsche
Forschungsgemeinschaft (DFG), European Research Council (ERC), National Science
Foundation (NSF), Netherlands Organisation for Scientific Research (NWO), Social Sciences
and Humanities Research Council of Canada (SSHRC), die Studienstiftung des deutschen
Volkes, den Deutschen Akademischen Austauschdienst (DAAD), und einige internationale
Konferenzen

MITGLIEDSCHAFTEN IN FACHGESELLSCHAFTEN

Association for Psychological Science (APS); Association for Research in Personality (ARP); Deutsche Gesellschaft
fir Psychologie (DGPs): Fachgruppe Differentielle Psychologie, Personlichkeitspsychologie und Society for
Interpersonal Theory and Research (SITAR); Society for the Improvement of Psychological Science (SIPS); Society
for Personality and Social Psychology (SPSP); The Brunswik Society

MEDIENERFAHRUNG

Interviews und Berichte tUber meine Forschung erscheinen im Fernsehen (z. B. MDR, SWR), Radio (z.B.
Deutschlandfunk, Deutschlandfunk Kultur, SWR 1, SWR3, WDR 3, Bayern2 Ziindfunk, FFH, HR3, MDR Figaro)
und in Print- und Onlinemedien (z. B. dpa, FAZ, Frankfurter Allgemeine Sonntagszeitung, Frankfurter Rundschau,
Gehirn und Geist, The Guardian, Handelsblatt, NEON, Newsweek, ntv, Psychologie heute, Psychology Today,
Scientific American, Spektrum, Spiegel online, Spiegel Wissen, Stern online, Siddeutsche, taz, TIME, The New
York Times, can.com, UniSpiegel, Welt, Women’s Health, Die ZEIT, ZEIT Wissen).
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FORSCHUNGSSCHWERPUNKTE

Personlichkeit und soziale Beziehungen

- Selbstregulatorische Personlichkeitsprozesse im sozialen Kontext

- Personlichkeits-Variabilitdt und Person-Situation-Transaktionen

- Mikroprozesse der Personlichkeitsentwicklung im jungen Erwachsenenalter

- Determinanten und Konsequenzen spontaner interpersoneller Attraktion

- Genauigkeit von Selbst-, Fremd- und Metawahrnehmungen: Prozesse, Moderatoren, Konsequenzen
- Personlichkeit und die Entwicklung von Freundschaften und romantischen Bezichungen

Personlichkeitsdiagnostik und Anwendungen

- Konvergenz und inkrementelle pridiktive Validitit verschiedener Verfahren zur Personlichkeitsdiagnostik
(Selbstberichte, Bekanntenberichte, indirekte Verfahren, Experience-sampling Berichte,
Verhaltenskodierungen)

- Konzeptualisierung und Erfassung von Narzissmus

- Interaktions-, Wahrnehmungs- und Urteilsprozesse in Unterricht, Therapie, Beratung und Personalauswahl
- Konzeptualisierung, Messung und Training sozialer Fertigkeiten

- Psychologie der Gefliichtetenintegration

- Gesellschaftlicher Zusammenhalt und subjektive gesellschaftliche Marginalisierung

- Personlichkeit, soziale Interaktionen und Wohlbefinden wihtend Pandemien

5 ZENTRALE PUBLIKATIONEN

Van Zalk, M.H.W., Nestler, S., Geukes, K., Hutteman, R., & Back, M.D. (2020). The co-development of
extraversion and friendships: Bonding and behavioral mechanisms in friendship networks. Journal of Personality and
Social Psychology 118, 1269-1290.

Humberg, S., Dufner, M., Schénbrodt, F.D., Geukes, K., Hutteman, R., Kifner, A. C. P., van Zalk, M. H. W,
Denissen, J.J.A., Nestler, S., & Back, M.D. (2019). Is accurate, positive, or inflated self-perception most
advantageous for psychological adjustment? A competitive test of key hypotheses. Journal of Personality and Social
Psychology, 116, 835-859.

Leckelt, M., Kiifner, A.C.P., Nestler, S., & Back, M.D. (2015). Behavioral processes underlying the decline of
narcissists’ popularity over time. Journal of Personality and Social Psychology, 109, 856-871.

Hutteman, R., Nestler, S., Wagner, J., Egloff, B., & Back, M.D. (2015). Wherever I may roam: Processes of self-
esteem development from adolescence to emerging adulthood in the context of international student exchange.
Journal of Personality and Social Psychology, 108, 767-783.

Back, M.D., Baumert, A., Denissen, J.J.A., Hartung, F.-M., Penke, L., Schmukle, S. C., Schénbrodt, F.D., Schrédet-
Abé, M., Vollmann, M., Wagner, J., & Wrzus, C. (2011). PERSOC: A unified framework for understanding the
dynamic interplay of personality and social relationships. Exropean Journal of Personality, 25, 90-107.

OPEN SCIENCE

Mein Team und ich unterstiitzen die aktuellen Bestrebungen hin zu einer transparenteren und verldsslicheren
psychologischen Forschung (mein OSF-Profil: https://osf.io/chets/). Ich bin Unterzeichner des commitment to
research transparency (http:/ /www.researchtransparency.otg/) und der PRO-Guidelines
(http://opennessinitiative.org/) und Mitglied der Society for the Improvement of Psychological Science (SIPS) und
des Netzwerks der Open Science Initiativen (NOSI) in Deutschland (https://osf.io/tbkzh/). Ich bin auBerdem
Griinder und Sprecher der Open Science Initiative der Institute fir Psychologie an der Universitit Munster
(https://osf.io/x3s5¢/). Als Editor-in-Chief des Eurgpean Journal of Personality habe ich die Transparency and
Openness Promotion (TOP) - Guidelines umgesetzt und u.a. Registered Reports als neues Publikationsformat
eingefithrt. Bei der Griindung der neuen Open Access Zeitschrift Personality Science habe ich eine fithrende Rolle
tibernommen und bin dort Senior Consultant Editor. Am kiirzlich eingerichteten DFG-Schwerpunktprogramm
META-REP: Ein meta-wissenschaftliches Programm zur Analyse und Optimierung von Replizierbarkeit in den
Verhaltens-, Sozial- und Kognitionswissenschaften bin ich als Beiratsmitglied beteiligt.
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UBERSICHT BISHER GEHALTENER LEHRVERANSTALTUNGEN

Vorlesungen: Differentielle Psychologie und Persénlichkeitspsychologie;  Personlichkeitspsychologie  und

Seminare:

Praktika:
Workshops:

Diagnostik; Grundlagen der Psychologischen Diagnostik; Kommunikation und Interaktion;
Evolution und interindividuelle Differenzen

Personlichkeits- und  Leistungsdiagnostik;  Psychologische Begutachtung; Testkonstruktion;
Intelligenzforschung; Giite naiver Personlichkeitsbeurteilungen; Personlichkeit und  soziale
Bezichungen; Persénlichkeit und Freundschaft; Persénlichkeit und interpersonelle Wahrnehmungen;
Personlichkeit, soziale Interaktion und soziale Beziehungen; Personlichkeit, soziale Interaktionen und
Wohlbefinden  wihrend der  Covid-19  Pandemie;  Narzissmus  und  narzisstische
Personlichkeitsstérung: soziale Dynamiken und Konsequenzen

Methoden der Personlichkeitsforschung

Einfihrung in Social Relations Analysen mittels der statistischen Software R

BETREUTE PROMOTIONSPROJEKTE INKL. JEWEILS EINER REPRASENTATIVEN PUBLIKATION

Sarah Hirschmiller: Accuracy of Personality Judgments at Zero Acquaintance (2012)

Hirschmiller, S., Egloff, B., Nestler, S., & Back, M. D. (2013). The dual lens model: A
comprehensive framework for understanding self-other agreement of personality
judgments at zero acquaintance. Journal of Personality and Social Psychology, 104, 335-353.

Albrecht Kifner: An interpersonal approach to the conceptualization and assessment of narcissism (2012)

Kifner, A. C. P., Nestler, S., & Back M. D. (2013). The two pathways to being an (un-
Ypopular narcissist. Journal of Personality, 81, 184-195.

Juliane Stopfer: Using Online Social Networks to Study Personality and Interpersonal Perception at Zero

Stefanie Wurst

Marius Leckelt

Acquaintance (2012)

Stopfer, J. M., Egloff, B., Nestler, S., & Back, M. D. (2014). Personality expression and
impression formation in online social networks: An integrative approach to understanding
the processes of accuracy, impression management, and meta-accuracy. European Journal of
Personality, 28, 73-94.

Personality and dating: Description, determinants, and consequences of individual
differences in perceptual processes during mate selection (2017)

Warst, S. N., Gerlach, T. M., Dufner, M., Rauthmann, J. F., Grosz, M. P., Kiifner, A. C. P,
Denissen, J. J. A., & Back, M. D. (2017). Nartcissism and romantic relationships: The

differential impact of narcissistic Admiration and Rivalry. Jowrnal of Personality and Social
Psychology, 112, 280-306.

Social consequences of narcissism: Moderating factors and mediating processes (2018)

Leckelt, M., Kiifner, A. C. P., Nestler, S., & Back, M. D. (2015). Behavioral processes
underlying the decline of narcissists’ populatity over time. Journal of Personality and Social
Psychology, 109, 856-871.

Sarah Humberg Consequences of individual differences in personality self-knowledge and intellectual self-

Simon Breil

enhancement (2019)

Humberg, S., Dufner, M., Schénbrodt, F. D., Geukes, K., Hutteman, R., van Zalk, M. H.
W., Denissen, J. J. A., Nestler, S., & Back, M. D. (2018). Enhanced versus simply positive:
A new condition-based regression analysis to disentangle effects of self-enhancement from
effects of positivity of self-view. Journal of Personality and Social Psychology, 114, 303-322.

Assessing social skills: The behavioral expression and interpersonal perception of individual
differences in high-stakes settings (2020)

Breil, S. B., Forthmann, B., Back, M. D. (in press). Measuring distinct social skills via
multiple speed assessments — a behavior-focused personnel selection approach. Eurgpean
Journal of Psychological Assessment.
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Simon Mota

Lisa Niemeyer

Michael Bollwerk

Lara Kroncke

Eric Grunenberg

Julian Scharbert

Fahima Farkhari

A multidimensional approach to understanding key aspects of intrapersonal functioning in
narcissism: Self-esteem, socioemotional cognition ability, and striving for status (2021)

Mota, S., Humberg, S., Krause, S., Fatfouta, R., Geukes, K., Schréder-Abé, M., & Back, M.
D. (2020). Unmasking Narcissus: A competitive test of existing hypotheses on (agentic,
antagonistic, neurotic, and communal) narcissism and (explicit and implicit) self-esteem
across 18 samples. Se/f and Identity, 19(4), 435—455.

Assessment of maladaptive personality traits in forensic contexts (2021)

Niemeyer, L. M., Grosz, M. P., Jallalvand, L., Mota, S., & Back, M. D. (in press). Toward a
differentiated assessment of narcissism in forensic contexts: Validating the Narcissistic
Admiration and Rivalty Questionnaire Short Scale (NARQ-S) in a forensic sample.
Assessment.

Perceived societal marginalization: Scale development, latent subgroups, and political
outcomes (2021)

Bollwerk, M., Schlipphak, B., & Back, M. D. (in press). Development and validation of the
perceived societal marginalization scale. European Journal of Psychological Assessment.

Personality and emotional dynamics in everyday social interactions (laufend)

Predicting social decisions: Automated extraction of behavioral cues and computer-based
prediction models (laufend)

Personality and well being: Facets, contexts, and social interaction processes (laufend)

Threat towards ethnic and religious minorities: The joint influence of religion, political
ideology and perceived societal marginalization (laufend)
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DRITTMITTELUBERSICHT

seit 2021

seit 2020

seit 2019

seit 2019

2017-2019

2017-2019

2016-2017

2015-2017

2013-2015

2011-2014

2009 - 2012

2008 — 2010

2007 — 2009

DYG-Projekt Coping with Corona (CoCo): Analyse individueller Unterschiede im Woblbefinden wibrend
der COVID-19 Pandemie (Kooperation mit der Universitit Osnabriick und der LMU Miinchen)
Laufzeit: 36 Monate

Mittel: insg. 1.4 Mio €; Teilprojekt Miinster: 450.000 €

Projekt Analyse von Prozessen der Personalanswabl sowie von Personalentwicklungsverlinfen mittels
antomatisierter V'erbaltensanalyse (geférdert durch die medizinische Fakultit der WWU)
Laufzeit: 38 Monate, Mittel: 140.880 € (65% WMA)

DYG-Projekt Bedrohungswahrmebmungen, Zugehirigkeitsgefiible, Akzeptanz, demotkratischer Herrschaft:
eine nene religios konnotierte Konfliktlinie in Europa? im Rahmen des Exzellenzclusters Religion und
Politik

Laufzeit: 36 Monate

Mittel: 705.000 € (anteilig 195.000 €)

BMBEF-Projekt "stav - Studierendenanswahl-1 erbund - Teilprojeet Miinster* in Kooperation mit der
medizinischen Fakultit, Institut fiir Ausbildung und Studienangelegenheiten (IfAS)

Laufzeit: 36 Monate

Mittel: 360.000 €

DYG-Projekt Vorurteile, Verschwirnngstheorien und negative Stereotype: Der Einfluss individueller und
kontextueller religidser Faktoren im Rahmen des Exzellenzclusters Religion und Politik

Laufzeit: 12 Monate (10/2017 — 09/2018)

Mittel: 50.000 € (2 stud. Hilfskrifte, Sachmittel)

DYG-Projekt Integration at first sight: Die Rolle von Religion fiir erste Eindriicke von und gegeniiber
Gefliichteten im Rahmen des Exzellenzclusters Religion und Politik

Laufzeit: 18 Monate (04/2017 —09/2018)

Mittel: 40.000 € (4 stud. Hilfskrifte, Sachmittel)

DAAD-Gastprofessur "Applied Statistics and Network Analysis“ (Dr. Maarten van Zalk)
Laufzeit: 18 Monate (04/2016 —09/2017)
Mittel: 100.000 € (Gastprofessur)

DYG-Projekt Understanding and enbhancing the accuracy of self- and meta-judgments of personality: An
integrative lens model approach (BA 3731/8-1)

Laufzeit: 24 Monate (04/2015 — 03/2017)

Mittel: 125.000 € (65% WMA, 4 stud. Hilfskrifte, Sachmittel)

DFG-Projekt Regeption und Produktion wissenschaftlicher Informationen in Wikipedia: Der Einfluss des
Riickschaufehlers und sozialer Kategorisierungen (Nestler & Back; NE 1485/5-1) im Rahmen des
Schwerpunktprogramms Wissenschaft und Offentlichkeit (SPP 1409)

Laufzeit: 24 Monate (10/2013 — 09/2015)

Mittel: 109.600 € (65% WMA, 4 stud. Hilfskrifte, Sachmittel)

DYG-Projekt The longitudinal course of narcissists’ reputations: A developmental social interaction approach
(Back, Nestler & Egloff; BA 3731/6-1)

Laufzeit: 36 Monate (05/2011 — 04/2014)

Mittel: 250.000 (65% WMA, 2 stud. Hilfskrifte, Sachmittel)

DFG-Projekt "Ich wusste schon immer, dass du so fanl bist" — Untersuchungen zum Riickschanfebler bei
Persinlichkeitsurteilen Nestler, Back & Egloff; NE 1485/2-1)

Laufzeit: 24 Monate (10/2009 — 09/2011)

Mittel: 100.000 € (50% WMA, 2 stud. Hilfskrifte, Sachmittel)

DFG-Projekt Personlichkeit und soziale Beziehungen: Forschungsstand und Perspektiven
(wissenschaftliches Netzwerk; Back; BA 3731/2-1)

Laufzeit: 18 Monate (12/2008 — 05/2010)

Mittel: 25.000 € (Sachmittel)

DFG-Projekt Spontane interpersonelle Attraktion und Personlichkeit: Analysen basierend auf einer
Synthese von Social Relations Model nund Linsenmodell (Back; BA 3731/1-1)

Laufzeit: 24 Monate (12/2007 — 11/2009)

Mittel: 129.000 € (eigene Stelle; Sachmittel)
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PUBLIKATIONSVERZEICHNIS

Ich habe bislang mehr als 135 Artikel in angesehenen internationalen Fachzeitschriften mit peer-review
ver6ffentlicht (davon mehr als 90 als Erst- oder Letztautor). Auf die letzten 5 Jahre (seit 2017) fallen hierbei mehr
als 85 Publikationen. Darunter sind iiber 20 Erst- oder Letztautorenschaften in zwei der angesehensten empirischen
Zeitschriften der Psychologie (Journal of Personality and Social Psychology: 17; Psychological Science: 5). Dazu kommen
tber 20 publizierte Buchkapitel. Meine Veréffentlichungen werden dariiber hinaus hiufig rezipiert und zitiert (IS
Web-of- Knowledge: Zitationen: 4.242, h-index: 34, durchschnittliche Zitation pro Artikel: 31.1; Goagle Scholar: Zitationen: 10.374,
h-index: 53; RG Score: 40.95) 1

Artikel in Zeitschriften (peer-reviewed).

[137] Blotner, C., Ziegler, M., Wehner, C., Back, M. D., & Grosz, M. P. (in press). The nomological network of the
Short Dark Tetrad Scale (SD4). European Journal of Psychological Assessment. (IF=2,99)

[136] Bollwerk, M., Schlipphak, B., & Back, M. D. (in press). Development and validation of the perceived societal
marginalization scale. Ewuropean Journal of Psychological Assessment. (IF=2,99)

[135] Breil, S. B., Forthmann, B., Back, M. D. (in press). Measuring distinct social skills via multiple speed
assessments — a behavior-focused personnel selection approach. Ewuropean Journal of Psychological Assessment.
(1F=2,99)

/134] Breil, S. M., Schweppe P. C., Geukes K., Biesanz, |. C., Quintus M., Wagner, J., Wrzus, C., Nestler, S., Back,

M. D. (in press). The incremental validity of average states: A replication and extension of Finnigan and Vazire
(2018). Journal of Personality and Social Psychology. (IF = 7,67)

/133] Cannata, D., Breil, S. M., Lepri, B., Back, M. D., O’Hora, D. (in press). Toward an integrative approach to
nonverbal personality detection: Connecting psychological and artificial intelligence research. Technology, Mind,
and Bebavior. (IF not yet available)

[132] Foérster, N., Humberg, S., Hebbecker, K., Back, M. D., & Souvignier, E. (in press). Should teachers be
accurate or (overly) positive? A competitive test of teacher judgment effects on students’ reading progress.
Learning and Instruction. (IF=5,15)

[131] Grosz, M. P., Hartmann, 1., Dufner, M., Leckelt, M., Gerlach, T. M., Rauthmann, J. F., Denissen, J. J. A.,
Kifner, A. C. P., Back, M. D. (in press). A Process X Domain Assessment of Narcissism: The Domain-
Specific Narcissistic Admiration and Rivalry Questionnaire. Assessment. (1IF=4,67)

/130] Hirtel, T. M., Leckelt, M., Grosz, M. P., Kifner, A. C. P., Geukes, K., & Back, M. D. (in press). Pathways
from narcissism to leadership emergence in social groups. Exrgpean Journal of Personality. (IF = 5,84)

/128] Hellmann, J. H., Schlechter, P., Knausenberger, J., Bollwerk, M., Geukes, K., & Back, M. D. (in press).
Measuring perceived realistic physical threat imposed by migrants: Scale development and validation. Exrgpean
Journal of Psychological Assessment. (IF=2,99)

[127] Humberg, S., Schénbrodt, F. D., Back, M. D., & Nestler, S. (in press). Cubic response surface analysis:
Investigating asymmetric and level-dependent congruence effects with third-order polynomial models.

Psychological Methods. (IF=11,30)

[126] Niemeyer, L. M., Grosz, M. P., Jallalvand, L., Mota, S., & Back, M. D. (in press). Toward a differentiated
assessment of narcissism in forensic contexts: Validating the Narcissistic Admiration and Rivalry Questionnaire
Short Scale INARQ-S) in a forensic sample. Assessment. (1IF=4,67)

[125] Rau, R., Catlson, E. N., Dufner, M., Geukes, K., Kraft, L., Krause, S., Nikoleizig, L., Nestler, S., & Back, M.
D. (in press). Positive peer perceptions over time: Personality explains variation at zero-acquaintance,
popularity explains differential change. Journal of Personality and Social Psychology. (IF = 7,67)

/124] Rau, R., Niemeyer, L. M., Lawless DesJardins, N. M., Srivastava, S., Back, M. D., & Nestler, S. (in press).
Perceiver effects in first impressions reflect generalized stereotypes: Evidence of consistency over time and
across groups and contexts. Social Psychological and Personality Science. (IF = 4,45)

! Die angegebenen IF-Werte beziehen sich auf die von Thomson Reuters (Institute for Scientific Information, Web
of Knowledge) berechneten 2-Jahres Journal Impact Factors fiir das jeweilige Jahr der Publikation.
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/123] Niemeyer, L. M., Grosz, M. P., Zimmermann, J., & Back, M. D. (2022). Assessing maladaptive personality in
the forensic context: Development and validation of the Personality Inventory for DSM-5 Forensic Faceted
Brief Form (PID-5-FFBY). Journal of Personality Assessment, 104, 30-43. (IF=3,78)

[122] Zettler, 1., Schild, C., Lilleholt, L., Kroencke, L., Utesch, T., Moshagen, M., Bchm, R., Back, M. D.", &
Geukes, K.* (2022). The role of personality in COVID-19 related perceptions, evaluations, and behaviors:
Findings across five samples, nine traits, and 17 criteria. Social Psychological and Personality Science, 13, 299-310.
*shared last anthorship (IF = 4,45)

/121] Bhowmik, C. V., Nestler, N., Schrader, F.-W., Praetorius, A.-K., Biesanz, . C., & Back, M. D. (2021).
Teacher judgments at zero-acquaintance: A social accuracy analysis. Contemporary Educational Psychology, 65,

101965. (IF=4,28)

/120] Bleidorn, W., Hopwood, C. J., Back, M. D., Denissen, J. J. A., Hennecke, M., Hill, P. L., Jokela, M., Kandler,
C., Lucas, R. E., Luhmann, M., Orth, U., Roberts, B. W., Wagner, ., Wrzus, C., & Zimmermann, J. (2021).
Personality trait stability and change. Personality Science, 2, 6009 (IF not yet available)

/119] Frischlich, L., Hellmann, J. H., Brinkschulte, F., Becker, M. & Back, M. D. (2021). Right-wing
authoritarianism, conspiracy mentality, and susceptibility to distorted alternative news. Socia/ Influence, 16, 24-64.
(IF=0,93)

/118] Hater, L., Schulte, J., Geukes, K., Buhlmann, U., & Back, M. D. (2021) Disentangling the contributions of
agentic, antagonistic, and neurotic narcissism to drive for thinness and drive for muscularity. PLoSONE, 16(6):
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/23] Schénbrodt, F. D., Back, M. D., & Schmukle, S. C. (2012). TripleR: An R package for social relations analyses
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/21] Back, M. D., Baumert, A., Denissen, J. J. A., Hartung, F.-M., Penke, L., Schmukle, S. C., Schénbrodt, F. D.,
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and lessons learned for the analysis of large digital data sets. Psychological Science, 22, 837-838. (IF=4,43)

[19] Back, M. D., Penke, L., Schmukle, S. C., & Asendorpf, J. B. (2011). Knowing your own mate value: Sex-
specific personality effects on the accuracy of expected mate choices. Psychological Science, 22, 984-989. (1IF=4,43)

/18] Back, M. D., Penke, L., Schmukle, S. C., Sachse, K., Borkenau, P., & Asendorpf, J. B. (2011). Why mate
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Journal of Personality, 25, 120-132. (IF=2,44)

[17] Back, M. D., Schmukle, S. C. & Egloff, B. (2011). A closer look at first sight: Social relations lens model
analyses of personality and interpersonal attraction at zero acquaintance. Ewuropean Journal of Personality, 25, 225-
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[14] Back, M. D., & Kenny, D. A. (2010). The Social Relations Model: How to understand dyadic processes. Social
and Personality Psychology Compass, 4, 855-870. (IF=not yet available)

[13] Back, M. D., Kiifner, A. C. P., & Egloff, B. (2010). The emotional timeline of September 11, 2001. Psychological
Science, 21, 1417-1419. (IF=4,70)
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Lens model analyses of personality and creative writing. Journal of Research in Personality, 44, 427-435. (IF=1,74)

/9] Back, M. D., & Egloff, B. (2009). Yes we can! A plea for direct behavioral observation in personality research.
European Journal of Personality, 23, 403-405. (IF=2,60)

/8] Back, M. D., Krause, S. Hirschmiiller, S., Stopfer, J. M., Egloff, B., & Schmukle, S. C. (2009). Unraveling the
three faces of self-esteem: A new information-processing sociometer perspective. Journal of Research in Personality,
43,933-937. (IF=1,74)

/7] Back, M. D., Schmukle, S. C., & Egloff, B. (2009). Predicting actual behavior from the explicit and implicit
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/6] Back, M. D., Schmukle, S. C. & Egloff, B. (20082). Becoming friends by chance. Psychological Science, 19, 439-
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AUSWAHL VORTRAGE UND SYMPOSIEN

(insg. mehr als 200 Beitrdge zu nationalen und internationalen Konferenzen und Kolloguien)

Back, M. D., Hennecke, M., & Wrzus, C. (2019) Personality development processes: A transtheoretical perspective. Vortrag auf
der 14. Tagung der Fachgruppe Differentielle Psychologie, Personlichkeitspsychologie und Psychologische
Diagnostik der Deutschen Gesellschaft fiir Psychologie (Dresden, 16.-18. September 2019)
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Back, M. D. (2015). Personlichkeit und soziale Bezichungen in Aktion. Keynote auf der 13. Tagung der Fachgruppe
Differentielle Psychologie, Persénlichkeitspsychologie und Psychologische Diagnostik der Deutschen
Gesellschaft fiir Psychologie (Mainz, 21.-23. September).
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September 2014).

Back, M. D., & Biesanz, J. (2014). The social consequences of personality: New insights into mediating processes. Eingeladenes
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