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ALLGEMEINE ANGABEN 

Geburtsdatum:  05.07.1977 

Geburtsort:  Frankfurt am Main 

Staatsangehörigkeit: deutsch 

 

 

AKADEMISCHE AUSBILDUNG UND AUSZEICHNUNGEN 

2018 Lehrpreis Institut für Psychologie der Universität Münster für die Vorlesung Differentielle und 
Persönlichkeitspsychologie 

2011 William-Stern-Preis für hervorragende innovative Arbeiten auf dem Gebiet der Persönlichkeits- 
und Differentiellen Psychologie, verliehen von der Fachgruppe Differentielle Psychologie, 
Persönlichkeitspsychologie und Psychologische Diagnostik der Deutschen Gesellschaft für 
Psychologie 

2007 Promotion an der Universität Leipzig („summa cum laude“); Titel der Dissertation: Spontane 
interpersonelle Attraktion und Persönlichkeit: Eine längsschnittliche Social Relations Analyse 

2003 Diplom in Psychologie (1,0); Titel der Diplomarbeit: Implizite Persönlichkeitsdiagnostik mit dem IAT: 
Die Rolle exekutiver Kontrollprozesse 

1998 – 2003 Psychologiestudium an der Johannes Gutenberg-Universität Mainz 

 

 

BERUFSTÄTIGKEIT 

seit 2012 Universitätsprofessor (W3) für Psychologische Diagnostik und Persönlichkeitspsychologie am 
Institut für Psychologie der Universität Münster 

 (abgelehnte Rufe auf die W3 Professur für Persönlichkeitspsychologie and der HU Berlin und 
die W3 Professur für Psychologische Diagnostik, Differentielle und Persönlichkeitspsychologie 
an der Universität Kiel (beide 2014) sowie auf die W3 Professur für Persönlichkeitspsychologie 
und Pädagogische Psychologie an der LMU München (2022)) 

2010 – 2012 Juniorprofessor (W1) für Persönlichkeitspsychologie und Diagnostik am Psychologischen 
Institut der Johannes Gutenberg-Universität Mainz 

2009 – 2010 Wissenschaftlicher Mitarbeiter am Psychologischen Institut der Johannes Gutenberg-Universität 
Mainz, Abteilung Persönlichkeitspsychologie und Diagnostik 

2008 Forschungsaufenthalt bei Prof. David Kenny (University of Connecticut, USA), gefördert durch 
die DFG 

2007 – 2009 Wissenschaftlicher Mitarbeiter im DFG-Projekt (eigene Stelle) am Institut für Psychologie II der 
Universität Leipzig, Professur für Persönlichkeitspsychologie und Psychologische Diagnostik 

2005 – 2007 Wissenschaftlicher Mitarbeiter am Institut für Psychologie II der Universität Leipzig, Professur 
für Persönlichkeitspsychologie und Psychologische Diagnostik 

2004 – 2005 Wissenschaftlicher Mitarbeiter am Psychologischen Institut der Johannes Gutenberg-Universität 
Mainz, Abteilung Persönlichkeitspsychologie und Diagnostik 

http://www.uni-muenster.de/PsyIFP/AEBack/
http://www.mitjaback.de/
mailto:mitja.back@uni-muenster.de
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GUTACHTERTÄTIGKEITEN UND AKADEMISCHE SELBSTVERWALTUNG 

seit 2024 Wissenschaftlicher Leiter des Münster Center for Open Science (MüCoS) der Universität 
Münster  

seit 2024 Mitglied des Vorstands des Joint Institute for Individualisation in a Changing Environment 
(JICE) der Universitäten Münster und Bielefeld 

seit 2023 Wissenschaftlicher Leiter des Center for Social Skills (CeSoS) der Universität Münster 

seit 2021 Mitglied der Editorial Boards des Journal of Personality and Social Psychology, des European 
Journal of Personality und von Personality Disorders: Theory, Research, and Treatment 

seit 2021 Mitglied des Advisory Boards des DFG-Schwerpunktprogramms META-REP: Ein meta-
wissenschaftliches Programm zur Analyse und Optimierung von Replizierbarkeit in den 
Verhaltens-, Sozial- und Kognitionswissenschaften 

seit 2021 Mitglied der „AG Openness“ der Digitalen Hochschule NRW (DH-NRW) 

seit 2020 Senior Consultant Editor, Personality Science 

seit 2020 Modulverantwortlicher im studienbegleitenden Masterstudiengang „Führung und 
Personalmanagement“ 

seit 2019 Mitglied des Exzellenzclusters „Religion & Politik“ 

2016-2020 Editor in Chief, European Journal of Personality 

2016-2020 Mitglied des Executive Committee der European Association of Personality Psychology (EAPP) 

2016-2024 Sprecher der Open Science Initiative der Institute für Psychologie der Westfälischen Wilhelms-
Universität Münster 

2016-2017 Program Committee Chair der Society for Personality and Social Psychology 

2015-2020 Associate Editor, Collabra: Psychology 

2013-2016 Leitung der Kommission zur Verbesserung der Lehre der Institute für Psychologie der 
Westfälischen Wilhelms-Universität Münster 

seit 2012 Mitglied des Institutsvorstands, der Strukturkommission, der Kommission für Lehre und 
studentische Angelegenheiten und verschiedener Berufungs- und Habilitationskommissionen 
der Institute für Psychologie der Westfälischen Wilhelms-Universität Münster 

2012-2019 Mitglied des Editorial Boards von Social Psychological and Personality Science 

2012-2018 Mitglied des Editorial Boards des Journal of Research in Personality  

2012-2016 Associate Editor, European Journal of Personality 

2010 Kassenprüfer der Fachgruppe Differentielle Psychologie, Persönlichkeitspsychologie und 
Psychologische Diagnostik Deutsche Gesellschaft für Psychologie 

2009-2012 Mitglied des Leitungskollegiums, der Kommission zur Konzeption des Masterstudiengangs 
Psychologie und der Evaluationskommission des Psychologischen Instituts der Johannes 
Gutenberg-Universität Mainz 

2008-2010  Gründer des wissenschaftlichen Netzwerks „Personality and Social Relationships (persoc.net)“  

seit 2008  Gutachter für mehr als 50 internationale Fachzeitschriften, die Deutsche 
Forschungsgemeinschaft (DFG), European Research Council (ERC), National Science 
Foundation (NSF), Netherlands Organisation for Scientific Research (NWO), Social Sciences 
and Humanities Research Council of Canada (SSHRC), die Studienstiftung des deutschen 
Volkes, den Deutschen Akademischen Austauschdienst (DAAD), und einige internationale 
Konferenzen 

 

MITGLIEDSCHAFTEN IN FACHGESELLSCHAFTEN 

Association for Psychological Science (APS); Association for Research in Personality (ARP); Deutsche Gesellschaft 
für Psychologie (DGPs): Fachgruppen Differentielle Psychologie, Persönlichkeitspsychologie und Psychologische 
Diagnostik, Sozialpsychologie; Center for Social Skills (CeSoS); Joint Institute for Individualisation in a Changing 
Environment (JICE); European Association of Personality Psychology (EAPP); Münster Center for Open Science 
(MüCoS); Society for Interpersonal Theory and Research (SITAR); Society for the Improvement of Psychological 
Science (SIPS); Society for Personality and Social Psychology (SPSP); The Brunswik Society; Zentrum für 
interdisziplinäre Nachhaltigkeitsforschung 
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WISSENSCHAFTSKOMMUNIKATION, CITIZEN SCIENCE UND TRANSFER 

Ich beschäftige mich aktiv mit der Vermittlung wissenschaftlicher Erkenntnisse in die Öffentlichkeit, der 
Einbindung der Öffentlichkeit in den Forschungsprozess und den Transfer der wissenschaftlichen Erkenntnisse in 
die Praxis. 

Interviews und Berichte über meine Forschung erscheinen regelmäßig im Fernsehen (z. B. MDR, SWR), Radio (z.B. 
Deutschlandfunk, Deutschlandfunk Kultur, SWR 1, SWR3, WDR 3, Bayern2 Zündfunk, FFH, HR3, MDR Figaro) 
und in Print- und Onlinemedien (z. B. dpa, FAZ, Frankfurter Allgemeine Sonntagszeitung, Frankfurter Rundschau, 
Gala, Gehirn und Geist, Geo, The Guardian, Handelsblatt, NEON, Newsweek, ntv, Psychologie heute, Psychology 
Today, Scientific American, Spektrum, Spiegel online, Spiegel Wissen, Stern online, Süddeutsche, taz, TIME, The 
New York Times, cnn.com, UniSpiegel, Welt, Women’s Health, Die ZEIT, ZEIT Wissen). 

2023 habe ich mit „Ich! Die Kraft des Narzissmus“ ein erstes Buch vorgelegt, mit dem ich mich an ein breites 
Publikum wende und über das im Fernsehen (u.a. NDR - Das rote Sofa; Arte Saloon), Radio (u.a. WDR2-Jörg 
Thadeusz), in Print-Medien (u.a. Süddeutsche Zeitung, Psychologie heute,  Stern, Welt, Spektrum, Geo) und 
(Video)Podcasts (u.a. Jung & Naiv, Betreutes Fühlen, Tim Gabel, Der dunkle Parabelritter) ausgiebig berichtet 
wurde (siehe https://www.mitjaback.de/medien/ für einen Überblick). Darüber hinaus erstelle ich Bild- und 
Videoformate, mit denen ich über Instagram (@dr.mitjaback), TikTok (@dr.mitjaback), LinkedIn (mitjaback), und 
Youtube (@MitjaBack) über die Wissenschaft der Persönlichkeit informiere. 

Ich beteilige mich an öffentlichen gesellschaftlichen Debatten und berate öffentliche Institutionen und andere 
gesellschaftliche und mediale Akteure, unter anderem in Form von öffentlichen Vorträgen, Podiumsdiskussionen, 
und Science Slams (e.g., Bundesamt für Verfassungsschutz, Parlamentarisches Frühstück, Herrenhausen Xchange, 
Humanistische Akademie, Behördenkompetenznetzwerk gegen Rechtsextremismus Hamburg).  

In meiner Forschung zu gesellschaftlicher Marginalisierung, religiöser und politischer Offenheit und 
Bedrohungswahrnehmungen gegenüber Minderheiten beziehe ich aktiv Citzen Science Ansätze mit ein. Darüber 
hinaus haben wir in meinem team eine Citizen Science-basierte Smartphone-App entwickelt, um erste Eindrücke im 
Alltag besser zu verstehen (https://whoknows.uni-muenster.de/). In Kooperation mit medizinischen und 
psychotherapeutischen Ausbildungseinrichtungen entwickle ich mit dem Center for Social Skills Lösungen zur 
Bewertung und dem Training sozialer Kompetenzen in der medizinischen und psychotherapeutischen Ausbildung 
(z. B. Institut für medizinische Ausbildung und studentische Angelegenheiten, Münster; Psychotherapieambulanz 
für Kinder und Jugendliche, Münster; Universitätsklinikum Hamburg-Eppendorf). Gemeinsam mit dem REACH 
Euregio Start-up Center, Münster, arbeite ich an der Entwicklung und Implementierung von Auswahl- und 
Trainingsinstrumenten im Bereich der sozialen Kompetenz und Persönlichkeit und beteilige mich an der Beratung 
von Gründungsinitiativen. 
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FORSCHUNGSSCHWERPUNKTE 

Persönlichkeit und soziale Beziehungen 

- Selbstregulatorische Persönlichkeitsprozesse im sozialen Kontext 

- Persönlichkeits-Variabilität und Person-Situation-Transaktionen 

- Mikroprozesse der Persönlichkeitsentwicklung im jungen Erwachsenenalter 

- Determinanten und Konsequenzen spontaner interpersoneller Attraktion 

- Genauigkeit von Selbst-, Fremd- und Metawahrnehmungen: Prozesse, Moderatoren, Konsequenzen 

- Persönlichkeit und die Entwicklung von Freundschaften und romantischen Beziehungen 

Persönlichkeitsdiagnostik und Anwendungen 

- Konvergenz und inkrementelle prädiktive Validität verschiedener Verfahren zur Persönlichkeitsdiagnostik 
(Selbstberichte, Bekanntenberichte, indirekte Verfahren, Experience-sampling Berichte, 
Verhaltenskodierungen) 

- Konzeptualisierung und Erfassung von Narzissmus 

- Interaktions-, Wahrnehmungs- und Urteilsprozesse in Unterricht, Therapie, Beratung und Personalauswahl 

- Konzeptualisierung, Messung und Training sozialer Fertigkeiten 

- Psychologie der Geflüchtetenintegration 

- Gesellschaftlicher Zusammenhalt und subjektive gesellschaftliche Marginalisierung 

- Persönlichkeit, soziale Interaktionen und Wohlbefinden während Pandemien 

5 ZENTRALE PUBLIKATIONEN 

Van Zalk, M.H.W., Nestler, S., Geukes, K., Hutteman, R., & Back, M.D. (2020). The co-development of 

extraversion and friendships: Bonding and behavioral mechanisms in friendship networks. Journal of Personality and 

Social Psychology 118, 1269–1290. 

Humberg, S., Dufner, M., Schönbrodt, F.D., Geukes, K., Hutteman, R., Küfner, A. C. P., van Zalk, M. H. W., 

Denissen, J.J.A., Nestler, S., & Back, M.D. (2019). Is accurate, positive, or inflated self-perception most 

advantageous for psychological adjustment? A competitive test of key hypotheses. Journal of Personality and Social 

Psychology, 116, 835–859. 

Leckelt, M., Küfner, A.C.P., Nestler, S., & Back, M.D. (2015). Behavioral processes underlying the decline of 

narcissists’ popularity over time. Journal of Personality and Social Psychology, 109, 856-871. 

Hutteman, R., Nestler, S., Wagner, J., Egloff, B., & Back, M.D. (2015). Wherever I may roam: Processes of self-

esteem development from adolescence to emerging adulthood in the context of international student exchange. 

Journal of Personality and Social Psychology, 108, 767-783. 

Back, M.D., Baumert, A., Denissen, J.J.A., Hartung, F.-M., Penke, L., Schmukle, S. C., Schönbrodt, F.D., Schröder-

Abé, M., Vollmann, M., Wagner, J., & Wrzus, C. (2011). PERSOC: A unified framework for understanding the 

dynamic interplay of personality and social relationships. European Journal of Personality, 25, 90-107. 

OPEN SCIENCE 

Mein Team und ich unterstützen die aktuellen Bestrebungen hin zu einer transparenteren und verlässlicheren 

psychologischen Forschung (mein OSF-Profil: https://osf.io/chets/). Ich bin Unterzeichner des commitment to 

research transparency (http://www.researchtransparency.org/) und der PRO-Guidelines 

(http://opennessinitiative.org/) und Mitglied der Society for the Improvement of Psychological Science (SIPS) und 

des Netzwerks der Open Science Initiativen (NOSI) in Deutschland (https://osf.io/tbkzh/). Ich bin außerdem 

Gründer und langjähriger Sprecher der Open Science Initiative der Institute für Psychologie an der Universität 

Münster und wissenschaftlicher Leiter des Münster Center for Open science (MüCOS, https://www.uni-

muenster.de/MueCOS/). Als Editor-in-Chief des European Journal of Personality habe ich die Transparency and 

Openness Promotion (TOP) - Guidelines umgesetzt und u.a. Registered Reports als neues Publikationsformat 

eingeführt. Bei der Gründung der neuen Open Access Zeitschrift Personality Science habe ich eine führende Rolle 

übernommen und bin dort Senior Consultant Editor. Am DFG-Schwerpunktprogramm META-REP: Ein meta-

wissenschaftliches Programm zur Analyse und Optimierung von Replizierbarkeit in den Verhaltens-, Sozial- und 

Kognitionswissenschaften bin ich als Beiratsmitglied beteiligt. 
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ÜBERSICHT BISHER GEHALTENER LEHRVERANSTALTUNGEN 

Vorlesungen: Differentielle Psychologie und Persönlichkeitspsychologie; Persönlichkeitspsychologie und 
Diagnostik; Grundlagen der Psychologischen Diagnostik; Kommunikation und Interaktion; 
Evolution und interindividuelle Differenzen; Theorie und Empirie Sozialer Dynamiken 

Seminare: Persönlichkeits- und Leistungsdiagnostik; Psychologische Begutachtung; Testkonstruktion;  
Intelligenzforschung; Güte naiver Persönlichkeitsbeurteilungen; Persönlichkeit und soziale 
Beziehungen; Persönlichkeit und Freundschaft; Persönlichkeit und interpersonelle Wahrnehmungen; 
Persönlichkeit, soziale Interaktion und soziale Beziehungen; Persönlichkeit, soziale Interaktionen und 
Wohlbefinden; Persönlichkeit, soziale Interaktionen und Wohlbefinden während der Covid-19 
Pandemie; Narzissmus und narzisstische Persönlichkeitsstörung: soziale Dynamiken und 
Konsequenzen 

Praktika: Methoden der Persönlichkeitsforschung 

Workshops: Einführung in Social Relations Analysen mittels der statistischen Software R 

Modulverantwortlicher und Dozent im berufsbegleitenden Masterstudiengang Führung und Personalmanagement 
(Modul 1: Evidenzbasiertes Management und empirisch-wissenschaftliche Methoden; Modul 2: Persönlichkeit und 
Entwicklung im Beruf) 

 

BETREUTE POSTDOKTORAND:INNEN 

Abgeschlossene Betreuung: 8 (Katharina Geukes*, Michael Grosz*, Roos Hutteman+, Marius Leckelt+, Steffen 
Nestler*, Richard Rau#, Meinald Thielsch*, Maarten van Zalk*); hiervon haben 5 eine eigene Professur inne (*), 2 
hatten einen Ruf auf eine Professur erhalten (+), und 1 hat eine dauerhafte Position an der Universität (#) 

Aktuelle Betreuung: 6 (Simon Breil#, Sarah Humberg#, Lara Kröncke, Niclas Kuper, Lukas Röseler#, Christoph 
Schild#); hiervon haben 4 (#) eine dauerhafte Stelle in meiner Arbeitseinheit 

 

BETREUTE PROMOTIONSPROJEKTE INKL. JEWEILS EINER REPRÄSENTATIVEN PUBLIKATION 

Sarah Hirschmüller: Accuracy of Personality Judgments at Zero Acquaintance (2012) 

 Hirschmüller, S., Egloff, B., Nestler, S., & Back, M. D. (2013). The dual lens model: A 
comprehensive framework for understanding self-other agreement of personality 
judgments at zero acquaintance. Journal of Personality and Social Psychology, 104, 335-353. 
https://doi.org/10.1037/a0030383 

Albrecht Küfner: An interpersonal approach to the conceptualization and assessment of narcissism (2012) 

 Küfner, A. C. P., Nestler, S., & Back M. D. (2013). The two pathways to being an (un-
)popular narcissist. Journal of Personality, 81, 184-195. https://doi.org/10.1111/j.1467-
6494.2012.00795.x 

Juliane Stopfer: Using Online Social Networks to Study Personality and Interpersonal Perception at Zero 
Acquaintance (2012) 

 Stopfer, J. M., Egloff, B., Nestler, S., & Back, M. D. (2014). Personality expression and 
impression formation in online social networks: An integrative approach to understanding 
the processes of accuracy, impression management, and meta-accuracy. European Journal of 
Personality, 28, 73-94. https://doi.org/10.1002/per.1935 

Stefanie Wurst Personality and dating: Description, determinants, and consequences of individual 
differences in perceptual processes during mate selection (2017) 

 Wurst, S. N., Gerlach, T. M., Dufner, M., Rauthmann, J. F., Grosz, M. P., Küfner, A. C. P., 
Denissen, J. J. A., & Back, M. D. (2017). Narcissism and romantic relationships: The 
differential impact of narcissistic Admiration and Rivalry. Journal of Personality and Social 
Psychology, 112, 280-306. https://doi.org/10.1037/pspp0000113 

Marius Leckelt Social consequences of narcissism: Moderating factors and mediating processes (2018) 

 Leckelt, M., Küfner, A. C. P., Nestler, S., & Back, M. D. (2015). Behavioral processes 
underlying the decline of narcissists’ popularity over time. Journal of Personality and Social 
Psychology, 109, 856-871. https://doi.org/10.1037/pspp0000057 
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Sarah Humberg Consequences of individual differences in personality self-knowledge and intellectual self-
enhancement (2019) 

 Humberg, S., Dufner, M., Schönbrodt, F. D., Geukes, K., Hutteman, R., van Zalk, M. H. 
W., Denissen, J. J. A., Nestler, S., & Back, M. D. (2018). Enhanced versus simply positive: 
A new condition-based regression analysis to disentangle effects of self-enhancement from 
effects of positivity of self-view. Journal of Personality and Social Psychology, 114, 303-322. 
https://doi.org/10.1037/pspp0000134 

 u.a. EAPP Dissertation Award 2020 of the European Association of Personality 
Psychology; Heinz-Heckhausen Young Researcher Award 2020 of the German 
Psychological Society (DGPs); Best Dissertation Award 2019 of the University of Münster 

Simon Breil Assessing social skills: The behavioral expression and interpersonal perception of individual 
differences in high-stakes settings (2020) 

 Breil, S. M., Lievens, F., Forthmann, B., & Back, M. D. (2023). Interpersonal behavior in 
assessment center role-play exercises: Investigating structure, consistency, and 
effectiveness. Personnel Psychology, 76(3), 759-795. https://doi.org/10.1111/peps.12507 

Simon Mota A multidimensional approach to understanding key aspects of intrapersonal functioning in 
narcissism: Self-esteem, socioemotional cognition ability, and striving for status (2021) 

 Mota, S., Humberg, S., Krause, S., Fatfouta, R., Geukes, K., Schröder-Abé, M., & Back, M. 
D. (2020). Unmasking Narcissus: A competitive test of existing hypotheses on (agentic, 
antagonistic, neurotic, and communal) narcissism and (explicit and implicit) self-esteem 
across 18 samples. Self and Identity, 19(4), 435–455. 
http://doi.org/10.1080/15298868.2019.1620012 

Lisa Niemeyer Assessment of maladaptive personality traits in forensic contexts (2021) 

 Niemeyer, L. M., Grosz, M. P., Jallalvand, L., Mota, S., & Back, M. D. (2022). Toward a 
differentiated assessment of narcissism in forensic contexts: Validating the Narcissistic 
Admiration and Rivalry Questionnaire Short Scale (NARQ-S) in a forensic sample. 
Assessment, 29(4), 731–747. https://doi.org/10.1177/1073191120986608 

Michael Bollwerk Perceived societal marginalization: Scale development, latent subgroups, and political 
outcomes (2021) 

 Bollwerk, M., Schlipphak, B., & Back, M. D. (2022). Development and validation of the 
perceived societal marginalization scale. European Journal of Psychological Assessment, 38(2), 
137-149. https://doi.org/10.1027/1015-5759/a000651 

Joscha Stecker First impressions of refugees: How perceiver and target characteristics amplify or reduce 
negative perceptions of minoritized individuals 

 Stecker, J., Bürkner, P. C., Hellmann, J. H., Nestler, S., & Back, M. D. (2021). First 
impressions of faces of refugees are more strongly influenced by target cues and perceiver 
attitudes than by sheer group affiliation. Collabra: Psychology, 7 (1): 22160. 
https://doi.org/10.1525/collabra.22160 

Lara Kröncke Individual differences in well-being benefits from social interactions (2023) 

 Kroencke, L., Humberg, S., Breil, S. M., Geukes, K., Zoppolat, G., Balzarini, R. N., 
Alonso-Ferres, M., Slatcher, R. B., & Back, M. D. (2023). Extraversion, social interactions, 
and well-being during the COVID-19 pandemic: Did extraverts really suffer more than 
introverts? Journal of Personality and Social Psychology, 125(3), 649–679. 
https://doi.org/10.1037/pspp0000468 
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Eric Grunenberg Predicting social judgments: Automated extraction of behavioral cues and computer-based 
models of cue integration (laufend) 

Julian Scharbert Describing, predicting, and understanding differences in well-being during times of crisis 
(laufend) 

Fahima Farkhari Psychological correlates of right-wing authoritarianism: Exploring individual- and context-
level moderators (laufend) 

Ole Hätscher Prediction of individual differences in reactivities and trajectories with machine learning 
(laufend) 

Johannes Klinz Using natural language processing to predict well-being in everyday life (laufend) 

 

>60 betreute Masterarbeiten, >150 betreute Bachelorarbeiten 

Darüber hinaus engagiere ich mich als Dozent in verschiedenen Doktorand:innen- und Postdoktorand:innen-
Workshops zu Themen wie Karriereentwicklung, Open Science und wissenschaftliches Schreiben (u.a. Workshops 
der Fachgruppe Psychologische Diagnostik, Differentielle und Persönlichkeitspsychologie der DGPs, des Instituts 
für Psychologie der Universität Münster und des Münster Centre for Emerging Researchers (CERes)). 

 

 

DRITTMITTELÜBERSICHT 

seit 2024 DFG-Projekt Political and Religious Openness; im Rahmen des Exzellenzclusters Religion und 
Politik; ca. 60.000 € (Vertretungsprofessur) 

 
seit 2024 DFG-Projekt Die Kommunikation religiös gerahmter Bedrohungen; im Rahmen des Exzellenzclusters 

Religion und Politik; 140.000 € 
 
seit 2022 WellBe - für einen besseren Zugang zu Psychotherapie (wissenschaftliche Beratung des Start-Ups 

WellBe); EXIST-Gründerstipendium Bundesministerium für Wirtschaft und Klimaschutz; 
117.000 € 

 
seit 2021 DFG-Projekt Coping with Corona (CoCo): Analyse individueller Unterschiede im Wohlbefinden während 

der COVID-19 Pandemie (Kooperation mit der Universität Osnabrück und der LMU München) 
 Laufzeit:  36 Monate 
 Mittel:  insg. 1.4 Mio €; Teilprojekt Münster: 450.000 € 

seit 2020 Projekt Analyse von Prozessen der Personalauswahl sowie von Personalentwicklungsverläufen mittels 
automatisierter Verhaltensanalyse (gefördert durch die medizinische Fakultät der WWU) 

 Laufzeit: 38 Monate, Mittel: 140.880 € (65% WMA) 

2019-2022  DFG-Projekt Bedrohungswahrnehmungen, Zugehörigkeitsgefühle, Akzeptanz demokratischer Herrschaft: 
eine neue religiös konnotierte Konfliktlinie in Europa? im Rahmen des Exzellenzclusters Religion und 
Politik 

 Laufzeit: 36 Monate 
 Mittel:  705.000 € (anteilig 195.000 €) 

2019-2022  BMBF-Projekt "stav - Studierendenauswahl-Verbund - Teilprojekt Münster“ in Kooperation mit der 
medizinischen Fakultät, Institut für Ausbildung und Studienangelegenheiten (IfAS) 

 Laufzeit: 36 Monate 
 Mittel:  360.000 € 
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2017-2019 DFG-Projekt Vorurteile, Verschwörungstheorien und negative Stereotype: Der Einfluss individueller und 

kontextueller religiöser Faktoren im Rahmen des Exzellenzclusters Religion und Politik 
 Laufzeit: 12 Monate (10/2017 – 09/2018) 
 Mittel:  50.000 € (2 stud. Hilfskräfte, Sachmittel) 

2017-2019 DFG-Projekt Integration at first sight: Die Rolle von Religion für erste Eindrücke von und gegenüber 
Geflüchteten  im Rahmen des Exzellenzclusters Religion und Politik 

 Laufzeit: 18 Monate (04/2017 – 09/2018) 
 Mittel:  40.000 € (4 stud. Hilfskräfte, Sachmittel) 

2016-2017 DAAD-Gastprofessur "Applied Statistics and Network Analysis“ (Dr. Maarten van Zalk) 
 Laufzeit: 18 Monate (04/2016 – 09/2017) 
 Mittel:  100.000 € (Gastprofessur) 

 

2015-2017 DFG-Projekt Understanding and enhancing the accuracy of self- and meta-judgments of personality: An 
integrative lens model approach (BA 3731/8-1) 

 Laufzeit: 24 Monate (04/2015 – 03/2017) 
 Mittel: 125.000 € (65% WMA, 4 stud. Hilfskräfte, Sachmittel) 

2013-2015 DFG-Projekt Rezeption und Produktion wissenschaftlicher Informationen in Wikipedia: Der Einfluss des 
Rückschaufehlers und sozialer Kategorisierungen (Nestler & Back; NE 1485/5-1) im Rahmen des 
Schwerpunktprogramms Wissenschaft und Öffentlichkeit (SPP 1409) 

 Laufzeit: 24 Monate (10/2013 – 09/2015) 
 Mittel:  109.600 € (65% WMA, 4 stud. Hilfskräfte, Sachmittel) 

2011-2014 DFG-Projekt The longitudinal course of narcissists’ reputations: A developmental social interaction approach 
(Back, Nestler & Egloff; BA 3731/6-1) 

 Laufzeit: 36 Monate (05/2011 – 04/2014) 
 Mittel:  250.000 (65% WMA, 2 stud. Hilfskräfte, Sachmittel) 

2009 - 2012 DFG-Projekt "Ich wusste schon immer, dass du so faul bist" -– Untersuchungen zum Rückschaufehler bei 
Persönlichkeitsurteilen (Nestler, Back & Egloff; NE 1485/2-1) 

 Laufzeit: 24 Monate (10/2009 – 09/2011) 
 Mittel:  100.000 € (50% WMA, 2 stud. Hilfskräfte, Sachmittel) 

2008 – 2010 DFG-Projekt Persönlichkeit und soziale Beziehungen: Forschungsstand und Perspektiven 
(wissenschaftliches Netzwerk; Back; BA 3731/2-1) 

 Laufzeit: 18 Monate (12/2008 – 05/2010) 
 Mittel:   25.000 € (Sachmittel) 

2007 – 2009 DFG-Projekt Spontane interpersonelle Attraktion und Persönlichkeit: Analysen basierend auf einer 
Synthese von Social Relations Model und Linsenmodell (Back; BA 3731/1-1) 

 Laufzeit: 24 Monate (12/2007 – 11/2009) 
 Mittel:  129.000 € (eigene Stelle; Sachmittel) 
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PUBLIKATIONSVERZEICHNIS 

Ich habe bislang mehr als 170 Artikel in internationalen Fachzeitschriften mit peer-review veröffentlicht, davon 

mehr als 115 als Hauptautor (Erst- oder Seniorautor). Auf die letzten 5 Jahre fallen hierbei mehr als 100 

Publikationen. Darunter sind über 25 Hauptautorenschaften im Journal of Personality and Social Psychology und diverse 

Hauptautorenschaften in angesehenen interdisziplinären Zeitschriften (u.a., Psychological Bulletin, Psychological Science, 

Nature Communications, Lancet Psychiatry). Dazu kommen über 20 publizierte Buchkapitel. Meine Veröffentlichungen 

werden darüber hinaus häufig rezipiert und zitiert (ISI Web-of-Knowledge: Zitationen: 6.444, h-index: 43, durchschnittliche 

Zitation pro Artikel: 37.47; Google Scholar: Zitationen: 15.575, h-index: 63) 1 

Artikel in Zeitschriften (peer-reviewed) 

[175] Härtel, T. M., Breil, S. M., Grunenberg, E., & Back, M. D. (in press). Relationships between resumé cues and 
applicants' personality. Applied Psychology https://doi.org/10.1111/apps.12522 (IF=7,20) 

[174] Härtel, T. M., Hoch, F., & Back, M. D. (in press). Differential behavioral pathways linking personality to 
leadership emergence and effectiveness in groups. Personality and Social Psychology Bulletin. (IF=4,00) 

[173] Humberg, S., Kuper, N., Rentzsch, K., Gerlach, T. M., Back, M. D., & Nestler, S. (in press). Investigating the 
effects of congruence between within-person associations: A comparison of two extensions of response 
surface analysis. Psychological Methods. (IF=7,00) 

[172] Orth, U., Krauss, S., & Back, M. D. (in press). Development of narcissism across the life span: A meta-
analytic review of longitudinal studies. Psychological Bulletin. (IF = 22.40) 

[171] Scharbert, J., Dein, L. M., Kroencke, L., Nestler, S., Back, M. D., & Utesch, K. (in press). Narcissists’ 
affective well-being: Associations of grandiose narcissism with state affect level and variability. Journal of 
Personality and Social Psychology. (IF=7,60) 

[170] Scharbert, J., Utesch, K., Reiter, T. F., ter Horst, J., van Zalk, M., Back, M. D., & Rau, R. (in press). If you 
were happy and you know it, clap your hands! Testing the peak-end rule for retrospective judgments of well-
being in everyday life. European Journal of Personality. (IF=5,90) 

[169] Stecker, J., Bollwerk, M., Schlipphak, B., Hellmann, J. H., Echterhoff, G., & Back, M. D. (in press). Feeling 
threatened by middle eastern immigrants: The role of RWA, SDO, subjective societal status, and religiosity in 
Germany. Personality Science. (IF not yet available) 

[168] Bollwerk, M., Wetzel, E., Schlipphak, B., & Back, M. D. (2024). Who feels marginalized? A latent class 
analysis of perceived societal marginalization. Group Processes & Intergroup Relations, 27(3), 597-
618. https://doi.org/10.1177/13684302231182924 (IF=4,40) 

[167] Grosz, M. P., van Aert, R. C. M., & Back, M. D. (2024). A meta-analytic review of the associations of 
personality, intelligence, and physical size with social status. Psychological Bulletin, 150(3), 253-
283.https://doi.org/10.1037/bul0000416 (IF = 22.40) 

[166] Grunenberg, E., Peters, H., Francis, M. J., Back, M. D., & Matz, S. C. (2024). Machine learning in recruiting: 
Predicting personality from CVs and short text responses. Frontiers in Social Psychology, 1, Article 1290295. 
https://doi.org/10.3389/frsps.2023.1290295 (IF not yet available) 

[165] Kraft, L., Czarna, A. Z., Utesch, K., Back, M. D., & Dufner, M. (2024). Do objective and peer-perceived 
qualities moderate the effect of narcissism on social outcomes? Collabra: Psychology, 10(1): 92325. 
https://doi.org/10.1525/collabra.92325 (IF = 2.50) 

[164] Scharbert, J., Humberg, S., Kroencke, L., Reiter, T., Sakel, S., Horst, J. ter, Utesch, K., Gosling, S. D., Harari, 
G., Matz, S. C., Schoedel, R., Stachl, C., Aguilar, N. M. A., Amante, D., Aquino, S. D., Bastias, F., 
Bornamanesh, A., Bracegirdle, C., Campos, L. A. M., . . . Back, M. D. (2024). Psychological well-being in 
Europe after the outbreak of war in Ukraine. Nature Communications, 15(1), 1202. 
https://doi.org/10.1038/s41467-024-44693-6 (IF = 16.60) 

[163] Vaid, S. S., Kroencke, L., Roshanaei, M., Talaifar, S., Hancock, J. T., Back, M. D., Gosling, S. D., Ram, N., & 
Harari, G. M. (2024). Variation in social media sensitivity across people and contexts. Scientific Reports, 14, 6571. 
https://doi.org/10.1038/s41598-024-55064-y (IF=4,60) 

                                                 
1 Die angegebenen IF-Werte beziehen sich auf die von Thomson Reuters (Institute for Scientific Information, Web of Knowledge) 
berechneten 2-Jahres Journal Impact Factors für das jeweilige Jahr der Publikation. 
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[162] Back, M. D., Branje, S., Eastwick, P. W., Human, L. J., Penke, L., Sadikaj, G., Slatcher, R. B., Thielmann, I., 
van Zalk, M. H. W., & Wrzus, C. (2023). Personality and social relationships: What do we know and where do 
we go. Personality Science, 4, 1-32. https://doi.org/10.5964/ps.7505 (IF not yet available) 

[161] Breil, S. M., Lievens, F., Forthmann, B., & Back, M. D. (2023). Interpersonal behavior in assessment center 
role-play exercises: Investigating structure, consistency, and effectiveness. Personnel Psychology, 76(3), 759-795. 
https://doi.org/10.1111/peps.12507 (IF=5,50) 

[160] Förster, N., Forthmann, B., Back, M. D., & Souvignier, E. (2023). Effects of the COVID-19 pandemic on 
reading performance of second grade children in Germany. Reading and Writing, 36, 289–315. 
https://doi.org/10.1007/s11145-022-10379-y (IF=2,50) 

[159] Geukes, K., Hecht, V., Utesch, T., Bläsing, B., & Back, M. D. (2023). Mirror, mirror on the wall, who is the 
fairest dancer of them all? A naturalistic lens model study on the judgment of dance performance. Psychology of 
Sport and Exercise, 67, 102436. https://doi.org/10.1016/j.psychsport.2023.102436 (IF=3,40) 

[158] Härtel, T. M., Leckelt, M., Grosz, M. P., Küfner, A. C. P., Geukes, K., & Back, M. D. (2023). Pathways from 
narcissism to leadership emergence in social groups. European Journal of Personality, 37(1), 72-94. 
doi.org/10.1177/08902070211046266 (IF=5,90) 

[157] Hater, L., Elsaadawy, N., Biesanz, J. C., Breil, S. M., Human, L. J., Niemeyer, L. M., Tissera, H., Back, M. D. 
& Carlson, E. N (2023). Examining individual differences in meta-perceptive accuracy using the Social Meta-
Accuracy Model. Journal of Personality and Social Psychology, 125(5), 1119-1135. 
https://doi.org/10.1037/pspp0000479 (IF=7,60) 

[156] Humberg, S., Gerlach, T. M., Franke-Prasse, T., Geukes, K., & Back, M. D. (2023). Is (Actual or Perceptual) 
Personality Similarity Associated With Attraction in Initial Romantic Encounters? A Dyadic Response Surface 
Analysis. Personality Science, 4, 1-25. https://doi.org/10.5964/ps.7551  (IF not yet available) 

[155] Jauk, E., Olaru, G., Schürch, E., Back, M. D., & Morf, C. C. (2023). Validation of the German Five-Factor 
Narcissism Inventory and construction of a brief form using ant colony optimization. Assessment, 30(4), 969–
997. https://doi.org/10.1177/10731911221075761 (IF=3,80) 

[154] Kroencke, L., Harari, G. M., Back, M. D., & Wagner, J. (2023). Well-being in social interactions: Examining 
personality-situation dynamics in face-to-face and computer-mediated communication. Journal of Personality and 
Social Psychology, 124(2), 437–460. https://doi.org/10.1037/pspp0000422 (IF=7,60) 

[153] Kroencke, L., Humberg, S., Breil, S. M., Geukes, K., Zoppolat, G., Balzarini, R. N., Alonso-Ferres, M., 
Slatcher, R. B., & Back, M. D. (2023). Extraversion, social interactions, and well-being during the COVID-19 
pandemic: Did extraverts really suffer more than introverts? Journal of Personality and Social Psychology, 125(3), 
649–679. https://doi.org/10.1037/pspp0000468 (IF=7,60) 

[152] Kroencke, L., Kuper, N., Mota, S., Geukes, K., Zeigler-Hill, V., & Back, M. D. (2023). Narcissistic status 
pursuit in everyday social life: A within-person process approach to the behavioral and emotional dynamics of 
narcissism. Journal of Personality and Social Psychology, 125(6),1519–1541. https://doi.org/10.1037/pspp0000467 
(IF=7,60) 

[151] McCarthy, P. A., Meyer, T., Back, M. D., & Morina, N. (2023). How we compare: A new approach toassess 
aspects of the comparison process for appearance-based standards and their associations with individual 
differences in wellbeing and personality measures. PLosOne 18(1): e0280072. 
https://doi.org/10.1371/journal.pone.0280072 (IF=3,70) 

[150] Meijerink-Bosman, M., Back, M. D., Geukes, K. Leenders, R. & Mulder, J. (2023) Discovering trends of 
social interaction behavior over time: An introduction to relational event modeling. Behavior Research Methods, 55, 
997–1023. https://doi.org/10.3758/s13428-022-01821-8 (IF=5,40) 

[149] Mota, S., Mielke, I., Kroencke, L., Geukes, K., Nestler, S., & Back, M. D. (2023). Daily dynamics of 
grandiose narcissism: Distribution, stability, and trait relations of admiration and rivalry states and state 
contingencies. European Journal of Personality, 37(2), 207–222. https://doi.org/10.1177/08902070221081322 
(IF=5,90) 

[148] Rau, R., Zimmermann, J., & Back, M. D. (2023). Applying multi-modal Social Relations Analyses in 
personality pathology research. Personality Disorders: Theory, Research, and Treatment, 14(1), 73–82. 
https://doi.org/10.1037/per0000589 (IF=2,80) 

[147] Richter, M., Mota, S., Hater, L., Bratek, R., Goltermann, J., Barkhau, C., Gruber, M., Repple, J., Storck, M., 
Blitz, R., Grotegerd, D., Masuhr, O., Jaeger, U., Baune B. T., Dugas, M., Walter, M., Dannlowski U., 
Buhlmann, U., Back M. D.*, & Opel, N.* (2023). Narcissistic dimensions and depressive symptoms in patients 
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across mental disorders in cognitive behavioural therapy and in psychoanalytic interactional therapy in 
Germany: A prospective cohort study. Lancet Psychiatry, 10(12), 955-965. https://doi.org/10.1016/S2215-
0366(23)00293-6  *shared last authorship  (IF=64,30) 

[146] Ryvkina, E., Kroencke, L., Geukes, K., Scharbert, J., & Back, M. D. (2023). Understanding psychological 
responses to the COVID-19 pandemic through ESM data: The EMOTIONS project. Journal of Open Psychology 
Data, 11(1), Article 6. https://doi.org/10.5334/jopd.83 (IF not yet available) 

[145] Scharbert, J., Reiter, T., Sakel, S., ter Horst, J., Geukes, K., Gosling, S. D., Harari, G. M., Kroencke, L., Matz, 
S., Schoedel, R., Shani, M., Stachl, C., Talaifar, S., Aguilar, N. M. A., Amante, D., Aquino, S. D., Bastias, F., 
Biesanz, J. C., Bornamanesh, A., . . . Back, M. D. (2023). A global experience-sampling method study of well-
being during times of crisis: The CoCo project. Social and Personality Psychology Compass, e12813. 
https://doi.org/10.1111/spc3.12813 (IF=4,60) 

[144] Vecchione, M., Vacca, M., Dentale, F., Lombardo, C., Geukes, K., & Back, M. D. (2023). The associations 
between grandiose narcissism and perfectionism: New insights into an old debate, Personality and Individual 
Differences, 215, 112395 https://doi.org/10.1016/j.paid.2023.112395 (IF=4,30) 

[143] Vecchione, M., Vacca, M., Dentale, F., Spagnolo, G., Lombardo, C., Geukes, K., & Back, M. D. (2023). 
Prospective associations between grandiose narcissism and perfectionism: A longitudinal study in adolescence. 
British Journal of Developmental Psychology, 41, 172–186. https://doi.org/10.1111/bjdp.12441 (IF=2,30) 

[142] Weidmann, R., Chopik, W. J., Ackerman, R. A., Allroggen, M., Bianchi, E. C., Brecheen, C., Campbell, W. K., 
Gerlach, T. M., Geukes, K., Grijalva, E., Grossmann, I., Hopwood, C. J., Hutteman, R., Konrath, S., Küfner, 
A. C. P., Leckelt, M., Miller, J. D., Penke, L., Pincus, A. L., . . . Back, M. D. (2023). Age and gender differences 
in narcissism: A comprehensive study across eight measures and over 250,000 participants. Journal of Personality 
and Social Psychology, 124(6), 1277–1298. https://doi.org/10.1037/pspp0000463 (IF=7,60) 

[141] Blötner, C., Ziegler, M., Wehner, C., Back, M. D., & Grosz, M. P. (2022). The nomological network of the 
Short Dark Tetrad Scale (SD4). European Journal of Psychological Assessment, 38(3), 187-197. 
https://doi.org/10.1027/1015-5759/a000655  (IF=2,50) 

[140] Bollwerk, M., Schlipphak, B., & Back, M. D. (2022). Development and validation of the perceived societal 
marginalization scale. European Journal of Psychological Assessment, 38(2), 137-149. https://doi.org/10.1027/1015-
5759/a000651 (IF=2,50) 

[139] Breil, S. M., Forthmann, B., Back, M. D. (2022). Measuring distinct social skills via multiple speed 
assessments – a behavior-focused personnel selection approach. European Journal of Psychological Assessment , 
38(3), 224-236. https://doi.org/10.1027/1015-5759/a000657 (IF=2,50) 

[138] Breil, S. M., Mielke, I., Ahrens, H., Geldmacher, T., Sensmeier, J., Marschall, B., & Back, M. D. (2022). 
Predicting actual social skill expression from personality and skill self-concepts. Journal of Intelligence, 10(3), 
Article 48. https://doi.org/10.3390/jintelligence10030048 (IF=3,50) 

[137] Breil, S. M., Schweppe P. C., Geukes K., Biesanz, J. C., Quintus M., Wagner, J., Wrzus, C., Nestler, S., Back, 
M. D. (2022). The incremental validity of average states: A replication and extension of Finnigan and Vazire 
(2018). Journal of Personality and Social Psychology, 123(3), e23–e37. https://doi.org/10.1037/pspp0000408 
(IF=7,60) 

[136] Cannata, D., Breil, S. M., Lepri, B., Back, M. D., O’Hora, D. (2022). Toward an integrative approach to 
nonverbal personality detection: Connecting psychological and artificial intelligence research. Technology, Mind, 
and Behavior, 3(2: Summer 2022). https://doi.org/10.1037/tmb0000054 (IF not yet available) 

[135] Farkhari, F, Schlipphak, B., & Back, M. D. (2022). Individual‐level predictors of conspiracy mentality in 
Germany and Poland. Politics and Governance, 10(4), 203–215. https://doi.org/10.17645/pag.v10i4.5865 
(IF=2,20) 

[134] Förster, N., Humberg, S., Hebbecker, K., Back, M. D., & Souvignier, E. (2022). Should teachers be accurate 
or (overly) positive? A competitive test of teacher judgment effects on students’ reading progress. Learning and 
Instruction, 77, 101519. https://doi.org/10.1016/j.learninstruc.2021.101519 (IF=6,20) 

[133] Grosz, M. P., Hartmann, I., Dufner, M., Leckelt, M., Gerlach, T. M., Rauthmann, J. F., Denissen, J. J. A., 
Küfner, A. C. P., Back, M. D. (2022). A process × domain assessment of narcissism: The Domain-Specific 
Narcissistic Admiration and Rivalry Questionnaire. Assessment, 29(7), 1482-1495. 
https://doi.org/10.1177/10731911211020075  (IF=3,80) 
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[132] Hellmann, J. H., Schlechter, P., Knausenberger, J., Bollwerk, M., Geukes, K., & Back, M. D. (2022). 
Measuring perceived realistic physical threat imposed by migrants: Scale development and validation. European 
Journal of Psychological Assessment, 38(4), 332–342. https://doi.org/10.1027/1015-5759/a000668 (IF=2,50) 

[131] Humberg, S., Dufner, M., Schönbrodt, F. D., Geukes, K., Hutteman, R., van Zalk, M. H. W., Denissen, J. J. 
A., Nestler, S., & Back, M. D. (2022). The true role that suppressor effects play in condition-based regression 
analysis: None. A reply to Fiedler (2021). Journal of Personality and Social Psychology, 123(4), 884–888. 
https://doi.org/10.1037/pspp0000428 (IF=7,60) 

[130] Humberg, S., Schönbrodt, F. D., Back, M. D., & Nestler, S. (2022). Cubic response surface analysis: 
Investigating asymmetric and level-dependent congruence effects with third-order polynomial models. 
Psychological Methods, 27(4), 622–649. https://doi.org/10.1037/met0000352 (IF=7,00) 

[129] Kuper, N., Breil, S. M., Horstmann, K. T., Roemer, L., Lischetzke, T., Sherman, R. A., Back, M. D., 
Denissen, J. J. A., & Rauthmann, J. F. (2022). Individual differences in contingencies between situation 
characteristics and personality states. Journal of Personality and Social Psychology, 123(5), 1166–1198. 
https://doi.org/10.1037/pspp0000435 (IF=7,60) 

[128] Leckelt, M., König, J., Richter, D., Back, M. D.*, & Schröder, C.* (2022). The personality traits of self-made 
and inherited millionaires. Humanities & Social Sciences Communications, 9, 94. https://doi.org/10.1057/s41599-
022-01099-3  *shared last authorship  (IF=3,50) 

[127] Niemeyer, L. M., Grosz, M. P., Jallalvand, L., Mota, S., & Back, M. D. (2022). Toward a differentiated 
assessment of narcissism in forensic contexts: Validating the Narcissistic Admiration and Rivalry Questionnaire 
Short Scale (NARQ-S) in a forensic sample. Assessment, 29(4), 731–747. 
https://doi.org/10.1177/1073191120986608 (IF=3,80) 

[126] Niemeyer, L. M., Grosz, M. P., Zimmermann, J., & Back, M. D. (2022). Assessing maladaptive personality in 
the forensic context: Development and validation of the Personality Inventory for DSM-5 Forensic Faceted 
Brief Form (PID-5-FFBF). Journal of Personality Assessment, 104, 30-43. 
https://doi.org/10.1080/00223891.2021.1923522 (IF=3,40) 

[125] Rau, R., Carlson, E. N., Dufner, M., Geukes, K., Kraft, L., Krause, S., Nikoleizig, L., Nestler, S., & Back, M. 
D. (2022). Positivity in peer perceptions over time: Personality explains variation at zero-acquaintance, 
popularity explains differential change. Journal of Personality and Social Psychology, 123(2), 423–443. 
https://doi.org/10.1037/pspp0000407 (IF=7,60) 

[124] Rau, R., Lawless DesJardins, N. M., Niemeyer, L. M., Back, M. D., Srivastava, S., & Nestler, S. (2022). 
Perceiver effects in first impressions reflect generalized stereotypes: Evidence of consistency across time, 
groups, and contexts. Social Psychological and Personality Science, 13(7), 1138–1150. 
https://doi.org/10.1177/19485506211066710 (IF=5,70) 

[123] Schlipphak, B., Isani, M., & Back, M. D. (2022). Conspiracy theory beliefs and political trust: The moderating 
role of political communication. Politics and Governance, 10(4), 157–167. (IF=2,20) 

 [122] Zettler, I., Schild, C., Lilleholt, L., Kroencke, L., Utesch, T., Moshagen, M., Böhm, R., Back, M. D.*, & 
Geukes, K.* (2022). The role of personality in COVID-19 related perceptions, evaluations, and behaviors: 
Findings across five samples, nine traits, and 17 criteria. Social Psychological and Personality Science, 13, 299-310.  
*shared last authorship  (IF=5,70) 

[121] Bhowmik, C. V., Nestler, N., Schrader, F.-W., Praetorius, A.-K., Biesanz, J. C., & Back, M. D. (2021). 
Teacher judgments at zero-acquaintance: A social accuracy analysis. Contemporary Educational Psychology, 65, 
101965. (IF=6,92) 

[120] Bleidorn, W., Hopwood, C. J., Back, M. D., Denissen, J. J. A., Hennecke, M., Hill, P. L., Jokela, M., Kandler, 
C., Lucas, R. E., Luhmann, M., Orth, U., Roberts, B. W., Wagner, J., Wrzus, C., & Zimmermann, J. (2021). 
Personality trait stability and change. Personality Science, 2, e6009  (IF not yet available) 

[119] Frischlich, L., Hellmann, J. H., Brinkschulte, F., Becker, M. & Back, M. D. (2021). Right-wing 
authoritarianism, conspiracy mentality, and susceptibility to distorted alternative news. Social Influence, 16, 24-64. 
(IF=0,59) 

[118] Hater, L., Schulte, J., Geukes, K., Buhlmann, U., & Back, M. D. (2021) Disentangling the contributions of 
agentic, antagonistic, and neurotic narcissism to drive for thinness and drive for muscularity. PLoSONE, 16(6): 
e0253187. (IF=3,75) 

 [117] Mielke, I., Humberg, S., Leckelt, M., Geukes, K., & Back, M. D. (2021). Do narcissists self-enhance? 
Disentangling the associations between narcissism and positive versus enhanced self-views across aspects of 

https://www.uni-muenster.de/Psychodiagnostik/publications/email21.php?paper=pdf/2022_Niemeyer_et_al_PID-5-FFBF_JPA.pdf&autor=Lisa%20Niemeyer
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narcissism, content domains, and comparison criteria. Social Psychological and Personality Science, 12, 580–592. 
(IF=5,32) 

[116] Miller, J. D., Back, M. D., Lynam, D. R., & Wright, A. G. C. (2021). Narcissism today: What we know and 
what we need to learn. Current Directions in Psychological Science, 30, 519–525. (IF=7,87) 

[115] Rau, R., Carlson, E. N., Back, M. D., Barranti, M., Gebauer, J. E., Human, L. J., Leising, D., & Nestler, S. 
(2021). What is the structure of perceiver effects? On the importance of global positivity and trait-specificity 
across personality domains and judgment contexts. Journal of Personality and Social Psychology, 120, 745–764. 
(IF=8,46) 

[114] Schlipphak, B., Bollwerk, M., & Back, M. D. (2021). Beliefs in conspiracy theories (CT): The role of country 
context. Political Research Exchange, 3, 1949358. (IF = 2.40) 

[113] Stecker, J., Bürkner, P. C., Hellmann, J. H., Nestler, S., & Back, M. D. (2021). First impressions of faces of 
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AUSWAHL WISSENSCHAFTLICHE VORTRÄGE UND SYMPOSIEN 

(insg. mehr als 200 Beiträge zu nationalen und internationalen Konferenzen und Kolloquien; siehe https://www.uni-

muenster.de/PsyIFP/AEBack/members/Presentations-Back.html) 

Back, M. D. (2023, September 27). Narzissmus verstehen: Die Unterscheidung sozialer Motive, Strategien, Arenen und 

Konsequenzen Vortrag auf 17. Tagung der Fachgruppe Differentielle Psychologie, Persönlichkeitspsychologie 

und Psychologische Diagnostik der Deutschen Gesellschaft für Psychologie (Salzburg, Österreich, 27. 

September 2023). 

Back, M. D. (2022). Narcissism: What it is, where it comes from, and why it matters. Keynote auf der 2nd Self-enhancement 

in cross-cultural perspective conference (Warschau, Polen, 12.-14. Mai 2022). 

Back, M. D., Hennecke, M., & Wrzus, C. (2019) Personality development processes: A transtheoretical perspective. Vortrag auf 

der 15. Tagung der Fachgruppe Differentielle Psychologie, Persönlichkeitspsychologie und Psychologische 

Diagnostik der Deutschen Gesellschaft für Psychologie (Dresden, 16.-18. September 2019) 

Schröder-Abé, M., & Back, M. D. (2019). Narcissism. State of the Art Session auf der 15. Tagung der Fachgruppe 

Differentielle Psychologie, Persönlichkeitspsychologie und Psychologische Diagnostik der Deutschen 

Gesellschaft für Psychologie (Dresden, 16.-18. September 2019) 

Back, M. D. (2019). Narcissism: On the past, present, and future of an enigmatic personality construct. Keynote auf der 3rd 
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AUSWAHL ÖFFENTLICHER VORTRÄGE, INTERVIEWS UND PODIUMSDISKUSSIONEN 

• 24.11.2024: Teilnahme an Podiumsdiskussion beim Herrenhausen XChange der Volkswagenstiftung 

• 28.03.2024: Gast im Podcast Mitwisser:in  

(https://open.spotify.com/episode/4kV2ja7nhdokXBn57DHodx?si=7OeJJf7gQgGqM5jZJadLPw&nd=1

&dlsi=f81bfd95f42a4c07) 

• 21.02.2024: Öffentlicher Vortrag zum Thema Persönlichkeit und soziale Beziehungen an der Universität 

Münster im Rahmen der Jahrestagung der Ethologischen Gesellschaft 

• 17.12.2023: Gast im Tim Gabel Podcast (https://www.youtube.com/watch?v=otUJdemQrUw) 

• 13.12.2023: Gast im Podcast Escaped Sapiens (https://www.youtube.com/watch?v=JXDs3TbIiEk) 

• 12.12.2023: Interview im LitLounge Live-Webinar (https://www.youtube.com/watch?v=W5kkyJ4zkG4) 

• 28.11.2023: Öffentlicher Vortrag zum Thema Narzissmus an der Universität Bochum 

• 25.11.2023: Vortrag und Diskussion bei der Herbsttagung des Christlich-Sozialwissenschaftlichen 

Arbeitskreis Kommende Dortmund 

• 14.11.2023: Öffentlicher Vortrag zum Thema Narzissmus am Interdisziplinären Zentrum für 

Bildungsforschung Berlin 

• 13.11.2023: Gast im Live-Podcast Jung & Naiv (https://www.youtube.com/watch?v=Zjl0b7S14Tk) 

• 07.11.2023: Öffentlicher Vortrag zum Thema Narzissmus an der Universität Münster 

• 29.10.2023: Gast im Podcast Der Dunkle Parabelritter (https://www.youtube.com/watch?v=Zjl0b7S14Tk) 

• 18.10.2023: Interview im Büchertalk 30-Min WG auf der Frankfurter Buchmesse 2023 

(https://www.youtube.com/watch?v=eXdlTmxW-ag) 

• 17.10.2023: Öffentlicher Vortrag zum Thema Narzissmus an der Goethe-Universität Frankfurt 

• 28.09.2023: Vortrag bei der öffentlichen Veranstaltung Wissen frisch gezapft (https://www.uni-

muenster.de/Cells-in-Motion/de/events/wissen-gezapft/index.html) 

• 23.09.2023 Vortrag und Diskussion bei der Landesversammlung des Humanistischen Verbands 

Deutschlands NRW 

• 12.09.2023: Gast im Podcast Betreutes Fühlen  

(https://open.spotify.com/episode/3Mdfpnho6vvcPr9pDHSRvr) 

• 12.09.2023: Gast im Podcast Jörg Thadeusz – Der Talk  

(https://open.spotify.com/episode/0iGsZpjTh0FHQWSEwAn532?si=aOhCPA-

mTWGRcOI42wptMg&nd=1) 

• 09.09.2023: Gast im Podcast Schnacken mal anders  

(https://open.spotify.com/episode/5V5CTnEy6vx8idMYmbil4d?si=e8596dcf6d7e43f1&nd=1) 

• 05.09.2023: Gast im Arte Saloon Livetalk „Die Wahrheit über Narzissmus: Mehr als toxisch?!“ 

(https://www.youtube.com/watch?v=BjIpufQd7sw) 

• 31.08.2023: Gast im Podcast Forschungsquartett (https://detektor.fm/wissen/forschungsquartett-Narzissmus) 

• 15.08.2023: TV-Auftritt auf dem Roten Sofa (NDR, DAS!) 

• 22.05.2023: Teilnahme an einer Podiumsdiskussion im Rahmen des 19. Symposium des Bundesamtes für 

Verfassungsschutz „Wertvoll und wehrhaft – Die Demokratie im Wettstreit mit dem Autoritarismus“ 

• 07.04.2022: Vortrag und Diskussion bei der Humanistischen Akademie Berlin-Brandenburg im Rahmen des 

Dialogs der Weltanschauungen 2022 

• 29.03.2022: Öffentlicher Vortrag zum Thema Narzissmus zur Eröffnung der Vortragsreihe Studieren im 

Alter an der Universität Münster 

• 30.11.2021: Vortrag und Diskussion beim Behördenkompetenznetzwerk gegen Rechtsextremismus 

Hamburg 


